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Verbale della riunione della GIUNTA  
Dipartimento FORLILPSI  

9 giugno 2025 
 
Il giorno lunedì 9 giugno 2025 alle ore 13 si è riunita in modalità telematica la Giunta del Dipartimento FORLILPSI 
– convocazione Prot. n. 0120489 del 04/06/2025, con il seguente  
 
O.d.g.: 
1. Comunicazioni;  
2. Illustrazione Bandi RTT Programmazione 2025-2027;  
3. Chiamata  Dott.ri Anna Wegener e Luca Bravi;  
4. Illustrazione processo per Elezione Direttore Dipartimento (9 Luglio 2025) ed elezioni altre cariche Governance 
Dipartimento Forlilpsi;  
5. Locandine: approvazione eventi con logo e patrocinio Forlilpsi;  
6. Varie. 
 
Sono presenti: 

1. Vanna Boffo (Direttrice) 
2. Sabrina Ballestracci 
3. Matteo Galli 
4. Benedetta E. Palladino 
5. Simona Porro 
6. Agostina Ricotti 
7. Elizabeth Rose Sherman 
8. Teresa Spignoli  

 
 

*** 

1. Comunicazioni:  
La Direttrice comunica quanto segue: 

• Sono stati assegnati i contributi di Ateneo per l’internazionalizzazione a due visiting professors proposti dal 
Dipartimento. Ulteriori nomine a visiting professor saranno effettuate con fondi del Dipartimento. 

• È in scadenza il bando RicAten2023. La Commissione Ricerca effettuerà una ricognizione sull’utilizzo e 
sull’impegno dei relativi fondi in modo da, eventualmente, sollecitare e non sprecare risorse. 

• Il Dipartimento ha aderito all’attivazione del corso di specializzazione per il sostegno da 40 CFU per l’a.a. 
2025/2026, rivolto a docenti con almeno tre anni di servizio su posto di sostegno. Il corso, interamente 
online, prevede 450 posti disponibili. Si segnala fin d’ora la necessità di prevedere risorse adeguate, in 
particolare per la copertura delle docenze. A titolo informativo, si rileva che l’Università di Pisa attiverà 
solo il percorso da 60 CFU, l’Università di Siena non ha previsto alcun corso, mentre l’Università di 
Firenze ha attivato entrambi i percorsi (60 CFU e 40 CFU). 

• La Prof.ssa Natali e il Prof. Fastelli sono stati nominati Presidenti dei Corsi di Studio L-11 e LM-37. 
• È stato completato il rapporto di autovalutazione di uno dei due Corsi di Dottorato afferenti al 

Dipartimento e sarà sottoposto all’approvazione del Consiglio di Dipartimento.  
• Nel consiglio dell’11 giugno, è prevista la votazione per il rinnovo della rappresentanza del Dipartimento 

nel Consiglio della Scuola di Studi Umanistici e della Formazione. 
 

2. Illustrazione Bandi RTT Programmazione 2025-2027;  
Nell’ambito della programmazione del personale 2025–2027, approvata nel precedente Consiglio di Dipartimento, 
vengono presentate le quattro proposte di attivazione di bandi per il reclutamento di RTT, in coerenza con quanto 
indicato dai regolamenti vigenti. La Direttrice ricorda che, per ciascuna procedura, è previsto un numero massimo 
di 12 pubblicazioni valutabili. 
Illustra quindi nel dettaglio le specifiche delle posizioni previste: 

1. Tipologia: RTT con riserva ex art. 24, comma 1-bis, L. 240/2010 
GSD: 10/STAA-01 – Culture e Lingue Antiche e Moderne dell’Africa e dell’Asia Occidentale e Centrale 
SSD: STAA-01/G – Semitistica – lingue e letterature dell’Etiopia 



 2 

→ È previsto il requisito di almeno tre anni di attività (come ricercatore o dottorando) presso un Ateneo 
diverso da quello di Firenze. 

2. Tipologia: RTT (senza riserva) 
GSD: 10/COMP-01 – Comparatistica e Teoria della Letteratura 
SSD: COMP-01/A – Critica letteraria e letterature comparate 

3. Tipologia: RTT con riserva ex art. 14, comma 6-septiesdecies, D.L. 36/2022 
GSD: 10/GERM-01 – Filologie, Lingue, Letterature e Culture Germaniche 
SSD: GERM-01/C – Lingua, traduzione e linguistica tedesca 

4. Tipologia: RTT con riserva ex art. 24, comma 1-bis, L. 240/2010 
GSD: 10/ANGL-01 – Anglistica e Angloamericanistica 
SSD: ANGL-01/B – Letterature anglo-americane 
→ Anche in questo caso è richiesto un periodo di almeno tre anni presso un’istituzione universitaria diversa 
da Firenze. 

 
3. Chiamata Dott.ri Anna Wegener e Luca Bravi;  
La Direttrice comunica che, a seguito della conclusione delle procedure valutative ai sensi dell’art. 24, comma 5, 
della Legge 240/2010, saranno presentate al prossimo Consiglio di Dipartimento le proposte di chiamata in qualità 
di Professore Associato per: 

• la Dott.ssa Anna Wegener, per il GSD 10/GERM-01, SSD GERM-01/D – Lingue e letterature nordiche; 
• il Dott. Luca Bravi, per il GSD 11/PAED-01, SSD PAED-01/B – Storia della pedagogia e dell’educazione. 

 
4. Illustrazione processo per Elezione Direttore Dipartimento (9 Luglio 2025) ed elezioni altre 
cariche Governance Dipartimento Forlilpsi; 
La Direttrice informa la Giunta in merito al percorso previsto per l’elezione del nuovo Direttore/Direttrice del 
Dipartimento, fissata per il 9 luglio 2025. Le votazioni si svolgeranno tramite la piattaforma Eligo, dalle ore 09:00 
alle ore 13:00. Il prof. Galli, in qualità di Decano, ha istruito la pratica formale per l’indizione delle elezioni. 
Parallelamente, la Direttrice riferisce di aver avviato, insieme alla Vicedirettrice e alla Presidente della Commissione 
di Indirizzo e Autovalutazione (CIA), un processo di confronto e condivisione all’interno del Dipartimento, volto a 
favorire il coinvolgimento e la partecipazione dell’intera comunità. 
Comunica inoltre di aver presentato la propria candidatura e di aver avviato una serie di interlocuzioni e incontri con 
i rappresentanti negli organi collegiali. Nelle prossime settimane verranno calendarizzati tutti gli incontri con le 
Sezioni e le Aree. Entro la fine di giugno, la Direttrice invierà una comunicazione ufficiale a tutto il personale per 
illustrare il processo e avanzare la propria proposta di candidatura. Qualora emergessero ulteriori candidature, potrà 
essere convocata un’assemblea dipartimentale a inizio luglio. La Direttrice sottolinea come il percorso di 
condivisione intrapreso sia ampio, aperto e costruito a partire dai ruoli della governance esistente, con l’obiettivo di 
coinvolgere progressivamente tutto il personale e favorire la partecipazione e il confronto. 
GALLI ringrazia la Direttrice per il lavoro svolto e per la disponibilità a proseguire il mandato. 
La Direttrice, nel ribadire che la propria candidatura rappresenta un’offerta di servizio, non nasconde il consistente 
impegno legato all’incarico: con l’andare del tempo, il ruolo di Direttore comporta responsabilità crescenti. Esprime 
tuttavia la convinzione che, con il contributo di tutte e tutti, si possa affrontare il percorso al meglio, insieme. 
SPIGNOLI si unisce ai ringraziamenti, apprezzando lo spirito di servizio e la guida esercitata finora dalla Direttrice. 
In merito agli aspetti logistico-organizzativi, propone che i CEL possano essere coinvolti, non solo tramite i loro 
rappresentanti, ma in forma estesa attraverso la loro partecipazione alla riunione dell’Area LILSI. 
 
Infine, la Direttrice informa che a settembre 2025 saranno rinnovate alcune cariche relative all’Area di Psicologia, in 
vista del pensionamento della prof.ssa Bigozzi, attualmente Coordinatrice della Sezione, componente della CIA in 
qualità di PO e Coordinatrice di Area. Le elezioni sono previste per l’11 settembre 2025. 
 
5. Locandine: approvazione eventi con logo e patrocinio Forlilpsi;  
La Direttrice informa la Giunta della presenza di 5–6 richieste di approvazione di locandine per eventi con logo o 
patrocinio del Dipartimento e richiede di segnalare eventuali difformità. Poiché non emergono criticità, la Giunta 
approva le richieste. 
La Direttrice riporta alcune considerazioni recenti del prof. Stefano Oliviero, Coordinatore della Commissione 
Comunicazione, Public Engagement e Terza Missione: originariamente anche lui critico nei confronti della 
procedura, ritenuta inizialmente molto gravosa e farraginosa, il prof. Oliviero ha osservato che, a distanza di alcuni 
mesi, il processo risulta ora in realtà semplificato, più lineare e chiaramente definito. 
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6. Varie ed eventuali  
La Direttrice informa la Giunta che è in corso un lavoro di completamento e razionalizzazione del sito web del 
Dipartimento, e dei siti connessi (Corsi di Studio e Dottorato), con l’obiettivo di garantire che tutte le sezioni siano 
aggiornate, facilmente aggiornabili e costantemente monitorate. A tal fine, è stato attivato un gruppo di lavoro con i 
Tecnici di Dipartimento. L’obiettivo è quello di strutturare in modo stabile un processo di raccordo e coordinamento 
tra tutte le componenti del Dipartimento per permettere un aggiornamento continuo di questi canali di comunicazione. 
La Direttrice riferisce inoltre che la Commissione Ricerca ha già iniziato a riflettere, con largo anticipo, sui criteri 
per la prossima attribuzione del 60% delle risorse dipartimentali. Resta confermata, in ogni caso, la tripartizione 
attualmente in uso. 
Per quanto riguarda la Commissione, Public Engagement e Terza Missione, si segnala l’avvio di una progettualità, 
attualmente in fase preparatoria, finalizzata a valorizzare e dare seguito alla mostra realizzata in via Laura dal titolo: 
"Volti e storie di donne. Le allieve dell’Istituto Superiore di Magistero Femminile di Firenze all’inizio del ’900". 
L’intento per il prossimo anno è di sviluppare ulteriormente l’iniziativa in forma di progetto, con particolare 
attenzione alla figura dei docenti del Magistero. 
 
*** 
 
Non essendovi altri punti all’O.d.G, la DIRETTRICE rimanda alla prossima riunione della Giunta.  
La riunione si chiude alle ore 13:50. 
 
 

La segretaria verbalizzante 
Prof.ssa Benedetta E. Palladino 

 


