UNIVERSITA | Dipartimento di Formazione,

DEGLISTUDI | Lingue, Intercultura, l“r
FIRENZE | Letterature e Psicologia

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

VERBALE COMMISSIONE DIDATTICA 05/11/2025 — Google Meet 13.00 — 15.00

Presenti: Prof. Federico Fastelli
Prof.ssa Vanna Boffo Prof.ssa Daniela Frison

Prof. Emiliano Macinai Prof.ssa Francesca Torlone
Prof. Fabio Togni Prof.ssa Giovanna Del Gobbo
Prof. Davide Capperucci

Prof.ssa llaria Natali PTA: Ceccherini Olga

Prof.ssa Annalaura Nocentini

ODG:

1. Comunicazioni: iscrizioni ai CdS; Novita registri insegnamento 25/26

2. Andamento Lezioni | semestre;

3. Siti dei CdS, Commissioni paritetiche, bisogni in prospettiva visita ANVUR;
4. Orientamento e Placement;

5. Corso Sostegno;

6. Corsi PF60;

7. Varie: Orientamento e Placement;

1.Comunicazioni

Iscrizioni ai CdS: La Direttrice insieme ai Presidenti fa un resoconto sui numeri delle iscrizioni ad oggi,
dati positivi se consideriamo che ancora non sono definitivi e che, soprattutto per le magistrali, i tempi
sono piu allungati. (In tabella sintesi di quanto detto)

Cds Iscrlttl. commenti
ad oggi
. Su 370 posti disponibili. Numero che salira con le iscrizioni agli anni successivi
LM85bis 350 . ) ) ; .
al 1° che si stanno formalizzando in questo periodo.
L19 401 Su 500 possibili, dato molto positivo rispetto al trend degli ultimi anni.
Molto in calo rispetto ai circa 600 del 2023. Si raccolgono gli effetti positivi delle
L11 366 scelte fatte dal CdS per migliorare la sostenibilita del corso e I'equilibrio tra
studenti e docenti; scelte prese in accordo con I'Ateneo.
Numero basso, ma & da considerare che, in quanto magistrale, le iscrizioni
LM36 11 S .
vanno avanti fino a febbraio.
LM37 97 In linea con gli ultimi anni.
LM50 89 In linea con gli ultimi anni.
LM 50 Con un 50% in piu di immatricolati rispetto allo scorso anno. Dato positivo che
sottolinea una ripresa del CdS dopo il cambio di Ordinamento.
LM51 124 In crescita, rispecchia il trend degli ultimi anni.

Nel complesso la situazione & positiva e non sono ritenuti necessari accorgimenti. Si decide di
riaggiornare i numeri alla prossima commissione, aggiungendo i dati sugli studenti fuori corso.

La Prof.ssa Del Gobbo pone alla commissione una questiona relativa alle certificazioni di Lingua Inglese;
per tutte le magistrali viene richiesto il B2, ma nelle triennali, in questo caso si intende la L19, la
certificazione & a scelta dello studente che pud optare anche per un B1. Scelta che porta a dover
recuperare la certificazione prima di potersi iscrivere a corsi successivi. Il prof. Togni conferma che non
si puo obbligare alla scelta del B2 ma € possibile trovare alcuni incentivi, ad esempio I'assegnazione di
1pt in piu in fase di Tesi, che facilitino la scelta del B2, anche in ottica di una miglior formazione dello
studente.

Novita registri insegnamento 25/26: Si richiama l'attenzione sulla circolare relativa ai registri
insegnamento 25/26, che prevedono una nuova App e voci nuove introdotte per una maggior
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corrispondenza con la didattica blended. Viene ribadita la necessita di far circolare l'informazione in tutto
il personale docente e sollecitare, all’interno dei Consigli dei CdS alla compilazione in corso d’opera.
Questa documentazione sara inoltre utile ai fini della visita Anvur 2026.

Commissione Didattica di Ateneo: La Direttrice aggiorna i presenti che 'Ateneo sta lavorando su un
nuovo regolamento per i corsi Post-Laurea, come Master, corsi di aggiornamento e perfezionamento, ma
anche per summer e winter school. Verra prevista una retribuzione aggiuntiva, sempre dopo il
superamento della didattica obbligatoria (120h) e la materia sara fortemente regolamentata anche dal
punto di vista didattico, ad esempio con I'inserimento dei Syllabus anche per i Master.

La Prof.ssa Del Gobbo, coinvolta nella relativa commissione di ateneo, sottolinea I'importanza di questo
cambiamento come avanzamento nella formazione continua di 3° livello, in risposta alle domande del
territorio. La valorizzazione di questi percorsi € molto importante anche per la 3° missione, che vedra piu
coinvolti anche i Dipartimenti. Sono previsti anche degli alleggerimenti procedurali e di gestione del
processo in prospettiva di un ampliamento di questi percorsi. Per adesso non c’é€ niente di definitivo e si
decide di riprendere il punto quando verra diffuso il Regolamento ufficiale, cosi da capire il coinvolgimento
del Dipartimento e progettare nuovi percorsi che siano attrattivi e in linea con la domanda esterna.

2. Andamento Lezioni | semestre

Il Prof. Capperucci, facendo riferimento al periodo di occupazione di Ottobre, informa che alcuni colleghi
si sono domandati come recuperare le lezioni e come eventualmente indicarle nei registri. Chiede quindi
alla Direttrice e alla commissione se sia possibile trovare un ‘indicazione comune da diffondere tra i nostri
docenti. Il Prof. Macinia ricorda che nei primi giorni arrivo una mail dal Presidente di UMAFORM, il Prof.
Zago, che prevedeva 3 opzioni: la conversione della lezione in didattica on-line, la dislocazione presso
altre sedi, o la terza opzione in cui la lezione saltava. Veniva specificata poi la necessita di indicare le
motivazioni della scelta nei registri. A quel punto sarebbero state le figure preposte a valutare se validare
o meno il registro. La Prof.ssa Boffo & tra i soggetti che validano i registri a fine anno accademico, in
qualita di Direttrice, e da parte sua ribadisce alla Commissione che la lezione saltata e non recuperata &
giustificabile son la semplice indicazione di “sede occupata”. Ricorda pero che anche il Presidente della
Scuola dovra validarli, € non sappiamo al momento quale sia la sua posizione. Si impegna per questo a
discuterne con il Prof. Zago sperando di trovare una soluzione condivisa da attuare. Viene deciso di
coinvolgere anche la Prorettrice alla didattica data la delicatezza della questione.

3. Siti dei CdS, Commissioni paritetiche, bisogni in prospettiva visita ANVUR

La prof. Boffo informa che, insieme al prof. Capperucci, stanno predisponendo un piano per
'assicurazione della qualita per il Dipartimento e i suoi CdS, che dovrebbe essere pronto entro
Novembre. Per quanto riguarda le CPDS, dato che i Presidenti dei CdS non possono essere coinvolti, si
ritiene sia fondamentale seguire le persone coinvolte per assicurare che abbiano un quadro generale e
una formazione sul processo di assicurazione della qualita. Il tema riguarda anche il difficile
coinvolgimento degli studenti, spesso anche digiuni di queste tematiche, si valuta infatti di prevedere un
riconoscimento, una forma di incentivo alla partecipazione attiva alla vita del CdS, oltre alla gia citata
indispensabile formazione. E necessaria una costante attivita di monitoraggio e attenzione al tema.
Relativamente ai siti dei CdS si ricorda I'importanza che siano costantemente aggiornati, il Dipartimento
non puo agire direttamente, e la questione & in mano ai singoli Presidenti insieme alla Scuola. La prof.ssa
Natali riporta le azioni portate avanti dal suo CdS, L11, che riguardano un investimento dei fondi POT
per una revisione completa del Sito, in linea con Ava 3. Esiste anche una commissione del sito web che
supervisione ai vari ambiti. Anche il Prof. Fastelli, per la LM37 ha messo in atto la stessa logica.

4. Orientamento & Placement

La Prof.ssa Torlone segnala alla commissione 4 iniziative:

-1l Salone dello Studente (5-6 Novembre)

-Percorsi nelle Scuole secondarie, che vedranno coinvolti i tutor (da inizio Novembre)

-Le Orientation Weeks, che prevedono eventi online con una finestra sul mondo e interventi il lingua
inglese (inizio Dicembre e Gennaio 2026)

-Open Day di Ateneo, sul modello di anno scorso (5-6-7 Febbraio 2026)
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Per il Placement I’Ateno sta organizzando molti eventi previsti con frequenza ricorrente e di attivita tra
loro diversificate. Questi eventi, selezionati in basi ai nostri specifici interessi, potrebbero essere
inseriti all’interno dei siti dei singoli CdS, cosi da fornire un’informazione piu puntuale e mirata
facilmente raggiungibile dei nostri studenti. Sarebbe interessante inoltre chiedere all’Ateneo i dati sulla
partecipazione degli studenti dei CdS del Dipartimento, come monitoraggio e feedback interno.

7. Varie

PF60: L'Ateno ha presentato la domanda per I'apertura delle Classi del lll ciclo, in linea con quanto fatto
fin ora. Per le lingue si rinnova inglese e tedesco, mentre € stato deciso di non proporre francese e
spagnolo; la riflessione alla base di questa scelta riguarda la sostenibilita dell’offerta formativa interna, e
la necessita che sia la prima ad essere garantita rispetto alla possibilita di aprire percorsi formativi
ulteriori. Al momento i due settori nominati non rispecchiano questa condizione.

Commissioni SSSU 25/26: Per trasparenza la Direttrice comunica alla Commissione i nominativi indicati
per le Commissioni PAED-01/A relative alla selezione del personale ASL reclutato per gli insegnamenti
all'interno della Scuola di Scienze della Salute Umana. Si tratta del Prof. Togni e della Prof.ssa Torlone
che andranno ad affiancare un membro nominato dal CdS coinvolto.

Si ricorda la prossima riunione della Commissione fissata per il 26 Novembre, orario 13.00 — 15.00.

SEGRETARIO VERBALIZZANTE PRESIDENTE DELLA
Olga Ceccherini COMMISSIONE DIDATTICA
Prof.ssa Vanna Boffo



