In data 13 novembre 2023 alle ore 13 € convocata la Giunta del Dipartimento Forlilpsi con il seguente
0dG:

1) Comunicazioni;

2) Centenario: riferisce la prof.ssa Saraggil;

3) Lavori delle Commissioni;

4) Relazione di Dipartimento 2023 e scadenze Qualita;
5) Dottorati;

6) Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Vanna Boffo (Direttrice)

Ayse Saracgil (Vice-Direttrice)
Agostina Ricotti (RAD)
Sabrina Ballestracci

Andrea Guazzini

Benedetta Emanuela Palladino
Simona A. Porro

Maria Ranieri

Teresa Spignoli

Alessio Stablum

La Direttrice apre la riunione alle ore 13:00 con le seguenti comunicazioni:
1. Siterrauna Giornata dedicata alla Terza Missione in data 22 Novembre 2023 ore 11.00-17.00;

2. E stata accordata la valutazione positiva richiesta da tutti coloro che ne avevano facolta: PO,
PA, RU (a parte 2 RU);

3. Commissioni per 4 RtdB che al 1° Maggio 2024 passeranno PA: Irene Biemmi, Miriam
Castorina, Elisabetta Cecconi, Cosimo di Bari (costo pagato interamente dall’Ateneo, pari a 0,8
PuOr, FFO)

4. Presumibilmente a marzo/aprile si dovranno formare le Commissioni per altri 2 RtdB che al 1°
ottobre passeranno PA. Stavolta, il costo della cifra in PuOr sara sostenuto in parte dal
Dipartimento e in parte dallAteneo. Cosi, per tutti coloro che dovranno passare
successivamente.

5. Bando di Ateneo per il finanziamento di progetti competitivi biennali per Ricercatori a Tempo
Determinato (RTD) dell’Universita di Firenze 2024- 2025 — (D.R. n. 419 del 02/05/2023): il
progetto “Homo horizontalis. La cultura dell'alpinismo attraverso una prospettiva
interdisciplinare ( HomAlp)” con Pl il dott. Alagna del Dipartimento di Scienze Politiche, & stato
finanziato a valere sul bando in oggetto per I'importo di euro 61.882,00, la dott.ssa Giovanna Lo
Monaco partecipa come partner del progetto.



6. Bando di Ateneo per il finanziamento di progetti competitivi biennali per Ricercatori a Tempo
Determinato (RTD) dell’Universita di Firenze 2024- 2025 — (D.R. n. del 02/05/2023): il
progetto““Donne fra piu Mondi. Cosmopolitismo e Resilienza nelle scrittrici fra Otto e Novecento
(Do.Mo.Co.Re.)” Pl la dott.ssa Giulia Tellini del Dilef, & stato finanziato a valere sul bando in
oggetto per I'importo di euro 60.000,00 il dott. Diego Salvadori, partecipa come partner del
progetto.

2) Celebrazioni del Centenario di UniFi

Linaugurazione del Centenario si € tenuta mercoledi 25 ottobre 2023 in Aula Magna di Ateneo. La
Direttrice propone di tenere un evento dipartimentale di presentazione in data mercoledi 13
dicembre 2023 ore 12.00 in coda al Consiglio.

Prende la parola la prof.ssa Saracgil per illustrare le iniziative in merito al Centenario: si & iniziato con
la definizione dei nomi dei Maestri, le cui schede di presentazione sono in corso di elaborazione. Si
realizzeranno iniziative, quali video, podcast e un corridoio digitale corredato di foto e didascalie che
ne celebrano e ricordano le illustri carriere. Altre iniziative sono attualmente in preparazione, e
verranno presentate a breve.

3. Lavori delle Commissioni

La Direttrice apre una riflessione sull'andamento organizzativo del Dipartimento, in particolare sui
seguenti aspetti:

e (Governance

e UdR

e Commissioni

e Trasparenza/Comunicazione
e Personale Amministrativo

La Direttrice esordisce esprimendo la propria soddisfazione in merito all'operato della Governance
e al lavoro delle Commissioni, a suo avviso molto positivo. La prof.ssa Boffo esprime un parere
altrettanto positivo sulla comunicazione, la cui prontezza ed efficienza si € resa evidente in seguito
alla recente alluvione che ha colpito la Regione Toscana. Analogamente positiva € la sua opinione
sull’'operato del Personale Amministrativo.

La Direttrice esorta la Giunta a pronunciarsi sull'andamento organizzativo dipartimentale. La prof.ssa
Ranieri prende la parola per esprimere la propria soddisfazione generale rispetto all'organizzazione.
Per quanto attiene alle Unita di Ricerca, nel consiglio di Dipartimento di dicembre saranno
annunciate le modalita di monitoraggio delle attivita, azione che prendera il via a partire da gennaio
2024. La prof.ssa Ranieri propone di elaborare azioni di sostegno nei confronti di eventuali criticita
che dovessero risultare dal monitoraggio delle UdR. La Direttrice si dichiara d’accordo, consigliando
alla Commissione Ricerca di attendere i mesi di dicembre-gennaio per adottare eventuali misure in
merito.



La prof.ssa Ballestracci propone una riflessione sull’'operato delle Commissioni, lamentando in
particolare situazioni di scarsa partecipazione, circostanza che pregiudica il lavoro comune. La
Direttrice, pienamente informata della questione, spiega di avere dato precise direttive alle
Commissioni, raccomandando ai Presidenti di tenere una riunione mensile, e di prevedere sempre
un verbale. La maggior parte delle Commissioni, spiega la Direttrice, mantiene questa condotta,
mostrando una partecipazione assidua anche da parte del Personale Amministrativo.

4. Relazione Dipartimento

La Direttrice spiega che sara necessario approntare la Relazione dipartimentale Sezione B (Presidio
della Qualita di Ateneo) in tempi molto stretti, entro il 13 dicembre p.v. Nella giornata odierna,
aggiunge, sara presentata la relazione delle attivita dell’Osservatorio della Ricerca di Ateneo.
Entrambi i temi saranno discussi nell'odierno Collegio Direttori di Dipartimento, a cui la Direttrice
prendera parte.

5) Varie ed eventuali

POT: Orientamento Universita e Scuola

La vincita dei POT pone il nostro Dipartimento in una posizione di preminenza nel panorama
nazionale in tema di orientamento. La Direttrice informa la Giunta che i finanziamenti saranno
erogati direttamente al Dipartimento. La prof.ssa Spignoli prende la parola per lamentare alcune
carenze informative e organizzative in merito all'orientamento da parte della Scuola di Studi
Umanistici e della Formazione, un fenomeno che ha un impatto negativo sull’'area umanistica. La
Direttrice € pienamente informata della questione, e propone una maggiore condivisione delle
informazioni tra le aree umanistiche e della formazione, in modo da colmare eventuali lacune non
imputabili al Dipartimento.

Percorso di 60 CFU di Area Trasversale

Il Dipartimento, spiega la Direttrice, ha contribuito all’attivazione del percorso di 60 CFU di Area
Trasversale. Non saranno attivate a livello ministeriale, precisa la Direttrice, le classi di Lingue. Il
nostro Dipartimento sara interessato a livello gestionale e didattico per la classe A 18, e per la A 45
unicamente a livello direttivo.

Dm Costo Standard

La Direttrice illustra I'incidenza del Costo Standard sull’assegnazione dell’FFO. Il calcolo della quota
teorica di incidenza sul sistema del Costo Standard viene operato moltiplicando il numero degli
studenti regolari entro il primo anno fuori corso per il costo unitario per ciascun Ateneo. La somma
nazionale del costo determina la quota assegnata a ciascun Ateneo in relazione al budget
disponibile. Il Costo standard, spiega la Direttrice, avra un impatto crescente sulle future
assegnazioni dell’FFOQ, in particolare incidera sulla quota premiale. In questa luce, I'Ateneo chiede ai
Dipartimenti di avviare una riflessione finalizzata ad incrementare tale valore, agendo, puntualizza
la Direttrice, a livello di Corsi di Studio. L'obiettivo € migliorare i parametri della didattica che hanno
un impatto diretto su tale valore. La Direttrice spiega, infatti, come I'FFO di UniFi sia per molti aspetti



allineato con quello di altri mega-Atenei italiani, fatta eccezione per gli aspetti relativi alla didattica.
Se, pertanto, non saranno attuati i predetti correttivi, si verifichera in futuro una riduzione dei
finanziamenti.

La prof.ssa Ranieri ringrazia la Direttrice per la chiarezza espositiva.

Programmazione del Personale:

La Direttrice informa la Giunta in merito al trend per la prossima programmazione del Personale:

La tempistica sara la stessa del 2023 — fine febbraio/inizio di marzo. Sara una programmazione su
fondi straordinari. Cio significa che:
1) |l costo degli art. 24 comma 5 sara soltanto parzialmente a carico dell’Ateneo.
2) Visara la possibilita di bandire posti di PA esterni a costo inferiore a 0.7 (Lo scorso anno era
0.3).
3) Non saranno pil banditi RtD di tipo B ma solo gli RTT, che si ipotizza costeranno 0,5 PuOr.
4) | vincitori di concorso nel 2024 saranno assunti il 1° settembre 2025.

La Direttrice precisa che la materia & attualmente in corso di definizione da parte della Governance
di Ateneo e rimanda alle future riunioni per informazioni piu dettagliate.

Non essendovi ulteriori questioni all’'ordine del giorno, la seduta si chiude alle 14.42.
La segretaria verbalizzante

Simona Porro

S



