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Il Consiglio di dipartimento & convocato nella composizione completa per il giorno 25 marzo alle ore 15 in
via telematica con MEET per deliberare sui seguenti punti all’odg:

. Comunicazioni;

. Approvazione verbale 20/01/2020;

. Programmazione didattica;

. Assegni di ricerca;

. Borse di ricerca;

. Contratti di lavoro autonomo;

. Master e corsi di perfezionamento;

. Pubblicazioni;

. Internazionalizzazione

10. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca;

11. Ricerca

12. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca;

13. Variazioni di bilancio;

14. Incarichi extra-impiego;

15. Richieste di patrocinio;

16. Varie ed eventuali;

Il Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizione ristretta ai professori di prima fascia e
seconda fascia per deliberare sul seguente punto all’odg:

17. Procedura selettiva per la copertura di 1 posto di RTD b) per il SC 11/E3 SSD M-PSI/05 di cui al DR
611/2019: proposta di chiamata del dott. Andrea Guazzini
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Professori Ordinari A.G. A.
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. Bigozzi Lucia

. Boffo VVanna

. Brownlees Nicholas

. Campani Giovanna

. Collini Patrizio

. Di Fabio Annamaria
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. Garzaniti Marcello

9. Mariani Alessandro

10. Menesini Ersilia

11. Pinto Giuliana

12. Pellegrini Ernestina

13. Sagiyama Ikuko

14. Saracgil Ayse

15. Svandrlik Rita

16. Tottossy Beatrice
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21.

Bacchereti Elisabetta

22.

Baldissera Fabrizia

23.

Ballestracci Sabrina

24.

Biagioli Raffaella

25.

Capperucci Davide

26.

Causarano Pietro

27.

Certini Rossella

28.

Cioni Fernando

29.

Ciucci Enrica

30.

Del Gobbo Giovanna

31.

Fantaccini Fiorenzo

32.

Farina Annick

33.

Franceschini Giuliano
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Guetta Silvia
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La Spisa Paolo
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Meli Marco
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Nerini Amanda
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70. Guazzini Andrea

71. Matera Camilla

72. Menichetti Laura

73. Natali llaria

74. Palazzeschi Letizia

75. Pellegrini Marta

76. Pieralli Claudia

77. Tarchi Christian

78. Togni Fabio

79. Turi Nicola

80. Vergari Romina
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Rappresentanti Assegnisti A.G.

91. Lo Monaco Giovanna

92. Palladino Benedetta
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93. Apostolico Federica
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94. Cartoni Valeria

95. Frosini Anna

96. Marasco Luigi

XXX

97. Marotti Francesca

98. Micocci Daniele X

99. Moretti Margherita X

100. Perissi Simone

XX

101. Pernarella Domitilla

Presiede la Direttrice del Dipartimento, prof. Ersilia Menesini.

La Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta alle ore 15,10 e
nomina segretario verbalizzante la dott.ssa Agostina Ricotti.

1. Comunicazioni

1.1. Incarichi extra-impiego — La prof. Silvia Guetta con mail del 04/03/2020 ha comunicato la
partecipazione al Master CAFRE dell'Universita di Pisa il giorno 6 marzo p.v.

1.2. Comunicazioni sui regolamenti per emergenza COVID 19

E pervenuto il DR 425 del 24.3.2020 che armonizza e riepiloga le disposizioni del rettore e dell’ateneo
rispetto al funzionamento dell’ateneo in situazioni di emergenza, dalla didattica, all’accesso ai locali, al
funzionamento degli organi in modalita telematica.

Nel recepire 1’ultimo DPCM del 22 marzo, il rettore e il DG prevedono I’apertura delle strutture dalle 8:30
alle 14:30 a partire da mercoledi 25 marzo 2020 e accesso per indifferibili motivi previa autorizzazione del
direttore.

I D.R. 358, 369 e 360 danno indicazioni per le sessioni di esami e tesi di aprile.



E in fase di elaborazione un nuovo regolamento per gli esami scritti a distanza.

Ad aprile verra affrontato il tema del tirocinio curriculare con possibili percorsi a distanza e modifiche dei
progetti formativi.

A questo proposito ringrazia sentitamente la professoressa Maria Ranieri che ha coordinato la task force per
la didattica on line.

E in preparazione il nuovo regolamento per le procedure di concorso in modalita telematica.

1.3 Organizzazione della segreteria con modalita smart working da la parola alla dott.ssa Ricotti che
illustra brevemente I’organizzazione del lavoro da casa della segreteria amministrativa, inviera ai docenti una
tabella con in breve sintesi le attivita che tutti i colleghi svolgono da casa e I’indirizzo e mail per chiarimenti
0 particolarita ci sentiremo via telefono, per le missioni sostenute prima della “chiusura”e non liquidate i
docenti assegnisti dottorandi potranno inviare la documentazione via email cosi verranno liquidate da remoto
1.4 . Utilizzo fondi residui del Corso TFA per sostegno a.a. 2018-2019.

Di concerto con il prof. Franceschini e con la prof.ssa Boffo & stato deciso di destinare meta del
finanziamento a due assegni post-dottorato e la rimanente parte per due assegni per dottorato che consentono
di attivare borse aggiuntive nel nuovo bando del XXXVI ciclo. Il professor Franceschini auspica che sia
attivata nell” Area didattica pedagogia speciale.

1.5 La Presidente da il benvenuto ai nuovi docenti e ricercatori:
prof. Fernando Funari, RTD a) - SSD L-LIN/04

prof.ssa Ayse Saracgil, PO - SSD L-OR/13
prof.ssa Lucia Bigozzi, PO - SSD M-PSI/04

prof. Davide Capperucci, PA - SSD M-PED/04
prof.ssa Glenda Galeotti, RTD a) - SSD M-PED/01
Romina Vergari, RTD a) - SSD L-OR/08

prof. Nicola Turi, RTD b) - SSD L-FIL-LET/11

prof.ssa Francesca Dello Preite, RTD a) - SSD M-PED/01

2. Approvazione verbali;
11 Presidente sottopone all’approvazione il verbale del Consiglio del 20 gennaio 2020. I1 Consiglio approva a
maggioranza con un astenuto.

3. Programmazione didattica;

3.1. Cultori della materia per il CdS in Lettere anno 2020 — con nota prot. 26174 il corso di studi in
lettere ha inviato le seguenti richieste di nomina di cultori della materia:

- Letteratura moderna e contemporanea: dott.ssa Giovanna Lo Monaco (rinnovo); con proposta della prof.ssa
Teresa Spignoli.

- Psicologia dell’educazione: dott. Andrea Baroncelli (nomina); con proposta della prof.ssa Enrica Ciucci.

Il consiglio valutato positivamente il CV del cultore di nuova nomina approva unanimita .
3.2. Programmazione didattica aa 2019-2020 — Scuola di Studi Umanistici e della Formazione e Scuola
di Scienze della Salute Umana
In seguito alla presa di servizio in qualita di RTD a) vengono assegnati i seguenti insegnamenti per 1’aa
2019-2020:

Francesca Dello Preite M-PED/01:
Scuola di Studi Umanistici e della Formazione, CdS in Lettere, B029301 Pedagogia generale per
I'insegnamento 6 CFU, 36 ore
Scuola di Scienze della Salute Umana, CdS in Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
B024443 Pedagogia generale e sociale 2,5 CFU, 20 ore e B020411 Pedagogia generale e sociale 2 CFU, 16
ore.
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Glenda Galeotti M-PED/01:
Scuola di Scienze della Salute Umana, CdS in Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche
B024443 Pedagogia generale e sociale 0,5 CFU, 4 ore
Scuola di Scienze della Salute Umana, CdS in Ostetricia (abilitante alla professione sanitaria di ostetrica/o)
B021168 Pedagogia generale, 2 CFU, 30 ore
Scuola di Studi Umanistici e della Formazione CdS in Scienze dell’Educazione e della Formazione
B024190 Pedagogia dei servizi territoriali per la formazione 6 CFU, 36 ore.

3.3 Compiti di didattica integrativa per RU e RTD aa 2020/2021

- Con nota Prot n. 30475 del 18/02/2020 la Scuola di Economia e Management ha inviato per il CdS in
Design of sustainable tourism systems la seguente richiesta di attribuzione di compiti di didattica integrativa:
Caucci Von Saucken Jacopo Aldighiero: membro di commissione di tesi.

- Con nota Prot. n. 35263 del 25/02/2020 la Scuola di Studi Umanistici e della Formazione per i CdS in
Lingue, Letterature e Studi Interculturali e in Lingue e Letterature Europee e Americane ha inviato le
seguenti richieste di attribuzione di compiti di didattica integrativa per:

Miriam Castorina CdS Lingue, Letterature e Studi Interculturali:

servizio agli studenti: 262 ore; verifica dell’apprendimento: 90 ore.

Federico Fastelli CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali e in Lingue e Letterature Europee e
Americane:

servizio agli studenti: 177 ore; verifica dell’apprendimento: 165 ore; didattica integrativa per insegnamenti di
cui il ricercatore non ¢ titolare: 8 ore.

Francesca Fraccaro CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali:

servizio agli studenti: 60 ore; verifica dell’apprendimento: 78 ore; alti incarichi: 40.

llaria Natali CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali e in Lingue e Letterature Europee e Americane:
servizio agli studenti: 270 ore; verifica dell’apprendimento: 80 ore.

Carlota Nicol&s Martinez CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali:

servizio agli studenti: 250 ore; verifica dell’apprendimento: 60 ore; didattica integrativa per insegnamenti di
cui il ricercatore non é titolare: 20 ore

Valentina Rossi CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali e in Lingue e Letterature Europee e
Americane:

servizio agli studenti: 260 ore; verifica dell’apprendimento: 60 ore.

- Con nota Prot. n. 34334 del 24/02/2020 la Scuola di Studi Umanistici e della Formazione per il CdS in
Lingue e Civilta dell'Oriente Antico e Moderno ha inviato la seguente richiesta di attribuzione di compiti di
didattica integrativa per:

Francesca Fraccaro: servizi agli studenti 65 ore; verifica dell’apprendimento 20 ore.

3.4 Formazione attivita di Sostegno
Corso di Formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di Sostegno A.A.
2019/2020

3.4.1. Nomina commissione a ratifica
Visto il D.R. 280/2020 Prot. 35696 del 25/2/2020 la Presidente — a ratifica — pone in approvazione i seguenti
documenti:

Prot. 36937 del 26/2/2020 contenente la composizione della Commissione:
Membri effettivi:
e Prof. Giuliano Franceschini con funzioni di Presidente
e Prof. Davide Capperucci
e Dott.ssa Laura Menichetti
membri supplenti:
Prof.ssa Maria Ranieri
Prof.ssa Silvia Guetta
Prof.ssa Chiara Pecini
Prof.ssa Maria Rita Mancaniello
Dott. ssa Daniela Frison



Dott. Christian Tarchi
Dott.ssa Irene Biemmi
Dott. Cosimo di Bari

e Dott.ssa Silvia Cantelli
Il Consiglio approva all’unanimita.

3.4.2. Approvazione a ratifica del budget
11 Presidente sottopone a ratifica I’approvazione del budget inviato via titulus all’ateneo

IPOTESI MINIMA MASSIMA
PARTECIPANTI 350 450
TOTALE ENTRATE 875000 1125000 iscrizione 2500€
IPOTESI IPOTESI

MINIMA MASSIMA
SELEXI 15000 22000 test preliminare
ATENEO 50% quota delle iscrizioni 437500 562500
DOCENTI DEGLI INSEGNAMENTI 43200 43200 80€/h lordo Ateneo 540ore
DOCENTI DEI LABORATORI 72000 72000 50€/h lordo Ateneo 1440 ore
DOCENTI TIC + tirocinio indiretto 57000 57000 50€/h lordo Ateneo 1140 ore
1 RISORSA AMMINISTRATIVA 33000 33000

Personale T.D. oppure contratto di
Collaborazione Coordinata

4 Tutor d’aula 24000 24000
SPESE GENERALI E PUBBLICAZIONI 98300 156300

COSTI DI MANUTENZIONE

E TERMOGESTIONE 5000 5000
DIPARTIMENTO (ASSEGNI) 90000 150000
TOTALE USCITE 875000 1125000

Il Consiglio a ratifica approva . Interviene Franceschini e comunica che la chiusura del sostegno viene
rimandato al 15 maggio e le prove del nuovo corso sono spostate al 18 e 19 maggio chiede a Pecini e
Christian Tarchi di dare la disponibilita a seguire due corsi non solo uno.

3.5. Programmazione Didattica e armonizzazione dei criteri di assegnazione dei compiti didattici A.A.
2020-2021

Il Presidente presenta alcune considerazioni in relazione alla programmazione didattica 2020-2021 e ai
compiti della Commissione Didattica: la Commissione Didattica del Dipartimento Forlilpsi, deliberata nel
Consiglio di Dipartimento del 12 Giugno 2019 e composta da tutti i Presidenti dei CdS incardinati in
Forlilpsi e dai Coordinatori e Presidenti dei Corsi di Sostegno, 60 CFU e Commissione Qualita della Scuola
di Studi Umanistici e della Formazione, desidera informare che le scelte operate in merito alla
Programmazione Didattica e deliberate nei singoli CdS sono preventivamente analizzate e condivise dalla
Commissione attraverso un rigoroso lavoro di valutazione dei carichi didattici di ciascun docente.

La Commissione Didattica opera in relazione ad alcuni criteri di qualita e di eccellenza. In modo particolare
si ispira a:




1. Equilibrio rispetto agli insegnamenti attribuiti fra CdS Triennali e Magistrali;

2. Raggiungimento del numero di ore di docenza indicate dall’Ateneo per Ricercatori A, B, RU, Professori
Associati e Ordinari;

3. Concordanza con lo storico;

4. Pertinenza fra il SSD del compito didattico e del docente;

5. Copertura attraverso I’assegnazione di compiti didattici,

6. Eliminazione, quanto piu possibile, di contratti;

7. Coerenza fra la ricerca e la didattica di ogni docente funzionale ad una didattica di qualita;

8. Sviluppo del potenziale didattico per RtdA e RtdB;

La Commissione Didattica, inoltre, interviene ad operare la proposta di docenza laddove non si abbia la
presenza di un Presidente di CdS. Questo vale in alcuni CdS della Scuola di Studi Umanistici e della
Formazione, area di Lettere, e nella Scuola di Scienze della Salute Umana, sempre avendo come Linee guida
I punti precedentemente indicati.

I nostri SSD sono chiamati ad un onere, talvolta impegnativo per numeri di studenti e per carico di CFU;
seguendo pero gli orientamenti suddetti siamo riusciti, anche per questo anno, a proporre una offerta
formativa coperta dalle risorse interne, al fine di dimostrarne la sostenibilita e la qualitda. Segue ampia
discussione sulle modalita di gestione degli esami orali nel periodo di emergenza la prof.ssa Boffo propone
di organizzare una riunione solo sulla didattica. 1l Consiglio approva a maggioranza con un astenuto.

4. Assegni di ricerca;

4.1. nuova attivazione - La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio pare in merito alla
proposta di attivazione di un assegno di ricerca con decorrenza 01 Giugno 2020. La Presidente fa presente
che siamo in attesa di ricevere dall’ Ateneo istruzioni relativamente al nuovo bando che dovra tenere conto
delle modalita di selezione a distanza

Tipologia dell’assegno (cofinanziato o a

. Cofinanziato
totale carico)

Decorrenza attivita di ricerca (ogni 1°

del mese con esclusione del mese di 1 Giugno 2020
agosto)
Progettazione e valutazione dell’inclusione scolastica nella
Titolo dell’attivita di ricerca prospettiva dei Disability Studies: modelli teorici e strumenti
operativi
Progettazione e valutazione dell’inclusione scolastica nella
Titolo del programma di ricerca prospettiva dei Disability Studies: modelli teorici e strumenti
operativi

Settore disciplinare (di referenza del
Dipartimento che attiva 1’assegno) M-PED/03

Responsabile della ricerca e qualifica Giuliano Franceschini, PA

Dottorato di ricerca nel settore M-PED/03.

Costituiscono titoli preferenziali:

Comprovata esperienza nell’area della progettazione, ricerca,
valutazione nel settore dell’inclusione scolastica.
Padronanza della normativa nazionale e internazionale
sull’inclusione scolastica

Requisiti di ammissione

Durata (da uno a tre anni) 1

Costo totale dell’assegno

(da 23.786,76 a 30.922,08) 28.000,00
Finanziamento Ateneo (da Budget 2020) | 3.460,00
Finanziamento Struttura 24.540,00
Provenienza fondi Corso Sostegno residui

Giuliano Franceschini, PA
Davide Capperucci, PA
Laura Menichetti, RTD
Supplenti:

Daniela Frison, RTD
Silvia Cantelli, RU

Membri della Commissione + supplente
e loro qualifica




06/05/2020 ore 10,00 modalita telematica da verificare in base

data, ora e luogo del colloquio ) = ) N
g q alle istruzioni che ci dovra inviare I’ateneo

Terminato 1’esame della richiesta il Consiglio,

- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget ;

- Considerando che il Dipartimento risulta referente e co-referente del SSD della ricerca;

esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e alle nuove modalita di selezione a
distanza come da istruzioni che fornira I’ Ateneo di cui sopra, ¢ da mandato al Direttore di nominare, alla
scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

4.2. Rinnovo Dott.ssa Gilda Esposito

La Presidente sottopone al Consiglio il rinnovo del seguente assegno in scadenza il prossimo 31 Marzo
2020.

Decorrenza contrattuale: 01/04/2020

Assegnista Dott.ssa Gilda Esposito.

Titolo dell’assegno: HUB CODESIGN E SERVIZIO CIVILE — Percorsi formativi innovativi per il Servizio
Civile nella cooperazione sociale.

Responsabile della Ricerca Prof.ssa Giovanna Del Gobbo

Finanziamento Struttura € 23.786,76

Provenienza dei Fondi: Progetti Erasmus: Manifesto, Meta, Remix, Lingua Plus .

La Presidente da lettura integrale delle relazioni presentate dall’ assegnista, dal responsabile della ricerca e
dalla Commissione composta da: Prof.ssa Giovanna Del Gobbo, Prof.ssa Vanna Boffo, Dott.ssa Daniela
Frison (andata a sostituire il prof. Federighi in quiescenza dal 01 Novembre 2019) ai sensi dell'art. 3, p.2 del
Regolamento per il Conferimento di Assegni di Ricerca ai sensi dell’art. 51 c. 6 della L. 449/1997, come
modificato con D.R. 83901/2015: " I contratti ...possono essere rinnovati , alla scadenza, per ulteriori
periodi comunque non superiori all'anno, per il proseguimento della stessa ricerca, fino ad un periodo
massimo complessivo di sei anni, ad esclusione del periodo in cui I’assegno ¢ stato fruito in coincidenza con
il dottorato di ricerca, nel limite massimo della durata legale del relativo corso. Il rinnovo € comunque
subordinato ad una positiva valutazione dell'attivita svolta da parte del responsabile della ricerca e di una
Commissione di Dipartimento oltre che alla effettiva disponibilita dei fondi di bilancio".

Il Consiglio preso atto:

* Della relazione dell’assegnista;

« della relazione del responsabile scientifico;

« del giudizio favorevole espresso dalla Commissione;

esprime all’unanimita, parere favorevole al rinnovo per un anno dell’assegno dal titolo: HUB CODESIGN E
SERVIZIO CIVILE - Percorsi formativi innovativi per il Servizio Civile nella cooperazione sociale, alla
Dott.ssa Gilda Esposito.

11 Consiglio approva all’unanimita.

4.3. Convenzioni per assegni di ricerca

4.3.1 Convenzione tra la Societa UMBRAGROUP S.p.A. e il dipartimento FORLILPSI

La Presidente comunica che é pervenuta una proposta da parte del Prof. Carlo Odoardi proposta per stipulare
la convenzione tra la Societa UMBRAGROUP S.p.A. con sede in Foligno (PG) e il Dipartimento relativa
al finanziamento di un assegno di ricerca dal titolo: “Modelli di ricerca per 1’analisi psicosociale dei processi
d’innovazione organizzativa e tecnologia integrata”.

11 finanziamento previsto ¢ di € 34.000,00. Il versamento sara effettuato entro 30 giorni dalla data di richiesta
di pagamento da parte del Dipartimento.

11 Consiglio approva all’unanimita.

4.3.2 Contributo Istituto Comprensivo Statale “M. Nannini” di Quarrata (PT).
La Presidente comunica che deve essere approvata a ratifica la lettera pervenuta da parte del dirigente
scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “M. Nannini” di Quarrata (PT), di concessione di un contributo

di € 4.500,00 finalizzato all’attivita di ricerca-azione della Prof.ssa Enrica Ciucci con I’'I.C.S. di cui al prot.
33272 del 21.02.2020.



L’attivita di collaborazione consistera nella consulenza scientifica per la progettazione e la realizzazione di
attivita formative volte a promuovere la relazione scuola famiglia e a realizzare attivita formative a docenti e
studenti della scuola primaria, e sara utilizzato a copertura parziale di una borsa//assegno di ricerca.

Il Consiglio all’unanimita approva a ratifica.

5. Borse di ricerca;
Niente da deliberare

6. Contratti di lavoro autonomo;

Niente da deliberare

7.1. Master di I livello in “La narrazione tra parole, rime e note. Formazione e apprendimento
attraverso I’esperienza artistica” A.A. 2020/2021 — Responsabile Prof.ssa Rossella Certini

Il Presidente, visti gli atti presentati dalla Prof.ssa Rossella Certini: Mod. 05, Mod. A per corsi di nuova
attivazione e piano finanziario, mette in approvazione 1’istituzione del Master, salvo diversa procedura di cui
non abbiamo comunicazione da parte dell’Ufficio Servizi alla Didattica:

Dipartimento

Settore Durata in referente per il
Insegnamento Scientifico CFU ore Settore Nome Cognome?
Disciplinare Scientifico
Disciplinare
I MODULDO - Storia
dell’educazione e della
narrazione
Storia dell’infanzia e M-PED/02 3 18 BANDO
dell’adolescenza
I molti volti della M-ped/01 3 18 FORLILPSI  |Alessandro [Mariani
narrazione
Storia della letteratura per |M-Ped/02 3 18 BANDO
I’infanzia e 1’adolescenza
Il ruolo della narrazione |M-Ped/01 3 18 FORLILPSI Rossella Certini
nella costruzione
dell’immaginario
giovanile
11 MODULO -
Narrazione: tra oralita e
scrittura
Leggere romanzi: consigli |M-Ped/01 3 18 FORLILPSI |Rossella  [Certini
utili per farli propri
I nuovi media per la M-Ped/01 3 18 FORLILPSI  |Cosimo Di Bari
costruzione di storie
Anche la poesia narra: e |M-Ped/02 3 18 BANDO
guale e come?
Narrazione, M-PSI1/04 3 18 FORLILPSI Enrica Ciucci
apprendimento, sviluppo
cognitivo
111 MODULO - Strategie
educative
Didattica e strategie della |M-Ped/03 3 18 FORLILPSI  |Giuliano  |Franceschini
lettura e della narrazione
Teorie e tecniche della sps/08 3 18 BANDO

narrazione: diamo corpo
alle parole




Come narra la musica M-PED/03 3 18 BANDO

Scrivere, scrivere, L-FIL-LET/10|3 18 DILEF Simone Magherini
scrivere...

Narrazione e arti visive  |L-ART/04 3 18 SAGAS Alessandro |Nigro
Totale CFU didattica 39

frontale

Tirocinio/Attivita 15

pratica-professionale(25

ore/CFU)?

Prova finale 6

Totale 60

Inizio Master 24/10/2020 — fine Master 28/09/2021

Costo orario docenze interne, esterne e contratti € 25 Lordo percipiente.

Il Consiglio chiede di rimandare 1’approvazione del master 2020 -2021, subordinandone I’approvazione alle
istruzioni contenute della nuova nota rettorale.

7.2 Master I liv. A.A. 2019/2020 in “Le nuove competenze digitali: open education, social e mobile
learning — Responsabile Prof.ssa Maria Ranieri

11 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il comitato organizzatore

Prof.ssa Maria Ranieri, Prof.ssa Laura Menichetti, Prof.ssa Giovanna Del Gobbo, Dott. Franco Landriscina,
Ing. Fortunato Sorrentino.

Coordinatore didattico: Prof.ssa Laura Menichetti

Segreteria organizzativa: Dott. Cristina Gaggioli

Piano della Didattica:

Insegnamento SSD CF | ore docente compens
U 0
Instructional Design per M-PED/03 | 5cf | 30ore | dott. Landriscina (rinnovo 2.000 €
I’azienda u contratto)
E-learning e open education M-PED/04 | 4cf | 24ore | prof.sa Menichetti
u
Progettazione didattica per la | M-PED/03 | 5¢f | 30ore | prof.sa Menichetti
scuola u
Valutazione di obiettivi e M-PED/04 | 4cf | 24ore | prof.sa Del Gobbo
competenze u
Mobile learning e valutazione | M-PED/03 | 5cf [ 30ore [ dott. Leonetti (rinnovo 2.000 €
di e-book u contratto)
Strumenti digitali per la M-PED/04 | 4cf | 24ore | ing. Sorrentino (rinnovo 1.600 €
conoscenza u contratto)
Competenza e gestione di M-PED/03 | 5cf | 30ore | prof.sa Ranieri
risorse digitali u
Valutazione della M-PED/04 | 4cf | 24ore | prof.sa Ranieri
competenza digitale u

Inizio del Master 22/02/2020 fine Master 28/02/2021
Il Consiglio approva — a ratifica - all’unanimita.

7.3 Master II livello in “Psicologia scolastica e psicopatologia dell’apprendimento” A.A. 2019/2020
La presidente comunica che con D.D. rep. 2563 prot. 43672 del 6/3/2020 pubblicato sull’Albo Ufficiale di
Ateneo rep. 2773 prot. 43683 di approvazione atti relativo al Bando per contratti di docenza rep. 718/2020
prot. 14103 del 24/1/2020, sono stati nominati i seguenti vincitori, come di seguito riportato:
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Ore Compenso al lordo

Insegnamento SSD CFU |didattica |oneria carico Nome e cognome vincitore
frontale | percipiente*

La dimensione

relazionale a scuola: | M- 3 20 1000 ANTONELLA BRIGHI

valutazione e PSI1/04

intervento

Disturbi dello sviluppo

intellettivo:

valutazione ed 'F\’/ISI 104 3 20 1000 gQS%BLTEFITA

intervento nel contesto

scolastico

Disturbi della

comunicazione: M-

valutazione ed 3 20 1000 MAYA ROCH

; PSI/04

intervento nel contesto

scolastico

Disturbi dello spettro

dell’autismo: M-

valutazione ed 3 20 1000 SERGIO MELOGNO

. PSI/04

intervento nel contesto

scolastico

I Consiglio — a ratifica — approva all’unanimita.

7.4 Corso di perfezionamento Post-Laurea “Giocarsi nel mondo del lavoro: gaming e gamification in
contesti professionali” A.A. 2019/2020

Il Presidente,

- vista la delibera del Consiglio del Dipartimento Forlilpsi del 20.1.2020 in cui veniva designato il Dott.
Andrea Guazzini RTD, in qualita di direttore del corso;

- vista la delibera del Senato Accademico del 24.2.2020 in cui viene chiesto al Consiglio di nominare in
qualita di Direttore del Corso, personale strutturato a tempo indeterminato Unifi;

chiede la sostituzione con la Prof.ssa Amanda Nerini — Psicologia Sociale

11 Consiglio approva all’unanimita.

7.5 Corso di Perfezionamento post laurea “A Scuola di competenze. Progettazione curricolare,
valutazione degli apprendimenti e certificazione delle competenze nelle scuole di ogni ordine e grado —
Direttore del corso Prof. Davide Capperucci

1 1l Presidente comunica la seguente proposta di attivazione del Corso di Perfezionamento post-laurea per
I’A.A. 2019/2020, prevista dalla nota rettorale del 11/3/2019 protocollo n. 46833 e in attesa di ricevere la
nuova nota rettorale che € in corso di adozione Il Presidente comunica che la proposta presentata dal Prof.
Davide Capperucci ¢ stata redatta conformemente al:

- Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post laurea e dei Corsi di
Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio 2011, in seguito
“regolamento perfezionamento™);

Il Presidente comunica che il Consiglio dovra esprimere per quanto di sua competenza, parere favorevole
all’istituzione e alla partecipazione del seguente Corso:

Corsi di Perfezionamento post-laurea

“A scuola di competenze. Progettazione curricolare, valutazione degli apprendimenti e certificazione
delle competenze nelle scuole di ogni ordine e grado”

il Consiglio

- Vista la nota rettorale del 11/3/2019 protocollo n. 46833 con la quale i Dipartimenti sono stati invitati ad
approvare le proposte di attivazione dei corsi di master di I e Il livello, corsi di perfezionamento post laurea e
corsi di aggiornamento professionale per 1’a. a. 2019/2020 e in attesa di ricevere la nuova nota rettorale che ¢
in corso di adozione;

- Visto il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post laurea e dei
Corsi di Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio 2011, in seguito
“regolamento perfezionamento™);
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- Esaminata la proposta riportata in descrittiva, presentata utilizzando la modulistica indicata nella rettorale
sopra richiamata e disponibili agli atti della Presidenza;

- Verificato che il progetto risulta formulato correttamente e completo di tutta la documentazione richiesta;

- Tenuto conto dei criteri sulla base dei quali, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento master e dell’art. 7 del
Regolamento corsi perfezionamento e aggiornamento richiamati in premesse, il Senato Accademico ed il
Consiglio di Amministrazione delibereranno in merito all’attivazione dei corsi proposti;

- Verificata la sostenibilita economica — in termini di risorse umane e strutturali e nell’ambito della
programmazione didattica annuale per I’a. a. 2019/2020- della proposta di attivazione presentata.

- Accertata:

la congruita numerica della proposta presentata in relazione al numero dei corsi attivati per 1’a. a. 2019/2020
ed all’andamento delle iscrizioni;

I’effettiva rispondenza della proposta formulata a reali esigenze formative, in relazione alle diverse tipologie
di destinatari;

I’adeguata differenziazione dei progetti per la realizzazione di master e corsi di perfezionamento proposti
sulla medesima tematica, tenuto conto che, per la loro specifica natura, tali corsi debbono avere contenuti ed
obiettivi formativi diversi, in relazione alla diversa tipologia di utenza cui sono rivolti ed al profilo didattico;
- Tenuto conto della programmazione didattica complessiva;

approva all’unanimita la proposta di attivazione del corso sotto riportato:

Corso di perfezionamento post-laurea

“A scuola di competenze. Progettazione curricolare, valutazione degli apprendimenti e certificazione
delle competenze nelle scuole di ogni ordine e grado”- Direttore Prof. Davide Capperucci

Il Consiglio chiede di verificare con il proponente il periodo di svolgimento del corso e se si riferisce al
20/21, di rimandare 1’approvazione dopo 1’emanazione della nuova circolare.

7.6 Master in “Coordinamento pedagogico di nidi e servizi per ’infanzia 0-6 A.A. 2019/2020 Direttore
del Corso Prof.ssa Clara Silva

Il Presidente — vista la comunicazione della Prof.ssa Clara Silva — comunica i nominativi dei componenti
della Commissione giudicatrice in relazione al Bando per contratti di docenza D.D. rep. 1977/2020 prot.
34604 del 24.2.2020 pubblicato sull’ Albo Ufficiale di Ateneo rep. 2190 prot. 34621:

Prof.ssa Clara Silva — Presidente

Prof. Gianfranco Bandini

Prof.ssa Enrica Ciucci

Prof.ssa Raffaella Biagioli — supplente

11 Consiglio approva all’unamita

7.7 Corso di Perfezionamento post laurea “Didattica della Shoah: orizzonti lontani, orizzonti
impossibili. Percorsi e luoghi di accoglienza per perseguitati e profughi ebrei tra gli anni Trenta e
Cinquanta” A.A. 2019/2020 — Direttore del Corso Prof.ssa Silvia Guetta

Il Presidente comunica la seguente proposta di attivazione del Corso di Perfezionamento post-laurea per
I’A.A. 2019/2020, prevista dalla nota rettorale del 11/3/2019 protocollo n. 46833 e in attesa di ricevere la
nuova nota rettorale che & in corso di adozione

Il Presidente comunica che la proposta presentata dalla Prof.ssa Silvia Guetta ¢ stata redatta conformemente
al:

- Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post laurea e dei Corsi di
Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio 2011, in seguito
“regolamento perfezionamento”™);

Il Presidente comunica che il Consiglio dovra esprimere per quanto di sua competenza, parere favorevole
all’istituzione e alla partecipazione del seguente Corso:

Corsi di Perfezionamento post-laurea

“Didattica della Shoah: orizzonti lontani, orizzonti impossibili. Percorsi e luoghi di accoglienza per
perseguitati e profughi ebrei tra gli anni Trenta e Cinquanta”

il Consiglio

- Vista la nota rettorale del 11/3/2019 protocollo n. 46833 con la quale i Dipartimenti sono stati invitati ad
approvare le proposte di attivazione dei corsi di master di I e Il livello, corsi di perfezionamento post laurea e
corsi di aggiornamento professionale per I’a. a. 2019/2020 ¢ in attesa di ricevere la nuova nota rettorale che e
in corso di adozione;
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- Visto il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Perfezionamento post laurea e dei
Corsi di Aggiornamento Professionale (Decreto Rettorale n. 12872 (166) del 22 febbraio 2011, in seguito
“regolamento perfezionamento™);

- Esaminata la proposta riportata in descrittiva, presentata utilizzando la modulistica indicata nella rettorale
sopra richiamata e disponibili agli atti della Presidenza;

- Verificato che il progetto risulta formulato correttamente e completo di tutta la documentazione richiesta;

- Tenuto conto dei criteri sulla base dei quali, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento master e dell’art. 7 del
Regolamento corsi perfezionamento e aggiornamento richiamati in premesse, il Senato Accademico ed il
Consiglio di Amministrazione delibereranno in merito all’attivazione dei corsi proposti;

- Verificata la sostenibilita economica — in termini di risorse umane e strutturali e nell’ambito della
programmazione didattica annuale per I’a. a. 2019/2020- della proposta di attivazione presentata.

- Accertata:

la congruitad numerica della proposta presentata in relazione al numero dei corsi attivati per I’a. a. 2019/2020
ed all’andamento delle iscrizioni;

I’effettiva rispondenza della proposta formulata a reali esigenze formative, in relazione alle diverse tipologie
di destinatari;

I’adeguata differenziazione dei progetti per la realizzazione di master e corsi di perfezionamento proposti
sulla medesima tematica, tenuto conto che, per la loro specifica natura, tali corsi debbono avere contenuti ed
obiettivi formativi diversi, in relazione alla diversa tipologia di utenza cui sono rivolti ed al profilo didattico;
- Tenuto conto della programmazione didattica complessiva;

approva all’unanimita la proposta di attivazione del corso sotto riportato:

Corso di perfezionamento post-laurea

“Didattica della Shoah: orizzonti lontani, orizzonti impossibili. Percorsi e luoghi di accoglienza per
perseguitati e profughi ebrei tra gli anni Trenta e Cinquanta” A.A. 2019/2020 — Direttore del Corso
Prof.ssa Silvia Guetta

Il Consiglio chiede di verificare con la proponente il periodo di svolgimento del corso e se si riferisce al
20/21, di rimandare 1’approvazione dopo 1’emanazione della nuova circolare

8. Pubblicazioni;

8.1 Pubblicazione prof.ssa Teresa Spignoli

La Presidente comunica al Consiglio che la Prof.ssa Teresa Spignoli ha trasmesso il preventivo del 26
febbraio 2020, rilasciato dalla casa editrice Patron Editore, per la pubblicazione del volume di cui é autrice,
La parola si fa spazio . Il volume sara pubblicato con le seguenti caratteristiche tipografiche: Copertina a due
colori con cartoncino gr. 240 plastificata- Pagine previste 160 — Formato cm. 14x21- Tiratura 300 copie.

Il volume sara pubblicato nella Collana 2Letteraria” diretta dai Proff. Lucia Rodler e Gino Ruozzi. La
prof.ssa Spignoli dichiara che la suddetta collana appare la pit adatta ad ospitare la monografia per
I’argomento in essa trattato. I costi della pubblicazione (€ 2.300+ IVA al 22%) graveranno sul progetto
Ricerca di Ateneo 2020 assegnato alla docente per € 2.419,22 ed € 386,78 sul residuo del progetto Verba
Picta. Alla docente saranno inviate 10 copie gratuite e 120 saranno inoltrate al Dipartimento.

11 Consiglio approva all’unanimita e seduta stante.

9. Internazionalizzazione;

9.1 Ratifica accordo Tokyo University of Foreign Studies

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio a Ratifica il decreto del Direttore Repertorio n.
2812/2020 Prot n. 47328 del 16/03/2020 relativo alla stipula

dell’accordo di collaborazione culturale e scientifica tra I’Universita degli Studi di Firenze e la Tokyo
University of Foreign Studies nei settori: Humanities, garantendone la fattibilita, e 1’impegno del
Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo attraverso le risorse umane e finanziarie, le
attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare preventivamente all’effettuazione degli scambi che i
partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola con le coperture assicurative previste dall’accordo.
Individuazione della Prof.ssa Ykuko Sagiyama quale docente coordinatrice dell’accordo.

9.2 Internazionalizzazione — Mobilita (Prof. ssa Ida Zatelli)

Proposta di selezione pubblica per titoli per 1’assegnazione, tramite contributi finalizzati alla promozione
delle attivita internazionali dell’ Ateneo (progetto contabile 58525 - Dotazione quota per la promozione delle
attivita internazionali 2020) - richiedente Prof.ssa Ida Zatelli, di n. 1 posto di mobilita internazionale nell’a.a.
2019-20 presso la Hebrew University of Jerusalem (Israele). La mobilita prevede una permanenza di 30 gg
consecutivi e deve svolgersi nel periodo 15.5.2020-15.11.2020.

Sostegno finanziario alle mobilita:Euro 800,00.
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9.3 Internazionalizzazione — Mobilita (Prof. ssa Silvia Guetta)

La mobilita & per due studenti (dottorato e magistrale)

Periodo 17 - 27 luglio 2020 il supporto finanziario ¢ quello indicato dalla mobilita studenti 800€ per
studente.

Luogo: Scuola Internazionale di Formazione Superiore e di Studi sulla Shoah di Yad Vashem Gerusalemme,
Israele.

La mobilita & subordinata alla verifica del verbale della commissione internazionalizzazione ed alla conferma
dell’accettazione dei 10 giorni di mobilita’ anziche dei 30 giorni inizialmente previsti tra i criteri di richiesta.
9.4 Richiesta contributo visiting professors

Il Presidente sottopone all’approvazione a ratifica il Decreto del Direttore Repertorio n. 2452/2020 Prot n.

42177 del 04/03/2020 relativo alla richiesta di contributo per la permanenza di Visiting Professors
Elenco candidature:

N. Docente Referente | Nome e Cognome dello | Istituzione di Periodo di
studioso appartenenza dello permanenza
studioso presso
I’Ateneo
1 Bigozzi Lucia Roberto Filippi University College 2 mesi
London (UCL) —
Institute of Education,
Department of
Psychology and
Human Development,
London UK
2 Guetta Silvia llya Levin Universita di Tel Aviv | Settembre-
Israele Dicembre 2020
3 Tottossy Beatrice Anna Menyheért University of Jewish 3 mesi
Studies in Budapest —
Dept. of Jewish
Cultural Studies: Full
Professor University of
Amsterdam — Dept. of
Slavic and Russian
Studies: Affiliated
Researcher
4 Vezzosi Letizia Raymond Hickey Department of 30 giorni
Anglophone Studies (20
University of Duisburg | settembre 20
Essen ottobre)

Il Consiglio approva.

10Accordi di collaborazione di didattica e ricerca;

11 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio i seguenti accordi

10.1 a ratifica ’Accordo tra Universita di Firenze a firma del Rettore e 1 Universita di Debrecen per il
curriculum bilaterale italo-ungherese nell’ LM37 che viene approvato anche dalla scuola di studi
umanistici nel consiglio del 25 marzo.

Il CCdS ha approvato la proposta di estensione della convenzione didattica bilaterale, avviata nell’a.a. in
corso nel triennio tra Unifi e Universita di Debrecen (Debreceni Egyetem), anche al biennio, con la
possibilita di conseguire il titolo magistrale ungherese in studi di “Translation and Interpreting” (Fordito és
tolméacs mesterképzési szak). Il testo della convenzione, su richiesta degli interessati, e stato approvato in via
d’urgenza con decreto congiunto del Presidente della Scuola e del Direttore di Dipartimento il 12 Marzo u.s.
e trasmesso al Rettorato per 1’approvazione degli organi centrali.

10.2. Accordo di collaborazione con il Liceo Scientifico Niccold Copernico di Prato per 1’organizzazione
didattica e scientifica del Liceo Matematico. (proponente Prof. Gianfranco Bandini). Il Consiglio approva.
10.3 Accordo di collaborazione con il Polo Museale della Toscana per Attivita di Ricerca (proponente prof.
Giometti direttore scuola studi archeologici ) oggetto: trattamento informatico di fonti e materiali storico
artistici
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I Consiglio approva

11. Ricerca;

11.1 Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio a ratifica la stipula dell’atto aggiuntivo alla
convenzione istitutiva del centro interuniversitario CLAVIER (Corpus and Language Variation in English
Research) pervenuto con nota Prot. n. 31309/2020 con I'atto si formalizza il rinnovo, fino al 17.06.2023,
nonché ’adesione di nuovi Atenei (Universitd degli Studi di Milano, Universita degli Studi di Trieste,
Universita della Calabria) da parte delle Universita partecipanti che si sono rese intanto disponibili alla
sottoscrizione, e la successiva adesione dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Il Consiglio approva.

12. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca;

La Presidente comunica preliminarmente che in considerazione delle modifiche apportare alla gestione degli
applicativi contabili e fondamentale provvedere, entro la scadenza per la presentazione delle pratiche per il
Consiglio, a chiudere le proposte progettuali inserendo sull’Anagrafe della Ricerca le informazioni essenziali
disponibili ed indicando se si tratta di un Progetto Competitivo nell'apposita sezione:

Progetto Competitivo *

SINO

La Presidente illustra le proposte progettuali “chiuse” inserite in Anagrafe entro il entro il 19.02.2020 ore
16.00 di cui si riportano gli elementi essenziali:

17. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca;

17.1 Proposte progettuali sottoposte al Consiglio: n. 22+2 come da elenco riportato nel verbale

La Presidente ricorda preliminarmente che, in considerazione delle modifiche apportare alla gestione degli
applicativi contabili & fondamentale provvedere, entro la scadenza per la presentazione delle pratiche per il
Consiglio, a chiudere le proposte progettuali inserendo sull’Anagrafe della Ricerca le informazioni essenziali
disponibili ed indicando se si tratta di un Progetto Competitivo nell'apposita sezione:

Progetto Competitivo *

SI NO

La Presidente illustra le proposte progettuali “chiuse” inserite in Anagrafe entro il entro il 20.02.2020 ore
7.00 di cui si riportano gli elementi essenziali:

Responsa- | Titolo Acronimo | Mesi| Ente Programma | Tipo di Finanziamento
bile finanziatore/ partecipa- |richiesto
n |scientifico Committente zione (in euro)
1 |BIEMMI |Free from |FREASCO |24 |EU FINANZIA |COORDIN |65.398,40
IRENE sexism and Commission - | MENTI ATORE
sexual Rights, EUROPEI -
harassment Equality and | Altro (Diretto
at school Citizenship UE)
Programme
2 |BOFFO From EeetaLL |12 |Universita FINANZIA |COORDIN |25.000,00
VANNA |European Progetto MENTI ATORE
political EUniWell INTERNAZI
entreprene ONALI -
urship to FINANZIA
entreprene MENTI di
urship Istituzioni
education Pubbliche
and Europee e
training: Internazionali
from (escluso UE)
Agenda
2030 to
lifelong
learning
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3 |BOFFO Internation| INTALL fo|24 | European FINANZIA |PARTECIP |{50.000,00
VANNA |al and All Commission | MENTI ANTE
Comparati EUROPEI -
ve Studies ERASMUS
in Adult PLUS - KA2
Education
and
Lifelong
Learning
fo All
4 |BOFFO Powering |CHOICE |24 |European FINANZIA |PARTECIP |42.500,00
VANNA |change: Commission | MENTI ANTE
Gender EUROPEI -
diversity in ERASMUS
innovation PLUS - KA2
and
creativity
5 |CERTINI | Writing forf WIN 36 |commissione |FINANZIA |[PARTECIP |38.000,00
ROSSELL |inclusion: europea - MENTI ANTE
A Creating a centro comune | EUROPEI -
Common di ricerca ERASMUS
Space for PLUS - KA2
Education
6 |CIUCCI Scuolain |[Scuolain |12 |Fondazione FINANZIA |COORDIN |25.000,00
ENRICA |ospedale: |ospedale_P Cassa di MENTI ATORE
ridurre la |rato Risparmio di | NAZIONALI
dispersione Prato -ALTRO -
scolastica Finanziament
di alunni i di
con Associazioni,
malattia Fondazioni,
cronica Enti Privati
nazionali
7 | CIUCCI T-ESSERE| T-ESSERE |12 | Istituto FINANZIA |COORDIN {4.500,00
ENRICA |RELAZIO |RELAZIO Comprensivo | MENTI ATORE
NI 19/20 | NI 19/20 Statale Nannini| NAZIONALI
di Quarrata -ALTRO -
(PT) Finanziament
i di istituzioni
pubbliche
nazionali
8 |CIUCCI Working |WELLME |24 |European FINANZIA |COORDIN |220.000,00
ENRICA |on T Commission | MENTI ATORE
Emotional EUROPEI -
Liable ERASMUS
Learning PLUS - KA2
and
thought
MEthod
Toolkit
9 |DEL EUniWell 12 |EUniWell Seed FINANZIA |COORDIN |24.000,00
GOBBO | Master in Funding Call |MENTI ATORE
GIOVANN | Sustainabil EUROPEI -
A ity Science Altro (Diretto
UE)
10| DI FABIO | Convenzio 7 Salvatore RICERCA |COORDIN {19.500,00
ANNAMA | ne ulteriori Ferragamo CONTO ATORE
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RIA azioni di Sp.A TERZI -
miglioram RICERCA
ento da CONTO
estendere TERZI
ai
dipendenti
dei macro-
gruppi
oggetto
della
valutazion
e stress
lavoro-
correlato
approfondi
ta
11| FRANCES |Cooperativ| CLIE 36 |UE-UNIONE|FINANZIA |PARTECIP |45.000,00
CHINI e Learning EUROPEA MENTI ANTE
GIULIANQ| for EUROPEI -
Inclusion ERASMUS
in Europe PLUS - KA2
12| GUETTA | Countering 24 | IHRA FINANZIA |PARTECIP |244.570,00
SILVIA Holocaust International |MENTI ANTE
distortion Holocaust EUROPEI -
on social Remembrance | FONDI A
media. Programme - | GESTIONE
Promoting Grant MISTA -
a positive Programme  |ALTRO
use of
Internet
social
technologi
es for
teaching
and
learning
about the
Holocaust
13|GUETTA |Le 6 TOLI The FINANZIA |COORDIN (500
SILVIA testimonia Olga Lengyel |MENTI ATORE
nze dei Institute INTERNAZI
sopravviss ONALI -
uti alla FINANZIA
Shoah MENTI di
sono ponti Associazioni,
umani tra Fondazioni,
passato, Enti Privati
presente: a Europei e
noi giovani Internazionali
la
responsabil
ita di
portarle nel
futuro
14| GUETTA |Participato 12 |FONDAZION |FINANZIA |COORDIN |8.150,00
SILVIA ry Action ECR MENTI ATORE
Research FIRENZE REGIONALI

17




and Best - FONDI
Teaching REGIONALLI
Practices (ALTRO)
for an
Interdiscipl
inary
Knowledg
e of the
Holocaust
15|GUETTA |Womenof |WE.R.EU |18 |EUROPEAN |FINANZIA |PARTECIP |98.280,00
SILVIA Europe for COMMISSIO | MENTI ANTE
an N - REA EUROPEI -
Historical Research ERASMUS
Pathway of] Executive PLUS - KA2
Human Agency
Rights
16 | MENESINI|CYBER- |CB HEI 24 |UNIONE FINANZIA |PARTECIP |120.000,00
ERSILIA |BULLYIN EUROPEA MENTI ANTE
GIN EUROPEI -
HIGHER ERASMUS
EDUCATI PLUS - KA2
ON
17 | MENESINI| KiVa_ltali | KiVa 12 |LS.I."S. CONTRIBU |PARTECIP |35.000,00
ERSILIA |a PERTINI" TI ANTE
FINALIZZA
TI - ---
18 | MENESINI|NO NO-PEB |24 |UNIONE FINANZIA |COORDIN |600.000,00
ERSILIA |PREJUDI EUROPEA MENTI ATORE
CIAL EUROPEI -
ETHNIC JUSTICE
BULLYIN
G
19| NICOLAS | Archivo 12 Real Academial FINANZIA |PARTECIP |0
MARTINE | Azcéarate de bellas artes | MENTI ANTE
Z MARIA |de de san INTERNAZI
CARLOTA| Vocabulari fernando ONALLI -
o Artistico: FINANZIA
difusion en MENTI di
lared Associazioni,
Fondazioni,
Enti Privati
Europei e
Internazionali
20 | RANIERI |Enriched |EREdWeB |6 "EUniWell FINANZIA |COORDIN |25.000,00
MARIA Reality for Seed Funding | MENTI ATORE
Education Call" EUROPEI -
and Digital Altro (Diretto
Well- UE)
Being
21|SOLIS Learning |LLC 12 | European FINANZIA |COORDIN |6.250,00
GARCIA |Languages University MENTI ATORE
INMACUL | from Alliance INTERNAZI
ADA classmates ONALI -
CONCEPC FINANZIA
ION MENTI di
Istituzioni
Pubbliche
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Europee e
Internazionali
(escluso UE)

22| TARCHI |Emergent 36 |Jacobs FINANZIA |COORDIN |156.446,00
CHRISTIA | functional Foundation MENTI ATORE
N literacy INTERNAZI
ONALI -

FINANZIA
MENTI di

Associazioni,
Fondazioni,
Enti Privati
Europei e

Internazionali

Progetti inseriti dopo la scadenza per la presentazione delle pratiche da sottoporre al Consiglio

n | Respons | Titolo Acron | Dur | Ente Programma | Tipo di Finanzia
abile imo ata | finanziatore/Co partecipazi | mento
scientifi- (in mmittente one richiesto
co mesi (ineuro)

)

2 | GUAZZ | “Supportin | SUAV | 24 EUROPEAN FINANZIA | COORDIN | 400.000,0

3 | INI g COMMISSION - | MENTI ATORE 0
ANDRE | University JOINT EUROPEI -

A communiti RESEARCH Altro (Diretto
es Against CENTRE UE)
gender-
based
violence"

2 | MENES | DEPART | DOE 12 | EUniWell - FINANZIA- | PARTECI- | 25.000,00

4 | I-NI MENT OF Consorzio MENTI PANTE
ERSILI EMPATH Universita INTERNAZI
A Y Europee ONALI -

ALTRI
FINANZIA
MENTI
RANIER | The Iron- | 2 | European FINANZIAMENT | COORDINATOR | 150.000,0
I MARIA | Pedagogy of | ME | 4 | commissio | | EUROPEI - E 0
Irony to M n JUSTICE
counteract
online Hate
Speech:
Meme
Education in
Multicultura
I
Environmen
t

La Presidente ricorda I’importanza di chiedere il supporto dell’UP Progetti di Ricerca durante la stesura della
proposta progettuale e con congruo anticipo rispetto alla scadenza per la presentazione dei progetti ed alla
delibera di fattibilita in considerazione delle implicazioni a livello dipartimentale e di Ateneo.
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La Presidente ricorda inoltre che é necessario attenersi alla procedura indicata nelle specifiche “Linee
guida” approvate dagli organi di Ateneo (di cui raccomanda la lettura integrale) ed in particolare alle
fasi procedurali essenziali:

A) Progettazione e presentazione delle proposte: Tale attivita é in carico alla UP Progetti di Ricerca.
Una volta manifestata la volonta del ricercatore di partecipare ad un bando, la UP Progetti di Ricerca
offre supporto nella predisposizione della proposta progettuale

B) Delega del Rettore per la firma dei Direttori di Dipartimento trasmessa al responsabile del
progetto dalla UP Progetti di Ricerca

C) Inserimento del progetto nell’anagrafe della ricerca

D) Delibera di fattibilita del Consiglio di Dipartimento con cui vengono assunti consapevolmente
decisioni e impegni

E) Firma del Direttore del Dipartimento: “una volta ottenuta la delibera in questione, e solo in tal
caso, il Direttore di Dipartimento, gia in possesso della procura speciale per la firma, pud
procedere a sottoscrivere...”

Delibera

- 1l Consiglio, considerate le proposte progettuali inserite in Anagrafe, approva la partecipazione del
Dipartimento ai progetti de quo e dichiara la fattibilita e la sostenibilita di ogni singolo progetto, sia
in termini di disponibilita di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in
termini di budget e di impegno a coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto.

La Direttrice di Dipartimento potra conseguentemente procedere a sottoscrivere le domanda di
presentazione di ogni singola proposta di progetto.

- In merito alla proposta progettuale “SUAV” (Responsabile Prof. Guazzini), dato che il responsabile
scientifico € un RTD/A L. 240/10 ed il gruppo di ricerca € costituito anche dalla Prof.ssa Menesini
Ersilia e dalla Prof.ssa Casalini Brunella, il Consiglio individua la Prof.ssa Menesini quale eventuale
responsabile scientifico in sostituzione del Prof. Guazzini in caso di sospensione attivita.

Il Consiglio ricorda agli RTD di indicare in Anagrafe, nel campo note, il nominativo del docente che
dovrebbe eventualmente sostituirli nel ruolo di responsabile scientifico. Coloro che avessero chiuso
i progetti in Anagrafe, senza avervi provveduto, dovranno darne comunicazione alla Segreteria che
provvedera ad inserire i dati.

- In merito alla sottoscrizione dei documenti per la presentazione dei progetti ed in particolare in
considerazione del fatto che per alcuni documenti é stata richiesta la sottoscrizione prima che il
Consiglio di Dipartimento potesse deliberare (diversamente da quanto previsto nelle specifiche
“Linee guida per la presentazione dei progetti di ricerca” approvate dagli organi di Ateneo), il
Consiglio, valutato che cid & da ricondurre anche alle problematiche eccezionali emerse nella
situazione di emergenza sanitaria, esprime, per quanto di competenza, parere favorevole (oppure
non favorevole) all’opportunita di non provvedere nuovamente alla sottoscrizione fatte salve
valutazioni diverse da parte dei singoli responsabili scientifici in considerazione della specificita dei
bandi e delle proposte progettuali.

La Presidente ricorda I’importanza di chiedere il supporto dell’UP Progetti di Ricerca durante la stesura della
proposta progettuale e con congruo anticipo rispetto alla scadenza per la presentazione dei progetti ed alla
delibera di fattibilita in considerazione delle implicazioni a livello dipartimentale e di Ateneo.

Delibera

I Consiglio, considerate le proposte progettuali inserite in Anagrafe, approva la partecipazione del
Dipartimento ai progetti de quo e dichiara la fattibilita e la sostenibilita di ogni singolo progetto, sia in
termini di disponibilita di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in termini di
budget e di impegno a coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto.

La Direttrice di Dipartimento potra conseguentemente procedere a sottoscrivere le domanda di presentazione
di ogni singola proposta di progetto.
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Intervengono Svandrlik e Campani a cui viene raccomandato di inserire i progetti che hanno
presentato nell’anagrafe cosi verranno portati a ratifica nel prossimo consiglio.

13. Variazioni di bilancio;

La Presidente chiede di autorizzare la variazione di bilancio per liquidare I'assegno di ricerca, di cui é
responsabile il prof. Nicola Turi, sul progetto di ricerca assegnato dall'Ateneo - quota 2020/21: € 19.268,00
NICOLATURI_RICTD2021.

La variazione tecnica serve per transitare tale progetto direttamente dal bilancio del dipartimento a quello
Ateneo.

DIPARTIMENTO FORLILPSI VAPR ass250320
N.1
Conto Denominazione|Progetto U.A. Ammontare Variazione|motivazione
C0.09.01.01.01. |Progetti per NICOLATU (58525 -19.268,00|ass. Rodolfo
01.07 ricerca RI_RICTD2 Sacchettini
finanziata 021
dall'Ateneo
TOTALE -19.268,00|decorrenza 1/3/2020
C0.04.01.01.01. {Assegni di 50000. 19.268,00
02.02.01 Ricerca RICE.
ASSE
GNI
TOTALE 19.268,00
TOTALE 0,00

Il Consiglio approva all’unanimita.

14. Incarichi extra-impiego;

14.1. Incarico extra impiego prof.ssa Maria Rita Mancaniello. Docenza ATHENA s.r.I.

La Presidente informa il Consiglio che la prof. Maria Rita Mancaniello con nota assunta a protocollo con n.
27197 del 12/02/2020 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso
ATHENA s.r.]1 nell’anno accademico 2019-2020:

docenza nell’ambito del progetto “Socialqual - Qualificare il lavoro sociale”- Cod. Progetto 239984
Matricola 2018 AF2790 Tecnico dell’animazione socio-educativa Finanziato da Regione Toscana; importo
presunto: € 1.600; periodo: 20 febbraio 2020 al 31 maggio 2020 tipologia incarico: affidamento retribuito di
natura occasionale;

Data I’urgenza si ¢ anticipato con prot. 29495 del 17/02/2020 il parere positivo che oggi si sottopone a
ratifica.

I Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

14.2. Incarico extra impiego prof.ssa Chiara Pecini. Docenza Universita degli Studi della Campania
La Presidente informa il Consiglio che la prof. Chiara Pecini con nota assunta a protocollo con n. 29666 del
17/02/2020 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso
Universita degli Studi della Campania nell’anno accademico 2019-2020:

docenza nell’ambito del Master “Neuropsicologia dell’eta evolutiva e dei disturbi dell’apprendimento”;
tipologia incarico: docenza occasionale; importo presunto: € 1.200; periodo: 21-22 febbraio 2020; ore di
docenza: 15.

Data I’urgenza si ¢ anticipato con prot. 29695 del 17/02/2020 il parere positivo che oggi si sottopone a
ratifica.

I Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

14.3. Incarichi extra impiego prof. Fernando Funari. Docenza Alma Mater Studiorum — Universita di
Bologna

La Presidente informa il Consiglio che il prof. Fernando Funari con nota assunta a protocollo con n. 29666
del 17/02/2020 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere le seguenti attivita didattiche presso
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna nell’anno accademico 2019-2020, tutte iniziate prima del
01/03/2020, data di presa di servizio in qualita di RTD a) presso UNIFI:

- docenza a contratto relativa all’insegnamento 30950 - Lingua e Linguistica Francese 1 (A)
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- docenza a contratto relativa all’insegnamento 17750 - Lingua e Traduzione - Lingua Francese

- docenza a contratto relativa all’insegnamento 74778 - Lingua Francese (A-L)

- docenza a contratto relativa all’inseghamento 74778 - Lingua Francese (M-2)

tipologia incarico: affidamento retribuito di natura occasionale; importo presunto: € 9.000; periodo:
01/03/2020 — 31/12/2020; ore di docenza: 120 articolate su 30 giornata lavorative.

Data 1’urgenza si ¢ anticipato con prot. 38264 del 28/02/2020 il parere positivo che oggi si sottopone a
ratifica.

I Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

14.4. Incarichi extra impiego prof. Luca Bravi. Docenza — Universita degli Studi di Ferrara

La Presidente informa il Consiglio che il prof. Luca Bravi con nota assunta a protocollo con n. 33326 del
21/02/2020 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso I’
Universita degli Studi di Ferrara nell’anno accademico 2019-2020:

insegnamento: “Approfondimenti di storia dell’educazione: Istituzioni, Legislazione, Professionalita
educative” presso Universita degli Studi di Ferrara SSD M-PED/02; tipologia incarico: affidamento
retribuito di natura occasionale; ore 20 su 6 giornate lavorative; importo presunto: € 500; periodo:
24.04.2020 - 29.05.2020.

La Presidente sottopone al Consiglio 1’approvazione della suddetta richiesta di nulla osta ai fini del rilascio
del parere cosi come previsto dal Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni ad incarichi
retribuiti per il personale docente e ricercatore.

I Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15. Richieste di patrocinio;

Il Presidente sottopone al consiglio a ratifica 1’autorizzazione al patrocinio e logo all’Istituto di Istruzione
Superiore “Alberti-Dante” di Firenze per la seguente iniziativa: Dantedi, Giornata Nazionale dedicata a
Dante Alighieri Firenze, 25 Marzo 2020.

Il Consiglio approva.

16. Varie ed eventuali;
Il Presidente comunica che Romina Vergari ricercatore a tempo determinato dal 1 marzo 2020 ha aderito alla
sezione di studi linguistici ed orientali.

Alle ore 16,50 escono, i rappresentanti degli studenti, degli assegnisti, dei Lettori, del personale tecnico-
amministrativo, il RAD e i Ricercatori a tempo Indeterminato e Determinato, il Consiglio di Dipartimento
prosegue nella sua composizione ristretta ai professori di prima e seconda fascia per deliberare sui
seguenti punti all’odg.

La presidente nomina segretario verbalizzante la prof.ssa Maria Ranieri

17. Procedura selettiva per la copertura di 1 posto di RTD b) per il SC 11/E3 SSD M-PSI/05 di cui al
DR 611/2019: proposta di chiamata del dott. Andrea Guazzini

La Presidente ricorda che, Decreto rettorale 30 maggio 2019, n. 611 (prot. 99245) pubblicato all'Albo
Ufficiale (n. 7309) dal 26 giugno al 25 luglio 2019, e stata emessa la procedura selettiva per la copertura di
28 posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) ai sensi dell'art. 24, comma 3 della legge 30
dicembre 2010, n. 240, e del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato” emanato con D.R.
n. 467 del 16 aprile 20109.

Il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia € interessato per 1 posto
relativo al Settore concorsuale 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni, Settore
scientifico disciplinare M-PSI/05 Psicologia Sociale.

La Commissione nominata con D.R. n. 1147/2019 prot. 165904 del 26/09/2019 pubblicato sull’Albo
Ufficiale (n.10781) dal 26 settembre al 26 ottobre 2019 ha individuato nel Dott. Andrea Guazzini il
candidato idoneo a ricoprire il posto a concorso.

Il Rettore, previo controllo di legittimita, con D.R. n. 348/2020, Prot. n. 44280 del 09/03/2020 pubblicato
sull’Albo Ufficiale (n.2804) dal 9 al 24 marzo 2020, ha approvato gli atti e con mail dello stesso 09/03/2020
dall’ufficio personale docente ¢ stato richiesto al Consiglio di Dipartimento di esprimersi in merito.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 11 del Regolamento di Ateneo in materia di Ricercatori a tempo determinato,
il Consiglio del Dipartimento procede, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti. La delibera é valida se approvata con voto favorevole della maggioranza assoluta dei
professori di Ordinari e Associati.
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Qualora il Dipartimento non adotti alcuna delibera entro il termine sopra indicato, non potra richiedere di
avviare una nuova procedura selettiva per il medesimo settore concorsuale o scientifico disciplinare, se
previsto, per il periodo di almeno un anno.

Il Dipartimento non pud procedere alla chiamata del soggetto idoneo che abbia un grado di parentela o
affinita entro il quarto grado compreso con un Professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il
Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo,
sopravvenuti durante lo svolgimento della procedura.

Al termine dell’esposizione il Consiglio assume la seguente delibera.

Il Consiglio del Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia, nella
composizione ristretta dei professori di prima e seconda fascia:

a)
b)

c)

d)

Richiamato il Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
Legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con D.R. n. 467 del 16/04/2019;

Richiamato il D.R., 30 maggio 2019, n. 611 (prot. 99245) pubblicato all'Albo Ufficiale (n. 7309) dal
26 giugno al 25 luglio 2019;

Preso atto del D.R. n. 348/2020, Prot. n. 44280 del 09/03/2020 pubblicato sull’Albo Ufficiale (n.
2804) dal al 24 marzo 2020, di approvazione degli atti dal quale si rileva che il Dott. Andrea
Guazzini e stato individuato quale candidato idoneo a ricoprire il posto messo a concorso;

Rilevato che I’art. 11 del sopra richiamato Regolamento prevede che il Consiglio della struttura di
riferimento, acquisito il decreto di approvazione degli atti, deve procedere entro 30 giorni dalla
pubblicazione alla formulazione della proposta di chiamata;

Considerato che 1’art. 12, del sopra richiamato Regolamento in materia di ricercatori a tempo
determinato stabilisce che “E vietato stipulare contratti con coloro che abbiano un rapporto di
coniugio, un grado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso con un professore
appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo sopravvenuti durante lo svolgimento della procedura”;

all’'unanimita esprime con soddisfazione parere favorevole alla proposta di chiamata del Dott. Andrea
Guazzini quale Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010
e del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30
dicembre 2010 n. 2407, per il Settore concorsuale 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle
Organizzazioni, Settore scientifico disciplinare LM-PSI/05 Psicologia Sociale.

Letto e approvato seduta stante.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola alle ore 17.00 la Presidente dichiara chiusa
la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte,
che viene confermato e sottoscritto come segue:

Per i punti da 1) a 16) Il Presidente
IL SEGRETARIO prof.ssa Ersilia Menesini
Dott.ssa Agostina Ricotti

Per il punto 17)
Prof.ssa Maria Ranieri

23



