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Il Consiglio di dipartimento & convocato nella composizione completa per il giorno 14 settembre 2022 alle ore
11,00 in via telematica con WEBEX per deliberare sui seguenti punti all’odg:

Comunicazioni

Approvazione verbale del 20/07/2022
Commissione Comunicazione Public Engagement e Terza Missione
Commissione ambiente, sicurezza e spazi
Commissione Internazionalizzazione
Relazione di Dipartimento 2022 (RADip 2022)
Programmazione didattica

Corsi di Specializzazione

Assegni

10. Borse di ricerca

11. Dottorato

12. Contratti di lavoro autonomo

13. Convenzioni conto terzi

14. Master e corsi di perfezionamento

15. Pubblicazioni

16. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca
17. Internazionalizzazione

18. Ricerca

19. Laboratori congiunti

20. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca

21. Variazioni di bilancio

22. Incarichi extra-impiego

23. Richieste di patrocinio

24. Adesione alle sezioni

25. Varie ed eventuali
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Il Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizione ristretta ai professori di prima e seconda
fascia e ai ricercatori a tempo indeterminato e determinato per deliberare sui seguenti punti all’odg:

26. Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di 1 posto di RTD a) SSD M-PSI1/06 su fondi PNRR
— Next Generation EU

27. Procedura selettiva per la copertura di 1 posti di RTD a), ai sensi dell’art. 24, della Legge n. 240/2010, di cui
al D.R. n. 682/2022. Proposta nominativi componenti commissioni di valutazione SSD M-PSI/04

28. Proroga contratto RTD a) dott. Fernando Funari in scadenza al 28/02/2023 - SSD L-LIN/04

Professori Ordinari A.G. A.

. Bandini Gianfranco

. Bigozzi Lucia

X|X|X|T©

. Boffo Vanna

. Brownlees Nicholas X

. Collini Patrizio

XX

. Del Gobbo Giovanna

. Di Fabio Annamaria X

O IN|O|OIBWIN|F-

. Galli Matteo X Esce alle 13.05




9. Garzaniti Marcello

X

10. Mariani Alessandro

Entra alle 13.15 per didattica

11. Menesini Ersilia X Entra alle 13 per
commissione didattica

12. Pinto Giuliana X

13. Ranieri Maria X

14. Sagiyama Ikuko X Esce alle
12.30

15. Saracgil Ayse X

16. Silva Clara Maria X

17. Solis Garcia Inmaculada X

Concepcion

18. Svandrlik Rita X Esce alle
13.41

19. Tottossy Beatrice X

20. Vezzosi Letizia X Entra alle 13.47 per didattica

Professori Associati P. A.G. A.

21. Ballestracci Sabrina X Entra alle 13.11 per didattica

22. Biagioli Raffaella X

23. Bracci Francesca X

24. Capperucci Davide X

25. Causarano Pietro X

26. Certini Rossella X

27. Cioni Fernando X

28. Ciucci Enrica X

29. Fantaccini Fiorenzo X

30. Farina Annick X

31. Fastelli Federico X

32. Franceschini Giuliano X

33. Frison Daniela X

34. Guetta Silvia X

35. La Spisa Paolo X

36. Macinai Emiliano X

37. Mancaniello Maria Rita X

38. Matera Camilla X

39. Meli Marco Esce alle 12.27 per didattica

40. Menichetti Laura

41. Natali llaria X

42. Nerini Amanda X

43. Nocentini Annalaura X

44, Odoardi Carlo X

45. Oliviero Stefano X

46. Pallotti Donatella X

47. Pecini Chiara X

48. Pedone Valentina X

49, Pieralli Claudia X

50. Puddu Luisa X

51. Samson Christina Muriel X

52. Siedina Giovanna X

53. Spignoli Teresa X

54. Tarchi Christian X

55. Togni Fabio X

Ricercatori a tempo indeterminato P. A.G. A

56. Cantelli Silvia X

57. Caucci Von Saucken Jacopo X

Aldighiero

58. Ditifeci Francesca




59.

Fraccaro Francesca

60.

Moschini llaria

61.

Nicolas Carlota

62.

Rossi Valentina

X

63.

Tassi Fulvio

Ricercatori a tempo determinato

>
oX| X%

64.

Biemmi Irene

65.

Bravi Luca

66.

Brita Antonella

67.

Castorina Miriam

X[ X[X|X|©

68.

Cecconi Elisabetta

69.

Cucinelli Diego

70.

Dello Preite Francesca

71.

Di Bari Cosimo

72.

Falconi Sabina

Esce alle 12.52 per didattica

73.

Funari Fernando

74.

Galeotti Glenda

75.

Giri Giovanni

76.

Guazzini Andrea

77.

Palladino Benedetta Emanuela

78.

Piccioli Marianna

79.

Porro Simona Agnese

80.

Prisco Giada

81.

Roggema Barbara Hjardis

Esce alle 12.50 per didattica

82.

Salvadori Diego

83.

Turi Nicola

84.

Vergari Romina

85.

Wegener Anna

86.

Wenta Alexandra

RAD

A.G.

87.

Ricotti Agostina

Rappresentanti P.T.A.
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A.G.

88.

Carraresi Nora

Rappresentanti Lettori

A.G.

>\x\> P

89.

Cancho Sopena Clara

X|©

90.

Cziraky llona Victoria

91.

Gilbert John Witmer

92.

Garcia Rodriguez Coral

93.

Jurado Santos Agapita

XXX

94.

Kruse Angelika Maria

X

95.

Mclachlan Karen Fiona

Rappresentanti Studenti

X

A.G.

96.

Alfaroli Anita

97.

Anvari Aliabad Nasim

98.

Battistelli Serena

99.

Ciabatti Monica

100.

El Segeny Adam

101.

Mini Alberto

102.

Miraglia Bruna

103.

Pilli Maria Vittoria

104.

Santi Vanessa

105.

Speranza Elena

XXX XXX X | X ||| >

106.

Pizzetti Leopoldo

Entra alle 12.38
commissione didattica

107.

Ruggiero Sara

X




Presiede la Direttrice del Dipartimento, prof.ssa Vanna Boffo.
La Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta alle ore 11.02 e nomina
segretario verbalizzante la dott.ssa Agostina Ricotti.

1. Comunicazioni

- Saluto al dipartimento della visiting professor Irina Kohut, Universita di Poltava, Ukraina.

- Nuove prese di servizio:

La Presidente si congratula con i docenti e ricercatori che hanno avuto il passaggio di ruolo il 1° settembre e da
il benvenuto ai docenti e ricercatori che hanno preso servizio nella stessa data:

Passaggio di ruolo

Ruolo SSD Docente
PO L-LIN/O7 Lingua e Traduzione - Lingua Spagnola Inmaculada Concepcion Solis Garcia
PO M-PED/04 Pedagogia Sperimentale Giovanna Del Gobbo
RTD B) | M-PED/02 Storia della Pedagogia Luca Bravi
RTD B) |L-LIN/15 Lingue e Letterature Nordiche Anna Wegener
Nuovi ingressi
Ruolo SSD Docente
PO L-LIN/13 Letteratura tedesca Matteo Galli
RTD A) L-FIL-LET/14 Critica letteraria e letterature Diego Salvadori

comparate

RTD A) |L-LIN/14 Lingua e Traduzione - Lingua Tedesca Giovanni Giri

RTD B) L-OR/22 Lingue e Letterature del Giappone e della

Corea Diego Cucinelli

-PNRR Missione 4 C2 Dalla ricerca all’impresa

1) Ecosistema di innovazione "THE - Tuscany Health Ecosystem™

Spoke 3: Advanced technologies, methods and materials for human health and well-being

Posto di Dottorato Scienze della Formazione e Psicologia (M-PSI1/04) (ingresso entro il 30 Dicembre 2022)
Spoke 10: Implementation from prototype to large-scale experimentation: social, clinical and economic
validation processes on the territory and in the health system

Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di 1 posto di RTD a) SSD M-PSI/06 su fondi PNRR —
Next Generation EU (ingresso al 1° marzo 2023)

Assegno di Ricerca (1 anno; M-PED/01) (ingresso 1° gennaio 2023).

2) Valutazione Positiva Partenariati Estesi con presenza di Forlilpsi
PE3 «Rischi ambientali, naturali e antropici»
PE8 «Conseguenze e sfide dell’invecchiamento»: AGE-IT Ageing well in an ageing society

3) Awviso MUR 247/2022 PNRR per la presentazione di proposte progettuali da parte di giovani
ricercatori:

Manifestazione interesse per Linea 1 STARTING GRANT ERC (Professori Associati)

1. ERC SH3 (M-PED/01; M-PED/02; M-PED/03; M-PED/04)

2. ERC SH5 (L-LIN/21)

3. ERC SH4 (M-PSI/04; M-PS1/05; M-PSI/06)

- Bando Attrezzature Forlilpsi su fondi PNR 737/2021: Presentato al 2 Settembre 2022

- Bando RTD A e RTD B su fondi PNR 737/2021: Presentazione entro 7 Ottobre 2022 (Numero Progetti in
Presentazione 7, Numero Ricercatori coinvolti 9)

- Elezioni membri Commissione di Indirizzo e Autovalutazione (CIA), 2 Professori — le elezioni si terrano il
giorno 5 ottobre

- Servizio di catering



| docenti interessati a utilizzare i servizi di catering (coffee break e light lunch) per i propri eventi in
dipartimento tra ottobre e dicembre prossimi sono pregati di inviare comunicazione via mail ad Alessandra Corti
guanto prima possibile, ricordando che tutta la documentazione necessaria per l'acquisto del servizio di catering
dovra arrivare alla segreteria 30 giorni prima dell'evento stesso.

- Scadenze acquisti prodotti informatici
Si ricorda che la data ultima prevista per I'invio delle richieste di acquisto di prodotti informatici su fondi in
scadenza é il 30/09/2022.

- Progetti approvati

Proponente Titolo Finanziatore Finanziamento
Richiesto
Prof.ssa Maria Inclusive and Creative Media EU — Programma € 191.717 UNIFI
Ranieri Education Creative Europe
Prof. Christian Empowering schools in self- Fondazione Gulbenkian | € 120.000 UNIFI
Tarchi regulation of Media and (Lisbona) il donatore ¢
Information Literacy processes Google, il partner del €399.459.91
fondo e I'European COMPLESSIVO
University Institute
Prof. Christian Online Reflective Writing in higher | EU - Programma € 77.000 UNIFI
Tarchi Education and Lifelong Learning ERASMUS+ € 250.000
COMPLESSIVO
Prof.ssa Maria D-Paideia - Pedagogical Digital Unione Europea €110.250 UNIFI
Ranieri Competences as a key element for
the digital transformation.

- Incarichi extra impiego non soggetti ad autorizzazione

Docente Incarico Ente Data Compenso
Carlo Lezione Master di Il livello in Universita degli Studi di | 14/10/2022 | 240
Odoardi Management dei processi sanitari - Perugia - Dipartimento di

Insegnamento di "Strategie di Gestione | ingegneria
delle risorse umane e valutazione della
performance "

\ 2. Approvazione verbale del 20/07/2022

Il verbale é approvato all’unanimita.

\ 3. Commissione Comunicazione Public Engagement e Terza Missione

Il prof. Oliviero comunica al consiglio la proroga ad ottobre della scadenza della CFPodcast prevista per
settembre. Ringrazia i colleghi che hanno inserito i loro prodotti nell'applicativo per il Public Engagement e
invita gli altri a implementarlo. Ricorda poi di rivolgersi al servizio di produzione grafica del dipartimento per
tutta le varie iniziative che i colleghi hanno in programma.

\ 4. Commissione ambiente, sicurezza e spazi

Il prof. Fantaccini informa il Consiglia che per cido che concerne i Documenti di Valutazione dei Rischi nei
plessi di S. Reparata e Via della Pergola i lavori di adeguamento dell’impianto elettrico nei singoli studi sono
bloccati per problemi di budget. L’Ufficio Prevenzione e Protezione ha assicurato la Commissione che i lavori
potranno riprendere in ottobre, quando verra stipulato un nuovo contratto per I’acquisto dei materiali utili
all’operazione. Proseguono invece le procedure di adeguamento nel plesso di San Salvi. In Via Laura continua il
lavoro di verifica preliminare e di riorganizzazione degli spazi in attesa dell’avvio del DVR di plesso.

Per quanto riguarda la questione della Formazione del personale in materia di Sicurezza il Prof. Fantaccini
comunica che dall’Ufficio Prevenzione e Protezione non ha ancora inviato i dati aggiornati sul numero degli
afferenti al Dipartimento che hanno completato e superato il corso di base obbligatorio sulla Sicurezza e
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sostenuto 1’esame finale. La Dott.ssa Antonielli ha inviato una mail di sollecito. I colleghi entrati in servizio il
1° settembre riceveranno presto una mail con i dettagli sul corso di formazione generale di base obbligatorio
sulla sicurezza e con il link per accedere al corso sulla piattaforma MOODLE che tutto il Personale
dipartimentale é tenuto a seguire.

Infine il Prof. Fantaccini informa il Consiglio la data programmata per il 22 settembre per lo smaltimento del
materiale obsoleto e cartaceo, per motivi tecnico-burocratici € stata spostata al 28 settembre. Ricorda a tutti i
Colleghi che hanno materiale da smaltire a depositarlo nel luogo stabilito per ogni plesso al piu tardi entro il 21
settembre, perché il responsabile dell’operazione, il Dott. Gambale deve essere avvertito qualche giorno prima
della quantita e della tipologia di materiale da ritirare

5. Commissione Internazionalizzazione

La prof.ssa Pedone riferisce che dopo aver fatto una ricognizione dei residui a conclusione dell'estate, € meerso
che non ci sono stati residui relativi a rinunce, ma si & creato comungque un residuo per motivi amministrativi.
Dopo una riunione telematica la commissione ha valutato di attribuire il residuo alla prof.ssa Vezzosi per
sostenere la mobilita di un visiting professor che sara nel nostro dipartimento nei prossimi mesi e che svolgera
un periodo di didattica.

La commissione ha altresi valutato i CV e i programmi di ricerca dei visiting professor invitati dalle colleghe
Beatrice Tottossy, Letizia Vezzosi, Inmaculada Solis e Anna Wegener, proponendo per ciascuno di loro il titolo
di visiting professor del nostro dipartimento.

In considerazione della maturita raggiunta per quanto riguarda le attivita di internazionalizzazione del
dipartimento, dimostrata dalla assenza di rinuncie e di avanzi, la commissione si propone di lavorare con
anticipo ad eventuali nuovi criteri di attribuzione per il prossimo fondo, cosi da continuare a garantire la
massima trasparenza nell'attribuzione, ancora pil necessaria a fronte dell'aumento delle richieste.

\ 6. Relazione di Dipartimento 2022 (RADip 2022)

La Presidente illustra la relazione inviata ed allegata al presente verbale (allegati 1 e 2 del punto 6).
Dopo ampia ed approfondita discussione si sottopone ad approvazione.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 7. Programmazione didattica

\ 7.1 Modifica CdS in Lingue e Letterature Europee e Americane

Su richiesta della Presidente del CdS si sottopone ad approvazione la seguente variazione alla programmazione
didattica, in quanto i due insegnamenti inseriti come semestrali devono invece essere annuali mutuando
entrambi da B026260 FILOLOGIA UGROFINNICA che é appunto annuale:

Ann | Sem | Cod. Insegnament | SSD CF |CF |Ore TA [Curr |Mutu [CdS Af |Cognom
U U Doc
0 . Ins. 0 Ins. F . a Mut. e Nome
Ins. |Doc. |.
L- B074 .
1 1,2 B00532 Letter_atu_re LIN/L |12 12 - B FO1 Si B02626 Beatrice
7 ugrofinniche 1 9 F02 0 Tottossy
L- B074 .
2 |12 |B02997 |Letterature 1§y 145 |12 |72 [ |For |si Bo2626 |Seatrice
4 ugrofinniche 2 9 0 Tottossy

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.2 Modifica CdS in Scienze dell’Educazione e della Formazione

Su richiesta della Presidente del CdS in Scienze dell’Educazione e della Formazione si sottopone ad
approvazione la seguente variazione alla programmazione didattica per liberare i fondi necessari per un
contratto in M-PS1/04 non prevedibile a suo tempo nella programmazione (da svolgersi nel 11 semestre).

Semestre |Cod.Ins.| Insegnamento Modifica
Attivita formative utili per
I'inserimento nel mondo dellavoro

| B030191| (Indirizzo E-34, Educatoreper la prima
infanzia)

da copertura per contratto a
copertura per affidamento alla
prof.ssa Clara Maria Silva




Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.3 Modifica CdS in Scienze dell'Educazione degli Adulti, della Formazione Continua e Scienze
Pedagogiche

Per consentire al dott. Bravi di raggiungere le 96 ore previste per il ruolo RTD b) si sottopone ad approvazione
la seguente variazione alla programmazione didattica:
B015405 Storia dell'educazione (attualmente assegnato per 6 CFU al prof. Oliviero)

Docente CFU Ore
Luca Bravi 1 6
Stefano Oliviero 5 30

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 7.4 Modifica CdS in Scienze della formazione primaria

La Presidente del corso di studi, dato che il prof. Andreas Robert Formiconi sara collocato a riposo a partire dal
1° novembre 2022 e potra quindi svolgere parte delle ore come strutturato, ha chiesto che I’insegnamento
B018283 Laboratorio di tecnologie didattiche sia svolto per 24 ore come professore associato e per 12 ore come
docente esterno.

B198 - LM85 SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA

An
Cod SSD |[CFU|CFU |Ore .

no [Sem Ins Insegnamento Ins |Ins |Doc |Doc TAF | Curr | Affid. Cognome
Laboratorio ..
di Formiconi

511 B018283 . NN | 3 2 24 | F GEN | AFFGR | Andreas
tecnologie Robert
didattiche
Laboratorio S
di Formiconi

511 B018283 . NN | 3 1 12 | F GEN | R1EST | Andreas
tecnologie
o Robert
didattiche

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.5 Modifica CdS in Progettazione e gestione di eventi e imprese dell*arte e dello spettacolo - PROGEAS

11 Presidente del PROGEAS, con prot. n. 181526 del 31/08/2022, ha chiesto che I’'insegnamento B003129
Lingua e traduzione inglese, L-LIN/12, 12 CFU, 72 ore venga trasformato da semestrale (Il semestre) ad
annuale.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.6 Decreti emanati nell’ambito della programmazione didattica 2022-2023

Sono stati emessi i seguenti decreti a conclusione delle procedure avviate per la copertura degli insegnamenti
del primo semestre a.a. 2022-2023 ed inviati al personale docente e ricercatore.

1. DD 9373 del 01/09/2022

CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali

Cod. SSD |CFU| Ore
N.| Sem. Insegnamento
Ins. Ins. | Doc. | Doc.

Graduatoria/Vincitore
Punteggio minimo
60/100

B024361 | Laboratorio di cultura digitale Samuele Grassi 90

per studi linguistico-letterari La commissione

part. M-Z attribuisce I’incarico a
Samuele Grassi

2. DD 8445 del 26/07/2022



http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Anno&desc=1#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Anno&desc=1#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Semestre#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CodIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CodIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Insegnamento#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=SSDIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=SSDIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CFUIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CFUIns#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CFUDoc#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=CFUDoc#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=OreDoc#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=OreDoc#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Taf#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Curriculum#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Aff#B198
http://www.programdid.net/P2022/lista_cop.php?dip=101519&ord=Cognome#B198

In seguito alla rinuncia del vincitore € stato emesso il seguente decreto di scorrimento

CdS in Lingue e civilta dell'Oriente antico e moderno

Sem Cod. Inseanamento SSD Ins CFU Ore Graduatoria/Vincitore
"|Ins. g " | Doc. Doc. Punteggio minimo 60/100

1,2 | B011146 | Conoscenza lingua NN 12 60

araba Sara Aly Abdelaty Shoieb 61

3. DD 8624 del 29/07/2022
CdS in Servizio sociale
CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
Sem. |Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. Doc. | Doc. Punteggio minimo 60/100
1 B000294 | Psicologia dello M- 9 63 Giulia Vettori 85/100
sviluppo PSI1/04 Oriana Incognito 62,5/100

La commissione attribuisce
I’incarico a Giulia Vettori

4. DD 8660 del 01/08/2022

In seguito alla rinuncia della vincitrice é stato emesso il seguente decreto di scorrimento

CdS in Servizio sociale

CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
Sem. |Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. Doc. | Doc. PuNteggio minimo 60/100
1 B000294 | Psicologia dello M- 9 63 Oriana Incognito 62,5
sviluppo PSI1/04

5. DD 8336 del 26/07/2022

CdS in Scienze dell’Educazione e della Formazione

N. | Semestre [Cod.Ins.| Insegnamento Graduat_ona(\/_mcntore
' T Punteggio minimo 60/100
Claudia Calafati 74 precede per
Attivita formative utili per l'inserimento nel eta
| B030191 mondo dellavoro Deborak Cappellini 74
1. (Indirizzo E-34, Educatore per la prima infanzia)] La commissione attribuisce
Pincarico a Claudia Calafati
Attivita formative utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro
9 | B030191| (Indirizzo E-34, Educatore per la prima Nessun candidato idoneo
' infanzia)
éttlwt_a formative utili per Tania Meoni 75
I I inserimento nel mondo del lavoro _ La commissione attribuisce
B030191| (Indirizzo E-34, Educatore per la prima . . . .
3. ) . Pincarico a Tania Meoni
infanzia)
Attivita formative utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro
4 I B030191| (Indirizzo E-34, Educatore per la prima Nessun candidato idoneo
' infanzia)
Attivita formative utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro
(Indirizzo E-35, Educatore per I’eta adulta e la | Andrea Mannucci 90
I terza eta La commissione attribuisce
+ Pincarico a Andrea Mannucci
5. BO30191 Indirizzo E-36, Educatore per I’inclusione
della disabilita e del disagio giovanile)




terza eta

B030191|

Attivita formative utili per
I'inserimento nel mondo dellavoro
(Indirizzo E-35, Educatore per I’eta adulta e la

Indirizzo E-36, Educatore per I’inclusione
della disabilita e del disagio giovanile)

Nessun candidato idoneo

6. DD 8381 del 26/07/2022

CdS in Scienze dell’Educazione e della Formazione

CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
N. Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. Doc. | Doc. Punteggio minimo 60/100
Storia ed evoluzione M- Chiara Martinelli 80/100
6. B030586 | dei servizi educativi 6 36 | La commissione attribuisce
ol S " | PED/02 NN \ <
per la prima infanzia I’incarico a Chiara Martinelli
7. DD 9503 del 06/09/2022
Chiusura senza vincitori per manca di candidati idonei:
CdS in Lingue e Civilta dell'Oriente Antico e Moderno
N.| Semestre | Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. CFU| Ore
Doc. | Doc.
3. LI B011152 | Conoscenza lingua giapponese NN 12 160
8. DD 9534 del 06/09/2022
CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali
CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
N.| Semestre | Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. Doc. | Doc. Punteggio minimo 60/100
Hugues Sheeren 70
2. 1L B004698 | Lingua francese 2 |L-LIN/04| 4 20 La commissione attribuisce
Pincarico a Hugues Sheeren
9. DD 9814 del 13/09/2022
CdS in Lingue e Civilta dell'Oriente Antico e Moderno
CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
Semestre | Cod. Ins. Insegnamento SSD Ins. Doc. | Doc. Punteggio minimo 60/100
Fabio Gasparini 65
| B004079 | Filologia semitica | L-OR/07 | 6 36 La commissione attribuisce
Pincarico a Fabio Gasparini

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 7.7 Assegnazione incarichi in seguito a nuove prese di servizio

Il 1° settembre hanno preso servizio i seguenti docenti e ricercatori:

Ruolo SSD Docente
PO L-LIN/13 Letteratura tedesca Matteo Galli
PO L-LIN/O7 Lingua e Traduzione - Lingua Spagnola Inmaculada Concepcion Solis Garcia
PO M-PED/04 Pedagogia Sperimentale Giovanna Del Gobbo
RTD A) L-FIL-LET/14 Critica letteraria e letterature Diego Salvadori

comparate

RTD A) |L-LIN/14 Lingua e Traduzione - Lingua Tedesca Giovanni Giri
RTD B) | M-PED/02 Storia della Pedagogia Luca Bravi
RTD B) |L-LIN/15 Lingue e Letterature Nordiche Anna Wegener




L-OR/22 Lingue e Letterature del Giappone e della

‘ RTDB) ‘ Corea

Diego Cucinelli

Il Dipartimento & chiamato ad attribuire gli incarichi in base al nuovo ruolo ricoperto pertanto la Presidente
sottopone ad approvazione quanto segue:

Matteo Galli - PO

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B004678 Letteratura tedesca 1 9 54 L11
B005321 Letteratura tedesca 1 12 72 LM37

Ore totali 126

Inmaculada Solis Garcia - PO (nessuna variazione)

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B004654 Lingua spagnola 1 12 60 L11
B005352 Lingua spagnola 1 12 60 LM37

Ore totali 120

Giovanna Del Gobbo - PO (nessuna variazione)

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS

B030365 Pedagogia e didattica sperimentale applicata 2 16 LM/SNT?2
B029547 Metodologia della ricerca in educazione e formazione 12 72 LM57 - LM85
B029559 Pedagogia sperimentale e valutazione dei processi di 5 30 L19
apprendimento con laboratorio di pedagogia sperimentale e

processi di apprendimento (A-L)

Ore totali 172

Diego Salvadori - RTD a)

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B004640 Letterature comparate (A-L) 6 36 L11
B005390 Letterature comparate 6 36 LM37
Ore totali 72
Giovanni Giri - RTD a)
INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B004656 Lingua tedesca 1 6 30 L11
B004701 Lingua tedesca 2 6 30 L11
B005354 Lingua tedesca 1 2 10 LM37
Ore totali 70

Diego Cucinelli - RTD b)

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B014685 Lingua giapponese 2 12 30 L11
B004689 Letteratura giapponese 1 6 36 L11
B005606 Lingua e letteratura giapponese | 6 30 LM36
Ore totali 96
Anna Wegener - RTD b)
INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B005325 Letterature nordiche 1 12 72 L11
B004660 Lingue nordiche 1 8 20 L11
Ore totali 92

Luca Bravi - RTD b)

INSEGNAMENTO CFU | ORE | CdS
B003355 Storia dei processi comunicativi | 6 36 L20

e formativi

B031911 Laboratorio di gestione dati e 3 18 LM57




documentazione della ricerca storico- LM85
educativa
B024152 Storia dei processi formativi (A- | 6 36 L19
L)
B015405 Storia dell'educazione 1 6 LM57
LM85
Ore totali 96

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

8. Corsi di Specializzazione

8.1 Corsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno per I’aa.
2021/22 VI ciclo — Direttore Prof.ssa Laura Menichetti

La prof.ssa Menichetti riferisce che il 6 settembre 2022 si sono conclusi i lavori delle oltre 60 commissioni
necessarie per le procedure di accesso dei corsisti e ringrazia i colleghi che hanno partecipato. Il 13 settembre
2022 si sono concluse anche le immatricolazioni dei 422 corsisti che si sono iscritti:

- scuola dell'infanzia 42

- scuola primaria 96

- scuola secondaria di primo grado 126

- scuola secondaria di secondo grado 158

1 - La Presidente informa il consiglio che sono stati emessi i sequenti Decreti:

D.D. Rep. 8785/2022 del 03/08/2022 Bando per copertura dei seguenti insegnamenti docenze TUTOR
TIROCINI mediante contratto

Compenso
complessivo (euro)
N. Incarichi in qualita di tutor di tirocinio SSD | CFU | Ore d’aula al lordo degli oneri
a carico del
percipiente
1 Scuola dell’Infanzia — Tirocinio indiretto — 2 50-80-110-140- | 1900-3040-4180-
Rielaborazione con il tutor coordinatore 170 (*) 5320-6460 (*)
Scuola Secondaria di Primo Grado — Tirocinio 50-80-110-140- 1900-3040-4180-
2. indiretto — Rielaborazione con il tutor 2 170 (*) 5320-6460 (*)
coordinatore
Scuola Secondaria di Secondo Grado — 50-80-110-140- | 1900-3040-4180-
3. Tirocinio indiretto — Rielaborazione con il tutor | --- 2 170 (*) 5320-6460 (*)
coordinatore

(*) Le ore del contratto e i compensi dipendono dal numero di corsisti che dovranno frequentare il tirocinio
indicato, nell’anno in cui il contratto (o il rinnovo del contratto) ¢ stipulato:

- 50 ore per un compenso di 1900 euro, se i corsisti saranno tra 1 ¢ 30;

- 80 ore per un compenso di 3040 euro, se i corsisti saranno tra 31 e 60;

- 110 ore per un compenso di 4180 euro, se i corsisti saranno tra 61 e 105;

- 140 ore per un compenso di 5320 euro, se i corsisti saranno tra 106 e 140;

- 170 ore per un compenso di 6460 euro, se i corsisti saranno oltre 140

- D.D. Rep. 9254/2022 del 30/08/2022 Approvazione Atti

Insegnamento (Docenza di Laboratorio SSD |CFU |Ore Didattica [Cognome e nome
Didattico) frontale
Scuola dell’Infanzia — Tirocinio indiretto — b 50-80-110-140- [1. Casale Serena 60,1 Vincitrice
Rielaborazione con il tutor coordinatore 170 (*) 2. Coluzzi Caterina 39,3 Idonea
Scuola Secondaria di Primo Grado — Tirocinio 50-80-110-140- L. Polini Danlela'58 Vincitrice
indiretto — Rielaborazione con il tutor coordinatore[ = [ [170 *) 2. Casella Antonia 46,3 ldonea

3. Coluzzi Caterina 44,5 Idonea
Scuola Secondaria di Secondo Grado — Tirocinio | ) 50-80-110-140- [1. Menconi Corrado 52,2 Vincitore
indiretto — Rielaborazione con il tutor 170 2. Coluzzi Caterina 44,5 Idonea
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lcoordinatore | | *) |

VISTE le rinunce dei vincitori Casale Serena, Polini Daniela e Menconi Corrado:
- D.D. Rep. 9464/2022 del 05/09/2022 Scorrimento graduatoria

Insegnamento (Docenza di Laboratorio SSD |CFU |Ore Didattica Cognome e nome

Didattico) frontale

Scuola dell’Infanzia — Tirocinio indiretto — 50-80-110-140-170 (1. Coluzzi Caterina 39,3
. . . . - 2 L

Rielaborazione con il tutor coordinatore (*) \Vincitrice

Scuola Secondaria di Primo Grado — Tirocinio | |, |50-80-110-140-170 %/ig;ifillg Antonia 46,3

N o . ; . .

indiretto — Rielaborazione con il tutor coordinatore (*) b. Coluzzi Caterina 44,5 Idonea

_Scu_ola Secor_1dar|a di _Secondo _Grado — Tirocinio 50-80-110-140-170 1._Co_|u_22| Caterina 44,5

indiretto — Rielaborazione con il tutor - R *) Vincitrice

coordinatore

VISTA larinuncia di Antonia Casella per la Scuola Secondaria di Primo Grado:
- D.D. Rep. 9596/2022 del 07/09/2022 2° Scorrimento graduatoria

Insegnamento (Docenza di Laboratorio SSD |CFU |Ore Didattica |Cognome e nome

Didattico) frontale

Scuola Secondaria di Primo Grado — Tirocinio b 50-80-110-140- (1. Coluzzi Caterina 44,5 Vincitrice
indiretto — Rielaborazione con il tutor coordinatore 170 (*)

VISTE le rinunce di Caterina Coluzzi Prot. 0184873 del 05/09/2022 per la Scuola dell’Infanzia e Prot.

189066/2022 del 08/09/2022 per la Scuola Secondaria di Primo Grado

- D.D. Rep. 9693/2022 del 09/09/2022 2° bando per copertura dei seguenti insegnamenti docenze TUTOR
TIROCINI mediante contratto:

Compenso
complessivo
" | Incarichi in qualita di tutor di tirocinio SSD |CFU |Oredauta | (YO
al lordo degli
oneri a carico del
percipiente
1 Scuola dell’Infanzia — Tirocinio indiretto — 5 50-80-110-140- | 1900-3040-4180-
Rielaborazione con il tutor coordinatore 170 (*) 5320-6460 (*)
Scuola Secondaria di Primo Grado — Tirocinio 50-80-110-140- 1900-3040-4180-
1 |indiretto — Rielaborazione con il tutor 2 170 (*) 5320-6460 (*)
coordinatore

(*) Le ore del contratto e i compensi dipendono dal numero di corsisti che dovranno frequentare il tirocinio
indicato, nell’anno in cui il contratto (o il rinnovo del contratto) ¢ stipulato:

- 50 ore per un compenso di 1900 euro, se i corsisti saranno tra 1 ¢ 30;

- 80 ore per un compenso di 3040 euro, se i corsisti saranno tra 31 e 60;

- 110 ore per un compenso di 4180 euro, se i corsisti saranno tra 61 e 105;

- 140 ore per un compenso di 5320 euro, se i corsisti saranno tra 106 e 140;

- 170 ore per un compenso di 6460 euro, se i corsisti saranno oltre 140

- D.D. Rep. 8786/2022 del 03/08/2022 Bando per copertura dei seguenti insegnamenti docenze TIC
mediante contratto

Compenso
complessivo
(euro)

al lordo degli
oneri a carico del
percipiente*
75-125-175 | 2850/4750/6650
(*)
(*) Le ore del contratto e i compensi dipendono dal numero di corsisti che dovranno frequentare il tirocinio TIC
indicato, nell’anno in cui il contratto (o il rinnovo del contratto) ¢ stipulato:

- 75 ore per un compenso di 2850 euro, se i corsisti saranno tra 1 e 30;

- 125 ore per un compenso di 4750 euro, se i corsisti saranno tra 31 e 60;

N. |Incarichi di docenze TIC SSD | CFU | Ore docente

1. |Scuola dell’infanzia — Tirocinio indiretto — TIC | --- 3
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- 175 ore per un compenso di 6650 euro, se i corsisti saranno oltre 60

D.D. Rep. 9218/2022 del 29/08/2022 Approvazione Atti

Insegnamento (Docenza di Laboratorio |[SSD |CFU

Ore Didattica

Cognome e nome

Didattico) frontale
Scuola dell’infanzia — Tirocinio indiretto — |--- 3 75-125-175 (*) | 1. Pecchia Sabrina 42,7
TIC Vincitrice

2. Casella Antonia 35 ldonea

3. Coluzzi Caterina 33,6 Idonea

D.D. Rep. 8788/2022 del 03/08/2022 Bando per copertura dei seguenti insegnamenti docenze
LABORATORI mediante contratto:

Compenso
Ore complessivo
N. Incarichi di laboratorio SSD |CF | docente al lordo degli
U oneri a carico del
percipiente*
1 |[Scuola dell’infanzia — Didattica delle educazioni M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
PED/03 0/100 (*) 40/3800
2 [Scuola dell’infanzia — Didattica speciale: codici M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
comunicativi dell’educazione linguistica PED/03 0/100 (*) 40/3800
3 |Scuola dell’infanzia — Didattica speciale codici del M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
linguaggio matematico PED/03 0/100 (*) 40/3800
4 |Scuola dell’infanzia — Didattica per le disabilita M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
sensoriali PED/04 0/100 (*) 40/3800
5 |Scuola dell’infanzia — Interventi psico-educativi e M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
didattici con disturbi comportamentali PSI1/04 0/100 (*) 40/3800
6 |Scuola dell’infanzia — Interventi psico-educativi e M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
didattici con disturbi relazionali PSI1/04 0/100 (*) 40/3800
7 |Scuola secondaria di primo grado — Didattica speciale: M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
codici comunicativi della educazione linguistica PED/03 0/100 (*) 40/3800
8 |Scuola secondaria di primo grado — Didattica speciale: M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
codici del linguaggio logico matematico PED/03 0/100 (*) 40/3800
9 |Scuola secondaria di primo grado — Didattica per le M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
disabilita sensoriali PED/04 0/100 (*) 40/3800
10 |Scuola secondaria di primo grado — Interventi psico- M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
educativi e didattici con disturbi comportamentali PSI1/04 0/100 (*) 40/3800
11 |Scuola secondaria di secondo grado — Orientamento e M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
Progetto di Vita e alternanza scuola-lavoro PED/03 0/100 (*) 40/3800
12 |Scuola secondaria di secondo grado — Didattica speciale: M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
codici comunicativi della educazione linguistica PED/03 0/100 (*) 40/3800
13 |Scuola secondaria di secondo grado — Didattica speciale: M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
codici del linguaggio logico matematico PED/03 0/100 (*) 40/3800
14 |Scuola secondaria di secondo grado — Didattica per le M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
disabilita sensoriali PED/04 0/100 (*) 40/3800
15 |Scuola secondaria di secondo grado — Interventi psico- M- 1 |20/40/60/8|760/1520/2280/30
educativi e didattici con disturbi comportamentali PSI1/04 0/100 (*) 40/3800
16 |Scuola secondaria di secondo grado — Interventi psico- M- 1 |20/40/60/8 |760/1520/2280/30
educativi e didattici con disturbi relazionali PSI1/04 0/100 (*) 40/3800

(*) Le ore del contratto e i compensi dipendono dal numero di corsisti che dovranno frequentare il laboratorio
indicato, nell’anno in cui il contratto (o il rinnovo del contratto) ¢ stipulato:

- 20 ore per un compenso di 760 euro, se i corsisti saranno tra 1 e 30;

- 40 ore per un compenso di 1520 euro, se i corsisti saranno tra 31 e 60;

- 60 ore per un compenso di 2280 euro, se i corsisti saranno tra 61 ¢ 105;
- 80 ore per un compenso di 3040 euro, se i corsisti saranno tra 106 ¢ 140;
- 100 ore per un compenso di 3800 euro, se i corsisti saranno oltre 140.

D.D. Rep. 9175/2022 del 26/08/2022 Approvazione Atti 1° parte
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Insegnamento (Docenza di Laboratorio [SSD |CFU |Ore Didattica [Cognome e nome
Didattico) frontale
Scuola dell’infanzia — Didattica delle M- 1 20/40/60/80/10 1. Staccioli Gianfranco
educazioni PED/03 0 (*) 79,7 Vincitore
2. Di Pietro Antonio 50,1
Idoneo
3. Sisi Luigi 41,9 Idoneo
Scuola dell’infanzia — Didattica speciale:  |M- 1 20/40/60/80/10 1. Staccioli Gianfranco
codici comunicativi dell’educazione PED/03 0 (*) 79,7 Vincitore
linguistica 2. Di Pietro Antonio 50,1
Idoneo
3. Giovenali Tiziana 43
Idonea
4. De Luca Elena Rosa 33,7
Idonea
Scuola dell’infanzia — Didattica speciale M- 1 20/40/60/80/10 1. Tognini Duccio 45,9
codici del linguaggio matematico PED/03 0 (*) Vincitore
2. Giovenali Tiziana 39
Idonea
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 1. Salvadori llaria 52,3
Orientamento e Progetto di Vitae PED/03 0 (*) Vincitrice
alternanza scuola-lavoro 2. Gedda Antonella 41,9
Idonea
3. Bonistalli Rossella 39,6
Idonea

D.D. Rep. 9213/2022 del 29/08/2022 Approvazione Atti 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di Laboratorio [SSD CFU [Ore Didattica [Cognome e nome
Didattico) frontale
Scuola dell’infanzia — Didattica per le M- 1 20/40/60/80/10 |1. Biagianti Alessandra 39,2
disabilita sensoriali PED/04 0 (*) \Vincitrice
2. Casella Antonia 35,7 Idonea
Scuola dell’infanzia — Interventi psico- M- 1 20/40/60/80/10 (1. Pezzica Sara 59,0 Vincitrice
educativi e didattici con disturbi PS1/04 0 (*) 2. Martinez Maireles David 47,3
comportamentali Idoneo
3. Casella Sara 35,7 ldonea
Scuola dell’infanzia — Interventi psico- M- 1 20/40/60/80/10 (1. Staccioli Gianfranco 67,1
educativi e didattici con disturbi relazionali [PS1/04 0 (*) \Vincitore
2. Incognito Oriana 48,1 Idonea
3. Martinez Maireles David 47,3
Idoneo
4. Limberti Carolina 41,6 ldonea
5. Guerrini Andrea 35,8 Idoneo
6. Casella Antonia 35,7 Idonea
Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Staccioli Gianfranco 75,7
Didattica speciale: codici comunicativi PED/03 0 (*) \Vincitore
della educazione linguistica 2. Somma Maria 58,0 Idonea
3. Di Pietro Antonio 52,1 Idoneo
4. Giovenali Tiziana 43,0 Idonea
Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/10 1. Tognini Duccio 51,0 Vincitore
Didattica speciale: codici del linguaggio PED/03 0 (*) 2. Somma Maria 49,8 ldonea
logico matematico
Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Fossati Mario 38,4 Vincitore
Didattica per le disabilita sensoriali PED/04 0 (*) 2. Casella Antonia 35,7 Idonea
Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Giovenali Tiziana 43,6
Interventi psico-educativi e didattici con PS1/04 0 (*) Vincitrice
disturbi comportamentali 2. Grechi Leonarda 42,0 Idonea
3. Limberti Carolina 41,6 Idonea
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4. Sisi Luigi 37,1 Idoneo

5. Casella Antonia 35,7 Idonea
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 (1. Staccioli Gianfranco 73,7
Didattica speciale: codici comunicativi PED/03 0 (*) \Vincitore
della educazione linguistica 2. Somma Maria 60,5 ldonea

3. Di Pietro Antonio 50,1 Idoneo
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Somma Maria 62,5 Vincitrice
Didattica speciale: codici del linguaggio PED/03 0 (*) 2. Tognini Duccio 48,5 Idoneo
logico matematico
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 (1. Fossati Mario 38,4 Vincitore
Didattica per le disabilita sensoriali PED/04 0 (*)
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Limberti Carolina 41,6
Interventi psico-educativi e didattici con PS1/04 0 (*) Vincitrice
disturbi comportamentali 2. Del Grasso Davide 39,0

Idoneo

3. Sisi Luigi 37,1 Idoneo

4. Grechi Leonarda 36,0 Idonea
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/10 [1. Limberti Carolina 41,6
Interventi psico-educativi e didattici con PS1/04 0 (*) \Vincitrice
disturbi relazionali 2. Angelini Valeria 36,2 Idonea

CONSIDERATO che nella graduatoria del Laboratorio “Scuola dell’infanzia — Interventi psico-educativi e
didattici con disturbi comportamentali” per errore materiale la terza in graduatoria ¢ stata indicata con il nome
Casella Sara anziché Casella Antonia:

- D.D. Rep. 9262/2022 del 30/08/2022 Rettifica Approvazione Atti 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di Laboratorio |SSD CFU |Ore Didattica [Cognome e nome
Didattico) frontale
Scuola dell’infanzia — Interventi psico- M- 1 20/40/60/80/100 [1. Pezzica Sara 59,0 Vincitrice
educativi e didattici con disturbi PS1/04 (*) 2. Martinez Maireles David
comportamentali 47,3 Idoneo

3. Casella Antonia 35,7 Idonea

VISTA la rinuncia del vincitore Staccioli Gianfranco per il laboratorio denominato “Didattica delle educazioni-
Scuola dell’infanzia
- D.D. Rep. 9311/2022 del 31/08/2022 Scorrimento graduatoria 1° parte

Insegnamento (Docenza di SSD  |CFU |Ore Didattica [Cognome e nome
Laboratorio Didattico) frontale
Scuola dell’infanzia — Didattica delle  |M- 1 20/40/60/80/100 (1. Di Pietro Antonio 50,1
educazioni PED/03 *) \Vincitore

2. Sisi Luigi 41,9 ldoneo

VISTA la rinuncia del vincitore Gianfranco Staccioli per il laboratorio denominato “Interventi psico-educativi
e didattici con disturbi relazionali — Scuola dell’infanzia”:
- D.D. Rep. 9316/2022 del 31/08/2022 Scorrimento graduatoria 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di SSD  |CFU |Ore Didattica  |[Cognome e nome

Laboratorio Didattico) frontale

Scuola dell’infanzia — Interventi M- 1 20/40/60/80/100 (1. Incognito Oriana 48,1 Vincitrice
psico-educativi e didattici con disturbi [PS1/04 (*) 2. Martinez Maireles David 47,3
relazionali Idoneo

3. Limberti Carolina 41,6 ldonea
4. Guerrini Andrea 35,8 ldoneo
5. Casella Antonia 35,7 Idonea

VISTE le rinunce del vincitore Gianfranco Staccioli per il laboratorio denominato “Didattica speciale: codici
comunicativi della educazione linguistica” - Scuola secondaria di primo grado e Scuola secondaria di secondo
grado

VISTA la rinuncia della vincitrice Maria Somma per il laboratorio denominato “Didattica speciale: codici
comunicativi della educazione linguistica” - Scuola secondaria di primo grado:
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- D.D. Rep. 9462/2022 del 05/09/2022 2° Scorrimento graduatoria 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di Laboratorio |SSD |CFU [Ore Didattica |Cognome e home

Didattico) frontale

Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/100 1. Di Pietro Antonio 52,1
Didattica speciale: codici comunicativi della PED/03 (*) \Vincitore

educazione linguistica 2. Giovenali Tiziana 43,0 ldonea
Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/100 [1. Somma Maria 60,5 Vincitrice
Didattica speciale: codici comunicativi della PED/03 (*) 2. Di Pietro Antonio 50,1 Idoneo
educazione linguistica

VISTA la rinuncia del vincitore Antonio Di Pietro per il laboratorio denominato “Didattica speciale: codici

comunicativi della educazione linguistica” - Scuola secondaria di primo grado

- D.D. Rep. 9512/2022 del 06/09/2022 3° Scorrimento graduatoria 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di SSD CFU [Ore Didattica |Cognome e nome

Laboratorio Didattico) frontale

Scuola secondaria di primo grado —  [M-PED/03|1 20/40/60/80/100 (1. Giovenali Tiziana 43,0 Vincitrice
Didattica speciale: codici (*)

comunicativi della educazione

linguistica

VISTA la rinuncia Prot. 188755/2022 del 08/09/2022 della vincitrice Tiziana Giovenali per il laboratorio
denominato “Interventi psico-educativi e didattici con disturbi comportamentali” - Scuola secondaria di primo

grado

D.D. Rep. 9663/2022 del 08/09/2022 4° Scorrimento graduatoria 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di SSD CFU [Ore Didattica |Cognome e nome

Laboratorio Didattico) frontale

Scuola secondaria di primo grado — M- 1 20/40/60/80/100 (1. Grechi Leonarda 42,0 Vincitrice
Interventi psico-educativi e didattici  [PSI/04 (™ 2. Limberti Carolina 41,6 Idonea

con disturbi comportamentali 3. Sisi Luigi 37,1 Idoneo

4. Casella Antonia 35,7 Idonea

VISTA la rinuncia della vincitrice Carolina Limberti per il laboratorio denominato “Interventi psico-educativi
e didattici con disturbi relazionali” - Scuola secondaria di secondo grado
- D.D. Rep. 9736/2022 del 12/09/2022 5° Scorrimento graduatoria 2° e 3° parte

Insegnamento (Docenza di SSD CFU [Ore Didattica |[Cognome e nome

Laboratorio Didattico) frontale

Scuola secondaria di secondo grado — M- 1 20/40/60/80/100 (1. Angelini Valeria 36,2 Vincitrice
Interventi psico-educativi e didattici  |PSI/04 (*)

con disturbi relazionali

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

2 — 1l Consiglio approva a ratifica le sequenti richieste di rinnovi contratti ad altri dipartimenti:

Prot. n. 0158405 del 25/07/2022:

Alessandra BIAGIANTI: richiesta 2° rinnovo Laboratorio “Linguaggi e tecniche comunicative non verbali”
M-PSI/07 Scuola PRIMARIA 1 CFU 60 ORE — DSS

Silvio QUINZONE: richiesta 2° rinnovo Insegnamento “Legislazione primaria e secondaria riferita
all’integrazione scolastica” IUS/09 Scuola PRIMARIA 3 CFU 45 ORE - DSG

Prot. n. 0166079 del 02/08/2022:

Francesca Luporini: richiesta 2° rinnovo Laboratorio “Linguaggi e tecniche comunicative non verbali” M-
PSI1/07 Scuola Secondaria primo grado 1 CFU 60 ORE — DSS

Leonarda Grechi: richiesta 2° rinnovo Laboratorio “Linguaggi e tecniche comunicative non verbali” M-PSI/07
Scuola Secondaria secondo grado 1 CFU 60 ORE — DSS

Paolo Lucattini: richiesta 2° rinnovo Laboratorio “Metodi e didattiche delle attivita motorie” M-EDF/01 Scuola
PRIMARIA 1 CFU 60 ORE — DMSC

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

3 — Il Consiglio approva a ratifica le sequenti richieste di nuovi bandi ad altri dipartimenti condizionati al
numero iscritti:
- Prot. 169085/2022 del 05/08/2022: Richiesta al Dipartimento di Scienze della Salute
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Laboratorio infanzia: Linguaggi e tecniche comunicative non verbali M-PSI/07

- Prot. 168050 del 04/08/2022: Richiesta al Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica
Laboratorio infanzia: Metodi e didattiche delle attivita motorie M-EDF/01 —
Laboratorio secl: Metodi e didattiche delle attivita motorie e sportive M-EDF/01 M-EDF/02 —
Laboratorio sec2: Metodi e didattiche delle attivita motorie e sportive M-EDF/01 M-EDF/02 —
Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

4 — Piano della Didattica

La prof.ssa Menichetti riferisce che le docenze sono state in parte affidate a colleghe/i del Dipartimento, in parte
rinnovate a contratto a docenti dell'anno passato, in parte messe a bando (anche in questo caso si ringraziano i
colleghi che hanno partecipato alle Commissioni). | nuovi bandi prevedono un numero di ore parametrato al
numero degli iscritti, cosi da rendere piu agevoli i futuri potenziali rinnovi.

Tipologia | Scuola | Denominazione SSD CFU | Ore | incarico docente ciclo VII
Tot
ins tutti Pedagogia speciale della gestione | M- 4 | 60 |affidamento | Prof. Maria Ranieri
integrata del gruppo classe PED/03
ins tutti Progettazione del PDF, del PEI- M- 4 60 | affidamento | Prof. Davide
Progetto di Vita e modelli di PED/03 Capperucci
Qualita della Vita: dalla Prof. Giuliano
programmazione alla valutazione Franceschini
ins tutti Pedagogia speciale e M- 4 | 60 |affidamento | Dott. Marianna
apprendimento per le disabilita PED/03 Piccioli
sensoriali
ins tutti Pedagogia e didattica speciale M- 4 | 60 |affidamento | Dott. Marianna
della disabilita intellettiva e dei PED/03 Piccioli
disturbi generalizzati dello
sviluppo
ins tutti Didattica speciale: approccio M- 4 | 60 |affidamento |Prof. Laura
metacognitivo e cooperativo PED/03 Menichetti
ins tutti Pedagogia della relazione d'aiuto | M- 1 | 15 |affidamento | Prof. Rossella Certini
PED/01 Prof. Clara Silva
ins tutti Modelli integrati di intervento M- 4 | 60 |affidamento | Prof. Chiara Pecini
psico-educativi per la disabilita PSI1/04
intellettiva e dei disturbi
generalizzati dello sviluppo
ins tutti Psicologia dello sviluppo, M- 4 | 60 |affidamento | Prof. Christian Tarchi
dell'educazione e dell'istruzione: PSI1/04
modelli di apprendimento
ins tutti Legislazione primaria e secondaria | lUS/09 3 | 45 | 2°rinnovo | Dott. Silvio Quinzone
riferita all'integrazione scolastica
ins tutti Neuropsichiatria infantile MED/39| 4 | 60 |affidamento| Prof. Paola Allori
lab infa Didattica delle Educazioni M- 1 | 40 |bando Dott. Antonio Di
PED/03 Pietro
lab infa Didattica speciale: codici M- 1 | 40 |bando Dott. Gianfranco
comunicativi della educazione PED/03 Staccioli
linguistica
lab infa Didattica speciale: codici del M- 1 | 40 |bando Dott. Duccio Tognini
linguaggio logico matematico PED/03
lab infa Didattica dell’area antropologica | M- 1 | 40 |affidamento | Prof. Laura
PED/03 Menichetti
lab infa Didattica per le disabilita M- 1 | 40 |bando Dott. Alessandra
sensoriali PED/04 Biagianti
lab infa Interventi psico-educativi e M- 1 | 40 |bando Dott. Sara Pezzica
didattici con disturbi PSI1/04
comportamentali
lab infa Interventi psico-educativi e M- 1 | 40 |bando Dott. Oriana
didattici con disturbi relazionali PSI/04 Incognito
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lab infa Linguaggi e tecniche comunicative | M- 40 | bando Dott. Michela Ciucci
non verbali PSI1/07
lab infa Metodi e didattiche delle attivita | M- 40 | bando Bando altro Dip.
motorie EDF/01
lab prim | Didattica delle Educazioni M- 60 |2°rinnovo |Dott. Luigi Sisi
PED/03
lab prim | Didattica speciale: codici M- 60 |2°rinnovo |Dott. Elena De Luca
comunicativi della educazione PED/03
linguistica
lab prim | Didattica speciale: codici del M- 60 |2°rinnovo |Dott. Filomena
linguaggio logico matematico PED/03 Palmesano
lab prim | Didattica dell’area antropologica | M- 60 |affidamento | Dott. Marianna
PED/03 Piccioli
lab prim | Didattica per le disabilita M- 60 |2°rinnovo |Dott. Elisabetta
sensoriali PED/04 Franchi
lab prim | Interventi psico-educativi e M- 60 |2°rinnovo |Dott. Clara Rossi
didattici con disturbi PSI1/04
comportamentali
lab prim | Interventi psico-educativi e M- 60 |1°rinnovo |Dott. Clara Rossi
didattici con disturbi relazionali PSI1/04
lab prim | Linguaggi e tecniche comunicative | M- 60 |2°rinnovo |Dott. Alessandra
non verbali PSI1/07 Biagianti
lab prim | Metodi e didattiche delle attivita | M- 60 |2°rinnovo |Dott. Paolo Lucattini
motorie EDF/01
lab secl | Orientamento e Progetto di Vita M- 80 | affidamento | Prof. Francesca
PED/03 Bracci
lab secl |Didattica speciale: codici M- 80 |bando Dott. Tiziana
comunicativi della educazione PED/03 Giovenali
linguistica
lab secl | Didattica speciale: codici del M- 80 |bando Dott. Duccio Tognini
linguaggio logico matematico PED/03
lab secl |Didattica delle Educazioni e M- 80 |affidamento | Prof. Laura
dell’area antropologica PED/03 Menichetti
lab secl |Didattica per le disabilita M- 80 |bando Dott. Marco Fossati
sensoriali PED/04
lab secl | Interventi psico-educativi e M- 80 |bando Dott. Leonarda
didattici con disturbi PSI1/04 Grechi
comportamentali
lab secl | Interventi psico-educativi e M- 60 |2°rinnovo |Dott. Carolina
didattici con disturbi relazionali PSI1/04 20 | 1°rinnovo | Limberti
lab secl |Linguaggi e tecniche comunicative | M- 60 |2°rinnovo |Dott. Francesca
non verbali PSI1/07 20 | 1°rinnovo | Luporini
lab secl | Metodi e didattiche delle attivita | M- 80 |bando Bando altro Dip.
motorie e sportive EDF/01
e 02
lab sec2 | Orientamento e Progetto di Vitae | M- 100 | bando Dott. Ilaria Salvadori
alternanza scuola-lavoro PED/03
lab sec2 | Didattica speciale: codici M- 100 | bando Dott. Maria Somma
comunicativi della educazione PED/03
linguistica
lab sec2 | Didattica speciale: codici del M- 100 | bando Dott. Maria Somma
linguaggio logico matematico PED/03
lab sec2 | Didattica delle Educazioni e M- 100 | affidamento | Prof. Davide
dell’area antropologica PED/03 Capperucci
lab sec2 | Didattica per le disabilita M- 100 | bando Dott. Marco Fossati
sensoriali PED/04
lab sec2 | Interventi psico-educativi e M- 100 | bando Dott. Carolina
didattici con disturbi PSI1/04 Limberti
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comportamentali

coordinatore

lab sec2 | Interventi psico-educativi e M- 100 | bando Dott. Valeria
didattici con disturbi relazionali PSI1/04 Angelini
lab sec2 | Linguaggi e tecniche comunicative | M- 60 |2°rinnovo |Dott. Leonarda
non verbali PSI/07 40 | 1°rinnovo |Grechi
lab sec2 | Metodi e didattiche delle attivita | M- 100 | bando Bando altro Dip.
motorie e sportive EDF/01
e 02
tirocinio |infa TIC 125 | bando Dott. Sabrina Pecchia
tirocinio |prim |TIC 175 [ 2° rinnovo | Dott. Salvatore Paone
tirocinio |secl TIC 175 | 2° rinnovo | Dott. Salvatore Paone
50 |Bando Bando
tirocinio |sec2 |TIC 175 | 2° rinnovo | Dott. G. Donato
Caleo
100 | Bando Bando
tirocinio |infa Tirocinio indiretto con tutor 80 |bando Bando
coordinatore
tirocinio |prim | Tirocinio indiretto con tutor 110 | 1° rinnovo | Dott. Patrizia Marini
coordinatore
tirocinio |secl | Tirocinio indiretto con tutor 140 | bando Bando
coordinatore
tirocinio |sec2 | Tirocinio indiretto con tutor 170 | bando Dott. Caterina

Coluzzi

COSTO INSEGNAMENTI COPERTI DA DOCENZE INTERNE: € 80,00 L.A.

COSTO INSEGNAMENTO COPERTO DA CONTRATTO: € 38,00 L.P.
COSTO LABORATORI (RINNOVI E NUOVE ATTIVAZIONI): € 38,00 L.P.

COSTO LABORATORI DOCENTT INTERNI: € 50,00 L.A.
COSTO TIC (RINNOVI E NUOVE ATTIVAZIONI): € 38,00 L.P.
COSTO TIROCINIO CON TUTOR: €38, 00 L.P.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 9. Assegni

\ 9.1 Nuove attivazioni assegni cofinanziati o a totale carico

\ Assegno di ricerca Prof.ssa Ersilia Menesini

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente proposta di attivazione di

n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/12/2022

Tipologia dell’assegno A totale carico

Decorrenza attivita di ricerca 1° Dicembre 2022

Titolo dell’assegno

Ridurre il bullismo etnico e il razzismo a scuola.
Reducing ethnic bullying and racism in school.

Settore scientifico disciplinare M-PSI/04

Responsabile della ricerca e sua

gualifica Ersilia Menesini - PO

V.0. o Specialistica.

Requisiti di ammissione

Laurea Magistrale N.O. LM-51 Psicologia od equipollente Laurea

Sono richieste competenze nell’area della ricerca sul bullismo etnico e
competenze negli studi di valutazione degli interventi.

Durata 1 anno

Costo totale dell’assegno €25.000,00

Cofinanziamento -
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Quota Finanziamento Struttura

€ 25.000,00

Provenienza fondi: numero COAN

anticipata e progetto

Bando Incentivo Ateneo — Anno 2022 — Progetto FIX RACISM

data, ora e luogo del colloquio

9 Novembre 2022 ore 14,00 modalita telematica

Terminato 1’esame della richiesta, il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;
esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, ¢ da mandato al Direttore
di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile

Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

Assegno di ricerca Prof.ssa Clara Maria Silva

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente proposta di attivazione di
n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/12/2022, precisando che I’attivazione dell’assegno ¢ subordinata
alla stipula della Convenzione con il Comune di Livorno il quale contribuisce in quota parte al suo

finanziamento.

Tipologia
dell’assegno

Cofinanziato

Decorrenza attivita
di ricerca

01 Dicembre 2022

Titolo dell’assegno

Analisi delle azioni di sostegno ai genitori e dell’inclusione dei loro figli e figlie
nei servizi educativi per I’infanzia in Toscana

Settore disciplinare

M-PED/01

Responsabile della
ricerca e qualifica

Clara Maria Silva - PO

Dottorato di ricerca in area pedagogica e delle scienze sociali
Laurea Magistrale nelle classi: LM-57, LM-85, LM-52, LM-50, o equipollente

aﬁ?ﬁ#;;%gé Laurfea V.0. o_Spe_c_ialistica _ _ _ _
Curriculum scientifico- professionale idoneo allo svolgimento della ricerca

Durata 12 mesi

Costo totale €23.890,08

dell’assegno

Cofinanziamento €2.052,18

Quota

Finanziamento € 21.837,90

Struttura

Provenienza fondi:

numero COAN Comune di Livorno — SILVAMAST18 coan 77270/2022

anticipata e progetto

Data, ora e luogo
del colloquio

07 Novembre ore 12.00 — c/o Dipartimento FORLILPSI — Via Laura, 48 - Firenze

Terminato 1’esame della richiesta, il Consiglio,
e vista la validita del programma proposto;

considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;

tenuto conto che I’attivazione dell’assegno ¢ subordinata alla stipula della Convenzione con il Comune di
Livorno, esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile

Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 9.2 Rinnovi

Rinnovi Assegni mese di Settembre 2022

La Presidente comunica che per il mese di Settembre 2022 é stato rinnovato il seguente assegno:
- Dott.ssa Valeria Angelini— Titolo: “Metodi e tecniche per la didattica della scrittura: dalla scuola
dell'infanzia alla scuola primaria strategie didattiche inclusive”
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- Responsabile Prof. Giuliano Franceschini
- Impegno di spesa Progetto: 50525SOSTEGNO 2022 € 26.407,20.

Il Consiglio ne prende atto.

9.3 Autorizzazioni assegnisti incarichi di lavoro autonomo

Richieste a ratifica

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente richiesta pervenuta dopo
I’inizio dell’attivita:

Assegnista Responsabile Incarico Ente Importo Periodo
Dott. Nicola Prof. Carlo Incarico di docenza | Istituto € 1.500 Settembre/Dic
Cangialosi Odoardi “Corso Human Lorenzo de’ embre 2022
Resources Medici
Management”
Oriana Christian Tarchi | Incarico di docenza | UNIFI — €900 12/09/2022-
Incognito “Psicologia dello FORLILPSI 30/04/2024
sviluppo e

laboratorio di
psicologia dello
sviluppo” AL-MZ

Oriana Christian Tarchi Incarico di docenza UNIFI — €1.575 12/09/2022-
Incognito “Psicologia dello FORLILPSI 30/04/2024
sviluppo”

Considerato che il docente responsabile ha dichiarato che I’attivita suddetta risulta compatibile e non
pregiudizievole per lo svolgimento dell’attivita di ricerca dell’assegno, né portatrice di conflitto di interessi, il
Consiglio esprime a ratifica all’unanimita parere favorevole, allo svolgimento dell’ incarico di lavoro autonomo.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

9.4 Commissioni giudicatrici assegni di ricerca (a ratifica)

Commissione giudicatrice assegno di ricerca Prof.ssa Maria Rita Mancaniello
La Presidente, su indicazione della Prof.ssa Maria Rita Mancaniello responsabile dell” assegno di ricerca dal
titolo: “La gestione delle attivita di analisi, del network degli stakholder e dei dati di ricerca all’interno
degli studi su studenti e studentesse con difficolta intellettive finalizzato al potenziale di accesso ai
percorsi universitari” il cui bando é scaduto in data 22 Luglio 2022, chiede al Consiglio di approvare a ratifica
la nomina della seguente Commissione Giudicatrice proposta dal Responsabile Scientifico:

- Prof.ssa Maria Rita Mancaniello (Responsabile)

- Prof.ssa Rossella Certini (2 Commissario)

- Prof.ssa Marianna Piccioli (3 Commissario)

- Prof. Giuliano Franceschini (Supplente)

Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice dell” assegno di
ricerca dal titolo: “La gestione delle attivita di analisi, del network degli stakholder e dei dati di ricerca
all’interno degli studi su studenti e studentesse con difficolta intellettive finalizzato al potenziale di accesso ai
percorsi universitari” di cui ¢ responsabile la Prof.ssa Maria Rita Mancaniello.

Commissione giudicatrice assegno di ricerca Prof. Andrea Guazzini
La Presidente, su indicazione del Prof. Andrea Guazzini responsabile dell” assegno di ricerca dal titolo: “Virus
Hunters” - Participatory citizenship and artificial intelligence based system to forecast new pandemics” il
cui bando é scaduto in data 13 Agosto 2022, chiede al Consiglio di approvare a ratifica la nomina della seguente
Commissione Giudicatrice proposta dal Responsabile Scientifico:

- Prof. Andrea Guazzini (Responsabile)

- Prof.ssa Camilla Matera (2 Commissario)

- Prof.ssa Luisa Puddu (3 Commissario)

- Prof.ssa Christian Tarchi (Supplente)
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Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice dell” assegno di
ricerca dal titolo: “Virus Hunters” - Participatory citizenship and artificial intelligence based system to forecast
new pandemics” di cui ¢ responsabile il Prof. Andrea Guazzini.

Commissione giudicatrice assegno di ricerca Prof. Christian Tarchi
La Presidente, su indicazione del Prof. Christian Tarchi responsabile dell” assegno di ricerca dal titolo:
“Supporting digital reading and writing competences” il cui bando € scaduto in data 13 Agosto 2022, chiede
al Consiglio di approvare a ratifica la nomina della seguente Commissione Giudicatrice proposta dal
Responsabile Scientifico:

- Prof. Christian Tarchi (Responsabile)
Prof.ssa Lucia Bigozzi(2 Commissario)

- Prof.ssa Chiara Pecini (3 Commissario)

- Prof. Fulvio Tassi (Supplente)
Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice dell” assegno di
ricerca dal titolo: “Supporting digital reading and writing competences” di cui ¢ responsabile il Prof. Christian
Tarchi.
Commissione giudicatrice assegno di ricerca Prof.ssa Enrica Ciucci
La Presidente, su indicazione della Prof.ssa Enrica Ciucci responsabile dell’ assegno di ricerca dal titolo:
“Ricerca e formazione evidence-based sullo sviluppo socio-emotivo nei contesti educativi e scolastici, con
particolare attenzione ai comportamenti e tratti di personalita callous-unemotional” il cui bando & scaduto
in data 13 Agosto 2022, chiede al Consiglio di approvare a ratifica la nomina della seguente Commissione
Giudicatrice proposta dal Responsabile Scientifico:

- Prof.ssa Enrica Ciucci (Responsabile)
Prof.ssa Benedetta Emanuela Palladino (2 Commissario)
Prof. Fulvio Tassi (3 Commissario)

- Prof.ssa Annalaura Nocentini (Supplente)
Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice dell” assegno di
ricerca dal titolo: “Ricerca e formazione evidence-based sullo sviluppo socio-emotivo nei contesti educativi e
scolastici, con particolare attenzione ai comportamenti e tratti di personalita callous-unemotional” di cui &
responsabile la Prof.ssa Enrica Ciucci.

9.5 Convenzioni di ricerca

Proposta di convenzione fra I'Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Formazione Lingue,
Intercultura, Letterature e Psicologia (FORLILPSI) e il Comune di Livorno per I’erogazione di un
contributo finalizzato al finanziamento di un assegno di ricerca avente ad oggetto “Promozione di azioni a
favore del sostegno alla genitorialita a partire dai servizi educativi 0-6 nel Comune di Livorno”

La Presidente comunica che & pervenuta una proposta da parte della Prof.ssa Clara Maria Silva e della
Dott.ssa Francesca Dello Preite per stipulare tra il Comune di Livorno e il Dipartimento, una convenzione
relativa al cofinanziamento di un assegno per una ricerca dal titolo: “ Promozione di azioni a favore del sostegno
alla genitorialita a partire dai servizi educativi 0-6 nel Comune di Livorno”.

Le attivita di ricerca dell’assegno si svolgeranno su due azioni:

1) Raccolta e analisi dei dati relativi alle attivita di educazione familiare e sostegno alla genitorialita
proposte e attivate dai Servizi per la prima infanzia 0-6 del Comune di Livorno negli ultimi 5 anni. La
Responsabile di questa prima azione del Progetto € la Prof.ssa Clara Maria Silva.

2) Progettazione e organizzazione di una “cabina di regia” volta a individuare i bisogni educativi delle
famiglie rispetto al sostegno alla genitorialita e a promuove azioni formative volte ad implementare nei
genitori le competenze rispetto ai bisogni di sviluppo dei figli e delle figlie. La Responsabile di questa
seconda azione del Progetto é la Dott.ssa Francesca Dello Preite.

Il Comune di Livorno contribuisce con un finanziamento di €11.544,80, a copertura parziale delle spese relative
riferibili ad un assegnista di ricerca, assolvendo ogni altro onere a carico del Comune di Livorno.

Per il finanziamento della ricerca prevista nella presente convenzione, il Comune di Livorno versera al
Dipartimento la somma 11.544,80 in un’unica soluzione entro 10 giorni dalla data di stipula del presente atto
mediante versamento sul numero di contabilita speciale in Banca d’Italia 0036739 intestato all’Universita degli
Studi di Firenze, indicando nella causale 58525 — contributo assegno di ricerca Prof.ssa Silva)”.

Il contributo di cui sopra sara utilizzato nel modo seguente:
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€ 11.544,80 a copertura delle competenze lorde dovute all’assegnista.

La presente convenzione ha la durata di 1 anno pari alla durata dell’assegno di ricerca, a cui vengono aggiunti
gli ulteriori periodi di proroga dovuti ad eventuali sospensioni.

Ai fini delle normative sulla sicurezza, le parti si impegnano a prendere visione dei Protocolli anti-contagio
adottati da ciascuno dei soggetti coinvolti, elaborati sulla base delle normative nazionali e regionali vigenti in
materia di contrasto alla diffusione del contagio da virus SARS-CoV-2 e si impegnano ad adottare le norme piu
cautelative per la salute dei soggetti coinvolti.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

Convenzione fra I'Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Formazione Lingue, Intercultura,
Letterature e Psicologia (FORLILPSI) e il Comune di Livorno per I’erogazione di un contributo
finalizzato al rinnovo di un assegno di ricerca del Prof. Alessandro Mariani (a ratifica)

La Presidente comunica che viene portata in approvazione a ratifica, la Convenzione stipulata in data
02/09/2022 tra il Dipartimento di Formazione Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia e il Comune di
Livorno per I’erogazione di un contributo finalizzato al rinnovo di un assegno di ricerca alla Dott.ssa Farnaz
Farahi Sarabi di cui ¢ responsabile scientifico il Prof. Alessandro Mariani.

La ricerca avra come titolo “Modelli gestionali e qualita educativa nel sistema integrato dei servizi dell’infanzia
del Comune di Livorno” e si pone in continuitad col progetto iniziato nell’anno 2020-2021 orientato alla
promozione del benessere organizzativo e all’accompagnamento nel miglioramento della qualita relazionale e
comunicativa dei protagonisti della comunita educante della realta Livornese.

La ricerca avra durata annuale a far data dal giorno di stipula del contratto con I’assegnista.

Per il finanziamento della ricerca, il Comune versera al Dipartimento la complessiva somma di € 24.000,00 , in
un'unica soluzione a seguito della stipula del presente atto, mediante versamento sul conto di contabilita speciale
presso la Banca d'Italia n.0036739 intestato a Universita degli Studi di Firenze (causale ““ 58525 - contributo per
assegno di ricerca Prof. Mariani®) .

11 contributo di cui sopra sara utilizzato a copertura delle competenze lorde dovute all’assegnista.

Ai fini delle normative sulla sicurezza, le parti si impegnano a prendere visione dei Protocolli anti-contagio
adottati da ciascuno dei soggetti coinvolti, elaborati sulla base delle normative nazionali e regionali vigenti in
materia di contrasto alla diffusione del contagio da virus SARS-CoV-2 e si impegnano ad adottare le norme piu
cautelative per la salute dei soggetti coinvolti.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

Convenzione fra I'Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Formazione Lingue, Intercultura,
Letterature e Psicologia (FORLILPSI) e la Societa della Salute Pistoiese per lo sviluppo del progetto
“S.0.S.TENERE LA FUNZIONE GENITORIALE: STIMOLARE, ORIENTARE E SVILUPPARE
NUOVI MODI DI STARE INSIEME. UN’AZIONE DI CO-PROGETTAZIONE TRA SCUOLA,
FAMIGLIA E TERRITORIO” — Anno scolastico 2022/2023 (a ratifica).

La Presidente comunica che viene portata in approvazione a ratifica, la Convenzione stipulata in data
30/08/2022 con la Societa della Salute Pistoiese e il Dipartimento di Formazione Lingue, Intercultura,
Letterature e Psicologia di cui é responsabile la Prof.ssa Enrica Ciucci.

I1 Progetto S.O.S.TENERE si pone come obiettivo ultimo un’alta formazione e supervisione psicologica per
sostenere insegnanti, educatori e assistenti sociali in modo da attivare azioni professionali preventive e/o di
intervento per il supporto alla genitorialita, anche in raccordo con educatori ed operatori del servizio sociale
presenti nel territorio e andra in continuita per 1’anno scolastico 2022/2023 con quanto gia realizzato negli anni
scolastici 2017-18, 2018-19, 2019-20, 2020-21 dal Comune di Pistoia e nel 2021-22 dalla Societa della Salute
Pistoiese.

Il progetto di ricerca — azione, é finalizzato alla supervisione scientifica dello stesso e alla conduzione delle
azioni necessarie per la valutazione scientifica della sua efficacia.

La Societa della Salute Pistoiese contribuisce con un finanziamento di € 11.000,00 a copertura parziale delle
spese relative riferibili al conferimento dell’incarico ad un borsista di ricerca, assolvendo ogni altro onere a
carico della Societa della Salute Pistoiese.

Per il finanziamento del progetto di ricerca, la Societa della Salute Pistoiese versera al Dipartimento risorse pari
a € 11.000,00 (undicimila/00), in un'unica soluzione, entro 30 giorni dalla data di stipula del presente atto, sul
numero di contabilita speciale in Banca d’Italia 0036739 intestato all’Universita degli Studi di Firenze,
indicando nella causale “58525 - quota borsa SOS Prof.ssa Ciucci”.

La somma di € 11.000,00 sara utilizzata a copertura delle competenze lorde dovute al borsista.

La presente Convenzione ha durata per 1’anno scolastico 2022-23, a cui vengono aggiunti gli ulteriori periodi di
proroga dovuti ad eventuali sospensioni.
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In relazione all’andamento epidemiologico la Responsabile della ricerca Prof.ssa Enrica Ciucci in accordo con i
responsabili della Societa della Salute Pistoiese si riservano la possibilita di definire la modalita di svolgimento
del progetto stesso in prossimita dell’avvio dello stesso, previsto a settembre 2022.

In base alla situazione epidemiologica le modalita potranno essere:

— inpresenza

— online

— mista (alcuni incontri in presenza, altri on line).

Qualora le attivita siano svolte in presenza, ai fini delle normative sulla sicurezza, le parti si impegnano ad
adottare le norme piu cautelative per la salute dei soggetti coinvolti e adotteranno le procedure e i
comportamenti conformi alle normative nazionali e regionali vigenti in materia di contrasto alla diffusione del
contagio da virus COVID-19.

Ai fini della normativa sulla sicurezza, le figure di responsabilita sono individuate mediante 1’organigramma
della sicurezza della struttura ospitante, da dove si evince il datore del lavoro, il dirigente ai fini della sicurezza
e I’eventuale preposto.

La Societa Della Salute Pistoiese si impegnera a fornire, ai lavoratori, dipendenti o equiparati (ivi inclusi gli
studenti, i dottorandi, gli assegnisti, i borsisti, ecc.) i dispositivi di protezione individuale (DPI), idonei ed
adeguati alle esperienze da svolgere.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 10. Borse di ricerca

\ 10.1 Nuove attivazioni

\ Attivazione Borsa di ricerca Prof.ssa Clara Maria Silva

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla Prof.ssa
Clara Maria Silva di attivazione della procedura per 1’assegnazione di borsa di ricerca con i requisiti di cui a
seguito:

Titolo dell’attivita di ricerca C,oordipamento pedagogico e servizi per ’infanzia:
I’esperienza toscana

Responsabile della ricerca e qualifica Clara Maria Silva - PO

Settore disciplinare M-PED/01

Tipo di selezione Per titoli

Requisiti richiesti per ammissione Laurea Magistrale N.O. nelle classi: LM-57, LM-85,
LM-52, LM-50 o equipollente Laurea V.O. o
Specialistica

Durata 6 mesi

Decorrenza attivita di ricerca 01/12/2022

Numero borse da attivare 1

Costo totale della borsa € 6.000,00

Progetto e coan coan 76065/2022 — SILVAMAST?2021

Terminato 1’esame della richiesta, il Consiglio, preso atto della disponibilita dei fondi di bilancio, esprime
parere favorevole alla richiesta di attivazione della procedura per 1’assegnazione di borsa di cui sopra.

Il Consiglio da mandato al Direttore del Dipartimento di emanare il suddetto bando di selezione, e di procedere,
alla sua scadenza, alla nomina della Commissione giudicatrice indicata dal Responsabile della ricerca.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ Attivazione Borsa di ricerca Prof.ssa Clara Maria Silva

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla Prof.ssa
Clara Maria Silva di attivazione della procedura per I’assegnazione di borsa di ricerca con i requisiti di cui a
seguito:

| servizi educativi come luoghi di sostegno alla

Titolo dell’attivita di ricerca Lo .
genltorlallta. le esperienze toscane

Responsabile della ricerca e qualifica Clara Maria Silva - PO

Settore disciplinare M-PED/01
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Tipo di selezione Per titoli

Requisiti richiesti per ammissione Laurea Magistrale N.O. nelle classi: LM-57, LM-85,
LM-52, L-50, o equipollente Laurea V.O. 0
Specialistica

Durata 6 mesi

Decorrenza attivita di ricerca 01/12/2022

Numero borse da attivare 1

Costo totale della borsa € 6.000,00

Progetto e coan coan 76073/2022 — SILVAMAST17 —

SILVAMAST1920

Terminato 1’esame della richiesta, il Consiglio, preso atto della disponibilita dei fondi di bilancio, esprime
parere favorevole alla richiesta di attivazione della procedura per 1’assegnazione di borsa di cui sopra.

Il Consiglio da mandato al Direttore del Dipartimento di emanare il suddetto bando di selezione, e di procedere,
alla sua scadenza, alla nomina della Commissione giudicatrice indicata dal Responsabile della ricerca.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

10.2 Rinnovi

Rinnovo Borsa di ricerca Dott.ssa Matilde Sanesi — Responsabile prof.ssa Enrica Ciucci

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere a ratifica, il proprio parere in merito alla proposta di rinnovo
della borsa di ricerca della Dott.ssa Matilde Sanesi, dal titolo: “Implementazione e valutazione di efficacia
tramite approccio evidence-based del Progetto ‘S.O.S. tenere’ nel territorio pistoiese”, responsabile prof.ssa
Enrica Ciucci durata 12 mesi, scaduta il 31/08/2022.

Il Consiglio, vista la richiesta della responsabile del progetto prof.ssa Enrica Ciucci da impegnare sui Fondi:
CIUCCISALUTESOSTENERE2020/21 - CIUCCISALUTESOSTENERE2022/23, approva a ratifica il rinnovo
della borsa di ricerca per la durata di 12 mesi pari a 12.000,00 Euro al lordo di eventuali ritenute fiscali e
previdenziali a carico del borsista, dal 01/09/2022 al 31/08/2023, per la realizzazione dell’attivita di ricerca:
“Implementazione e valutazione di efficacia tramite approccio evidence-based del Progetto ‘S.O.S. tenere’ nel
territorio pistoiese™, alla Dott.ssa Matilde Sanesi.

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

10.3 Commissioni giudicatrici borse di ricerca — a ratifica

Commissione giudicatrice borsa di ricerca Prof.ssa Giovanna Del Gobbo \

La Presidente, su indicazione della Prof.ssa Giovanna Del Gobbo responsabile della borsa di ricerca dal titolo
“Messa a punto di procedure (metodi, tecniche, strumenti) per la valutazione dell’efficacia e dell’impatto
delle azioni educative realizzate dal terzo settore socio-educativo-culturale, secondo un approccio di
ricerca collaborativa e partecipativa” il cui bando é scaduto in data 23 Luglio 2022, chiede al Consiglio di
approvare a ratifica la nomina della seguente Commissione Giudicatrice proposta dal Responsabile Scientifico:

- Prof.ssa Giovanna Del Gobbo (Responsabile)

- Prof.ssa Daniela Frison (2 Commissario)

- Prof. Sabina Falconi (3 Commissario)

- Prof. Davide Capperucci (Supplente)
Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice della borsa di ricerca
dal titolo: “Messa a punto di procedure (metodi, tecniche, strumenti) per la valutazione dell’efficacia e
dell’impatto delle azioni educative realizzate dal terzo settore socio-educativo-culturale, secondo un approccio
di ricerca collaborativa e partecipativa” di cui ¢ responsabile la Prof.ssa Giovanna Del Gobbo.

Commissione giudicatrice borsa di ricerca Prof.ssa Chiara Pecini

La Presidente, su indicazione della Prof.ssa Chiara Pecini responsabile della borsa di ricerca dal titolo:”
Coordinamento del gruppo internazionale di ricerca, messa a punto di paradigmi di valutazione delle
funzioni esecutive ed esperienze di scrittura di progetti e relazioni in lingua inglese” il cui bando é scaduto
in data 26 Luglio 2022, chiede al Consiglio di approvare a ratifica la nomina della seguente Commissione
Giudicatrice proposta dal Responsabile Scientifico:

- Prof.ssa Chiara Pecini (Responsabile)

- Prof.ssa Lucia Bigozzi (2 Commissario)

- Prof. Christian Tarchi (3 Commissario)

- Prof.ssa Giuliana Pinto (Supplente)
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Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice della borsa di ricerca
dal titolo: “Coordinamento del gruppo internazionale di ricerca, messa a punto di paradigmi di valutazione delle
funzioni esecutive ed esperienze di scrittura di progetti e relazioni in lingua inglese” di cui ¢ responsabile la
Prof.ssa Chiara Pecini.

Commissione giudicatrice borsa di ricerca Prof.ssa Maria Ranieri \

La Presidente, su indicazione della Prof.ssa Maria Ranieri responsabile della borsa di ricerca dal titolo
“Sviluppo delle competenze digitali per I’insegnamento® il cui bando € scaduto in data 03 Agosto
2022, chiede al Consiglio di approvare a ratifica la nomina della seguente Commissione Giudicatrice proposta
dal Responsabile Scientifico:

- Prof.ssa Maria Ranieri (Responsabile)

- Prof.ssa Francesca Bracci (2 Commissario)
Prof.ssa Laura Menichetti (3 Commissario)
Prof.ssa Marianna Piccioli (Supplente)

Il Consiglio preso atto, di quanto esposto, approva a ratifica la Commissione Giudicatrice della borsa di ricerca
dal titolo: “Sviluppo delle competenze digitaliper I’insegnamento” di cui ¢ responsabile la Prof.ssa Maria
Ranieri.

Il Consiglio unanime ratifica le 3 comissioni. Letto e approvato seduta stante.

11. Dottorato

11.1 Attivazione borsa di Dottorato in Scienze della Formazione e Psicologia su fondi PNRR — Next
Generation EU. Responsabile scientifico prof.ssa Chiara Pecini

11 Consiglio di Dipartimento

e CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del
progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre assi strategici
condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione Ecologica, Inclusione Sociale -
e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”;

e PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” intende
rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e applicata
condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per 1’innovazione e il trasferimento
tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di supporto
all’innovazione;

e PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di investimenti:

O ‘“Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti
di ricerca di base” (Partenariati Estesi)

o “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali di R&S” su alcune
“Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali)

o0 “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader
territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione)

0 “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”
(Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione).

e VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento di
strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key Enabling Technologies per
la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - Budget € 1.600.000.000;

e VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il
rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi - Scadenza 24 febbraio
2022 - Budget € 1.300.000.000;

e VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte progettuali per Rafforzamento e
creazione di Infrastrutture di Ricerca — Scadenza 28 febbraio 2022 - Budget € 1.080.000.000;

e VISTO P’avviso pubblico MUR per la Concessione di finanziamenti destinati alla Realizzazione o
ammodernamento di Infrastrutture tecnologiche di innovazione - Scadenza 10 marzo 2022 - Budget €
500.000.000;

e TENUTO CONTO che I’Universita di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto i seguenti
finanziamenti:

o con Decreto Direttoriale n. 1031 del 17/6/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 14/7/2022, ¢ stato
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ammesso a finanziamento il Centro Nazionale "National Centre for HPC, Big Data and Quantum
Computing” tematica “Simulazioni, calcolo e analisi dei dati ad alte prestazioni”, domanda di
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CNO00000013, per la realizzazione del
Programma di Ricerca dal titolo “National Centre for HPC, Big Data and Quantum Computing”; le
risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 319.938.979,26 di cui € 2.879.125,33 di
competenza dell’Universita di Firenze;

con Decreto Direttoriale n.1032 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 08/07/2022, €
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Research Centre for Agricultural
Technologies” tematica “Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech)”, domanda di agevolazione
contrassegnata dal codice identificativo CNO0000022, per la realizzazione del Programma di
Ricerca dal titolo “National Research Centre for Agricultural Technologies”; le risorse destinate al
Programma di ricerca ammontano a € 320.070.095,50 di cui € 3.604.392,00 di competenza
dell’Universita di Firenze;

con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 11/07/2022, €
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Center for Gene Therapy and Drugs
based on RNA Technology” tematica “Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA”
domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CNO00000041, per la
realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene Therapy and Drugs
based on RNA Technology”; le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a €
320.036.606,03 di cui € 4.804.438,80 di competenza dell’Universita di Firenze;

con Decreto Direttoriale n.1033 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 8/07/2022 é stato
ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per
la Mobilita Sostenibile — CNMS) tematica “Mobilita sostenibile” domanda di agevolazione
contrassegnata dal codice identificativo CNO0000023, per la realizzazione del Programma di
Ricerca dal titolo Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile —
CNMS); le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 319.922.088,03 di cui €
6.026.224,68 di competenza dell’Universita di Firenze;

con Decreto Direttoriale n.1034 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 14/07/2022 é
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Biodiversity Future Center” tematica
“Bio-diversita” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000033,
per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Biodiversity Future Center”; le
risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 320.026.665,79 di cui € 7.200.002,00 di
competenza dell’Universita di Firenze;

con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 25/07/2022,
¢ stato ammesso a finanziamento I’Ecosistema dell’Innovazione THE - Tuscany Health
Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice
identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal
titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; I’Universita di Firenze ¢ il soggetto proponente del
progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 110.000.000,00 di cui €
47.633.416,06 di competenza dell’ Ateneo fiorentino;

con decreto Direttoriale n. 118 del 21 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 13/07/2022, &
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “StrEngthEning the Itallan
InFrastructure of Euro-bioimaging” - SEE-LIFE, area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato
dal codice identificativo “IR0000023”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle Ricerche”,
C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro 30.500.000,00; le risorse destinate
all’Universita di Firenze ammontano a € 1.938.350,00;

con Decreto Direttoriale n. 117 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 20/07/2022, é
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “European Brain ReseArch
INfrastructureS-Italy” - E-BRAINS, area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato dal codice
identificativo “IR0000011”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle Ricerche” C.F.
80054330586, per un importo complessivo pari ad euro 22.370.240,00. Le risorse destinate
all’Universita di Firenze ammontano a € 697.200,00;

con decreto Direttoriale n. 113 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 20/07/2022, é
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “Italian Integated Environmental
Research Infrastructures System”, ITINERIS (ATLAS - DISSCO - ANAEE CIRCULAR), area
ESFRI “Environment”, contrassegnato dal codice identificativo “IR0000032, soggetto proponente
“Consiglio Nazionale delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro
155.208.809,00. Le risorse destinate all’Universita di Firenze ammontano a € 5.356.254,15;

con decreto Direttoriale n. 115 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 13/07/2022, é
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stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “Potentiating the Italian Capacity
for Structural Biology Services in Instruct-Eric (ITACA.SB)”, area ESFRI “Health and Food”,
contrassegnato dal codice identificativo “IR00000009, soggetto proponente “Consiglio Nazionale
delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro 17.977.618,00. Le
risorse destinate all’Universita di Firenze ammontano a € 9.388.657,28;

e CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere al reclutamento di
n. 1 PhD sul ciclo 38° mediante assegnazione di altrettante borse di dottorato;

e CONSIDERATO che le borse di dottorato saranno relative a tematiche vincolate e predefinite e
precisamente: Tele-riabilitazione nei disturbi del neurosviluppo: adattamento all'utente con
tecniche di Al.

e PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed Ecosistema
dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione;

e TENUTO CONTO che la legge 79/2022, comma 6-quinquesdecies, definisce la disciplina transitoria
per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), rendendo possibile, per i
36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge medesima (id est: luglio 2025) indire, a
valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a);

e PRESO ATTO che i CUP generati dall’Universita di Firenze per i suddetti finanziamenti sono:

o CN1 - Centro Nazionale di Ricerca HPC, Big data e Quantum Computing — CUP
B83C22002830001
o CN 2 - Centro Nazionale di Ricerca per le Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech) - CUP

B13C22001020007

CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA -

CUPB13C22001010001

CN 4 - Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CUP B13C22001000001

CN 5 - National Biodiversity Future Center — NBFC - B83C22002910001

THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001

Infrastruttura di ricerca SEE-LIFE — CUP B53C22001810006

Infrastruttura di ricerca E-BRAINS — CUP B51E22000150006

Infrastruttura di ricerca ITINERIS (ATLAS - DISSCO - ANAEE CIRCULAR) -CUP

B53C22002150006

- Infrastruttura di ricerca ITACA - CUP B53C22001790006

- visto il Decreto ministeriale 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante modalita di

accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli

enti accreditati”;

- visto il Decreto rettorale 12 maggio 2022, n. 595 (prot. n. 103415) “Regolamento in materia di

Dottorato di Ricerca dell’Universita degli Studi di Firenze”;

DELIBERA

- la richiesta di ulteriori 1 posto con borsa a valere sul ciclo 38°, finanziati con i fondi di cui in premessa, e

precisamente: Tele-riabilitazione nei disturbi del neurosviluppo: adattamento all'utente con tecniche di Al.

o

O O O O O O

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

11.2 Comunicazioni relative al dottorato

La Presidente riferisce che durante il mese di agosto si sono svolte le prove dottorali, entrando nello specifico:
Dottorato di ricerca in Lingue, Letterature e Culture comparate

Sono state assegnate 4 borse a valere sul Fondo di Finanziamento Ordinario, mentre la borsa che era stata
richiesta sul DM 351/2022 non ¢ stata assegnata per mancanza di presentazione di progetti di ricerca congruenti
con le finalita del DM 351/2022

Dottorato di ricerca in Scienze della Formazione e Psicologia

Sono state assegnate 4 borse a valere sul Fondo di Finanziamento Ordinario, 1 per ogni Curriculum, inoltre &
stata assegnata 1 borsa di dottorato industriale.

Sono poi state assegnate 4 borse sul bando ex DM 351/2022, 2 su progetti che riguardano le scuole e 2 su
progetti che riguardano istituzioni locali.

Infine é stata finanziata 1 ulteriore borsa sul bando ex DM 352/2022 che prevede il finanziamento da parte di
una azienda di circa la meta della borsa che verra espletata su EbiCo, Cooperativa Sociale-ONLUS Spin Off
Universita di Firenze.
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Quindi avremo complessivamente 10 borse.
Ci sara un ulteriore bando (il quinto), a meta ottobre o inizio novembre, dove confluiranno altre borse del PNRR
e dove potrebbero confluire le borse che non sono state assegnate sul DM 351/2022.

12. Contratti di lavoro autonomo

12.1 Valutazioni comparative per il conferimento di 5 contratti di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata (a ratifica) — prof.ssa Menichetti

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la prof.ssa
Laura Menichetti con lettera prot.n. 175909 del 24.08.2022, ha chiesto I’indizione di una procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la
professionalita necessaria, per il conferimento di n. 5 incarichi di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata finalizzati all’espletamento di attivita di:

“TUTORATO DIDATTICO, ASSISTENZA GESTIONALE E ORGANIZZATIVA, SEGRETERIA
DIDATTICA, PER IL CORSO DI FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA
SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI SOSTEGNO - VII CICLO”.

Le attivita altamente qualificate oggetto della prestazione consisteranno in:

- Tutorato didattico, assistenza gestionale e organizzativa, segreteria didattica, per il Corso di
formazione per il conseguimento della Specializzazione per le attivita di Sostegno

In particolare I’incaricato dovra occuparsi, nell’ambito del Corso di Specializzazione per le attivita di Sostegno
di coordinarsi con il Direttore del Corso, con la Segreteria del Dipartimento, con gli uffici di Ateneo, con le
Istituzioni scolastiche coinvolte, per tutte le fasi di gestione del Corso; di supportare l'organizzazione e la
gestione della logistica, del calendario didattico, dei documenti, delle commissioni; di svolgere attivita di
tutoraggio in presenza e a distanza rivolto ai corsisti e di gestione delle presenze e delle assenze; di gestire la
posta istituzionale del Corso; di supportare i docenti; di gestire le attivita formative; di monitorare il Corso.

Il contratto avra inizio il 16/09/2022e terminera il 17/07/2023.
| collaboratori dovranno avere il seguente profilo professionale:

1. Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento, oppure laurea magistrale o specialistica;

2. Adeguati titoli di studio e/o professionali comprovanti la capacita di gestire organizzativamente corsi di
formazione e tutoraggi didattici;

3. Ottime conoscenze informatiche delle piattaforme di Ateneo, dell'intera suite Microsoft Office 365, di
Webex, Meet e modalita di gestione di teleconferenze, di Webmail e modalita di gestione della posta elettronica,
di sistemi di audio e video editing, di Drive e modalita di condivisione di documenti, di sistemi di gestione e
archiviazione di dati, di Moodle nel ruolo di docente;

4. Ottima conoscenza della struttura didattica del Corso di Specializzazione e del Decreto Ministeriale istitutivo;
5. Attitudine alle relazioni e al lavoro di gruppo

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:

- fino a 10 punti per il punteggio di laurea;

- fino ad un massimo di 10 punti per altri titoli di studio e scientifici;

- fino ad un massimo di 20 punti per la pregressa esperienza professionale maturata in relazione all attivita
da svolgere e/o in settori analoghi;

- fino a 60 punti per il colloquio.

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico di ciascun percipiente € pari ad
€ 6.000,00. L importo ¢ determinato basandosi sulla prestazione richiesta e sul valore dell’ opera.

Il suddetto compenso verra corrisposto in 4 rate di pari importo di cui la prima al 30.11.2022, la seconda al
28.02.2023, la terza al 30.04.2023, la quarta a conclusione dietro presentazione di una relazione esplicativa delle
attivita in essere volta ad accertare ’effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti. La spesa gravera sul fondo
Corso di Specializzazione per le attivita di sostegno.
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Data I’urgenza di reclutare i collaboratori, in data 24 agosto si e proceduto all’emissione del bando con
Rep. N. 9111 che oggi si sottopone a ratifica.
Il Consiglio unanime ratifica la procedura e la relativa spesa. Letto e approvato seduta stante.

12.2 Valutazioni comparative per il conferimento di contratti di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione occasionale — prof.ssa Pieralli

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la Prof.ssa
Pieralli, con lettera prot.n. 190047/2022 del 09.09.2022, ha chiesto I’indizione di una procedura di valutazione
comparativa per titoli, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la professionalita necessaria, per il
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione occasionale
finalizzato all’espletamento di attivita di:

“"SEGRETERIA QUALIFICATA PER LA RICERCA ALLO SCOPO DELL’ORGANIZZAZIONE
DEL CONVEGNO DI STUDI “La ricezione del Gulag in Europa e nello spazio mediterraneo”, 15 e 16
dicembre 2022, presso Sorbonne Université (Parigi)"

Le attivita altamente qualificate oggetto della prestazione consisteranno in:
- Coordinamento delle funzioni di segreteria scientifica e amministrativa per organizzare le trasferte dei
colleghi italiani

In particolare, I’incaricato dovra occuparsi di:
- Compiti di segreteria qualificata con gestione mail specifiche sul progetto per la creazione del nuovo
portale da pubblicare con FUP
- Coordinare le pratiche amministrative per pagare le missioni dei colleghi italiani provenienti da altre
Universita
- Supporto di segreteria per ogni aspetto organizzativo del convegno, di concerto con la parte francese

Il contratto avra durata 2 mesi, con decorrenza dal 01/10/2022 al 01/12/2022
L’incaricato da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

1 laurea in Lingue e Letterature vecchio ordinamento o laurea specialistica 0 laurea magistrale;

2 dottorato di ricerca in discipline slavistiche con curriculum di russistica;

3 Competenza scritta nelle lingue straniere francese e russo.
Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:
. Voto di laurea: 40 punti
. Dottorato di ricerca in discipline slavistiche (dal titolo della tesi): 40
. Competenza scritta nelle lingue francese e russa: 20
L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente € pari ad €
460,00.
L’importo da corrispondere ¢ determinato basandosi sulla congruita tra 1’esperienza del candidato, il lavoro
svolto e compenso offerto.
Il suddetto compenso verra corrisposto in un'unica rata al termine della prestazione a fronte di relazione
esplicativa delle attivita svolte al fine di accertare I’effettivo raggiungimento della prestazione pattuita e dietro
presentazione di regolare nota delle prestazioni, con annessa dichiarazione che il rapporto si € svolto secondo le
modalita pattuite.
La spesa gravera sul budget del Dipartimento di FORLILPSI progetto Label 2020 — Pieralli Claudia.
Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimita, da mandato al Direttore ad indire la valutazione
comparativa per 1’affidamento dell’incarico, qualora la previa ricognizione interna all’ Ateneo non individui la
professionalita richiesta. Il Consiglio, inoltre, autorizza la ratifica a relativa spesa.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

12.3 Valutazioni comparative per il conferimento di contratti di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione occasionale — prof.ssa Spignoli

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la Prof.ssa
Spignoli, con lettera prot.n. 192151/2022 del 12.09.2022, ha chiesto I’indizione di una procedura di valutazione
comparativa per titoli, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la professionalita necessaria, per il
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione occasionale
finalizzato all’espletamento di attivita di:

“ciclo di conferenze sulla lingua norvegese nonché sull’autore norvegese Knut Hamsun”

L’incaricato dovra occuparsi di offrire agli studenti approfondimenti sulla storia della lingua norvegese dal 1814
ad oggi, nonché di presentare, analizzare e contestualizzare alcuni romanzi dell’autore Knut Hamsun (1859-
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1952), focalizzando 1’attenzione soprattutto sul romanzo Markens Grgde (1917, Il risveglio della terra), in ottica
interdisciplinare con riferimento alla letteratura tedesca e ai rapporti tra ’area scandinava e il nazismo.

Il contratto avra durata 2 mesi, con decorrenza dal 01/10/2022 al 01/12/2022
L’incaricato da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

1.diploma di Laurea V.O. o Laurea Specialistica/Magistrale su discipline pertinenti alla lingua norvegese
ovvero titolo universitario straniero ai sensi della vigente normativa attestante una sicura padronanza
della lingua norvegese;

2. documentata qualificazione e competenza nello svolgimento di attivita didattica nella lingua norvegese;

3. Competenze teorico-critiche nell’ambito della lingua e letteratura norvegese, con particolare riguardo al
periodo moderno e contemporaneo, documentate dal curriculum vitae.

4. essere di madrelingua (per soggetti di madrelingua si intendono i cittadini italiani e stranieri che, per
derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano la capacita di esprimersi con naturalezza in lingua
norvegese);

5. adeguata conoscenza della lingua italiana.

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:

+ fino a 30 punti per il punteggio di Laurea VV.O. o Laurea Specialistica/Magistrale su discipline pertinenti
alla lingua norvegese ovvero titolo universitario straniero ai sensi della vigente normativa attestante una
sicura padronanza della lingua norvegese;

* fino ad un massimo di 50 punti per la pregressa esperienza professionale maturata nell’ambito della
didattica per lo studio della lingua norvegese;

» fino a 20 punti per competenze teorico-critiche nell’ambito della lingua e letteratura norvegese, con
particolare riguardo al periodo moderno e contemporaneo, documentate dal curriculum vitae.

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente ¢ pari ad €
2700,00.

L’importo da corrispondere ¢ determinato basandosi sulla congruita tra I’esperienza del candidato, il lavoro
svolto e compenso offerto.

Il suddetto compenso verra corrisposto in due rate di pari importo di cui la prima al 02/11/2022 e la seconda al
termine della prestazione a fronte di relazione esplicativa delle attivita svolte al fine di accertare I’effettivo
raggiungimento /della prestazione pattuita e dietro presentazione di regolare nota delle prestazioni, con annessa
dichiarazione che il rapporto si & svolto secondo le modalita pattuite.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di FORLILPSI progetto DIDATTICA58525.

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’'unanimita, da mandato al Direttore ad indire la valutazione
comparativa per ’affidamento dell’incarico, qualora la previa ricognizione interna all’ Ateneo non individui la
professionalita richiesta. Il Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 13. Convenzioni conto terzi

‘ 13.1 Convenzione con ASCE ODV, Responsabile Scientifico Prof. Luca Bravi

La Direttrice propone la stipula di una convenzione conto terzi con la societa ASCE ODV per la commessa di
ricerca “Ricerca-azione sull’inclusione delle comunita rom in Sardegna. Storia, cultura, interazione”. Periodo di
svolgimento: 18 mesi dalla stipula

11 consiglio di dipartimento approva la convenzione con ASCE ODV e approva lo stanziamento del corrispettivo
pari a Euro 20.000,00 + Iva nella voce CO. 03.01.01.02.01.01 “Proventi per convenzioni in attivita
commerciale” con la seguente ripartizione:

Compenso al docente 35,00% 7.000,00 €
Acquisizione beni servizi altri 47.37% 9.474,00 €
costi

Uso spazi attrezzature servizi 5,00% 1.000,00 €
del Dipartimento

Sviluppo ricerca d’ Ateneo 10,13% 2.026,00 €
Fondo comune d’Ateneo 2,50% 500,00 €
Totale 100% 20.000,00 €

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.
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13.2 Convenzione con Kindergarten srl, Responsabile Scientifico Prof. Davide Capperucci

La Direttrice propone la stipula di una convenzione conto terzi con la societa Kindergarten srl per la commessa
di ricerca-formazione “Didattica dell’apprendimento precoce della L2 e sviluppo professionale degli
insegnanti”. Periodo di svolgimento: 12 mesi dalla stipula

11 consiglio di dipartimento approva la convenzione con Kindergarten sl e approva lo stanziamento del
corrispettivo pari a Euro 3.000,00 + Iva nella voce CO. 03.01.01.02.01.01 “Proventi per convenzioni in attivita
commerciale” con la seguente ripartizione:

Compenso al docente 75,35% 2.260,50 €
Acquisizione beni servizi altri 0,00% 0,00 €
costi

Uso spazi attrezzature servizi 5,00% 150,00 €
del Dipartimento

Sviluppo ricerca d’ Ateneo 17,15% 514,50 €
Fondo comune d’ Ateneo 2,50% 75,00 €
Totale 100% 3.000,00 €

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

13.3 Convenzione con Dotslot srl, Responsabile Scientifico Prof.ssa Maria Ranieri

La Direttrice propone la stipula di una convenzione conto terzi con la societa Dotslot srl per la commessa di
ricerca “Progetto New Edu 0-6: quali unita didattiche per 1’aula immersiva nelle scuole d’infanzia?”. Periodo di
svolgimento: 12 mesi dalla stipula

11 consiglio di dipartimento approva la convenzione con Dotslot srl e approva lo stanziamento del corrispettivo
pari a Euro 10.000,00 + Iva nella voce CO. 03.01.01.02.01.01 “Proventi per convenzioni in attivita
commerciale” con la seguente ripartizione:

Compenso al docente 50,00% 5.000,00 €
Acquisizione beni servizi altri 30,60% 3.060,00 €
costi

Uso spazi attrezzature servizi 5,00% 500,00 €
del Dipartimento

Sviluppo ricerca d’ Ateneo 11,90% 1.190,00 €
Fondo comune d’Ateneo 2,50% 250,00 €
Totale 100% 10.000,00 €

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

14. Master e corsi di perfezionamento

Niente da deliberare.

\ 15. Pubblicazioni

\ 15.1 Pubblicazione prof.ssa Maria Ranieri

La Presidente illustra il preventivo presentato dalla Casa Editrice Florence University Press (FUP) e trasmesso
dal prof.ssa Maria Ranieri in qualita di PO per lo svolgimento dei compiti istituzionali legati a: Progetto europeo
SEPA per la pubblicazione del volume Il video 360 nella didattica universitaria. Modelli, strumenti,
esperienze di cui sono autori Maria Ranieri, Stefano Cuomo, Damiana Luzzi. Il volume verra pubblicato in
versione cartacea e in versione e-Book ad accesso aperto.
L’Editore assicura elevati standard di qualita per pubblicazioni di tipo scientifico, dal referaggio delle opere
all’editing dei testi; inoltre prevede la pubblicazione in open access, requisito importante per la pubblicazione di
opere realizzate nel quadro di progetti a finanziamento pubblico.
Il volume verra imputato sui fondi destinati al progetto SEPA per I’importo di circa € 200 e sui Fondi del
Sostegno 2019-2020 spettanti alla Prof.ssa Ranieri (Responsabile prof. Franceschini per I’importo rimanente di
circa € 2.490,00)
Il contributo richiesto al Dipartimento e di complessive € 2.690,00.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.
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| 16. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca

La Presidente sottopone ad approvazione il seguente accordo:

16.1 Accordo di collaborazione Universita degli Studi di Perugia — Responsabile prof.ssa Enrica Ciucci

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
TRA
- ’Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione,
con sede legale in Perugia, Piazza Ermini n.1, rappresentato dal Direttore pro tempore, prof.ssa Claudia
Mazzeschi
E
- D’Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e
Psicologia, con sede legale in Firenze, Via Laura n.48, rappresentato dal Direttore pro tempore, prof.ssa Vanna
Boffo
PREMESSO E CONSIDERATO
che ’Universita degli Studi di Perugia, ai sensi dell’articolo 1, commi 2 e 3 del proprio Statuto, ¢ una
istituzione pubblica dotata di personalita giuridica che individua nella ricerca scientifica, nel trasferimento dei
suoi risultati e nella formazione superiore le finalita primaria della propria azione;
che ai sensi dell’articolo 2, comma 4, del citato Statuto di Ateneo, per il perseguimento dei suoi fini
istituzionali 1’Universita e le sue strutture possono concludere accordi o stabilire partecipazioni con altre
pubbliche amministrazioni o con Enti, Consorzi e altri soggetti, pubblici o privati, per lo sviluppo di attivita
istituzionali di comune e reciproco interesse;
che il Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione dell’Universita degli Studi di
Perugia svolge attivita di ricerca e formazione in campo psicologico ¢ ha le necessarie competenze per
I’ideazione e I’organizzazione di progetti di studio e di promozione del sapere psicologico;
che il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia dell’Universita degli Studi di
Firenze, nella figura della prof.ssa Enrica Ciucci (responsabile scientifico), ha in essere un progetto di ricerca
longitudinale (anni 2022-2024) denominato “BE.PRO.CARE. A favore della cura” volto a indagare le
traiettorie evolutive che conducono allo sviluppo dell’attitudine alla cura in ragazzi della scuola secondaria di
primo grado.

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art.1 - Oggetto dell’accordo di collaborazione

Il presente accordo di collaborazione ha per oggetto la partecipazione del Dipartimento di Filosofia, Scienze

Sociali, Umane e della Formazione dell’Universita degli Studi di Perugia alle attivita connesse al progetto di

ricerca “BE.PRO.CARE. A favore della cura” di cui in premessa. All’interno del progetto ciascuna Parte si

impegna a realizzare le seguenti azioni:

6. L’Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e
Psicologia concorrera al coordinamento generale e alla definizione delle varie fasi operative del progetto,
comprendenti il reclutamento del campione dei partecipanti alla ricerca, la raccolta dati presso scuole
secondarie di primo grado, le analisi statistiche e la disseminazione dei risultati alla comunita scientifica o in
contesti di terza missione, tramite la prof.ssa Enrica Ciucci, responsabile scientifica del progetto di ricerca,
ed il personale da lei coordinato.

7. L’Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione
concorrera ad una o piu fasi inerenti la raccolta dati presso scuole secondarie di primo grado, le analisi
statistiche e la disseminazione dei risultati alla comunita scientifica o in contesti di terza missione, ed
all’eventuale ampliamento del campione della ricerca tramite reclutamento di nuovi partecipanti, tramite il
dott. Andrea Baroncelli (RTD-B) sotto la supervisione della sua tutor prof.ssa Claudia Mazzeschi.

Art. 2 - Tempi e modalita di realizzazione del progetto

Ciascuna Parte contraente 1’accordo di collaborazione provvede alla realizzazione delle azioni di cui all’art. 1

coordinandosi e prevedendo modalita periodiche di confronto tramite la definizione di un gruppo di lavoro (cft.

art. 3). Tutte le azioni indicate nell’art. 1 dovranno essere realizzate secondo le tempistiche previste dal progetto

di ricerca stesso. Eventuali modifiche dei tempi di realizzazione dell’accordo per necessita di ordine tecnico-

organizzative dovranno essere comunicate e concordate con I’altra Parte contraente 1’accordo di collaborazione

Art. 3 - Gruppo di lavoro

Le Parti si impegnano a realizzare le attivita di cui al presente accordo mediante la costituzione di un gruppo di

lavoro composto da personale dei due dipartimenti universitari. Ciascuna Parte individua all’interno del proprio

personale un responsabile che coordinera le attivita. Per il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura,
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Letterature ¢ Psicologia dell’Universita degli Studi di Firenze il responsabile ¢ individuato nella prof.ssa Enrica
Ciucci (responsabile scientifico del progetto di ricerca). Per il Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane
e della Formazione dell’Universita degli Studi di Perugia il responsabile ¢ individuato nel dott. Andrea
Baroncelli.

Art. 4 - Ammontare del finanziamento
11 presente accordo non prevede finanziamenti.

Art. 5 - Copertura assicurativa
Ciascuna Parte provvedera alla copertura assicurativa delle risorse professionali impiegate che in virtu del
presente accordo saranno chiamate ad operare per la realizzazione del progetto di ricerca. Il personale che si
rechi presso sedi o strutture di ciascuna Parte ¢ tenuto a uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in
vigore nella struttura della Parte ospitante.
ART. 6 - Utilizzo del materiale e dei risultati del progetto
I dati raccolti nel contesto delle attivita del progetto di ricerca appartengono al Dipartimento di Formazione,
Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia dell’Universita degli Studi di Firenze e saranno trattati dalla
prof.ssa Enrica Ciucci. I dati raccolti potranno essere condivisi tra le due Parti per la produzione di elaborati e
per finalita culturali, didattiche e di studio, escludendo ogni fine di lucro. Gli elaborati potranno essere oggetto
di pubblicazione in volumi, su riviste nazionali o internazionali o su siti internet istituzionali, nonché presentati
in occasione di congressi, convegni, seminari e giornate di studio, e in ogni caso per scopi esclusivamente di
divulgazione scientifica e didattica.
Art. 7 - Validita e recesso
11 presente accordo ha durata di 3 anni a decorrere dalla data della stipula. Ciascuna Parte ha diritto di recedere
motivatamente dal presente accordo previa comunicazione scritta all’altra Parte. Il recesso ha efficacia a partire
dal mese successivo alla data della comunicazione.
Art. 8 - Obbligo tracciabilita dei flussi finanziari

11 presente accordo non prevede finanziamenti.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali
Le due Parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente
acconsentire) che i “dati personali” forniti, anche verbalmente per 1’attivitd o comunque raccolti in conseguenza
e nel corso dell’esecuzione del presente accordo, vengano trattati esclusivamente per le finalita dell’accordo
stesso, mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con gli altri dati e/o ogni ulteriore
elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma
anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei
propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini
istituzionali delle Parti. Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le Parti coma sopra individuate,
denominate e domiciliate. Le Parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679, del D. Lgs. n. 196/03, della disciplina prevista dal D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i..

Art. 10 - Risoluzione delle controversie
Per tutte le controversie comunque attinenti all’esecuzione o interpretazione del presente accordo sara
competente in via esclusiva il foro di Perugia.

Art. 11 - Firma digitale, bollo e registrazione

11 presente atto ¢ stipulato mediante scrittura privata in formato elettronico e apposizione di firma digitale delle
parti ai sensi dell’art. 15, comma 2 bis, delle L.241/90, come modificato dall’art. 6 del D.L. 179/2012 e
modificato dalla legge di conversione n. 221 del 17 dicembre 2012. Il presente accordo di collaborazione ¢
soggetto a registrazione in caso d’uso ai sensi dell’art. 4, tariffa parte II, del DPR 131/1986. Le spese di
registrazione sono a carico della parte richiedente.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

17. Internazionalizzazione

17.1 Proposta Nomina Visiting Prof. Fernandez De Castro

La Presidente comunica il conferimento del titolo di “Visiting Professor” al Prof. Fernandez De Castro, nato in
Spagna il 5 Luglio 1962, di cui promotrice e referente ¢ la Prof.ssa Solis Inmaculada.

Il prof. Fernandez De Castro proviene dalla Universida de Oviedo, soggiornera per un periodo di studio e
ricerca dal 15 Ottobre al 16 Novembre.

11 Dipartimento provvedera con i necessari mezzi ¢ la postazione lavorativa idonea.
Tutte le spese, assicurazione sanitaria, viaggio e alloggio e ogni altra spesa relativa allo studio e alla ricerca
saranno supportati da una sovvenzione di € 2000 finanziata dal dipartimento Forlilpsi.
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Allegato agli atti il CV e la relazione dell’attivita che svolgera, che sono stati esaminati dalla Commissione
Internazionalizzazione.
Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

17.2 Proposta Nomina Visiting Prof. Laszlo Gyapay

La Presidente comunica il conferimento del titolo di “Visiting Professor” al Prof. Laszlo Gyapay, nato in
Ungheria il 19 Dicembre 1956, di cui promotrice e referente é la Prof.ssa Beatrice Tottossy.

Il prof. Laszlo Gyapay proviene dalla Universita di Miskolc, Ungheria e soggiornera per un periodo di studio e
ricerca dal 15 Ottobre al 15 Novembre.

Il Dipartimento provvedera con i necessari mezzi e la postazione lavorativa idonea.

Tutte le spese, assicurazione sanitaria, viaggio e alloggio e ogni altra spesa relativa allo studio e alla ricerca
saranno supportati da una sovvenzione di € 2000 finanziata dal dipartimento Forlilpsi.

Allegato agli atti il CV e la relazione dell’attivita che svolgera, che sono stati esaminati dalla Commissione
Internazionalizzazione.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

17.3 Proposta Nomina Visiting Prof. Ekkehard Koenig

La Presidente comunica il conferimento del titolo di “Visiting Professor” al Prof. Ekkehard Koenig, nato in
Germania il 15 Gennaio 1941, di cui promotrice e referente € la Prof.ssa Letizia Vezzosi.

Il prof. @hrgaard Per proviene dalla Universitét Freiburg e soggiornera per un periodo di studio e ricerca dal 8
Ottobre al 8 Novembre.

Il Dipartimento provvedera con i necessari mezzi e la postazione lavorativa idonea.

Tutte le spese, assicurazione sanitaria, viaggio e alloggio e ogni altra spesa relativa allo studio e alla ricerca
saranno supportati da una sovvenzione di € 2000 finanziata dal dipartimento Forlilpsi.

Allegato agli atti il CV, che é stato esaminato dalla Commissione Internazionalizzazione.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

17.4 Proposta Nomina Visiting Prof. @hrgaard Per

La Presidente comunica il conferimento del titolo di “Visiting Professor” al Prof. @hrgaard Per, nato in
Danimarca il 6 Febbraio 1944, di cui promotrice e referente € la Prof.ssa Anna Wegener.

Il prof. @hrgaard Per proviene dalla Coopenhagen Business School e soggiornera per un periodo di studio e
ricerca dal 1° al 310ttobre.

Il Dipartimento provvedera con i necessari mezzi e la postazione lavorativa idonea.

Tutte le spese, assicurazione sanitaria, viaggio e alloggio e ogni altra spesa relativa allo studio e alla ricerca
saranno supportati da una sovvenzione di € 2000 finanziata dal dipartimento Forlilpsi.

Allegato agli atti il CV e la relazione dell’attivita che svolgera, che sono stati esaminati dalla Commissione
Internazionalizzazione.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

17.5 Delibera per la richiesta di stipula di Accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita
estera — Tokyo University of Foreign Studies — responsabile prof.ssa Ikuko Sagiyama

La Presidente informa il Consiglio che € pervenuta una proposta di stipula di accordo di collaborazione culturale
e scientifica con la Tokyo University of Foreign Studies (TUFS) di Tokyo (Giappone), tramite la Prof.ssa
Sagiyama nei seguenti settori: Settori di studi linguistici e letterari.

La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013) prevedono che
le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte all’organo collegiale
del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema quadro da parte del partner
straniero:

a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle attivita

previste dall’ Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)

b) individua il docente coordinatore dell’ Accordo: Prof.ssa Tkuko Sagyama

La Presidente illustra le motivazioni della proposta di stipula dell’accordo
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Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.
Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale preventivamente
concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula di accordo di collaborazione culturale e
scientifica la Tokyo University of Foreign Studies (TUFS) di Tokyo (Giappone), nel seguente settore:” Settori
di studi linguistici e letterari” deliberandone la fattibilita. 11 Consiglio, inoltre, garantisce 1’impegno del
Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo attraverso le risorse umane e finanziarie, le
attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare preventivamente all’effettuazione degli scambi che i
partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola con le coperture assicurative previste dall’accordo.

11 Consiglio individua la prof.ssa Ikuko Sagiyama quale docente coordinatore dell’accordo.

Da mandato alla Presidente di inoltrare alla Prof.ssa Sagiyama la documentazione necessaria per la stipula
dell’ Accordo.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

17.6 Delibera per la richiesta di rinnovo di Accordi di collaborazione culturale e scientifica con le
Universita estere - AL-QUDS UNIVERSITY (PALESTINE) Responsabile prof.ssa Silvia Guetta

La Presidente informa il Consiglio che ¢ pervenuta una proposta di rinnovo dell’Accordo di collaborazione

culturale e scientifica con la Al-Quds University (Palestine) proveniente dall’Universita straniera per il tramite il

Coordinamento per le Relazioni Internazionali per rinnovare una collaborazione nel seguente settore:

Pedagogie.

La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013) prevedono che

le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte all’organo collegiale

del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema quadro da parte del partner

straniero:

a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle attivita
previste dall’ Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)

b) individua il docente coordinatore dell’Accordo: Prof.ssa Silvia Guetta.

La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di rinnovo
dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale preventivamente
concordato con il partner, esprime parere favorevole al rinnovo dell’Accordo di collaborazione culturale e
scientifica tra 1’Universita degli Studi di Firenze e la Al-Quds University (Palestine) nel seguente settore:
“Pedagogie”, deliberandone la fattibilita. Il Consiglio, inoltre, garantisce 1’impegno del Dipartimento a
realizzare le attivita previste dall’ Accordo attraverso le risorse umane ¢ finanziarie, le attrezzature, gli spazi del
Dipartimento e a verificare preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in
uscita) siano in regola con le coperture assicurative previste.

Il Consiglio individua la Prof.ssa Silvia Guetta quale docente coordinatore dell’accordo, e il docente
coordinatore dell’Universita partner: Prof. Motasem Hamdan, Vice President for Academic Affairs.

Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per la stipula dell’ Accordo.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 18. Ricerca

Niente da deliberare.

\ 19. Laboratori congiunti

Niente da deliberare.

| 20. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca

\ 20.1 Delibera di fattibilita di progetti di ricerca
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La Presidente fa presente, preliminarmente, che 1’anno da indicare per I’inserimento delle proposte progettuali
nell’ Anagrafe della Ricerca ¢ il 2022 (non utilizzare 2021).

La Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le proposte progettuali inserite nell’anagrafe della
ricerca per la presentazione delle pratiche di cui alla tabella seguente:

Responsabile Titolo Acron | Ente Settore Programma Finanziamento
scientifico imo finanziator | ERC richiesto (in
e/ euro)
Committe
nte
BRAVI LUCA | Ricerca-azione | RICS | Associazio | Inequaliti | FINANZIAM | 20.000,00
sull’inclusione ne Sarda es, ENTI
delle comunita Contro discrimin | INTERNAZIO
romin I'Emarginaz | ation, NALI -
Sardegna. ione prejudice | FINANZIAM
Storia, cultura, (ASCE) ENTI di
interazione Associazioni,
Fondazioni,
Enti Privati
Europei e
Internazionali
CECCONI Studi e Universita FINANZIAM | 100.000,00
ELISABETTA | ricerche per un degli Studi ENTI DI
Dizionario di Firenze ATENEO -
degli Finanziamenti
anglicismi di Ateneo
nell’italiano
contemporane
0
GALEOTTI Innovation in H- Ateneo di FINANZIAM | 85.000,00
GLENDA facing Climate | Factor | Firenze - ENTI DI
Change. PNR ATENEO -
Including the Finanziamenti
human factor di Ateneo
in wildfire
strategic risk
management
GUAZZINI Towards a TT- Universita FINANZIAM | 27.000,00
ANDREA Transdisciplin | MoVH | degli studi ENTI DI
ary Model for | E di Firenze ATENEO -
Vaccine Finanziamenti
Hesitancy. di Ateneo
Learning from
COVID-19
pandemic
RANIERI European ACAD | Unione FINANZIAM | 11.393,36
MARIA Teachers' IMIA | Europea ENTI
Academy for EUROPEI -
Creative & ERASMUS+ -
Inclusive Teacher
Learning Academies
RANIERI Progetto New DOTSLOT RICERCA 10.000,00
MARIA Edu 0-6: quali SR.L.- CONTO
unita IMPRESA TERZI -
didattiche per SOCIALE RICERCA
I’aula CONTO
immersiva TERZI
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nelle scuole
d’infanzia?

WENTA
ALEKSANDR
A BOZENA

Dreaming the
Lotus: A
Cross-Cultural

Progetti
competitivi
RTD

FINANZIAM
ENTI DI
ATENEO -

100.000,00

Lexicon of
Dream Signs
in Ancient
Egypt and
Indo-Tibetan
World

Finanziamenti
di Ateneo

BRITA Re-Shaping Progetti
ANTONELLA | Knowledge, competitivi
Creating New RTD
Identities: The
Cross-Cultural
Dissemination
? of Christian
Texts between
Ethiopia, the
Middle East
and Byzantium

BARBARA
ROGGEMA

La Presidente ricorda I’importanza di chiedere il supporto dell’UP Progetti di Ricerca durante la stesura della
proposta progettuale e con congruo anticipo rispetto alla scadenza per la presentazione dei progetti ed alla
La Presidente ricorda inoltre che ¢ necessario attenersi alla procedura indicata nelle specifiche “Linee guida”
approvate dagli organi di Ateneo (di cui raccomanda la lettura integrale) ed in particolare alle fasi procedurali
essenziali:

A) Progettazione e presentazione delle proposte: Tale attivita é in carico alla UP Progetti di Ricerca. Una volta
manifestata la volonta del ricercatore di partecipare ad un bando, la UP Progetti di Ricerca offre supporto nella
predisposizione della proposta progettuale

B) Delega del Rettore per la firma dei Direttori di Dipartimento trasmessa al responsabile del progetto dalla UP
Progetti di Ricerca

C) Inserimento del progetto nell’anagrafe della ricerca (per gli RTD & necessario indicare in Anagrafe, nel
campo note, il nominativo del docente che dovrebbe eventualmente sostituirli nel ruolo di responsabile
scientifico)

D) Delibera di fattibilita del Consiglio di Dipartimento con cui vengono assunti consapevolmente decisioni e
impegni

E) Firma del Direttore del Dipartimento: “una volta ottenuta la delibera in questione, e solo in tal caso, il
Direttore di Dipartimento, gia in possesso della procura speciale per la firma, puod procedere a sottoscrivere...”

Delibera

Il Consiglio, considerate le proposte progettuali inserite in Anagrafe, approva la partecipazione del Dipartimento
ai progetti de quo e dichiara la fattibilita e la sostenibilita di ogni singolo progetto, sia in termini di disponibilita
di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in termini di budget e di impegno a
coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto.

La Direttrice di Dipartimento potra conseguentemente procedere a sottoscrivere le domanda di presentazione di
ogni singola proposta di progetto.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

20.2 Delibera di fattibilita di progetto di ricerca FEASR FEASR - PSR 2014-2020 Bando Sottomisura
16.9 - Progetto Mugello Social Farm (Prof.ssa Maria Rita Mancaniello)

La Presidente rende noto che ¢ pervenuta una proposta per la presentazione di un progetto dal titolo “Mugello
Social Farm” (Una rete innovativa e inclusiva per un’agricoltura sociale integrata), da parte della Prof.ssa
Mancaniello, nell’ambito dei finanziamenti previsti per i Progetti FEASR - PSR 2014-2020 Bando Sottomisura
16.9, "Diversificazione delle attivita agricole in attivita riguardanti 1’assistenza sanitaria, I’integrazione sociale,
I’agricoltura sostenuta dalla comunita e 1’educazione ambientale e alimentare” Annualita 2022 — Scadenza
30.09.2022.
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La Presidente rende noto che per tali progetti € prevista la responsabilita solidale fra i partner.

Il Consiglio di Amministrazione deliberera in merito nella prossima seduta del 29.09.2022.

In Considerazione delle tempistiche ovvero della scadenza del Bando prevista per il 30.09.2022, viene richiesto
al Consiglio di Dipartimento di esprimere il proprio parere nelle more della delibera del Consiglio di
Amministrazione del 29.09.2022.

Per i fini valutativi, la Presidente comunica che il CdA (nella seduta del 29.04.22), relativamente ad altra misura
(misura 16.2) della stessa tipologia progettuale, ha deliberato quanto segue:

- di autorizzare la partecipazione al Bando;

- di_autorizzare che le somme vengano recuperate dall'Ateneo utilizzando risorse disponibili presenti nel
budget del dipartimento o attraverso una riduzione di pari quota della parte di budget unico spettante al
dipartimento e destinata alla ricerca nel caso in cui il finanziamento venga revocato e I'Universita debba
restituire guanto ricevuto o non incassare quanto anticipato a causa della perdita dei requisiti di ammissibilita
previsti nel bando;

- di_porre in capo ai dipartimenti che verranno finanziati la responsabilitd di monitorare le condizioni
soggettive dei partner a garanzia dello svolgimento delle attivita progettuali.

Gli elementi essenziali della proposta progettuale in questione sono riportati di seguito:

Titolo e acronimo progetto

Mugello Social Farm

Una rete innovativa e inclusiva per un’agricoltura sociale integrata

nel Mugello

Denominazione del soggetto capofila:

APAB aps

Forma di aggregazione del partenariato e n. partners e associati

La forma scelta dal partenariato € Raggruppamento Temporaneo di Impresa (RTI) formata da 7 soggetti di
cui: APAB aps (Capofila) - Universita di Firenze Dipartimento di formazione, lingue, interculture, letterature
e psicologia (partner)- Cooperativa ARCA (partner) - Azienda Agricola Pian Barucci (partner) - Azienda
agricola OASI (partner) - Azienda agricola Il Monte s.s. (partner) e dalla Societa della Salute del Mugello
(partner)

Specifiche Soggetti partners:

P1. Cooperativa ARCA

Arca — Cooperativa sociale con sede a Firenze, gestore del servizio

Comunita educativa Il Mandorlo (Vicchio)

P2. Azienda Agricola Pian Barucci

comune: Scarperia e San Piero

tipo di produzione: latte

superficie: ettari 15 caratterizzati da superficie a seminativo (prato e cereali) e vite

caratteristiche di gestione: biologica

dipendenti: ditta individuale

P3. Azienda Agricola OASI

comune: Vicchio

tipo di produzione: olio, miele, ortaggi, castagne

superficie: 9 ettari caratterizzati da oliveto, superficie destinata a seminativo e ortaggi

caratteristiche di gestione: agroecologica, agricoltura integrata

dipendenti 1

P4. Azienda Agricola MONTE S.S.

comune Vicchio

tipo di produzione: agricoltura sinergica

superficie ettari 20 caratterizzati da castagneto e bosco

caratteristiche di gestione: biologica

dipendenti 1
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P5. Universita di Firenze -

Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia (FORLILPSI)
Comune di Firenze

P6. Societa della Salute Mugello

Durata del progetto (mesi):
12 mesi

Obiettivi:

L’ambito di riferimento del progetto Mugello Social Farm ¢ il n. 3 della sezione 3.1 del bando: Progetti
finalizzati

all’educazione ambientale e alimentare, alla salvaguardia della biodiversita nonché alla diffusione della
conoscenza del territorio quali iniziative di accoglienza e soggiorno di bambini in eta prescolare e di persone in
difficolta sociale, fisica e psichica.

Gli obiettivi del progetto sono:

- Creazione di una rete innovativa e inclusiva per un’agricoltura sociale integrata nel Mugello che rappresenti
una proposta valida di supporto alle aziende che intendono diversificare 1’attivita agricola svolgendo anche
attivita di agricoltura sociale

- Stesura di un codice etico relativamente allo svolgimento di attivita di agricoltura sociale in azienda agricola
che si identifica nel marchio Mugello Social Farm e che attraverso questo viene divulgato e promosso

- fornire a giovani in disagio sociale un percorso di educazione ambientale e alimentare attraverso laboratori da
svolgersi presso aziende agricole

- divulgare e valorizzare il ruolo delle aziende agricole nell’ambito dell’agricoltura sociale al fine di renderle
soggetti sempre piu attivi nel territorio del Mugello nella realizzazione di attivita agricole sociali

Tipologia e numero di destinatari coinvolti nel progetto:

16 giovani minori in situazione di svantaggio in carico agli assistenti sociali della Societa della Salute del
Mugello

(partner), alla Comunita educativa Il Mandorlo di Vicchio di eta compresa tra gli undici e i diciotto anni affidati
ai

Servizi Sociali, al Tribunale dei Minori e al Centro Giustizia Minorile, in parte afferenti il servizio di educativa
scolastica e territoriale gestiti sempre dalla cooperativa ARCA per conto della SdS del Mugello: minori in carico
ai

servizi sociali, in situazione di disagio, vulnerabilita sociale e familiare o con disabilita certificata ai sensi della
L.104/92 e infine in carico agli assistenti sociali per i minorenni (USSM) del Centro Giustizia Minorile della
Toscana e

Umbria.

Costo complessivo del progetto:
€ 152.736.89

Contributo complessivo richiesto:
€ 137.297.70

Delibera

Il Consiglio, considerata la proposta pervenuta per la presentazione di un progetto dal titolo “Mugello Social
Farm” (Una rete innovativa e inclusiva per un’agricoltura sociale integrata), pervenuta da parte della Prof.ssa
Mancaniello, nell’ambito dei finanziamenti previsti per i Progetti FEASR - PSR 2014-2020 Bando Sottomisura
16.9, "Diversificazione delle attivita agricole in attivita riguardanti 1’assistenza sanitaria, 1’integrazione sociale,
I’agricoltura sostenuta dalla comunita e I’educazione ambientale e alimentare” Annualitda 2022 — Scadenza
30.09.2022;

preso atto che per tali progetti & prevista la responsabilita solidale fra i partner;

preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 29.04.2022;

considerato che 1’argomento relativo al Bando in questione sara sottoposto al Consiglio di Amministrazione del
29.09.2022;

approva la partecipazione del Dipartimento al progetto de quo e ne dichiara la fattibilita e la sostenibilita, sia in
termini di disponibilita di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in termini di
budget e di impegno a coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto fatte salve successive
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determinazioni in rispetto di quanto verra deliberato a riguardo da parte del Consiglio di Amministrazione nella
seduta prevista per il giorno 29.09.2022.
In considerazione della responsabilita solidale prevista nel bando, il Consiglio delibera di richiedere al docente
proponente il progetto, la compartecipazione alla spesa per tramite di fondi disponibili allo stesso assegnati, nel
caso in cui il Dipartimento debba provvedere alla copertura di eventuali oneri derivanti dalla responsabilita
solidale.
Considerata la scadenza del Bando (30.09.2022), nelle more della delibera del Consiglio di Amministrazione del
29.09.2022, la Direttrice di Dipartimento, in data 15.09.2022, potra conseguentemente procedere a:

- trasmettere 1’estratto della presente delibera, richiesto entro il 16.09.2022, per la valutazione del CdA;

- sottoscrivere la domanda di partecipazione e la relativa documentazione per la presentazione del

Progetto previo perfezionamento da parte del team di ricerca in rispetto di tempistiche congrue.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

20.3 Delibera di fattibilita di progetti di ricerca Progetti FEASR - PSR 2014-2020 Bando Sottomisura 16.9
- Progetto AGRI.M.ED.A “AGRIcoltura del Mugello per ’Educazione Ambientale, alimentare, alla
salute” (Prof.ssa Del Gobbo)

La Presidente rende noto che é pervenuta una proposta per la presentazione di un progetto dal titolo
AGRIM.ED.A “AGRIcoltura del Mugello per I’Educazione Ambientale, alimentare, alla salute” , da parte della
Prof.ssa Del Gobbo, nell’ambito dei finanziamenti previsti per i Progetti FEASR - PSR 2014-2020 Bando
Sottomisura 16.9, "Diversificazione delle attivita agricole in attivita riguardanti [’assistenza sanitaria,
I’integrazione sociale, 1’agricoltura sostenuta dalla comunita e 1’educazione ambientale e alimentare” Annualita
2022 — Scadenza 30.09.2022.

La Presidente rende noto che per tali progetti e prevista la responsabilita solidale fra i partner.

Il Consiglio di Amministrazione deliberera in merito nella prossima seduta del 29.09.2022.

In Considerazione delle tempistiche ovvero della scadenza del Bando prevista per il 30.09.2022, viene richiesto
al Consiglio di Dipartimento di esprimere il proprio parere nelle more della delibera del Consiglio di
Amministrazione del 29.09.2022.

Per i fini valutativi, la Presidente comunica che il CdA (nella seduta del 29.04.22), relativamente ad altra misura
(misura 16.2) della stessa tipologia progettuale, ha deliberato quanto segue:

- di autorizzare la partecipazione al Bando;

- di_autorizzare che le somme vengano recuperate dall'Ateneo utilizzando risorse disponibili presenti nel
budget del dipartimento o attraverso una riduzione di pari quota della parte di budget unico spettante al
dipartimento e destinata alla ricerca nel caso in cui il finanziamento venga revocato e I'Universita debba
restituire guanto ricevuto o non incassare quanto anticipato a causa della perdita dei requisiti di ammissibilita
previsti nel bando;

- di_porre in capo ai dipartimenti che verranno finanziati la responsabilita di monitorare le condizioni
soggettive dei partner a garanzia dello svolgimento delle attivita progettuali.

Gli elementi essenziali della proposta progettuale in questione sono riportati di seguito:

Titolo e acronimo progetto
AGRIL.M.ED.A
“AGRIcoltura del Mugello per ’Educazione Ambientale, alimentare, alla salute”

Denominazione del soggetto capofila:

Agenzia Formativa PROFORMA Soc. Coop Impresa Sociale
Forma di aggregazione del partenariato e partners e associati
La forma scelta dal partenariato € Raggruppamento Temporaneo di Impresa (RTI) formata da:
Agenzia Formativa PROFORMA Soc. Coop Impresa Sociale
AGRIAMBIENTE MUGELLO Soc. Cooperativa

COMES soc. cooperativa sociale ONLUS

Azienda agricola “Latera”

Societa Agricola Bacciotti

Azienda agricola RIO 1l di Carolina Calonaci

SDS MUGELLO

ASL TOSCANA CENTRO- Mugello
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Dipartimento di Scienze della Formazione e Psicologia dell’Universita di Firenze ( DA CONFERMARE)
Durata del progetto (mesi):
12 mesi
Obiettivi:
- Favorire ed incrementare i collegamenti fra le aziende agricole e 1’offerta dei servizi sociali in una
logica di rete locale
- Valorizzare ed ampliare le esperienze di agricoltura sociale gia presenti sul territorio mugellano,
strutturando reti stabili tra le Istituzioni, le aziende agricole e le scuole
- Rendere le aziende agricole partecipanti protagoniste nella implementazione di attivita finalizzate
all’educazione ambientale ed alimentare, alla salvaguardia delle biodiversita ¢ della conoscenza del
territorio, in collaborazione con le scuole e con il coinvolgimento di bambini, giovani e adulti in
situazione di difficolta sociale, fisica e psichica
- Diffondere nelle famiglie e tra i bambini e i giovani del Mugello la consapevolezza della qualita dei
prodotti locali, in un’ottica di salvaguardia della salute e dell’ambiente
- Contribuire, attraverso 1’agricoltura sociale, a potenziare 1’efficacia della rete di protezione sociale
anche in territori pit deboli e meno densamente popolati, favorendo e divulgando un approccio piu
attento e sostenibile alla gestione delle risorse naturali e per la conoscenza e la salvaguardia della
biodiversita
Tipologia e numero di destinatari coinvolti nel progetto:
120 destinatari, di cui almeno 15 bambini/ giovani certificati L. 104
Costo complessivo del progetto:
€ 100.000 (DA CONFERMARE)
Contributo complessivo richiesto:
€ 100.000 (DA CONFERMARE)

Delibera
Il Consiglio, considerata la proposta pervenuta per la presentazione di un progetto dal titolo AGRI.M.ED.A
“AGRIcoltura del Mugello per I’Educazione Ambientale, alimentare, alla salute”, pervenuta da parte della
Prof.ssa Del Gobbo, nell’ambito dei finanziamenti previsti per i Progetti FEASR - PSR 2014-2020 Bando
Sottomisura 16.9, "Diversificazione delle attivita agricole in attivitd riguardanti 1’assistenza sanitaria,
I’integrazione sociale, 1’agricoltura sostenuta dalla comunita e I’educazione ambientale e alimentare” Annualita
2022 — Scadenza 30.09.2022;
preso atto che per tali progetti & prevista la responsabilita solidale fra i partner;
preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 29.04.2022;
considerato che I’argomento relativo al Bando in questione sara sottoposto al Consiglio di Amministrazione del
29.09.2022;
approva la partecipazione del Dipartimento al progetto de quo e ne dichiara la fattibilita e la sostenibilita, sia in
termini di disponibilita di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in termini di
budget e di impegno a coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto fatte salve successive
determinazioni in rispetto di quanto verra deliberato a riguardo da parte del Consiglio di Amministrazione nella
seduta prevista per il giorno 29.09.2022.
In considerazione della responsabilita solidale prevista nel bando, il Consiglio delibera di richiedere al docente
proponente il progetto, la compartecipazione alla spesa per tramite di fondi disponibili allo stesso assegnati, nel
caso in cui il Dipartimento debba provvedere alla copertura di eventuali oneri derivanti dalla responsabilita
solidale.
Considerata la scadenza del Bando (30.09.2022), nelle more della delibera del Consiglio di Amministrazione del
29.09.2022, la Direttrice di Dipartimento, in data 15.09.2022, potra conseguentemente procedere a:

- trasmettere I’estratto della presente delibera, richiesto entro il 16.09.2022, per la valutazione del CdA;

- sottoscrivere la domanda di partecipazione e la relativa documentazione per la presentazione del

Progetto previo perfezionamento da parte del team di ricerca in rispetto di tempistiche congrue.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

| 21. Variazioni di bilancio

\ 21.1 Variazione Bilancio FUP

La Presidente chiede I’approvazione della seguente variazione di storno per pagamenti alla Firenze University
Press per volumi LABOA per I'avvenuta pubblicazione delle opere:
- Samuele Grassi, Brian Zuccala (a cura di), «Rewriting and Rereading the XIX and XX Century-

42



Canons: Offerings for Annamaria Pagliaro» € 1.200,00
- La trama dell’allegoria, volume dottoressa Caporiccio, € 600,00

Variazione per un totale di € 1.800,00 da prelevare dalla voce di costo del budget dotazione FORLILPSI
C0.04.01.05.01.02.07 (Costi per prestazioni rese da altre UU.AA) e ripartire su FUPPROGETTIFFO

La Presidente chiede I’approvazione della variazione di storno di Eur 800,00 relativa al volume Il Tirocinio
Diretto Digitale Integrato. Il progetto sperimentale per lo sviluppo delle competenze delle maestre e dei maestri,
a cura di Raffaella Biagioli e Stefano Oliviero.

11 costo del volume ammonta ad € 2.390,00 di cui gia stornati 1.590,00 con delibera del C.D. del 10/11/2021
Variazione di € 800,00 da prelevare dal progetto 58525 DIDATTICA e ripartire su FUPPROGETTIFFO

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 21.2 Variazioni di bilancio per assegni di ricerca

La Presidente chiede di autorizzare la variazione di bilancio per rinnovare i seguenti assegni di ricerca:

Dott.ssa Valeria Angelini (decorrenza 01.09.2022) per € 26.407,20 (Responsabile prof. Franceschini).

La seguente variazione tecnica servird per transitare tali importi direttamente dal bilancio del dipartimento a
quello di Ateneo.

DIPARTIMENTO FORLILPSI
Conto Denominazione Progetto U.A. [(Ammontare |Motivazione
Variazione
C0.09.01.01.0 |Progetti per ricerca finanziata|58525SOST |58525 |-26.407,20 Valeria Angelini
1.01.07 dall'Ateneo EGNO22
TOTALE -26.407,20
C0.04.01.01.0 |Assegni di Ricerca 50000. |26.407,20
1.02.02.01 RICE.
ASSE
GNI
TOTALE 26.407,20
TOTALE 0,00

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

21.3 Variazioni Dotazione di Dipartimento

La Presidente chiede I’approvazione della seguente variazione per esigenze di spesa sopravvenute, sulla
dotazione del Dipartimento:

Voce di costo IMPORTO
C0.04.01.02.01.08.03 (ACQUISTO DI SERVIZI PER | - 350,00
L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI E
CONVEGNI)

C0.04.01.05.01.01.01.05 ( VALORI BOLLATTI) + 350,00

I1 Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.
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\ 21.4 Anticipazioni in bilancio

La Presidente comunica che ¢ necessario anticipare € 11.000 per 1’accordo di collaborazione tra il Dipartimento
(FORLILPSI), e LA SOCIETA DELLA SALUTE PISTOIESE - consorzio pubblico istituito ai sensi dell’art. 31
del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. e ai sensi del Titolo V, Capo Il bis, della Legge Regione Toscana 40/2005 e ss.
mm., con sede legale in Viale Matteotti, 36 (P.l. 90048490479), in persona del Direttore, Dott. Daniele Mannelli
domiciliato per la carica presso la sede del consorzio finalizzato alla prosecuzione del progetto “S.O.S.TENERE
LA FUNZIONE GENITORIALE: STIMOLARE, ORIENTARE E SVILUPPARE NUOVI MODI DI STARE
INSIEME. UN’AZIONE DI CO-PROGETTAZIONE TRA SCUOLA, FAMIGLIA E TERRITORIO” gia
sviluppato dal Comune di Pistoia per i primi quattro anni (Servizio Sviluppo Economico e Politiche sociali nel
2017-18 e Servizio Personale e Politiche di Inclusione Sociale nel 2018-19, 2019-20, 2020-21) e nel 2021-22
dalla Societa della Salute Pistoiese in coordinamento con la prof.ssa Enrica Ciucci del Dipartimento per la
supervisione scientifica del Progetto LA SOCIETA DELLA SALUTE PISTOIESE versera al Dipartimento la
somma in questione entro 30 giorni dalla data di stipula. L’anticipo serve per 1’attivazione di un assegno di
ricerca.

Si chiede 1’autorizzazione, nel caso in cui le quote anticipate non siano riscosse, ad imputarle sul fondo
58518RECUP.

La Presidente comunica che € necessario anticipare € 20.000 per 1’ accordo di collaborazione tra il Dipartimento
(FORLILPSI), e REGIONE TOSCANA E UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA TOSCANA -
Regione Toscana, con sede in Firenze, piazza Duomo, 10 codice fiscale 01386030488rappresentata da Simone
Bezzini, in qualita di Assessore al Diritto alla Salute e Sanita e da Alessandra Nardini in qualita di Assessora
all’Istruzione, Formazione professionale, Universita e Ricerca, Impiego, Relazioni Internazionali e Politiche di
genere -Ufficio Scolastico per la Toscana, con sede in Firenze, via Mannelli 113, codice fiscale80022410486
rappresentato da Ernesto Pellecchia in qualita di Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale Toscana;
“Finalizzato alla collaborazione scientifica e metodologica per attivita di prevenzione e contrasto dei fenomeni
del bullismo e del cyberbullismo nelle scuole della Toscana”. Responsabile prof.ssa Ersilia Menesini.

La Regione Toscana versera al Dipartimento la somma in questione alla fine delle attivita. L’anticipo serve per
’attivita oggetto della ricerca.

Si chiede I’autorizzazione, nel caso in cui le quote anticipate non siano riscosse, ad imputarle sul fondo
58518RECUP

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 22. Incarichi extra-impiego

\ 22.1 Incarico extra impiego prof.ssa Annick Farina. Docenza University of Helsinki

La Presidente informa il Consiglio che la prof.ssa Annick Farina con nota assunta a protocollo con n. 177762
del 26/08/2022 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso la
University of Helsinki:

Docenza di Corso di laurea magistrale in lingua francese dal titolo “La variation linguistique en francais”;
tipologia incarico: occasionale; importo presunto: € 3.250; periodo: 01/11/2022 — 17/11/2022; CFU: 5; ore di
docenza: 24 di didattica frontale articolate su 9 giornate lavorative.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

22.2 Incarico extra impiego dott. Giovanni Giri presso Universita di Macerata

La Presidente informa il Consiglio che il dott. Giovanni Giri con nota assunta a protocollo con n. 173941 del
18/08/2022 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso la Universita
di Macerata nell’anno accademico 2022-2023: Docenza del corso “Lingua e traduzione tedesca I” (45 ore
didattica, 9 CFU), CdS in Lingue (L-11) e “Lingua e traduzione tedesca II” (30 ore didattica, 6 CFU), CdS
magistrale in Lingue,

culture e traduzione letteraria (LM-37) aa 2022/23”; tipologia incarico: occasionale; importo presunto: € 2.625;
periodo: 26/09/2022 - 30/04/2024; CFU: 9+6; ore di docenza: 45+30 didattica frontale articolate su 20 giornate
lavorative.

Data I'urgenza con prot. 184240 del 05/09/2022 si ¢ anticipato 1’autorizzazione che oggi si sottopone a ratifica.
Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

22.3 Incarico extra impiego prof. Nicola Turi. Docenza lUL
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La Presidente informa il Consiglio che il prof. Nicola Turi con nota assunta a protocollo con n. 184606 del
05/09/2022 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso la Universita
Telematica degli Studi IUL, nell’anno accademico 2022-2023:

Docenza del corso “Letteratura italiana nel CdS L19” a Firenze; tipologia incarico: occasionale; importo
presunto: € 1.500; periodo: 21/10/2022 - 21/01/2023; CFU: 6; ore di docenza: 36 di didattica erogativa ed
interattiva.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

| 23. Richieste di patrocinio |

\ 23.1 Richiesta prof. Mariani \
La presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di patrocinio e dell’utilizzo del marchio
dell’Universita degli Studi di Firenze per I’evento “V edizione del forum Internazionale della formazione”,
che si terra nei giorni 22-23 ottobre a Camaiore (Lucca) pervenuta con Prot. n. 152550 del 18/07/2022
dall’Ufficio Affari Generali.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

23.2 Richiesta prof.ssa Pieralli

La presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di patrocinio e dell’utilizzo del marchio del
dipartimento pervenuta dalla Prof.ssa Claudia Pieralli per il convegno internazionale "Varlam Salamov 40 anni
dopo: il poeta, lo scrittore, il testimone del Gulag", organizzato da Universita degli Studi di Milano,
Universita di Palermo, Sorbonne Université / CNRS e Universita degli Studi di Firenze che si svolgera dal 5 al 7
ottobre.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

\ 24.  Adesione alle sezioni \

Niente da deliberare.

\ 25. Varie ed eventuali \

Nessun argomento per questo punto all’odg.

Alle ore 13.40 lasciano la seduta, i rappresentanti degli studenti, degli assegnisti, dei Lettori, del personale
tecnico-amministrativo e il RAD, il Consiglio di Dipartimento prosegue nella sua composizione ristretta ai
professori di prima e seconda fascia e ai Ricercatori a tempo indeterminato e determinato per deliberare
sui seguenti punti all’odg.

La Presidente nomina segretario verbalizzante la prof.ssa Ayse Saracgil.

26. Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di 1 posto di RTD a) SSD M-PSI1/06 su fondi
PNRR - Next Generation EU

11 Consiglio di Dipartimento

e CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del
progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre assi strategici
condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione Ecologica, Inclusione Sociale -
e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”;

e PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” intende
rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e applicata
condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per ’innovazione e il trasferimento
tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di supporto
all’innovazione;

e PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto quattro tipologie di investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti
di ricerca di base” (Partenariati Estesi)
o “Rafforzamento delle strutture di ricerca per la creazione di “campioni nazionali di R&S” su alcune
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“Key Enabling Technologies” (Centri Nazionali)

0 “La creazione ¢ il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione di “leader
territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione)

o “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”
(Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione).

VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento di
strutture di ricerca e creazione di Campioni nazionali di R&S su alcune Key Enabling Technologies per
la costituzione di 5 Centri Nazionali - Scadenza 15 febbraio 2022 - Budget € 1.600.000.000;

VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione e il
rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12 Ecosistemi - Scadenza 24 febbraio
2022 - Budget € 1.300.000.000;

VISTO I’avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte progettuali per Rafforzamento e
creazione di Infrastrutture di Ricerca — Scadenza 28 febbraio 2022 - Budget € 1.080.000.000;

VISTO I’avviso pubblico MUR per la Concessione di finanziamenti destinati alla Realizzazione o
ammodernamento di Infrastrutture tecnologiche di innovazione - Scadenza 10 marzo 2022 - Budget €
500.000.000;

TENUTO CONTO che I’Universita di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto i seguenti
finanziamenti:

o con Decreto Direttoriale n. 1031 del 17/6/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 14/7/2022, é stato
ammesso a finanziamento il Centro Nazionale "National Centre for HPC, Big Data and Quantum
Computing” tematica “Simulazioni, calcolo e analisi dei dati ad alte prestazioni”, domanda di
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN00000013, per la realizzazione del
Programma di Ricerca dal titolo “National Centre for HPC, Big Data and Quantum Computing”; le
risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 319.938.979,26 di cui € 2.879.125,33 di
competenza dell’Universita di Firenze;

o con Decreto Direttoriale n.1032 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 08/07/2022, &
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Research Centre for Agricultural
Technologies” tematica “Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech)”, domanda di agevolazione
contrassegnata dal codice identificativo CN00000022, per la realizzazione del Programma di
Ricerca dal titolo “National Research Centre for Agricultural Technologies”; le risorse destinate al
Programma di ricerca ammontano a € 320.070.095,50 di cui € 3.604.392,00 di competenza
dell’Universita di Firenze;

o con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 11/07/2022, é
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale ‘“National Center for Gene Therapy and Drugs
based on RNA Technology” tematica “Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA”
domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CNO00000041, per la
realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene Therapy and Drugs
based on RNA Technology”; le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a €
320.036.606,03 di cui € 4.804.438,80 di competenza dell’Universita di Firenze;

o con Decreto Direttoriale n.1033 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 8/07/2022 é stato
ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per
la Mobilita Sostenibile — CNMS) tematica “Mobilita sostenibile” domanda di agevolazione
contrassegnata dal codice identificativo CNO0000023, per la realizzazione del Programma di
Ricerca dal titolo Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile —
CNMYS); le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 319.922.088,03 di cui €
6.026.224,68 di competenza dell’Universita di Firenze;

o con Decreto Direttoriale n.1034 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il 14/07/2022 é
stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Biodiversity Future Center” tematica
“Bio-diversita” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN0O0000033,
per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Biodiversity Future Center”; le
risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 320.026.665,79 di cui € 7.200.002,00 di
competenza dell’Universita di Firenze;

o con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 25/07/2022,
¢ stato ammesso a finanziamento 1’Ecosistema dell’Innovazione THE - Tuscany Health
Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice
identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal
titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; 1’Universita di Firenze ¢ il soggetto proponente del
progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 110.000.000,00 di cui €
47.633.416,06 di competenza dell’ Ateneo fiorentino;
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o con decreto Direttoriale n. 118 del 21 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 13/07/2022, &
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “StrEngthEning the Ital.lan
InFrastructure of Euro-bioimaging” - SEE-LIFE, area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato
dal codice identificativo “IR0000023”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle Ricerche”,
C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro 30.500.000,00; le risorse destinate
all’Universita di Firenze ammontano a € 1.938.350,00;

o con Decreto Direttoriale n. 117 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 20/07/2022, &
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “European Brain ReseArch
INfrastructureS-Italy” - E-BRAINS, area ESFRI “Health and Food”, contrassegnato dal codice
identificativo “IR0000011”, soggetto proponente “Consiglio Nazionale delle Ricerche” C.F.
80054330586, per un importo complessivo pari ad euro 22.370.240,00. Le risorse destinate
all’Universita di Firenze ammontano a € 697.200,00;

o con decreto Direttoriale n. 113 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 20/07/2022, &
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “Italian Integated Environmental
Research Infrastructures System”, ITINERIS (ATLAS - DISSCO - ANAEE CIRCULAR), area
ESFRI “Environment”, contrassegnato dal codice identificativo “IR0000032, soggetto proponente
“Consiglio Nazionale delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro
155.208.809,00. Le risorse destinate all’Universita di Firenze ammontano a € 5.356.254,15;

o con decreto Direttoriale n. 115 del 21-06-2022, registrato dalla Corte dei Conti il 13/07/2022, e
stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale dal titolo “Potentiating the Italian Capacity
for Structural Biology Services in Instruct-Eric ITACA.SB)”, area ESFRI “Health and Food”,
contrassegnato dal codice identificativo “IR00000009, soggetto proponente “Consiglio Nazionale
delle Ricerche”, C.F. 80054330586 per un importo complessivo pari ad euro 17.977.618,00. Le
risorse destinate all’Universita di Firenze ammontano a € 9.388.657,28;

CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere al reclutamento di n.
1 ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 con riferimento alla
tipologia di cui alla lettera a);

PRESO ATTO che i progetti di cui sopra hanno durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed Ecosistema
dell’Innovazione) o di 30 mesi Infrastrutture di Ricerca e Infrastrutture tecnologiche di Innovazione;
TENUTO CONTO che la legge 79/2022, comma 6-quinquesdecies, definisce la disciplina transitoria
per le procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo a), rendendo possibile, per i
36 mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge medesima (id est: luglio 2025) indire, a
valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a);

PRESO ATTO che i CUP generati dall’Universita di Firenze per i suddetti finanziamenti sono:

o CN1 - Centro Nazionale di Ricerca HPC, Big data e Quantum Computing — CUP
B83C22002830001

0 CN 2 - Centro Nazionale di Ricerca per le Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech) - CUP

B13C22001020007
CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA -
CUPB13C22001010001
CN 4 - Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CUP B13C22001000001
CN 5 - National Biodiversity Future Center — NBFC - B83C22002910001
THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001
Infrastruttura di ricerca SEE-LIFE — CUP B53C22001810006
Infrastruttura di ricerca E-BRAINS — CUP B51E22000150006
Infrastruttura di ricerca ITINERIS (ATLAS - DISSCO - ANAEE CIRCULAR) -CUP
B53C22002150006
o Infrastruttura di ricerca ITACA - CUP B53C22001790006
- visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24
della legge 30 dicembre 2010, n. 2407, integrato con Decreto Rettorale 1056 del 2 settembre 2022
che disciplina le “Procedure d’urgenza”,
- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,
DELIBERA
all'unanimita, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di 1 Ricercatore di
tipologia a), ai sensi dell'articolo 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da pubblicare
come segue:

0]

O O O O O O

Settore Concorsuale: 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni

47




SSD: M-PSI/06 Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni

Regime d’impegno. PIENO,

Il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.

In particolare il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito dello studio dei processi
psicologici e relazionali che a diversi livelli (individuale, interpersonale, intra e inter-gruppi,
organizzativo, collettivo, culturale, istituzionale) influenzano il sistema delle rappresentazioni,
cognizioni, emozioni, motivazioni ed azioni delle persone e dei gruppi nei differenti sistemi e contesti.
Comprende in particolare i saperi e le conoscenze applicative volte a sostenere un adeguato
funzionamento dei suddetti sistemi e contesti, con attenzione a healthy workers e healthy organizations
inclusi 1 lavoratori vulnerabili, e alla psicologia della sostenibilita e dello sviluppo sostenibile; a favorire
I’intervento, la formazione, 1’orientamento e lo sviluppo di competenze e risorse per tali ambiti; a
garantire e promuovere il benessere ai diversi livelli individuali e collettivi. Comprende altresi le
competenze scientifico-disciplinari relative ai metodi, anche innovativi, e alle tecniche, anche avanzate,
per quest'area di ricerca.

Il ricercatore dovra svolgere attivita didattica negli insegnamenti del settore scientifico disciplinare M-
PSI/06 di base e avanzati presso corsi di laurea di primo e di secondo livello.

Numero massimo delle pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12

E richiesta la conoscenza della lingua inglese. Tipologia contrattuale: tempo pieno

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

27. Procedura selettiva per la copertura di 1 posti di RTD a), ai sensi dell’art. 24, della Legge n. 240/2010,
di cui al D.R. n. 682/2022. Proposta nominativi componenti commissioni di valutazione SSD M-PSI1/04

La Presidente ricorda che con Decreto rettorale, Decreto Rettorale, 15 giugno 2022, n. 682 (prot. 127634)
pubblicato all'Albo Ufficiale (n. 6946) dal 15 giugno al 14 luglio 2022, é stata emessa una selezione per la
copertura di 36 posti di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell'art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

Il bando interessa il Dipartimento Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia per 1 posto
nel SC 11/E2 Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione, SSD M-PSI/04 Psicologia dello Sviluppo e
Psicologia dell’Educazione.

Il bando e scaduto il giorno 14 luglio 2022 ed il Consiglio di Dipartimento é stato convocato nella sua
composizione ristretta ai professori di ruolo e ai Ricercatori a tempo indeterminato e determinato per deliberare
la proposta della composizione della Commissione giudicatrice. A questo proposito la Presidente richiama 1’art.
9 del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30
dicembre 2010, n. 240 (Decreto n. 467/2019 del 16/04/2019) che disciplina le modalita di nomina della
commissione giudicatrice, evidenziando le parti rilevanti per la selezione in oggetto.

La Presidente riferisce che sono stati proposti i seguenti nominativi:

prof.ssa Antonella Marchetti, PO, M-PSI /04, Universita Cattolica di Milano

prof. Sebastiano Costa, PA, M-PSI /04, Universita della Campania

prof.ssa Francesca Cuzzocrea, PO, M-PSI /04 Universita degli Studi Magna Grecia
prof. Roberto Baiocco, PO, M-PSI /04, Universita La Sapienza

prof.ssa Maria Beatrice Ligorio, PO, M-PSI /04, Universita di Bari

Si aprono le votazioni con Eligo.

Aventi diritto al voto: 86

Presenti: 63

Votanti: 60

Al termine della votazione si riportano i seguenti risultati:

prof. Antonella Marchetti  n. 52
prof. Sebastiano Costa n.51
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prof. Francesca Cuzzocrea n. 48
prof. Roberto Baiocco n. 8
prof. Maria Beatrice Ligorio n. 6

schede bianche: 2

Dopo ampia discussione, preso atto che i docenti hanno le condizioni per la loro designazione, il Presidente
sottopone al Consiglio di Dipartimento, nella composizione ristretta dei professori di ruolo e dei Ricercatori a
tempo indeterminato e determinato, la proposta di nomina della commissione per la selezione per un posto di
Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per il SSD M-PS1/04, che risulta essere cosi costituita:

prof. Antonella Marchetti
prof. Sebastiano Costa
prof. Francesca Cuzzocrea

Si precisa infine che per tutti i membri esterni sono state acquisite e conservate presso il Dipartimento
Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 35 - bis D.Lgs.
165/2001, (introdotto dalla Legge anticorruzione n. 190/2012), “Prevenzione del fenomeno della corruzione
nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e quella relativa alla valutazione di cui all’art.
6, comma 7, della legge 240/2010.
In particolare si dichiara che:

tutti i commissari proposti hanno ottenuto valutazione positiva ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8 della L.
240/2010;

tutti i commissari proposti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del D.L.vo 165/2001;

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

28. Proroga contratto RTD a) dott. Fernando Funari in scadenza al 28/02/2023 - SSD L-LIN/04

La Presidente evidenzia che il Consiglio & chiamato a deliberare sulla richiesta di proroga per due anni del
contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia a) del quale ¢ titolare il dott. Fernando Funari che ha preso
servizio in data 1 marzo 2020 presso il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e
Psicologia, per il SSD L-LIN/04.

Il contratto del dott. Funari scadra il prossimo 28 febbraio 2023 e la Presidente ne propone la proroga per gli
ulteriori due anni previsti dalla legge, tenuto conto del permanere delle esigenze scientifiche e didattiche che ne
hanno motivato I’attivazione.

A tal fine il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, stabilisce che la proposta di proroga del contratto e sottoposta al Consiglio del
Dipartimento unitamente alla relazione predisposta da un professore o da un ricercatore a tempo indeterminato
nominato dal Direttore del Dipartimento come relatore ad hoc.

Il Direttore comunica di aver incaricato con nota prot. 185929 del 06/09/2022 la Prof.ssa Annick Farina per la
predisposizione della relazione — pervenuta con nota assunta a protocollo con n. 191352 del 12/09/2022 ed
allegata al presente verbale (all. 1 del punto 28) — che valuta positivamente 1’attivita di didattica e di ricerca
svolta dal dott. Funari esposta nella relazione dallo stesso inviata ed assunta a protocollo con n. 191345 del
12/09/2022 (all. 2 del punto 28).

Considerato 1’esito positivo della valutazione da parte del relatore ad hoc, acquisito il consenso del dott. Funari
alla proroga contrattuale (prot. n. 185859 del 06/09/2022), la Presidente pone in approvazione la proposta di
proroga.

Il Consiglio di Dipartimento

- Vista la Legge 240/2010 in particolare 1’art.24;

- Visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Universita degli Studi di Firenze;

- Vista la proposta di proroga biennale del contratto del Dott. Fernando Funari stipulato come ricercatore a
tempo determinato di tipologia a) ex art.24 L..240/2010, regime di impegno a tempo pieno;

- Acquisito il consenso dell’interessato alla proroga contrattuale;

- Considerata la relazione del dott. Fernando Funari;

- Considerata la valutazione della Prof.ssa Annick Farina, relatore ad hoc, sull’attivita del ricercatore;
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- Considerato il permanere delle esigenze scientifiche e didattiche che hanno motivato 1’attivazione iniziale del
contratto;
- Vista I’istruttoria;

Approva

- la proposta di proroga biennale del contratto del Dott. Fernando Funari da ricercatore a tempo determinato di
tipologia a) ex art.24 L.240/2010 in regime di impegno a tempo pieno, gravante sui fondi di Ateneo, in esito alla
selezione pubblica indetta con D.R. Decreto rettorale,17 aprile 2019, n. 476 per il SSD L-LIN/04 Lingua e
traduzione - lingua francese;

- di sottoporre la presente proposta alla commissione dell’Area Umanistica e della Formazione prevista
dall’art. 2, comma 2, del Decreto Ministeriale 24 maggio 2011, n. 242 ¢ nominata con D.R. 1674 Prot. N.
298125 del 10/11/2021 dandone contestualmente comunicazione al Rettore.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola alle ore 14.10 la Presidente dichiara chiusa la
seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte,
che viene confermato e sottoscritto come segue:

Per i punti da 1) a 25) | |
Il Presidente

IL SEGRETARIO prof.ssa Vanna Boffo
Dott.ssa Agostina Ricotti

Per i punti da 26) a 28)

Prof.ssa Ayse Saracgil
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