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VERBALE DELLA SEDUTA

DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

DEL 11 DICEMBRE 2024

VERBALE N. 15

Il Consiglio di dipartimento e convocato nella composizione completa per deliberare sui seguenti punti

all’o.

d.g. per il giorno

11 DICEMBRE 2024 ALLE ORE 15:00 IN PRESENZA

presso I'Aula 209 nel Plesso Didattico "La Crocetta”, in Via Laura 48.

CoNoOrwWNE

Comunicazioni

Approvazione del verbale del 13 novembre 2024

Commissione Ambiente, sicurezza e spazi

Commissione Comunicazione, Public Engagement e Terza Missione

Commissione Internazionalizzazione
Commissione Ricerca
Programmagzione didattica

Corsi di Specializzazione

Dottorato

. Master e corsi di perfezionamento

. Assegni di ricerca

. Borse di ricerca

. Contratti di lavoro autonomo

. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca
. Internazionalizzazione

. Ricerca

. Pubblicazioni

. Convenzioni conto terzi

. Laboratori congiunti

. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca
. Variazioni di bilancio

. Scarico inventariale

. Incarichi extra-impiego

. Richieste di patrocinio

. Adesione alle sezioni

. Varie ed eventuali

Il Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizione ristretta ai professori di prima e seconda
fascia per deliberare sui seguenti punti all’odg:

27. Procedure selettive per la copertura di 1 posto di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18, c. 4 della
Legge n. 240/2010, di cui al D.R. N. 1376/2024 (prot. 249451). Proposta nominativi componenti

commissione giudicatrice per il SSD PAED-01/A Pedagogia Generale e Sociale

Il Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizione ristretta ai professori di prima per
deliberare sui seguenti punti all’odg:

28. Rilascio nulla osta a posticipo presa di servizio prof. Emanuele Castano

Professori Ordinari

P.

A.G.

1.

Bandini Gianfranco

X




Bigozzi Lucia

Entra 15:25

Boffo Vanna

X

Del Gobbo Giovanna

X

Di Fabio Annamaria

Galli Matteo

Macinai Emiliano

X

Mariani Alessandro

X

Menesini Ersilia

Entra 15:55

Ranieri Maria

X

. Silva Clara Maria

. Solis Garcia Inmaculada Concepcion

. Spignoli Teresa

. Tottossy Beatrice

15.

Vezzosi Letizia

Professori Associati

A.G.

A.

16.

Ballestracci Sabrina

17.

Biemmi Irene

X X |TO|x [x|x|x

Esce 16:05

18.

Bracci Francesca

19.

Capperucci Davide

20.

Castorina Miriam

21.

Causarano Pietro

Entra 15:30

22.

Cecconi Elisabetta

X

23.

Certini Rossella

X

24.

Cioni Fernando

25.

Ciucci Enrica

26.

Dello Preite Francesca

27.

Di Bari Cosimo

28.

Fantaccini Fiorenzo

29.

Farina Annick

XX X | X | X

30.

Fastelli Federico

31.

Franceschini Giuliano

32.

Frison Daniela

x

33.

Galeotti Glenda

x

34.

Guazzini Andrea

35.

Guetta Silvia

36.

La Spisa Paolo

37.

Lomagistro Barbara

38.

Matera Camilla

Esce 17:20

39.

Meli Marco

XX X | X | X

40.

Menichetti Laura

41.

Natali llaria

42.

Nerini Amanda

43.

Nocentini Annalaura

X

44.

Odoardi Carlo

X

45.

Oliviero Stefano

X

46.

Pallotti Donatella

Entra 15:30

47.

Pecini Chiara

48.

Pedone Valentina

Esce 16:00

49.

Samson Christina Muriel

50.

Sciacovelli Antonio Donato

51.

Siedina Giovanna

52.

Tarchi Christian

53.

Togni Fabio

54.

Torlone Francesca

XX X[ X[ X [X [X[X

55.

Turi Nicola

56

Wenta Alexandra

x

RU

A.G.




57. Cantelli Silvia

58. Caucci Von Saucken Jacopo
Aldighiero

59. Ditifeci Francesca

60. Fraccaro Francesca

x

61. Moschini llaria

x

62. Rossi Valentina

63. Tassi Fulvio

RTD b)

A.G.

64. Bravi Luca

65. Cucinelli Diego

X [x |O|x

66. Funari Fernando

67. Martinelli Chiara

68. Martini Isabella

69. Palazzeschi Letizia

70. Palladino Benedetta Emanuela

71. Roggema Barbara Hjgrdis

72. Svicher Andrea

73. Vergari Romina

74. Wegener Anna

RTD a)

A.G.

75. Alpi Federico

76. Antonella Brita

77. Cuomo Stefano

78. De Maria Francesco

79. Falconi Sabina

XX [X X [X|TO|x X |x|x|x]|x|x]|x

80. Giri Giovanni

81. Lapov Zoran

82. Lo Monaco Giovanna

83. Maraucci Tina

84. Porro Simona Agnese

85. Salvadori Diego

86. Scippo Stefano

87. Vettori Giulia

RAD

A.G.

88. Ricotti Agostina

Rappresentante PTA

A.G.

89. Bencini Aurora

Rappresentanti dottorandi

A.G.

>

90. Grisolini Luca

X |TO|x |TO|x |TO|x |Xx|x|x|x|x]|x

91. Schachter Christel

Rappresentanti Lettori

o

A.G.

92. Buechel Christiane

93. Dvizova Irina

94. Garcia Rodriguez Coral

x |x |x | 2|x

95. Mclachlan Karen Fiona

96. Sherman Elizabeth Rose

x

Rappresentanti Studenti

A.G.

97. Cirimele Martina

98. Contrino Julia Margarita Elisabetta

99. Frosini Benedetta

X [x [x |2

100. Giovanelli Alice

101. Marsicano Davide

102. Mini Alberto

103. Miraglia Bruna

104. Pollastri Rebecca

105. Sacchetti Yuri

XXX [X|X




106. Stablum Alessio X
107. Viagi Amanda X
108. Zhuka Enea X

Presiede la Direttrice del Dipartimento, prof.ssa Vanna Boffo.
La Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta alle ore 15:10
e nomina segretario verbalizzante la dott.ssa Agostina Ricotti.

1. Comunicazioni

v/ Calendario Consigli Forlilpsi 2025

DI(I:;,:LRI'EI"I\‘NII)I‘EABT'II% IIS:;JI:JIIICI)_"IJDISI Orario | Online/Presenza Scadenza consegna delle
ANNO 2025 pratiche alla Segreteria

(I_VIer:coI_edi I?)?Z‘sedente_ _ alle | Ora Luogo Zn;;chtald(i:orr:;?gﬁgente alla
riunioni del SA, ove possibile)
Mercoledi 15 Gennaio 2025 15.00 Presenza Mercoledi 8 Gennaio 2025
Mercoledi 19 Febbraio 2025 15.00 Presenza Mercoledi 12 Febbraio 2025
Mercoledi 12 Marzo 2025 15.00 Presenza Mercoledi 5 Marzo 2025
Mercoledi 9 Aprile 2025 15.00 Presenza Mercoledi 2 Aprile2025
Mercoledi 14 Maggio 2025 15.00 Presenza Mercoledi 7 Maggio 2025
Mercoledi 11 Giugno 2025 15.00 Presenza Mercoledi 4 Giugno 2025
Mercoledi 9 Luglio 2025 15.00 Presenza Mercoledi 2 Luglio 2025
Mercoledi 10 Settembre 2025 15.00 Presenza Mercoledi 3 Settembre 2025
Mercoledi 15 Ottobre 2025 15.00 Presenza Mercoledi 8 Ottobre 2025
Mercoledi 12 Novembre 2025 15.00 Presenza Mercoledi 5 Novembre 2025
Mercoledi 10 Dicembre 2025 15.00 Presenza Mercoledi 3 Dicembre 2025

v' Calendario riunioni Giunta Forlilpsi 2025

CALENDARIO RIUNIONI
GIUNTA FORLILPSI ANNO Orario Online/Presenza
2025
DATA
(Mercoledi precedente alle
riunioni del SA, ove Ora Luogo
possibile)
Lunedi 13 Gennaio 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 17 Febbraio 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 10 Marzo 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 7 Aprile 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 12 Maggio 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 9 Giugno 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 7 Luglio 2025 13.00 -15.00 Online




Lunedi 8 Settembre 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 13 Ottobre 2025 13.00 -15.00 Online
Lunedi 10 Novembre 2025 13.00 -15.00 Online
Venerdi 6 Dicembre 2025 13.00 -15.00 Online
v' Prese di servizio: La Presidente si congratula con il Prof. Antonio Sciacovelli, il quale ha preso
servizio il 1°Dicembre:
Ruolo SSD Docente
PA GLOT 01/D - Filologia Ugro Finnica Antonio Donato Sciacovelli

v" Visitarevisori dei conti per fondo economale

Centro Linguistico di Ateneo (CLA): con Decreto Rettorale n. 1600/2024 del 25/11/2024, la
Prof.ssa Sabrina Ballestracci é stata eletta nuovo Presidente del Centro Linguistico di Ateneo (CLA)

EUniWell Seed Funding Call 7: il progetto MAT-toolkit, coordinato dalla Prof.ssa Camilla Matera, &
stato finanziato nell'ambito della Seventh EUniWell Seed Funding Call. Partecipa al progetto anche la
Prof.ssa Amanda Nerini

FINANZIAMENTI EUROPEI — il progetto GIVO (Give voice to our memories) del Dott. Luca Bravi,
ha ricevuto un finanziamento di € 64.000,00, nellambito del programma CERYV - Citizenship, Equality,
Rights and Values.

Elezioni presidente del Comitato della Biblioteca Umanisctica: in data 27 novembre 2024
si € svolta la prima riunione della nuova composizione del Comitato della Biblioteca Umanistica
(del quale fanno parte in rappresentanza del Dipartimento FORLILPSI i prof.ri Cosimo Di Bari,
Fernando Funari, Romina Vergari e Giulia Vettori) e, a seguito delle votazioni svolte in modalita
telematica il giorno successivo, € stato eletto presidente il prof. Camillo Berti (Associato di
Geografia presso il Dipartimento SAGAS)".

Autorizzazione Missione nel 2025: si chiede cortesemente di inserire le richieste missione 2025
da Gennaio 2025

Incarichi extra impiego non soggetti ad autorizzazione del consiglio

Docente Incarico Ente Compenso
Simona Lezione intitolata “L’America come no man’s land: il | Un. degli Studi di | € 300,00
Agnese linguaggio della contronarrazione storica straniante | Ferrara
Porro in “The Fat of the Land” di Anzia Yezierska.

Il giorno 02.12.2024, impegno previsto n. 2 ore
Zoran Due interventi di un’ora e mezza ciascuno, inseriti | Associazione Le | € 140,00
Lapov nella formazione online per le/i future/i tutor nelle | Mille e Una Rete

scuole nell’ambito del progetto Students4Students

Dal 23.10.2024 al 15.02.2025, impegno previsto 3

ore
Stefano Formazione ai dipendenti degli Enti Parco della | LazioCrea S.p.a. € 1.150,00
Scippo Regione Lazio

Il giorno 10.11.2024, impegno previsto n. 8 ore




Giovanni Partecipazione alle commissioni di diploma di | SSML  Prospero | € 250,00
Giri mediatore linguistico in seguito a designazione da | Mosé Loria, Milano
parte del Ministero dell’Universita e della Ricerca

Il giorno 18.12.2024, impegno previsto n. 8 ore

Ersilia Valutatore Esterno per CV Universita di Cipro | € 200,00
Menesini

Svolto in data 09/12/2024, impegno un paio d’ore
Clara Formazione per il personale educativo fascia 0-6 | Scuola di | € 300,00
Maria Siva | anni Formazione

ComPA FVG,
Dal 19 novembre al 31 dicembre 2024, impegno | Udine
previsto n. 4 ore

Carlo Docenza di 8 ore ambito Master in Strategia e | ISTAO - Ist. | € 1600,00
Odoardi Management per le PMI Adriano  Olivetti,
(AN)
Periodo da definirsi nel 2025
Christian Consulenza  “Ammissione al Tavolo di | AGCOM A titolo
Tarchi coordinamento in materia di alfabetizzazione gratuito

digitale e mediatica in qualita di osservatore”

Dicembre 2026, impegno previsto n. 6 ore

Christian Expert evaluator per la commissione europea Compenso
Tarchi nell'ambito del programma HORIZON-MSCA- da definire
2024-DN-01

| 2. Approvazione del verbale del 13 novembre 2024

Il verbale viene approvato all’'unanimita.

| 3. Commissione Ambiente, sicurezza e spazi

A nome della Commissione Ambiente, Sicurezza e Spazi, il Prof. Fantaccini comunica ai colleghi che la
ditta che si occupa dello smaltimento di materiale cartaceo, di attrezzature informatiche obsolete e di
mobili inutilizzabili il 19 dicembre passera a ritirare i materiali nei vari plessi del Dipartimento. In questa
occasione verranno smaltiti anche i materiali inventariati il cui scarico é stato approvato negli ultimi due
Consigli di Dipartimento. Il Prof. Fantaccini invita i colleghi a depositare le cose di cui intendono disfarsi
nei luoghi deputati alla raccolta entro mercoledi 16, in modo da poter preparare la documentazione
necessaria per 'operazione.

4. Commissione Comunicazione, Public Engagement e Terza Missione

Il professor Oliviero ringrazia le colleghe e i colleghi per I'impegno profuso nel corso dell'anno nelle varie
iniziative da loro animate nell'ambito della celebrazione del Centenario di Ateneo. Iniziative raccolte in un
ciclo denominato "Forlilpsi con I'acCento" e concentrate principalmente su alcune figure di "maestre” e
"maestri" delle varie aree disciplinari rappresentate nel nostro dipartimento. Abbiamo poi prodotto una
serie di mostre virtuali con le copertine dei principali libri delle "maestre" e dei maestri" pubblicate sul G-
site dipartimentale che rimarranno a disposizione della ricerca e della didattica.

Sollecita poi i colleghi e compilare I'applicativo delle iniziative del public engagement

Infine aggiorna il consiglio sul processo vqgr terza missione, ovvero di esser in attesa di un feedback da
parte dell'ateneo in merito ai casi inviati a novembre dal nostro dipartimento, come da richiesta dell’
Ateneo stesso, per esser eventualmente selezionati fra i casi che l'universita si Firenze dovra presentare
per l'attuale esercizio Vqr

5. Commissione Internazionalizzazione




Presentazione della nuova scheda richiesta contributo su Fondo Internazionalizzazione, scadenza per la
consegna delle richieste: 6 gennaio 2024.

| 6. Commissione Ricerca

Intervento Prof.ssa Maria Ranieri - Presentazione scheda assegnazione fondi Ex 60% (Allegato 1 e 2

al p.to 6)

| 7. Programmazione Didattica

| 7.1 Cultori della Materia — richieste di nomina a.a. 2024/2025

Si sottopongono ad approvazione del Consiglio le richieste di nomina arrivate dai seguenti CdS.

Docente

SSD

Insegnamento

Conferme

Nuova nomina

CdS in Lingue, Letterature e Studi interculturali e Lingu
Consiglio del 26/11/2024

e e Letterature europee e americane

Matteo Galli GERM-01/B Letteratura tedesca Carmen Mitidieri
Tina Maraucci STAA-01/M E?E:a € letteratura Ayse Saracgil
Marco Meli L-LIN/13 Letteratura tedesca D_|z_ma Ba_tt'St' .
Liliana Giacoponi
. . . — Lena Dal Pozzo
Beatrix Tottossy | GLOT-01/D Filologia ugro-finnica Claudia Tatasciore
Teresa Spignoli | LICO-01/A Letteratura italiana Clementina Greco Chiara Canali
contemporanea
Nicola Turi LICO-01/A Letteratura italiana Andrea Conti Anna Galliani
contemporanea
Valentina L-OR/21 L_lngua e letteratura XU Hao
Pedone cinese
Florenzq . ANGLO-01/A | Letteratura inglese Arianna Antonl_elh
Fantaccini Samuele Grassi
Christina Lingua e linguistica . .
Samson ANGLO-01/ C | inglese Sabrina Cappelli
Paolo La Spisa STAA-01/L Lingua e letteratura Rp§anna Maryam
araba Sirignano
Anna Wegener GERM-01/D Lingue e letterature Catia De Marco
nordiche
Letizia Vezzosi | GERM-01/a | Flologia e linguistica Ruben Gavilli
germanica
Giovanna . Iris Karafillidis
Siedina SLAV-01/A Slavistica Anastasia Fedorova




Storia della

Stefano Oliviero | PAED-01/B pedagogia e Marianna Di Rosa
dell'educazione
. . Critica letteraria e Elisa Caporiccio
Federico Fastelli | COMP-01/A letterature comparate | Ernestina Pellegrini
Docente SSD Insegnamento Conferme Nuova nomina

CdS in Lingue e Civilta dell’Asia

e dell’Africa Consiglio

del 29/11/2024

Lingua e letteratura

Cucinelli Diego ASIA-01/G giapponese Noemi Peroni Luna Frezza

Maraucci Tina STAA-01/M ,If‘u'?g;a € letteratura Ayse Saracgil

Fraccaro : o )

Francesca ASIA-01/G Filologia giapponese | Ikuko Sagyiama

Valentina Lingua e letteratura .

Pedone ASIA-01/F cinese Sun Tianyang
Docente SSD Insegnamento Conferme Nuova nomina

CdS in Scienze Umanistiche per

la Comunicazione Con

siglio del 27/11/2024

Zoran Lapov PAED-0L/A Antropologia di An_tonl'o Raimondo Di
Genere Grigoli
Letteratura italiana .
Nicola Turi LICO-01/A moderna e Andrea Conti o
Francesca Nencioni
contemporanea
C_Iara Maria PAED-01/A Antropologia di Negest Castelanelli
Silva Genere
Docente SSD Insegnamento Conferme Nuova nomina

CdS in Scienze d

ella Formazione

Primaria Consiglio del 02/12/2024

Biemmi Irene

PAED-01/A

Pedagogia
dell'infanzia con
laboratorio di
pedagogia
dellinfanzia (M-2)

Piazza Anna Rita

Capperucci
Davide

PAED-02/B

Teorie e metodi di
progettazione e
valutazione scolastica

Cavassori
Martina

Macinai Emiliano

PAED-01/A

Pedagogia
dell'infanzia con
laboratorio di
pedagogia
dell'infanzia (A-L)

Dalila Maria Esposito
Biagianti Alessandra

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.2 Modifiche Programmazione Didattica — a.a. 2024/2025




La Prof.ssa Teresa Spignoli, in quanto Presidente del CdS in LINGUE E LETTERATURE EUROPEE E
AMERICANE (Classe LM-37) sottopone al Consiglio la seguente modifica alla programmazione didattica
a.a. 2024/2025:

B034233 LINGUISTICA E TRADUZIONE UGROFINNICHE 1 (9CFU — 45h)

Viene proposto che i 3CFU — 15h, al momento inseriti con copertura tramite Bando, siano invece
assegnati alla Prof.ssa Beatrix Tottossy; I'insegnamento risultera cosi a lei interamente affidato.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

7.3 Assegnazione incarichi a.a. 2024/2025

In seguito alla nuova prese di servizio il Dipartimento € chiamato ad attribuire gli incarichi in base al nuovo
ruolo ricoperto; pertanto, la Presidente sottopone ad approvazione quanto segue in merito all’anno
accademico 2024/2025.

Presa di servizio del 1° Settembre 2024
Dott.ssa Osnat Sharif - lettrice di Ebraico SSD: STAA-01/H

CdS CODICE | INSEGNAMENTO ORE

B034048 | Lettorato di lingua ebraica 1° livello 70
L-11 Lingue, Letterature e

studi interculturali
- Lettorato di lingua ebraica 2° livello 70

B033943 | Lettorato di lingua e letteratura ebraica 1° livello | 40
LM-36 Lingue e civilta

dell’Africa e dell’Asia
- Lettorato di lingua e letteratura ebraica 2° livello | 40

Presa di servizio del 1° Dicembre 2024
Prof. Antonio Donato Sciacovelli - Professore Associato - SSD: GLOT-01/D

Cds CODICE | INSEGNAMENTO CFU ORE

B004684 | Letterature ugrofinniche 1 (12 CFU) 6 36
L-11 Lingue, Letterature e

studi interculturali

B014693 | Lingue ugrofinniche 2 (12 CFU) 6 36
B029974 | Letterature ugrofinniche 2 6 36
LM-37 Lingue e letterature
europee e americane
B029987 | Lingue ugrofinniche 2 (6 CFU) 6 30

Totale ore = | 138

Il Consiglio unanime approva a ratifica. Letto e approvato seduta stante.

| 8. Corsi di Specializzazione

Niente da deliberare

| 9. Dottorato

Niente da deliberare

| 10. Master e corsi di perfezionamento

| 10.1 Master in “Coordinamento pedagogico di nidi e servizi per I'infanzia 0-6” a.a. 2024/2025




La Prof.ssa Clara Maria Silva, coordinatrice del Master di 1° Livello in “Coordinamento pedagogico di nidi
e servizi per l'infanzia 0-6”, chiede che venga approvato il PIANO DIDATTICO DEL MASTER Edizione

2024/2025

PIANO DIDATTICO DEL MASTER

Settore
Insegnamenti Scientifico Cfu | Ore | Docenti (affidamenti)
Disciplinare

Coordinamento Docenza interna (9 CFU): Prof.ssa Clara Silva, UNIFI
pedagogico e | PAED-01/A 12 | 72 | Assegnazione docenza tramite bando (1 CFU):
gestionale nel | (ex M- “Orientamenti per la qualita dei servizi 0-6 in Italia”
sistema PED/01)
integrato  0-6:
servizi per Assegnazione docenza tramite bando (1 CFU):
l'infanzia, “Orientamenti per la qualita dei servizi 0-6 in Toscana”
famiglie e Assegnazione docenza tramite bando (1 CFU):
partecipazione “Famiglia/famiglie”

Docenza interna (2 CFU): Prof. Gianfranco Bandini,
Evoluzione PAED-01/B UNIFI
storico- (ex M- | 6 36 | Docenza interna (1 CFU): Dott. Luca Bravi, UNIFI
normativa PED/02) Assegnazione docenza tramite bando (1 CFU):
dell’educazione “Letteratura per I'infanzia nei servizi educativi toscani”
dalla nascita ai Assegnazione docenza tramite bando (2 CFU): “Norme e
6 anni dati del sistema integrato 0-6 nazionale e regionale”
Progettazione, | PAED-01/A Docenza interna (5 CFU): Prof.ssa Clara Silva, UNIFI
osservazione, (ex M- | 6 36 | Docenzainterna (1 CFU): Prof. Davide Capperucci, UNIFI
documentazion | PED/01)
e e valutazione
educativa e
organizzativa
nei servizi 0-6
Psicologia dello | PSIC-02/A 6 36 | Docenza interna (3 CFU): Prof.ssa Enrica Ciucci, UNIFI
sviluppo e | (ex M-PSI/04) Docenza interna (2 CFU): Prof.ssa Annalaura Nocentini,
tecniche di UNIFI
osservazione Assegnazione docenza tramite bando (1 CFU): “Pratiche
nei contesti di osservazione”
educativi 0-6
Cura e gestione | PAED-01/A Docenza interna (3 CFU): Prof. Cosimo Di Bari, UNIFI
del gruppo di| (ex M- | 6 36 | Assegnazione docenza tramite bando (3 CFU):
lavoro: PED/01) “Pedagogia interculturale per lo sviluppo sostenibile”
formazione
interculturale
per lo sviluppo
sostenibile e
metodologie
educative  nel
sistema
integrato 0-6
Totale CFU didattica frontale 36
Laboratorio: Assegnazione docenza tramite bando (3 CFU): “Le
“Sviluppo delle | NN 6 36 | esperienze del territorio: il sistema integrato 0-3”
conoscenze Assegnazione docenza tramite bando (3 CFU): “Le
relative esperienze del territorio: i poli per I'infanzia”
all’approccio
toscano

alleducazione e
cura della prima

infanzia”

10



mailto:davide.capperucci@unifi.it

Tirocinio 12
Prova finale 6
TOTALE 60

Il Master si svolgera dal 17/01/2025 al 27/02/2026.

1 CFU= 6 ore didattica frontale.
Il costo per le docenze esterne tramite bando per insegnamenti € di € 60 costo orario.

Il costo per le docenze esterne tramite bando per laboratorio & di € 50 costo orario.

Il costo per le docenze interne UNIFI per insegnamenti € di € 60 costo orario.

Il costo per le docenze interne UNIFI (coordinatore master) per insegnamenti € di € 80 costo orario.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

10.2 Master di | livello in “Editoria cartacea e digitale” a.a. 2024/2025 Direttore Prof. Marco Meli

Il Prof. Marco Meli, coordinatore del Master di 1° Livello in “Editoria cartacea e digitale”, chiede che
venga approvato il PIANO DIDATTICO DEL MASTER Edizione 2024/2025

PIANO DIDATTICO DEL MASTER

Dipartimento
Durata referente per
Insegnamento SSD CFU | il Settore Nome Cognome
in ore T
Scientifico
Disciplinare
l.
Storia del libro e 15 90
dell’editoria
1. Storia del libro e LIIN_/-lO 3 18 Forlilpsi Fernando Cioni (6 ore)
dell’editoria nei llaria Natali (6 ore)
paesi di lingua Donatella Pallotti (6 ore)
inglese
NUOVO
2. Storia del libro e L- 3 18 DILEF Barbara | Innocenti BANDO
dell’editoria nei LIN/O3 (6 ore) (6 ORE)
paesi di lingua Michela | Landi (6
francese ore)
3. Storia del libro e L- 3 18 -
.deII’editoria nei LIN/OS CONTIRATIS
- Fiorani Flavio Angelo 2° ANNO
paesi di lingua (18 ore)
spagnola
4. Storia del libro e L- 3 18 Forlilpsi Marco | Meli (6
S . LIN/13 ore)
dell’editoria nei Galli (6
paesi di lingua Matteo ore)
tedesca
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CONTRATTO
Battisti Diana,
2°ANNO (6
ore)

L-FIL-

5 Storia del libro e | LET/1 3 18 Forlilpsi Te_resa Splgn_oll (6 ore)
dell’editoria in Italia Nicola Turi (6 ore)
Giovanna Lo Monaco (6
ore)
1.
Editoria 12 2
multimediale
scolastica e
accademica
1. Transmedialita e | == 3 18 Forlilpsi Federico Fastelli (9 ore)
; o LET/14 . Salvadori (9
multimedialita Diego
Vit ore)
nell'editoria
cartacea e digitale
2. Editoria M- 3 18 Forlilpsi Gianfranco Bandini (6 ore)
. PED/02 . Causarano
scolastica e Pietro
. (6ore)
accademica tra Stefano -
. Oliviero (6 ore)
cartaceo e digitale
3. Editoria M- 3 18 Forlilpsi Irene Biemmi (18
. PSI/06 ore)
scolastica e cultura
di genere
4. Modelli di SECS- 1 4 18 Economia Claudio Becagli (18
X P/08 ore)
gestione
dellimpresa
editoriale
. 18 | 108
La filiera editoriale
1. Lab. di revisione 4 24 Forlilpsi Fiorenzo Fantaccini (6
editoriale della ore)
traduzione llaria Moschini (ore)
(L1: inglese) Simona Porro (6 ore)
Isabella Martini (6 ore)
4 Funari (12
2. Lab. di revisione UODi Fernando ore)
editoriale della 2 grupp Forlilpsi Solis (6 ore)
. di Inamaculada .
traduzione (L2 a . Ballestracci(6
12 Sabrina
scelta dello Giovanni ore)
studente tra: Giovanna Giri (6 ore)
francese, spagnolo, Siedina (12
tedesco, russo) ore)
NUOVO
BANDO
(6 ORE)
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3. Lab. di 5 30

information literacy, NUOVO BANDO
editing e (30 ORE)
proofreading
4. Lab. di 4 24

NUOVO BANDO

Impaginazione e (24 ORE)

grafica editoriale

Lab. di 3 18

progettazione NUOVO BANDO

editoriale, logistica, (6 ORE)
romozione, e NUOVO BANDO
" ’ (12 ORE)

distribuzione

Totale CFU
didattica frontale
(indicare il numero
ore/CFU)

45 270

Tirocinio/Attivita
formativa di tipo
pratico (25
ore/CFU)

12 300

Prova finale 5 30

Totale 62 600

- Il Master si svolgera dal 10/02/2025 al 31/03/2026.

- Il costo per i contratti € di € 50,00 costo orario L.P.

- Il costo per gli affidamenti a professori di altre universita ¢ di €_50,00_L.P.
- Il costo per le docenze interne UNIFI & di € 50,00 costo orario L.P.

- 1 CFU= 6 ore didattica frontale

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

10.3 Master in “Psicologia pediatrica ospedaliera” a.a. 2023/2024 co-progettato AOU Meyer

La Prof.ssa Enrica Ciucci, direttore del master in Psicologia pediatrica ospedaliera, comunica che alcuni
docenti hanno rinunciato al compenso per le docenze che hanno svolto nel master a.a. 2023/2024.
Alcune rinunce sono gia state approvate nel CdD del 13/03/2024 e le riportiamo di seguito insieme alle
nuove rinunce. | docenti sono i seguenti:

ENRICA CIUCCI rinuncia a 12 ore di compenso

CAMILLA MATERA rinuncia a 6 ore di compenso

CARLO DANI (Neurofarba) rinuncia a 6 ore di compenso

BARBARA GIANGRASSO (DSS) rinuncia a 6 ore di compenso

IACOPO OLIVOTTO (DMSC) rinuncia a 6 ore di compenso

SILVIA CASALE (DSS) rinuncia a 6 ore di compenso

MARZI TESSA (Neurofarba) rinuncia a 6 ore di compenso

SIMONINI GABRIELE (Neurofarba) rinuncia a 6 ore di compenso

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

10.4 Master in “Le nuove competenze digitali: open education, social e mobile learning” a.a.
2024/2025

La prof.ssa Maria Ranieri, Direttrice del master di | livello LE NUOVE COMPETENZE DIGITALI: OPEN
EDUCATION, SOCIAL E MOBILE LEARNING a.a. 2024/2025 istituito con D.R. n. 848/2024 del 07 luglio
2024, chiede la seguente modifica all’offerta formativa:

- cambiare la dicitura a 4 insegnamenti, quali:

1. “Mobile learning e valutazione di e-book” in: "Intelligenza artificiale generativa per la didattica”

2. “Teoria e pratica delle nuove alfabetizzazioni” in: “Intelligenza artificiale e nuove alfabetizzazioni (AIL)”
3. “Progettazione di percorsi mediaeducativi” in: “Data Literacy e progettazione di percorsi
mediaeducativi”’
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4. “Valutazione della competenza digitale” in: “Valutazione delle competenze digitali e di intelligenza
artificiale”

- affidare 'insegnamento “Data Literacy e progettazione di percorsi mediaeducativi’ ad un docente interno
(Prof.ssa Ranieri);

- affidare I'insegnamento “Valutazione delle competenze digitali e di intelligenza artificiale” ad un docente
esterno.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

| 11. Assegni di ricerca

| 11.1 Nuove attivazioni

| 11.1.1 Nuova attivazione Prof. Davide Capperucci

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dal Prof.
Davide Capperucci di attivazione di n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/04/2025 compresa la
proposta di commissione giudicatrice con i requisiti di cui a seguito:

Tipologia dell’assegno A totale carico

Decorrenza attivita di ricerca 01/04/2025

Metodi e strumenti di innovazione didattica attraverso il
visual storytelling

Settore scientifico disciplinare PAED-02/B

Responsabile dellaricerca e sua
gualifica

Titolo dell’assegno

Prof. Davide Capperucci (PA)

LAUREA MAGISTRALE od equipollenti Lauree V.O. o
specilistica in:

a) programmazione e gestione dei servizi educativi, classi
56/S e LM-50;

b) scienze dell'educazione degli adulti e della formazione
continua, classi 65/S e LM-57;

c) scienze pedagogiche, classi 87/S e LM-85;

d) scienze dell'educazione o pedagogia, rilasciata ai sensi
Requisiti di ammissione dell'ordinamento previgente alla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509;

e) laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della
Formazione Primaria LM-85bis.

Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca.

Durata 1 anno (rinnovabile)

Costo totale dell’assegno

€ 23.890,08
Cofinanziamento No
Quota Finanziamento Struttura € 23.890,08
PRIN2022SC_CIUCCI “VISION: Visual Storytelling fOr
Provenienza fondi: progetto childreN“— Codice Progetto MUR: 2022FRS3HT — CUP:
B53C24007980006
Progetto da rendicontare SI/NO NO
data, ora e luogo del colloquio 11/03/2025 — ore 09:30 in modalita telematica

Prof. Davide Capperucci -PA

Prof. Emiliano Macinai - PO

Commissione giudicatrice Prof. Giuliano Franceschini - PA

Supplente: Prof.ssa Rossella Certini - PA, Prof.ssa Laura
Menichetti - PA
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Terminato I'esame il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca,;
esprime all’'unanimita a ratifica parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice indicata dal
Responsabile Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

11.1.2 Nuova attivazione Prof.ssa Barbara Lomagistro

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla
Prof.ssa Barbara Lomagistro di attivazione di n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/03/2025
compresa la proposta di commissione giudicatrice con i requisiti di cui a seguito:

Tipologia dell’assegno A totale carico

Decorrenza attivita di ricerca 01/03/2025

Progettazione e gestione della base dati di raccolta ed
elaborazione dei dati relativi alla terminologia
codicologica dei manoscritti medievali slavi, finalizzata
alla realizzazione di un dizionario plurilingue digitale
Settore scientifico disciplinare SLAV-01/A

Responsabile dellaricerca e sua
qualifica

Titolo dell’assegno

Barbara Lomagistro, PA

LAUREA MAGISTRALE od equipollenti Lauree V.O. o
specilistica nelle seguenti classi:

- LM-18 Informatica;

- LM-DATA;

- LM-32 Ingegneria informatica;

- LM-40 Matematica;

- LM-43 Metodologie informatiche per le discipline
umanistiche;

-LM-82 Scienze statistiche.

Requisiti di ammissione

Sono considerati requisiti preferenziali:
competenze avanzate in progettazione di sistemi di
gestione di base di dati.

Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca.

Durata 1 anno

Costo totale dell’assegno

€ 23.890,08
Cofinanziamento No
Quota Finanziamento Struttura € 23.890,08

PRIN2022SC_LOMAGISTRO “Studying medieval Slavic
manuscripts using a comparative approach: conceptual
and terminological issues” — Codice Progetto MUR:
20224XZFMC — CUP: B53C24008130006

Provenienza fondi: progetto

data, ora e luogo del colloquio 05/02/2025 ore 10:00 online

Prof.ssa Barbara Lomagistro- PA (Slav-01/A Slavistica)
Prof.ssa Donatella Merlini — PA (INFO-01/A Informatica)
Prof.ssa Raffaele Caldarelli — PA (Slav-01/A Slavistica)
Supplente: Prof.ssa Marinella Termite — PA (FRAN-01/A)

Commissione giudicatrice

Terminato I'esame il Consiglio,
e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;
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esprime all’'unanimita a ratifica parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice indicata dal
Responsabile Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

11.1.3 Nuova attivazione Prof.ssa Enrica Ciucci

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla
Prof.ssa Enrica Ciucci di attivazione di n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/04/2025 compresa la
proposta di commissione giudicatrice con i requisiti di cui a seguito:

Tipologia dell’assegno A totale carico

Decorrenza attivita di ricerca 01/04/2025

Valutare il ruolo del visual storytelling sui processi
psicologici di bambini e bambine di scuola primaria
Settore scientifico disciplinare PSIC-02/A

Responsabile dellaricerca e sua
qualifica

Titolo dell’assegno

Enrica Ciucci, PA

Laurea Magistrale N.O. in Psicologia, classe LM-51
(indirizzo in Psicologia dello Sviluppo e dellEducazione)
od equipollenti Lauree V.O. o specilistica.

e - Iscrizione all’Albo A dell'Ordine degli Psicologi.
Requisiti di ammissione Dottorato di ricerca in materie psicologiche.
Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca.

Durata 1 anno

Costo totale dell’assegno

€ 33.305,28
Cofinanziamento No
Quota Finanziamento Struttura € 33.305,28
PRIN2022SC_CIUCCI “VISION: Visual Storytelling fOr
Provenienza fondi: progetto childreN” — Codice Progetto MUR: 2022FRS3HT — CUP:
B53C24007980006

data, ora e luogo del colloquio 21/01/2025 ore 09:00 online

Prof.ssa Enrica Ciucci - PA

Prof.ssa Annalaura Nocentini - PA

Dott.ssa Benedetta Emanuela Palladino - RTD-B
Supplente: Prof. Fulvio Tassi - RT

Commissione giudicatrice

Terminato I'esame il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca;
esprime all’'unanimita a ratifica parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice indicata dal
Responsabile Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

11.1.4 Nuova attivazione Prof.ssa Teresa Spignoli

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla

Prof.ssa Teresa Spignoli di attivazione di n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/03/2025 compresa

la proposta di commissione giudicatrice con i requisiti di cui a seguito:
Tipologia dell’assegno A totale carico
Decorrenza attivita di ricerca 01/03/2025
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Poesia e sperimentazione verbovisiva: la produzione

Titolo dell’assegno creativa delle poetesse nell’ambito dei movimenti di
avanguardia del secondo Novecento

Settore scientifico disciplinare LICO 01/A

Responsabile dellaricerca e sua

Prof.ssa Teresa Spignoli, PO

Dottorato di ricerca in L-FIL-LET/11 (LICO 01/A) —
Letteratura italiana contemporanea.

qualifica

Sono considerati requisiti preferenziali:

- buona conoscenza orale e scritta della lingua inglese;

- essere di madrelingua italiana, o avere una conoscenza
C2 della lingua italiana.

Requisiti di ammissione

Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento della ricerca.

Durata 18 mesi

Costo totale dell’assegno

€ 35.835,12
Cofinanziamento No
Quota Finanziamento Struttura € 35.835,12

PRIN2022SC_SPIGNOLI “DiVerse. A Digital Archive of
Provenienza fondi: progetto Women's Poetry in Italy (1945-2000)”, codice progetto

MUR: 2022X7947X- CUP: B53C24008110006

data, ora e luogo del colloquio 18/02/2024 ore 12:00, aula 216, via Santa Reparata 93

Prof.ssa Teresa Spignoli - PO (LICO 01/A)

Prof. Nicola Turi - PA (LICO 01/A)

Dott.ssa Giovanna Lo Monaco - RT (LICO 01/A)
Supplente: Prof. Federico Fastelli - PA (COMP-01/A)

Commissione giudicatrice

Terminato I'esame il Consiglio,

e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD della ricerca,;
esprime all’'unanimita a ratifica parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice indicata dal
Responsabile Scientifico.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante

11.2 Nuova attivazione Prof.ssa Enrica Ciucci - bando "GIOVANI RICERCATORI PROTAGONISTI"
— Fondazione CR Firenze

Il Presidente, ai sensi dellart. 13 del Regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni di
ricerca che prevede che "Ai beneficiari di contributi derivanti da programmi di ricerca di alta
qualificazione, finanziati dall'Unione Europea, da enti pubblici o privati italiani e stranieri, che prevedano
a seguito di valutazione [lidentificazione del beneficiario e una contrattualizzazione presso
I'Universita ospitante, puo essere conferito, nel caso che I'Universita ospitante sia I'Universita degli
Studi di Firenze, un contratto per assegno di ricerca senza espletare la selezione, recependo i risultati
della selezione effettuata dall’ente erogatore del finanziamento" ;chiede al Consiglio di esprimere il
proprio parere in merito all’attivazione di un assegno di ricerca, a favore della Dott.ssa Carolina Facci
dal titolo “Con-Tatto: Cogliere e Accogliere le differenze individuali nel contesto educativo e scolastico”
che gravera su fondi della Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze, in quanto la Dott.ssa Facci e
risultata vincitrice della selezione per il bando “Giovani Ricercatori Protagonisti” dello stesso Ente, con
I'assegnazione di un contributo di € 50.000 per I'attivazione di un assegno annuale di 25000 per un
anno, rinnovabile per un secondo anno; responsabile Scientifico dell’assegno, che verra attivato
presumibilmente il 01/03/2025, é la Prof.ssa Enrica Ciucci. Il Consiglio unanime approva. Letto,
approvato e sottoscritto seduta stante
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11.3 Autorizzazioni assegnisti incarichi di lavoro autonomo

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alle seguenti richieste:

Assegnista | Responsabile | Incarico Importo Ente Periodo
Dott. Prof.ssa Clara | Incarico di lavoro € 320,00 Universita degli | Dal
Antonio Maria Silva autonomo Studi “Suor 10/01/2025
Raimondo esercitato nella Orsola
Di Grigoli forma di docenze Benincasa” di

come di seguito Napoli

specificato:

“N. 1 docenza per il

Master di Il livello

in Psicopedagogia

scolastica e

prevenzione del

disagio giovanile”.
Dott. Prof.ssa Clara | Incarico di lavoro € 680,00 Universita degli | Il giorno
Antonio Maria Silva autonomo (320,00 Studi “Suor 07/02/2025 e
Raimondo esercitato nella per ciascuna | Orsola il giorno
Di Grigoli forma di docenze lezione) Benincasa” di 14/02/2025

come di seguito Napoli

specificato:

“N. 2 docenze per il

Master di Il livello

in Educazione e

Mediazione

Interculturale”.”.
Dott. Prof. Cosimo Incarico di lavoro € 1.830,00 Liceo Scientifico | 15 ore
Claudio Di Bari autonomo "Amedeo di da Febbraio
D’Antonio esercitato nella Savoia" Pistoia | 2025 ad

forma di docenza, Viale Adua, 187 | Aprile 2025

come di seguito - Pistoia (PT)

specificato: Codice

“‘Ripensare la Meccanografico:

valutazione degli PTPS01000P

apprendimenti:
strategie,
strumenti,
tempistiche anche
alla luce
dell’'utilizzo di
nuove tecnologie
didattiche” relativo
ai Percorsi di
formazione sulla
transizione digitale,
del progetto “Agire
digitale a scuola”
realizzato
nell’ambito del
PNRR - “Scuola
4.0” di cui alla
Missione 4 —
Istruzione e
Ricerca —
Componente 1
Potenziamento
dell'offerta dei
servizi di istruzione:
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dagli asili nido alle
Universita -
Investimento 2.1:
Didattica digitale
integrata e
formazione alla
transizione digitale
del personale
scolastico -
Formazione del
personale
scolastico per la
transizione digitale
(D.M. 66/2023),

A.S. 2024- 25.”
Dott.ssa Prof.ssa Incarico di lavoro Importo non - Dallo
Martina Ersilia autonomo quantificabile 01/12/2024
Radici Menesini esercitato nella allo
forma di 01/12/2025
psicologa/tutor con
dell’apprendimento, l'impegno di
come di seguito meta
specificato: giornata a
“psicologa in libera settimana
professione”.

Considerato che il docente responsabile ha dichiarato che le attivita suddette risultano compatibili e non
pregiudizievoli per lo svolgimento dell’attivita di ricerca dell’assegno, né portatrici di conflitto di interessi,
il Consiglio esprime a ratifica all’ unanimita parere favorevole, per lo svolgimento di incarichi di lavoro

autonomo.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

| 12. Borse di ricerca

| 12.1 Nuove attivazioni

| 12.1.1 Nuova attivazione Prof.ssa Annalaura Nocentini

La Presidente chiede di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta dalla Prof.ssa
Annalaura Nocentini di attivazione della procedura per I'assegnazione di n. 1 borsa di ricerca con
decorrenza 01/02/2025 compresa la proposta di commissione giudicatrice con i requisiti di cui a seguito:

Titolo dell’attivita di ricerca

Valutazione di impatto del progetto Per fare un
albero

Responsabile dellaricerca e qualifica

Prof.ssa Annalaura Nocentini

Settore disciplinare

PSIC-02/A

Tipo di selezione

Titolo e colloquio

Requisiti richiesti per ammissione

Laurea Magistrale N.O. od equipollenti laurea
V.0. o specialistica nelle seguenti classi:

- LM-51 Psicologia (V.O. Laurea in
Psicologia).

Sono considerati requisiti preferenziali:
- conoscenza analisi dati qualitativi e
quantitativi;

- interventi con VR.
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Curriculum scientifico-professionale idoneo
allo svolgimento della ricerca.

Durata 6 mesi

Decorrenza attivita di ricerca 01/02/2025

Numero borse da attivare 1

Costo totale della borsa € 6.000,00
NOCENTINI_PERFARE
UNALBERO -
PROGETTO PER FARE

Progetto UN ALBERO -
PROMOZIONE DELLA
RICCHEZZA
EDUCATIVA NELLA

PROVINCIA DI SIENA

Data, ora e luogo dell’eventuale colloquio

21/01/2025 - ore 14:00 — modalita online (via
MEET)

Commissione giudicatrice

Prof.ssa Annalaura Nocentini - PA
Prof.ssa Enrica Ciucci - PA

Dott.ssa Benedetta Emanuela Palladino -
RTD-B

Supplente: Dott. Fulvio Tassi - RT

Terminato I'esame della richiesta, il Consiglio, preso atto della disponibilita dei fondi di bilancio, esprime
parere favorevole alla richiesta di attivazione della procedura per 'assegnazione di borsa di cui sopra.

Il Consiglio da mandato al Direttore del Dipartimento di emanare il suddetto bando di selezione, e di
procedere, alla sua scadenza, alla nomina della Commissione giudicatrice indicata dal Responsabile
della ricerca.
Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

13. Contratti di lavoro autonomo

La Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento le seguenti procedure
comparative finalizzate al conferimento di incarichi di lavoro autonomo

DOCEENT TIPOAI\_OGI IHC DUR LORDO
RICHIED | CONTRAT | ARI TITOLO ATA PERCIIEPIENT FONDO
ENTE TUALE CHI
Prof.ssa | Collaborazi 1 SUPPORTO AL 12 € 6.000
Maria one COORDINAMENTO | mesi RANIERI-DETECT e
Ranieri | coordinata DIDATTICO DEL RANIERICORSOINT
MASTER IN LE ENSIVOEDUCATOR
NUOVE E20/21
COMPETENZE coan n. 136231/2024
DIGITALI
Prof.ssa | Collaborazi 1 SUPPORTO DI 9 € 5.000,00 RESTITUZIONEDA
Bigozzi one TIPO GESTIONALE | mesi ATENEFONDI
coordinata AL DIPRICERCATORE;
COORDINAMENTO PINTOMAST
DIDATTICO E DI PSICOLO
TIROCINIO DEL SCOL2122;
MASTER MAST_PSICOLOGIA _
SCOLAST _
APPRENDIMENTO
_AA23-24
136267/2024
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Prof.ssa | Collaborazi 1 ESPLETAMENTO 11 € 2.500,00 RESTITUZIONEDA
Bigozzi one DI ATTIVITA DI mesi ATENEFONDI
coordinata TUTORAGGIO DIPRICERCATORE;
D’AULA ONLINE PINTOMAST
PSICOLO
SCOL2122;
MAST _PSICOLOGIA_
SCOLAST _
APPRENDIMENTO
_AA23-24
136267/2024

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

14. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca

La Presidente sottopone all’'approvazione del consiglio i seguenti accordi di collaborazione, convenzioni
e protocolli di intesa.

14.1 — Dichiarazione di Intenti, Comune di Fiesole, capofila della Rete Museale Tematica Musei di
Tutti e FORLILPSI (resp. Giovanna Del Gobbo)

DICHIARAZIONE DI INTENTI

TRA
Il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia (di seguito “Dipartimento
FORLILPSI”) dell’'Universita degli Studi di Firenze, con sede in Via della Pergola n. 58-60, 50121 Firenze
(F1), C.F. 01279680480, nella persona della Prof.ssa Vanna Boffo, in qualita di Direttrice del Dipartimento
di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia, domiciliata per la sua carica in Via Laura
48, 50121 Firenze, avente i poteri per il presente atto.

E
I Comune di Fiesole, capofila della Rete Museale Tematica Musei di Tutti (di seguito “Il Comune”) con
sede in Piazza Mino, 26, 50014 Fiesole (FI), P.l. e C.F. 01252310485, nella persona del Dott. Claudio
Valgimigli, in qualitad di Responsabile del Dipartimento Servizi alla Persona, avente i poteri per il presente
atto.
PREMESSO CHE

-La Rete Tematica Museale promuove attivita culturali specifiche rivolte al pubblico, con la finalita di
accrescere il ruolo del museo come spazio di educazione, di benessere, di inclusione e coesione sociale,
nel migliore interesse dei propri dipendenti, della propria utenza e della collettivita;

- Il dipartimento FORLILPSI & coinvolto con il suo personale in azioni di ricerca sul ruolo del patrimonio
culturale nei processi partecipativi, di educazione informale, di coesione sociale, di benessere individuale
e comunitario, di sviluppo sostenibile e turistico dei territori;

- Dai contatti intercorsi € emerso come sia comune volonta delle parti sviluppare rapporti di collaborazione
e di cooperazione negli ambiti di ricerca di sopra descritti € connessi, piu ampiamente, agli studi sul
patrimonio culturale (heritage studies) a

quelli sulla diaspora e le migrazioni (diaspora e migration studies) e ai processi di reinterpretazione e
utilizzo creativo del patrimonio culturale;

- Per un efficace sviluppo e consolidamento delle attivita di ricerca che il Dipartimento FORLILPSI ha gia
in essere in collaborazione con la Rete Tematica Museale, si ritiene utile formalizzare tale collaborazione
fra le parti;

- Le attivitd oggetto del presente Accordo non comporteranno alcun pregiudizio allo svolgimento delle
normali attivita didattiche e di ricerca dell’Ateneo - e in particolare del Dipartimento - ed € compatibile,
nei modi e nella misura, con le finalita istituzionali dell’Universita.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
S| CONVIENE E SI CONDIVIDE QUANTO SEGUE

21




Art. 1

Le premesse sono parte integrante della presente dichiarazione di intenti.

Il Dipartimento FORLILPSI e la Rete Tematica Museale convengono di formalizzare i loro rapporti di
collaborazione per perseguire gli obiettivi riportati nelle premesse, e le relative linee di sviluppo.

Art. 2

La presente dichiarazione di intenti disciplina il rapporto di collaborazione tra le parti per la realizzazione
delle attivita di ricerca. Di seguito gli ambiti di ricerca: forme di accesso e fruizione del patrimonio
culturale; metodologie di mediazione al patrimonio culturale; strategie di inclusione e coinvolgimento di
pubblici eterogenei in una prospettiva di Welfare Culturale; consolidamento e sviluppo di competenze
professionali dei mediatori culturali della Rete Tematica Museale. Il Dipartimento FORLILPSI e la

Rete Tematica Museale si impegnano a mettere a disposizione le proprie risorse umane nei tempi e nei
modi che saranno di volta in volta concordati per la realizzazione di ricerche, seminari, workshop, corsi
di aggiornamento professionale etc. L’organizzazione delle attivita utili al conseguimento dei risultati di
ricerca del Dipartimento FORLILPSI, e considerate utili anche per la Rete Tematica Museale saranno
stabilite nel rispetto di specifiche esigenze di volta in volta identificate.

Art. 3

Le parti convengono che le attivita di cui al precedente art. 2 saranno svolte, per quanto di rispettiva
competenza, sempre nel rispetto delle procedure e delle normative interne del Dipartimento FORLILPSI
e della Rete Tematica Museale.

Art. 4

Le parti convengono che la dichiarazione di intenti avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data di
stipula del presente atto.

Art. 5

L’Universita degli Studi di Firenze garantisce la copertura assicurativa per responsabilita civile e contro
gli infortuni del proprio personale impegnato nelle attivita oggetto della presente dichiarazione di intenti.
Il personale universitario e i docenti impegnati a vario titolo nello svolgimento delle attivita indicate nella
presente dichiarazione di intenti sono coperti, a carico dell'Universita, da assicurazione contro gli infortuni
che dovessero subire in qualsivoglia sede dette attivita si svolgano, cosi come previsto ai sensi di legge,
nonché con assicurazione per responsabilita civile verso terzi (persone e/o cose).

Art. 6

Per la pianificazione e condivisione delle attivita di ricerca, per le modalita di accesso ai dati prodotti e
alle iniziative di disseminazione, sono indicati come referenti:

Per I'Universita degli Studi di Firenze
Giovanna Del Gobbo, Professore Ordinario di Pedagogia Sperimentale presso il Dipartimento
FORLILPSI.

Per il Comune di Fiesole e la Rete Museale Tematica Musei di Tutti
Silvia Borsotti, Direttrice dei Musei di Fiesole e Coordinatrice della Rete Museale Tematica Musei di Tutti

Art. 7

Si precisa che la conoscenza pregressa di ciascuna parte € e rimane di proprieta della stessa parte e
che tutti i dati rilevati in attivita congiunte saranno condivisi e resi disponibili tra le parti. L'Universita di
Firenze si riserva i diritti di proprieta intellettuale relativi ai prodotti della ricerca, ai fini di pubblicazioni o
attivita di disseminazione che saranno comunque realizzate in accordo tra le parti e vedranno sempre
esplicitata la collaborazione con la Rete Museale Tematica.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

14. 2 — Accordo quadro FORLILPSI e FONDAZIONE C.R.F. (Resp. Giovanna Del Gobbo)

ACCORDO QUADRO
TRA
Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia (FORLILPSI)
E
Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze
L'anno duemilaventiquattro (2024) il giorno 24 del mese di Obbrg , in Firenze, per il presente atto cui
convergono:
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1) Vanna Boffo, nata a, non in proprio ma in qualita di Presidente del Dipartimento FORLILPSI, con sede
in Via Laura n.48, P.IVA/Cod.Fis 01279680480;
2) Gabriele Gori, nato a Firenze, il 02/06/1962, in qualita di Direttore Generale della Fondazione CR
Firenze e per il Settore Educazione, Istruzione e Formazione, con sede in Firenze, Via Bufalini n.6, CF
00524310489
Premesso

Che il Dipartimento FORLILPSI ha sviluppato negli anni studi e ricerche in collaborazione con Enti Locali
sull'organizzazione e gestione di servizi educativi del territorio per le diverse fasce di utenza;
sull'istruzione e la formazione; sull'educazione sociale e l'innovazione educativa; la definizione delle
politiche educative locali, nazionali ed europee, coerentemente con gli obiettivi di costruzione della
societa della conoscenza attraverso il lifelong e lifewide learning
Che la Fondazione CR Firenze persegue scopi di utilitd sociale e, in particolare, nell'ambito del settore
di intervento denominato "Educazione, Formazione e Istruzione", promuovep ro grammi e progetti in
collaborazione con gli enti del territorio, per potenziare l'accessibilita all'istruzione, il rafforzamento delle
competenze e l'orientamento dei giovani circa le future scelte di studio e professionali;
Che e volonta delle parti agire in sinergia sul territorio per contribuire alla crescita degli studenti/giovani
lavoratori e al potenziamento di percorsi formativi e riconoscimento delle competenze in un'ottica di
aggiornamento professionale durante tutto I'arco della vita.

Si conviene e si stipula il seguente accordo quadro
ART.1
Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;
ART. 2
Le parti si adoperano, ognuna per le proprie competenze, a mettere in piedi una serie di attivita,
sinergiche tra loro per stimolare I'apprendimento permanente e lo sviluppo professionale sia di studenti
universitari che di professionisti gia attivi nel mondo del lavoro.
L'obiettivo delle parti & altresi innescare e rafforzare la sinergia tra Universitad e Fondazione Cassa di
Risparmio di Firenze attraverso la realizzazione di: azioni di ricerca, progetti congiunti, modelli operativi,
modelli di monitoraggio e valutazione.
ART.3
Per perseguire i suindicati obiettivi, nell'ambito dei propri fini istituzionali, le parti si impegnano a creare
e sostenere spazi congiunti di riflessione sull'innovazione educativa e sociale in relazione con il territorio
e la Governance locale, che possano portare alla realizzazione di seminari, laboratori congiunti, momenti
formativi formali e informali rivolti a diverse categorie di soggetti (insegnanti, giovani, studenti...). |
laboratori saranno impostati con una forte impronta interdisciplinare e rappresenteranno un‘opportunita
educativa permanente.
Le parti si impegnano inoltre a siglare accordi di tirocinio per l'inserimento di laureandi e laureati presso
il Dipartimento e sperimentare forme di alternanza Universita-lavoro attraverso stage formativi curricolari.
Le attivita previste nell'ambito del presente accordo saranno regolate da stipula di specifici protocolli
attuativi.
ART .4
Per il coordinamento delle iniziative di cui all'Art.3 sara istituito un apposito comitato composto da almeno
| rappresentante per ognuna delle parti.
ART.5
Il presente accordo decorre dalla data di sottoscrizione ed ha una validita triennale, potra essere
rinnovato previo accordo tra le parti per una durata ulteriore di tre anni. Ciascuna delle parti conserva la
facolta di recedere in qualsiasi momento, previa comunicazione scritta.
ART. 6
Per qualsiasi controversia relativa all'interpretazione, validita, efficacia ed esecuzione del presente atto,
sara competente in via esclusiva il Foro di Firenze.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

14.3 — Protocollo di Intesa con ICS “E. Balducci” di Fiesole e Comune di Fiesole — (Resp. Dott.ssa
Sabina Falconi

Protocollo di intesa
tra

il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia (di seguito chiamato
Forlilpsi) — dell’Universita degli Studi di Firenze, con sede in Via Laura n. 48, 50121 Firenze, C.F.
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01279680480, pec forlilpsi@pec.unifi.it, rappresentato dalla Direttrice Prof.ssa Vanna Boffo, autorizzata
a firmare il presente atto ai sensi del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita dell’Ateneo
Fiorentino emanato con Decreto rettorale n. 35026 (405) del 08 maggio 2014.
E
I'Ente ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E. Balducci” di Fiesole, codice fiscale: 94076180481,
pec fiic820002@pec.istruzione.it, rappresentato dal Dirigente scolastico dott. Alessandro Lattanzi;
E
il Comune di Fiesole (C.F. 01252310485), con sede in Fiesole (Fl), 50014, Piazza Mino da Fiesole 24,
pec comune.fiesole@postacert.toscana.it, rappresentato dal Sindaco pro tempore, Dott.ssa Cristina
Scaletti;

il Comune di Vaglia (C.F. 00864490487), con sede in Vaglia (Fl), 50036 Piazza Corsini n. 3, pec:
comune.vaglia@postacert.toscana.it, rappresentato dal Sindaco pro tempore, Dott.ssa Silvia Catani;

premesso che
- Il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia ha sviluppato negli
anni supporto e assistenza alla costruzione di patti territoriali, all'’elaborazione di strumenti di
monitoraggio e funzionali a progettazioni congiunte scuola-territorio
- L’Ente ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E. Balducci” e Comune di Fiesole sono
interessati alla condivisione di progetti finalizzati a identificare i bisogni educativi emergenti
della comunita, a creare una mappatura dettagliata delle necessita territoriali, avere un quadro
scientifico delle sfide educative locali e avere strumenti per il monitoragggio e la
coprogettazione
- Le parti sono interessate ad una collaborazione per la progettazione e conduzione di ricerche
finalizzate alla validazione sperimentale di percorsi formativi e di intervento sui suddetti temi;
- le Parti sono interessate a formalizzare attraverso apposito atto convenzionale tale
collaborazione
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Articolo 1 - Premesse
Le premesse, accettate dalle Parti, formano parte integrante e sostanziale del presente Protocollo di
intesa.
Articolo 2 —Attivita oggetto di collaborazione tra le Parti
Le Parti siimpegnano a collaborare

Le Parti convengono che la collaborazione di cui ai precedenti punti debba essere svolta a condizione
di reciprocita e stabiliscono che tale collaborazione non comportera alcun onere finanziario a carico
degli Enti firmatari.
Le Parti convengono sulla possibilita che al presente Protocollo di intesa partecipino altri Enti pubblici
o privati. Tale possibilita & subordinata al consenso della Parti firmatarie del Protocollo di intesa e alla
predisposizione di apposito Atto integrativo al Protocollo in oggetto.

Articolo 3 — Copertura assicurativa e sicurezza
Le Parti si impegnano a garantire, secondo le modalita vigenti presso gli Enti e per la durata delle
attivita, la copertura assicurativa antinfortunistica, e a fornire tutte le informazioni riguardanti le misure
di sicurezza, prevenzione, protezione e salute, come previsto dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
Il personale delle Parti contraenti € tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in
vigore nelle sedi di esecuzione delle attivita attinenti alla presente convenzione, nel rispetto reciproco
della normativa per la sicurezza dei lavoratori di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.

Articolo 4 — Responsabili scientifici

| Responsabili scientifici del presente Protocollo di intesa sono:

. per il Forlilpsi la dott.ssa Sabina falconi

. per 'Ente ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “E. Balducci” il dott. Alessandro Lattanzi
. per il Comune di Fiesole il Prof. Avv. Francesco Sottili

. per il Comune di Vaglia Dott. Giovanni Cresci

Articolo 5 — Prodotti dellaricerca
| risultati delle attivita sviluppate in forza del presente atto saranno di proprietd comune. Eventuali
pubblicazioni dei risultati ottenuti nell'ambito del rapporto di collaborazione dovranno dovra menzionare
che i lavori sono stati svolti nell'ambito del presente Protocollo d'intesa.
In caso di risultati brevettabili, questi saranno di proprietda comune e saranno depositati
congiuntamente, fatto salvo il diritto morale degli autori/inventori ai sensi delle vigenti leggi e nel rispetto
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dell'effettivo apporto inventivo.
Con appositi accordi successivi verranno disciplinati gli aspetti inerenti la co-titolarita, la gestione della
proprieta intellettuale e le azioni e attivita rivolte alla valorizzazione, ed allo sfruttamento industriale
e/o commerciale dell'invenzione e i relativi diritti patrimoniali.
Articolo 6 — Durata dell’Accordo
Il presente Accordo di collaborazione avra durata di anni 3 a decorrere dalla data di sottoscrizione, e
potra essere rinnovato per un uguale periodo di tempo, previo accordo sottoscritto dalle Parti. Alla
scadenza dell’Accordo le Parti redigeranno una relazione valutativa sulla collaborazione e sui risultati
raggiunti, nonché sugli obiettivi futuri.
Articolo 7 —Recesso
Ciascuna delle Parti potra recedere dal presente Accordo con preavviso di almeno tre mesi. Tale
preavviso dovra essere notificato, a mezzo posta elettronica certificata, a tutte le Parti dell’Accordo.
Articolo 8 — Comunicazione
Le Parti si impegnano a tutelare e promuovere 'immagine dell'iniziativa comune e quella di ciascuna
di esse. In particolare, i loghi delle Parti potranno essere utilizzati nel’lambito delle attivita comuni
oggetto della presente Convenzione. Il presente Accordo non implica alcuna spendita del nome, e/o
concessione e/o utilizzo del marchio e dell'identita visiva dell’'Universita per fini commerciali, e/o
pubblicitari. Tale utilizzo, straordinario e/o estraneo all’azione istituzionale, dovra esser regolato da
specifici accordi, approvati dagli organi competenti e compatibili con la tutela del’immagine
dell’'Universita.
L’utilizzazione dei loghi, straordinaria o estranea all’azione istituzionale corrispondente all’oggetto di
cui allArt.2 del presente atto, richiedera il consenso della Parte interessata.
Articolo 9 — Controversie
Per qualsiasi controversia che possa sorgere fra le Parti in relazione alla formazione, conclusione ed
esecuzione del presente Protocollo d’Intesa € competente il Foro di Firenze.
Articolo 10— Sottoscrizione
Il presente atto viene sottoscritto con firma digitale o con firma elettronica avanzata, ovvero con altra
firma elettronica qualificata, come previsto dall' art. 15, comma 2 bis della Legge n. 241 del 1990 e
trasmesso all’altra Parte mediante posta elettronica certificata.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15. Internazionalizzazione

15.1 Rinnovo accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita estere: The Federal
University of Espirito Santo (UFES - Brasile) — coord. Prof.ssa Clara Maria Silva

La Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di rinnovo dell’ Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con la Federal University of Espirito Santo (UFES - Brasile) per il tramite dell’Ufficio
Relazioni Internazionali per stipulare una collaborazione nei seguenti settori: educazione.
La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte
all'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema
qguadro da parte del partner straniero:
a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)
b) individua il docente coordinatore dell’Accordo.
La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dellaccordo, visto il testo dellaccordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica con la Federal University of Espirito Santo (UFES - Brasile) nei
seguenti settori: educazione, deliberandone la fattibilita.
Il Consiglio, inoltre, garantisce I'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo
attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola
con le coperture assicurative previste dall’accordo.
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Il Consiglio individua la Prof.ssa Clara Maria Silva quale coordinatore dell’accordo e il docente
coordinatore dell’Universita partner: Dr2 Rosali Rauta Siller, Departamento: Teorias do Ensino e Praticas
Educacionais (DTEPE).

Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per il rinnovo
dell’Accordo.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15.2 Rinnovo accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita estere: Eotvos
Lorand Universitye (Ungheria) — coord. Prof.ssa Beatrice Tottossy

La Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di rinnovo dell’ Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con la Eotvos Lorand Universitye (Ungheria) per il tramite dell’Ufficio Relazioni
Internazionali per stipulare una collaborazione nei seguenti settori: humanities and social sciences.
La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte
all'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema
guadro da parte del partner straniero:
c) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)
d) individua il docente coordinatore dell’Accordo.
La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dellaccordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica con la Eotvos Lorand Universitye (Ungheria nei seguenti settori:
humanities and social sciences, deliberandone la fattibilita.
Il Consiglio, inoltre, garantisce I'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo
attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola
con le coperture assicurative previste dall’accordo.
Il Consiglio individua la Prof.ssa Beatrice Tottossy quale coordinatore dell’accordo e il docente
coordinatore dell’'Universita partner: Tekla Gaal, Head of Department, Sandor Balaci, Senior International
Coordinator, Department of International Affairs of Faculty of Humanities.
Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per il rinnovo
dell’Accordo.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15.3 Proposta di Stipula accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita estere:
The Ukrainian Catholic University — coord. Prof.ssa Giovanna Siedina

La Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di stipula di accordo di collaborazione
culturale e scientifica con la Ukrainian Catholic University per il tramite dell’'Ufficio Relazioni Internazionali
per stipulare una collaborazione nei seguenti settori: Studi umanistici (storia, filologia, studi culturali).
La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte
all'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema
qguadro da parte del partner straniero:
e) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)
f) individua il docente coordinatore dell’Accordo.
La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dellaccordo, visto il testo dellaccordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
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collaborazione culturale e scientifica con la Ukrainian Catholic University nei seguenti settori: Studi
umanistici (storia, filologia, studi culturali), deliberandone la fattibilita.

Il Consiglio, inoltre, garantisce I'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo
attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola
con le coperture assicurative previste dall’accordo.

Il Consiglio individua la Prof.ssa Giovanna Siedine quale coordinatore dellaccordo e il docente
coordinatore dell’Universita partner: Dr. Andrii Yasinovskyy, Faculty of Humanities.

Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per la stipula
dell’Accordo.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15.4 Rinnovo accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita estere: Universidade
De Sao Paulo — coord. Prof.ssa Rossella Certini

La Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di rinnovo dell’ Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con la Universidade De S&o Paulo per il tramite dell’'Ufficio Relazioni Internazionali
per stipulare una collaborazione in settori di interesse comune.
La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte
all'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema
guadro da parte del partner straniero:
g) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)
h) individua il docente coordinatore dell’Accordo.
La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera

Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dell’accordo, visto il testo dellaccordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica con la Universidade De S&o Paulo in settori di interesse comune,
deliberandone la fattibilita.
Il Consiglio, inoltre, garantisce I'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo
attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’'effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola
con le coperture assicurative previste dall’accordo.
Il Consiglio individua la Prof.ssa Rossella Certini quale coordinatore dell’accordo e il docente
coordinatore dell’'Universita partner: il Presidente dell'Ufficio di Cooperazione Internazionale dell'USP.
Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per il rinnovo
dell’Accordo.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

15.5 Rinnovo accordo di collaborazione culturale e scientifica con Universita estere: Universita di
Malta — coord. Prof. Fernando Cioni

La Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di rinnovo dell’Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con la Universita di Malta per il tramite dell’Ufficio Relazioni Internazionali per
stipulare una collaborazione nei settori: English Studies and Comparative Literature.
La Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013)
prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte
all'organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema
guadro da parte del partner straniero:
a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)
b) individua il docente coordinatore dell’Accordo.
La Presidente illustra le motivazioni della proposta di rinnovo dell’accordo.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.

Delibera
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Il Consiglio, sentito quanto riferito dalla Presidente, considerate le motivazioni della proposta di stipula
dellaccordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale
preventivamente concordato con il partner, esprime parere favorevole alla stipula dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica con la Universita di Malta, nei settori: English Studies and
Comparative Literature, deliberandone la fattibilita.

Il Consiglio, inoltre, garantisce I'impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo
attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare
preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola
con le coperture assicurative previste dall’accordo.

Il Consiglio individua il Prof. Fernando Cioni quale coordinatore dell’accordo e il docente coordinatore
dell’Universita partner: Prof. Stella Borg Barthet, Dept. of English.

Da mandato alla Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione necessaria per il rinnovo
dell’Accordo.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

16. Ricerca

16.1 Relazione Annuale Ceprod (CEnter for PROfessional Development) — Prof.ssa Inmaculada
Concepcion Solis Garcia

Ceprod (CEnter for PROfessional Development)
Relazione Annuale
Periodo di riferimento gennaio 2024 — dicembre 2024

Direttrice: Inmaculada Solis Garcia

Dipartimenti afferenti: FORLILPSI, DSS, DMSC, DSPS, DISIA

Dipartimento sede amministrativa: FORLILPSI

Durata Centro: da dicembre 2021 a dicembre 2029

Data e protocollo dell’'ultima relazione annuale: approvata nel Consiglio FORLILPSI del 19.04.2023;
Sintesi economica 01.06.2023

INDICAZIONI SUL SETTORE DI ATTIVITA IN CUI OPERA IL CENTRO
Il Ceprod promuove attivita di ricerca sulle professioni del care (educative, formative e di cura) nell’ottica
del Benessere della persona in senso globale. Mobilitando le competenze alla ricerca della comunita
accademica, il centro favorisce:
e lo studio e il sostegno delle traiettorie professionali;
o la previsione e lo studio degli scenari professionali futuri;
e la progettazione personale e delle organizzazioni Competences based;
e attivita di supporto, organizzazione e indirizzo di percorsi di Alta formazione e Formazione
Continua con particolare riferimento ai percorsi di alternanza formativa,
o losviluppo e la diffusione di strategie e metodologie Evidence based nell’ambito della formazione
di professioni del caregiving;
o lo sviluppo delle potenzialita formative delle organizzazioni, con particolare riferimento a quelle
impegnate nel caregiving.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA REALIZZATE NEL PERIODO DALLA PRECEDENTE RELAZIONE
E RISULTATI CONSEGUITI
Da gennaio a dicembre 2024, il Centro ha organizzato le seguenti attivita:

1. Riunioni del Comitato Direttivo

- 18.01.2024. Riunione organizzativa per I'elaborazione di un progetto di Public Engagement UNIFI Extra
2024 con scadenza 31.01.2024. La proposta riguarda la sensibilizzazione del pubblico cittadino sulla
figura professionale del caregiver. Il gruppo costituito dai membri del Direttivo Chiara Lorini, Enrica Ciucci,
Annalisa Tonarelli, Vincenzo Scalia, Brunella Casalini, Inmaculada Solis, Mauro di Bari e Antonella
Mannini ha lavorato alla stesura del progetto; € stata presentata la domanda di partecipazione intitolata
“I linguaggi della cura” al bando interno di Ateneo per progetti di Public Engagement UNIFI Extra 2024 in
data 31.01.2024.

- 29.02.2024. 1l Direttivo decide di partecipare alla call dei contributi liberali della Banca Intesa S. Paolo
con il progetto «Sguardi sulla cura delle malattie croniche».
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- 28.03.2024. Si inizia il monitoraggio dei Master sulle professioni di cura: elaborazione di una bozza del
guestionario presente su Google Drive. Si decide di somministrare il questionario agli studenti iscritti a
un master professionale in interviste pilota semistrutturate e di rivedere la bozza di questionario dopo
I'analisi delle interviste.

- 08.05.2024. Presentazione della domanda al Bando Intesa S. Paolo dei Contributi liberali con il progetto
«Sguardi e linguaggi della "cura": I'esperienza di badanti e caregiver familiari nel rapporto con la malattia
cronica”. Si da avvio inoltre a una nuova iniziativa del centro: organizzazione di una mostra fotografica e
di un concorso fotografico per promuovere un momento di ascolto tra gli studenti universitari UNIFI sulle
diverse narrazioni che possono nascere intorno all’esperienza di cura, soprattutto per quanto riguarda le
persone anziane affette da demenza. La mostra fotografica sara itinerante tra la sede del Dipartimento
FORLILPSI (via Laura 48) e la sede del NIC dell'Ospedale di Careggi. La premiazione del concorso
avverra a fine settembre.

- 17.07.2024. Partecipazione al bando della Banca Intesa San Paolo per il finanziamento del progetto
Ceprod «Sguardi e linguaggi della "cura™: I'esperienza di badanti e caregiver familiari nel rapporto con la
malattia cronica» in data 29 maggio 2024.

- 02.09.2024. Organizzazione della mostra e del concorso fotografico.

- 27.11.2024. Riflessione sull'organizzazione della mostra itinerante e del concorso fotografico. Avvio del
monitoraggio sui master per il rilevamento dei bisogni formativi professionali dei laureati nelle discipline
di cura dell'ateneo fiorentino per 'anno 2025.

2. Organizzazione Concorso fotografico “ll tuo sguardo sulla cura nella terza eta della vita”

I118.07.2024 il Ceprod ha indetto un Concorso fotografico aperto a tutti gli studenti dell’Universita
di Firenze fino al 15 settembre 2024. La partecipazione € aperta agli studenti di tutti i corsi di laurea,
master, corsi di specializzazione e di dottorato. La giuria, composta dalla prof.ssa Inmaculada Solis
Garcia, il dott. Yari Longobucco, la dott.ssa Arianna Antonielli e la dott.ssa Alessandra Lana, ha valutato
le fotografie presentate e ha premiato le tre migliori nella sede della mostra fotografica NIC Careggi in
data 8 ottobre. La giuria ha preso in considerazione le dieci fotografie piu votate dal pubblico tra le 192
risposte ricevute e le ha valutate in termini di originalita e creativita, di impatto emotivo, di composizione
dellimmagine e di tecnica di realizzazione. Alla fine della valutazione ha stilato la seguente classifica:
Primo premio. Autrice: Claudia Biagi. Titolo: “Raccontami di te anche quando il passo si fa lento e incerto”.
Secondo premio. Autrice: Sabrina Baldini. Titolo: “Curarsi fuori curarsi dentro”. Terzo premio. Autrice:
Lucrezia Davwviti. Titolo: “Orticoltura”.

3. Organizzazione Mostra fotografica itinerante “Squardi sulla cura nella terza eta della vita”

La Mostra itinerante é stata allestita e inaugurata il 25 settembre 2024; & stata esposta dal 24
settembre al 2 ottobre, sotto la responsabilita della prof. Solis e del prof. Cosimo di Bari, nella sede
FORLILPSI (via Laura 48) e dal 2 ottobre al 10 ottobre, sotto la responsabilita delle prof. Chiara Lorini,
Antonella Mannini e del dott. Longobucco, al NIC Careggi, dalle ore 9.00 alle ore 19.00.

4. Conferenze, seminari e attivita di aggiornamento professionale

E stato organizzat un workshop di aggiornamento professionale per insegnanti di lingue in collaborazione
con l'associazione LEND (Lingue e Nuova Didattica). La “Jornada Pedagogica para profesores de
espafol “Mediacion: textualidad, interaccion y procesos cognitivos” si € tenuta il giorno 17.02.2024:
incontro nazionale di formazione professionale per studenti e insegnanti di lingua spagnola.

Spunti di riflessione sulle professioni di cura

- La prof.ssa Brunella Casalini ha organizzato due seminari di aggiornamento sulle professioni di
cura, tenute dalla prof.ssa Riikka Prattes, della Monash University (Australia) sui seguenti temi:
11 giugno: Colonial Care; 18 giugno: Caring Masculinities

- Le prof.sse Ciucci e Mannini hanno collaborato all'organizzazione in data 17.05.2024 a Pistoia
presso UNISER nell’ambito del Progetto EUniWell 2023-2024 dell’iniziativa Tackling the taboo of
cancer through contemporary art. Il progetto ha riguardato I'approccio tra medico e paziente
oncologico e gli infermieri.

- La prof.ssa Solis ha partecipato all'incontro dello Spoke 5 (PE P8) — Incontro di confronto sul
tema dell’Assistenza all’anziano non autosufficiente a Roma il 16-17.04.2024

5. Patrocinio Iniziative Ceprod

Richiesta di finanziamento da parte della prof.ssa Mannini per il progetto di formazione professionale
Transcultural nursing: empatia paziente/infermiere. Partecipazione nel convegno-anniversario dei 50
anni dell’Associazione Transcultural nursing.
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6. Proposte di Tirocini curriculari
Lo spazio Alab multifunzionale e multisensoriale a Pistoia ha offerto la sua disponibilita per eventuali
tirocini curriculari ed extra-curriculari per diversi Corsi di Laurea (DAF CdL Educatori Professionali, DAF
CdL Fisioterapia, DAF CdL Logopedia, DAF CdL Assistenti Sanitari) su nuove figure professionali legate
alla gestione delle diverse modalita terapeutiche di uno spazio multifunzionale / multisensoriale. La
prof.ssa Mannini se ne fa carico.

BENEFICI DERIVANTI ALL’ATENEO DALLA PARTECIPAZIONE, CON RIFERIMENTO SPECIFICO
ALL’'INTERESSE STRATEGICO A MANTENERE L’ATTIVITA’ ED ALLE PROSPETTIVE FUTURE

La creazione di una nuova rete di ricerca interdisciplinare dedicata alle professioni di cura richiede delle
strategie mirate. In questa fase, il Ceprod promuove le collaborazioni multidisciplinari tra i diversi attori
identificati, organizzando incontri di networking e conferenze per facilitare lo scambio di idee e la
costruzione di relazioni tra i ricercatori delle diverse discipline, attraverso:

1. Lo sviluppo di progetti di ricerca condivisi: Incoraggia la collaborazione su progetti di ricerca
interdisciplinari come, ad esempio, "Sguardi sulla cura”.

2. La promozione della formazione interdisciplinare: Organizza corsi, seminari che promuovono la
formazione interdisciplinare per i membri della rete. Questo pud aiutare a colmare le lacune di
conoscenza tra le diverse discipline e a promuovere una comprensione piu ampia delle questioni legate
alle professioni di cura.

3. La sensibilizzazione sulle professioni di cura: Per sensibilizzare sulle condizioni e sulle necessita
delle professioni di cura, ha organizzato un concorso fotografico e una mostra itinerante aperta a tutti gli
studenti dell’Universita di Firenze.

INFORMAZIONI DI CARATTERE ECONOMICO E FINANZIARIO
2024 Entrate Uscite

300 euro (Fondi ex | 300 euro

60 % Prof.ssa Solis
Garcia)-
organizzazione
Concorso
Fotografico Ceprod

EVENTUALI CRITICITA RISCONTRATE NELL’ATTIVITA DEL CENTRO, ANCHE DI NATURA
ECONOMICO-FINANZIARIA

Le attivita del centro non sono supportate da alcun finanziamento; sono programmate con i fondi di
ricerca personali ex 60 % della Direttrice.

ONERE COMPLESSIVO GRAVANTE A QUALSIASI TITOLO SUL BILANCIO DELL’UNIVERSITA O DEI
DIPARTIMENTI:

Uso dei fondi di ricerca personali ex 60 % della Direttrice

NUMERO E INDICAZIONE DEI DIPENDENTI TECNICO-AMMINISTRATIVI ASSEGNATI AL CENTRO
O DESTINATI ALLE ATTIVITA’ DEL CENTRO: 0

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

| 17. Pubblicazioni

| 17.1 Relazione Annuale LabOA 2024 e Programmazione 2025

LabOA 2024
Formazione e Produzione editoriale, multimediale, convegnistica
Sintesi delle attivita svolte
Formazione:
- Tirocini/Attivita formative in corso (gennaio-novembre 2024): 1 AFI per comunicazione scientifica e 1
AFI per materiale multimediale; 13 tirocinanti in totale.

30



- LabOA ¢ impegnato a fornire un supporto tecnico-scientifico per le attivita didattiche, di ricerca e di
formazione previste all'interno del Master in Editoria Cartacea e Digitale dell’'Universita di Firenze (Cons.
Dip. 21.04.2021; Senato Accademico 23.6.2021; Consiglio di Amministrazione 29.6.2021).

Produzione:
1. Volumi
Titolo Tipologia Ore | Personale impiegato
Collana “Biblioteca di Studi di Filologia Moderna”
Marco Meli, Diana Battisti, Benedetta Bronzini | Miscellanea 322 |1 TA
(a cura di), Flaneries, sulla traccia di ricordi e 1 borsista**
parole. Miscellanea di saggi in onore di 1 CoCoCo*
Patrizio Collini 7 tirocinanti
Tina Maraucci, llaria Natali, Letizia Vezzosi (a | Miscellanea 480 | 1 TA
cura di), “Ognuno porta dentro di sé un mondo 1 borsista**
intero”. Saggi in onore di Ayse Saracgil 7 tirocinanti
Francesca Caputo, Ernestina Pellegrini, Book in Chapters 510 | 2 TA
Franca Sinopoli, Diego Salvadori, Luciano 1 CoCoCo*
Zampese (a cura di), Meneghello 100 34 masterizzandi
David Matteini, L’esperienza del mondo: Monografia 290 [ 2TA
Goethe e Sade tra viaggio e romanzo. 1 CoCoCo*
[anticipato dalla programmazione 2025] 3 tirocinanti
Fernando Cioni (a cura di), Liberta e limite: Miscellanea 263 | 2TA
adattamenti e forme di espressione nella 1 CoCoCo*
letteratura e nella linguistica 3 tirocinanti
19 masterizzandi
Collana “Studies on Adult Learning and Education”
Vanna Boffo, Fabio Togni (a cura di), La Book in Chapters 480 | 2 TA
formazione alla ricerca. Il dottorato fra qualita 1 CoCoCo*
e prospettive future. 7 tirocinanti
Collana “Public History of Education. Teorie, esperienze, strumenti”
Gianfranco Bandini, Public History in Teacher | Miscellanea 244 | 2 TA
Education: A Dialogue with Many Voices 1 CoCoCo*
Monica Dati, La Storia della lettura é la storia | Monografia 400 | 2 TA
di ciascun lettore: un percorso di Public 1 CoCoCo*
History of Education. [anticipato dalla 1 tirocinante
programmazione 2025]
2. Riviste (humeri annuali e semestrali)
Titolo Tipologia Ore | Personale impiegato
Journal of Early Modern Studies, 13-2024 Rivista annuale 830 1TA
1 borsista**
1 CoCoCo*
Studi irlandesi. A Journal of Irish Studies, 14- Rivista annuale 742 1TA
2024 1 borsista**
2 CoCoCo*

1 tirocinante
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2024

Quaderni di Linguistica e Studi Orientali /| Rivista annuale 341 [1TA
Working Papers in Linguistics and Oriental 3 tirocinanti
Studies, 10-2024

LEA - Lingue e letterature d'Oriente e Rivista annuale 675 |[1PTA
d'Occidente, 13-2024. In corso di 1 CoCoCo*
pubblicazione: dicembre 2024 4 tirocinanti
Rivista italiana di Educazione Familiare, 21.1- | Rivista semestrale | 176 1TA

2024. In corso di pubblicazione: dicembre 1 CoCoCo*
2024 2 tirocinante
Rivista italiana di Educazione Familiare, 21.2- | Rivista semestrale | 176 |1 TA

2024. In corso di pubblicazione: dicembre 2 tirocinanti

3. Quaderni delle riviste

I'acCENTO. Bimbe e
bimbi della scuola
primaria scoprono il
mondo del
Dipartimento
FORLILPSI

allinterno del Google Site del
Dipartimento

Titolo Tipologia Ore Personale impiegato
Bénédicte Coste, Jane Desmarais (eds), Lea - Lingue | 170 1 borsista**
Translating Decadence e letterature 1 CoCoCo*
d’Oriente e 8 tirocinanti
d’Occidente
6.
4. Materiali multimediali
Titolo Tipologia Ore Personale coinvolto
Convegno Age-It Book of Abstracts, in formato pdf e 38 2TA
ePub
Concorso fotografico “Il | Ripresa e montaggio video 25 1 TA, 1 CoCoCo*
tuo sguardo sulla cura | dell’allestimento della mostra e della
nella terza eta della premiazione
vita” CEPROD
Concorso fotografico “ll | Realizzazione e editing delle foto 16 1 TA, 1 CoCoCo*
tuo sguardo sulla cura | dell’allestimento e della premiazione
nella terza eta della
vita” CEPROD
Storyworld in Podcast e pdf 9 1 borsista**
espansione. Editoria e
transmedialita
A piu voci. Forlilpsi per | Pubblicazione del video (canale 20 1 TA, 1 borsista**, 1
la Pace, 22 marzo YouTube) e libretto di CoCoCo*
2024 accompagnamento (pdf)
Forlilpsi: il futuro con Realizzazione di 18 pagine web sul | 46 2TA
I'acCENTO. Mostra Google Site di Dipartimento dedicate
virtuale ai maestri e alle maestre del
Forlilpsi. Ogni profilo prevede una
breve presentazione e un slideshow
delle copertine dei testi conservati
presso la Biblioteca umanistica
dell’'Universita di Firenze e la notizia
dell’evento organizzato sempre
nell’ambito del Centenario di Ateneo
Forlilpsi: il futuro con Realizzazione della pagina web 3 1 borsista**
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Forlilpsi: il futuro con Realizzazione di foto 2 2TA
I'acCENTO. La lezione
di Piero Bigongiari
Forlilpsi: il futuro con Realizzazione, montaggio e 17 2 TA, 1 CoCoCo*
I'acCENTO. In onore di | pubblicazione video (YouTube)
Filippo Boschi. Un
laboratorio di
psicologia per la
scuola, 10 ottobre
2024
Forlilpsi: il futuro con Editing del video dell’evento e 18 2TA, 1 CoCoCo*
I'acCENTO. pubblicazione (YouTube);
Piergiuseppe Scardigli. | realizzazione, editing e
Un maestro fondatore | pubblicazione (Google Site di
della filologia Dipartimento) delle foto della mostra
germanica, 11 ottobre
2024
Forlilpsi: il futuro con Allestimento mostra; realizzazione, 16 2 TA, 1 CoCoCo* 2
I'acCENTO. Dalle editing e pubblicazione delle foto del tirocinanti
radici pedagogiche alla | convegno e della mostra
prassi educativa.
Lamberto Borghi, un
maestro del
Novecento, 24-25
ottobre
Forlilpsi: il futuro con Ripresa e montaggio video del 53 2 TA, 1 CoCoCo*, 2
I'acCENTO. | percorsi | convegno; realizzazione e editing tirocinanti
della psicologia a delle foto
Firenze nel secolo
scorso, 29 ottobre
2024
Forlilpsi: il futuro con Ripresa e montaggio video del 28 1 TA, 2 CoCoCo*, 2
I'acCENTO. Il convegno; realizzazione e editing tirocinanti
contributo di Ernesto delle foto
Codignola per
interpretare le sfide del
XXl secolo, 6
dicembre (in
programmazione)
Forlilpsi: il futuro con Ripresa e montaggio video del 28 1 TA, 2 CoCoCo*, 2
I'acCENTO. convegno; realizzazione e editing tirocinanti
Educazione degli adulti | delle foto
per la formazione del
Soggetto
trasformatore, 13
dicembre (in
programmazione)
Convegno Ripresa e montaggio video del 85 2 personale TA, 2
internazionale, Hall of | convegno; realizzazione e editing personale CoCoCo*, 2
Fame, 7-9 novembre delle foto tirocinanti
CdSs L-11, LM-37 Realizzazione slide e montaggio 2 50 1 CoCoCo***
video di presentazione dei CdS
Studi interculturali L-11 e Lingue e
letterature europee e americane LM-
37
Incontri linguistici di Pubblicazione sul Google Site del 30 1TA

FORLILPSI

Dipartimento dei 24 incontri in forma
di video (YouTube) e breve
presentazione
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Sistemi esperti Pubblicazione sul Google Site del 8 1 borsista**
intelligenti: tra paure e | Dipartimento dei 5 incontri in forma
speranze di video (canale YouTube del
Dipartimento) e breve presentazione
PhD for Public Pubblicazione dei progetti di ricerca | 34 1 borsista**

Engagement dei Dottorandi (XXXVII ciclo,
Dottorato in Scienze di Formazione
e Psicologia); podcast e pdf (13

contributi)

Partecipazione e supporto tecnico-scientifico a seminari ed eventi:

Titolo

Tipologia

Giorni

Personale
impiegato

Testo. La fiera del libro di Firenze

Stand espositivo dei

23-25 febbraio

1 personale TA;

prodotti editoriali del 2024 (3 giorni) 1 borsista;
FORLILPSI in 2 CoCoCo*
collaborazione con il
LabOA

A piu voci. Forlilpsi per la Pace Reading 22 marzo 2024 1 personale TA;

(1 giorno)

1 CoCoCo*

La filiera della comunicazione
scientifica

Lezione nell’ambito del
Dottorato di ricerca in
Lingue, Letterature e
Culture comparate

16 aprile 2024 (1
giorno)

1 personale TA;
1 borsista**;
1 CoCoCo*

Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO:
La lezione di Piero Bigongiari

Tavola rotonda

18 settembre (1
giorno)

2 personale TA

Accompagnare la longevita.
Buone pratiche Educative e
Formative per l'invecchiamento
attivo

Convegno nazionale

26 e 27
settembre 2024
(2 giorni)

2 personale TA;
1 CoCoCo*

Concorso fotografico “lI
tuo sguardo sulla cura

nella terza eta della vita
organizzato dal Ceprod

26 settembre e 8
ottobre (2 giorni)

2 personale TA;
1 CoCoCo*

Supporto alla
proclamazione del
vincitore in qualita di
membri della giuria.

7 ottobre (1
giorno)

1 personale TA;
1 CoCoCo*

L’editoria in piazza

Bright Night

27 settembre
2024 (1 giorno)

2 personale TA;
2 CoCoCo*

Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO:
In onore di Filippo Boschi. Un
laboratorio di psicologia per la
scuola

Intitolazione del
Laboratorio in onore di
Filippo Boschi e Giornata
di studi

10 ottobre 2024
(1 giorno)

2 personale TA;
1 CoCoCo*

Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO:
Piergiuseppe Scardigli. Un
maestro fondatore della filologia
germanica

Convegno e mostra
documentaria

11 ottobre 2024
(1 giorno)

1 personale TA
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Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO:
Dalle radici pedagogiche alla
prassi educativa. Lamberto
Borghi, un maestro del Novecento

Convegno nazionale

24-25 ottobre (2
giorni)

2 personale TA;
1 CoCoCo¥;
2 tirocinanti

Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO:
| percorsi della psicologia a
Firenze nel secolo scorso

Convegno

29 ottobre 2024
(1 giorno)

2 personale TA;
1 CoCoCo*;
2 tirocinanti

Hall of Fame

Convegno internazionale

7-9 novembre (3
giorni)

2 personale TA;
2 personale
CoCoCo*;

2 tirocinanti

La pubblicistica scientifica. Nuovi

Lezione nell’ambito del

19 novembre

2 personale TA;

strumenti nell’editoria scientifica Dottorato in Scienze 2024 1 CoCoCo*
della Formazione e (1 giorno)
Psicologia
Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO: | Convegno 6 dicembre (1 1 personale TA,
Il contributo di Ernesto Codignola giorno) 2 CoCoCo%
per interpretare le sfide del XXI in 2 tirocinanti
secolo programmazione
Forlilpsi: il futuro con 'acCENTO: | Convegno 13 dicembre (1 1 personale TA,

Educazione degli adulti per la giorno) 2 CoCoCo%
formazione del Soggetto in 2 tirocinanti
trasformatore programmazione
Riepilogo 2024
Formazione Ore Personale
e 2 Attivita Formative Interne
e 13 Tirocinanti 1.950
Produzione scientifica
e 3 Collane 2.989
e 8 Volumi
o 4 R!v!ste annuali 1.936 2 TA
e 1 Rivista semestrale
° 1 Quaderr_mo di r_ivista 2 CoCoCo
Produzione multimediale
e 14 Podcast, 12 Video 526
e 1ePubel6 pdf
e 23 pagine GSite, 2 mostre documentarie
Partecipazione e supporto eventi e convegni
e 7 convegni 184 (23 gg.)
e 2 lezioni dottorali
e 2 mostre documentarie
e 1 Concorso fotografico
e 1 Tavola rotonda
e 1 Reading
e 1 Bright Night
e 1 Fieradel Libro
TOT.: 13 tirocinanti, 17 prodotti scientifici, 14 podcast, 16 | TOT.: 7.585 | TOT.: 4
pdf, 12 video, 1 ePub, 2 mostre documentarie, 23 pagine | ore
GSite

LabOA 2025

Programmazione editoriale, multimediale, convegnistica
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1. Volumi:

Collana “Biblioteca di Studi di Filologia Moderna”

Letizia Vezzosi (a cura di), ‘Monsters, Sorcerers, and Witches of Northwestern Europe: The Medieval

and
Early Modern Construction of Otherness in Literature. [1.500 euro]

Giovanna Siedina, Le traduzioni russe delle Vite di G. Vasari (1923-2011). [1.500 euro]

Giovanna Siedina (a cura di), Letteratura, Dissenso, Emigrazione: in ricordo di Claudia Pieralli. [2.200
euro]

Iris Karafillidis, Tra miracoli e “rammendi di vita”. Espressivita religiosa e memoria nella produzione
poetica e nella prosa di OI'ga Sedakova e Marija Stepanova. [1.500 euro]

Letizia Vezzosi, Marcello Meli, Un’elegia particolare: il Deor. [1.500 euro]

Marco Meli (a cura di), Natura, cultura e linguaggio: dal locus amoenus all’ecocritica nella letteratura e
nelle arti. [1.500 euro; fondi Meli]

Collana “Studies on Adult Learning and Education”

Vanna Boffo, Michele Bertani, Donatella Bramanti, Rabih Chatat, Laura Formenti (a cura di),
Accompagnare la longevita (Titolo provvisorio). [2.850 euro + 300 euro stampe]

Vanna Boffo, Laura Formenti, Maura Striano (eds), Reconsidering Graduate Employability: Educational
Pathways for Transitions to Work. [2.200-2.850 euro + 300 euro stampe]

Collana “Public History of Education. Teorie, esperienze, strumenti”
Pamela Giorgi, “Educare con e agli archivi”. Le memorie di ‘gente comune’ come risorse didattico-
educative. [2.350 euro + 300 euro stampe]

Collana “Strumenti” (FUP)
Giovanna Del Gobbo, Francesco De Maria, Silvia Bacci, Erminio Monteleone (a cura di), Report InDid.
L’opinione dei docenti rispetto ai metodi e alle pratiche didattiche. [1.500 euro]

2. Riviste (hnumeri annuali e semestrali)

Journal of Early Modern Studies, 14-2025. Pubblicazione: marzo. [1.500-2.350 euro]

Studi irlandesi. A Journal of Irish Studies, 15-2025. Pubblicazione: giugno. [1.500-2.350 euro]

Quaderni di Linguistica e Studi Orientali / Working Papers in Linguistics and Oriental Studies, 12-2025.
Pubblicazione: settembre.

LEA - Lingue e letterature d'Oriente e d'Occidente, 14-2025. Pubblicazione: dicembre. [1.500-2.350
euro]

Rivista italiana di Educazione Familiare, 1.2025 e 2.2025. Pubblicazione: luglio e dicembre. [3.100
euro]

3. Quaderni delle riviste

Donatella Pallotti, Paola Pugliatti (eds), Plagues in Early Modern Europe: History, Models,
Representations
and Metaphors, Quaderno di Journal of Early Modern Studies, 5. [300 euro]

Lene Buhl Petersen (ed. and trans. by), A stage for kin and kind: Spectacle and documentation during
the Royal Visit of King Christian IV to England in the Summer of 1606 Or: ‘The Diary of the Journey
fo England’, Quaderno di Journal of Early Modern Studies, 6. [300 euro]

llaria Natali (a cura di), Health lliness and Disease, Quaderno di Lea — Lingue e letterature d’Oriente e
d’Occidente, 7. [300 euro]

Sabrina Ballestracci (a cura di), Kafka: lingua, testi, intertesti, Translating Decadence, Quaderno di Lea
— Lingue e letterature d’Oriente e d’Occidente, 8. [300 euro]

4. Prodotti multimediali

Podcast e pdf del Dottorato in Scienze di Formazione e Psicologia (uscita prevista gennaio 2025)

Proposta di realizzazione e pubblicazione sui canali social del Dipartimento di video e podcast in
occasione dell’'uscita di ogni volume, rivista e quaderno di rivista.

Proposta di realizzazione di riprese fotografiche e montaggio video per una selezione di eventi
dipartimentali.

5. Seminari ed eventi
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Testo. La fiera del libro di Firenze, febbraio 2025. [1.580 euro + iva 22%)]
Bright Night, settembre 2025.
Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

17.2 Pubblicazione Prof.ssa Del Gobbo

La Presidente illustra il progetto di edizione trasmesso dalla Prof.ssa Giovanna Del Gobbo in qualita di
PO, per lo svolgimento dei compiti istituzionali legati alla didattica e alla ricerca per la pubblicazione del
Volume | musei visti dai piu piccoli. Esperienze di interpretazioni del patrimonio e di attivazione di
comunita della rete Musei di Tutti, di cui sono curatori Giovanna Del Gobbo et al.

Il volume sara pubblicato dalla prestigiosa Casa editrice Pensa Evolution ed inserito nella collana
Welfare and well-being in educational contexts and organisations.

Il volume, inserito nella collana di PENSA Multimedia: “Welfare and well-being in educational contexts
and organisations” offre un contributo al dibattito sulle professionalita educative e formative in ambito
culturale, le quali possono operare nell’ottica dei nuovi modelli di welfare territoriale e per il benessere di
individui e comunita. La presenza di dispositivi “pratici” come le griglie che descrivono le attivita culturali
proposte dai diversi musei della rete tematica e gli strumenti di valutazione e monitoraggio utilizzati
rendono il volume interessante sia per la comunita scientifica che per coloro che operano o coordinano
servizi culturali e che

possono utilizzare i contenuti del volume per replicare o progettare iniziative simili.

Il contributo richiesto al Dipartimento é di Euro 1.200,00 + IVA 4%

Il costo gravera sui Fondi Muse2024 e OLESchool docente assegnatario Prof.ssa Del Gobbo.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

18. Convenzioni conto terzi

18.1 Convenzione con Fondazione Museo e Centro di documentazione della Deportazione e
Resistenza di Prato, Responsabile Scientifico Prof. Luca Bravi

La Direttrice porta a ratifica la stipula della convenzione conto terzi con Fondazione Museo e Centro di
documentazione della Deportazione e Resistenza di Prato per la commessa di ricerca dal titolo “lI
Memoriale delle Deportazioni nei processi educativi e formativi tra passato e presente”.

Periodo di svolgimento: 12 mesi dalla stipula.

Il consiglio di dipartimento approva la convenzione con e approva lo stanziamento del corrispettivo pari
aeuro 16.393 piu lva nellavoce CO. 03.01.01.02.01.01 “Proventi per convenzioni in attivita commerciale”
con la seguente ripartizione:

Elemento di ripartizione Percentuale Importo
Compenso al docente 35% € 5.737,55
Acquisizione beni servizi altri | 47,37% €7.765,36
Costi

Uso spazi attrezzature servizi | 5,00% € 819,65
del Dipartimento

Sviluppo ricerca d’Ateneo 10,13% € 1.660,61
Fondo comune d’Ateneo 2,50% € 409,83
Totale 100% € 16.393,00

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

| 19. Laboratori congiunti

| 19.1. Laboratorio congiunto LAB-E.R - FORLILPSI

La Direttrice informa delle modifiche avvenute nella compagine del personale del laboratorio congiunto
LAB-E.R — FORLILPSI a seguito dell’adesione di nuovi membri, come da specifica sotto:

Responsabile scientifico: Giovanna Del Gobbo
Partnership:

Dipartimento FORLILPSI
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MOCA Future Designers - Soc. Coop. Impresa Sociale e Spin off accademico
Pegaso Network - Cooperativa Sociale
Proforma - Soc. Coop. Impresa Sociale

Dipartimento FORLILPSI:

Vanna Boffo

Francesco De Maria

Sabina Falconi

Paolo Federighi (Professore Onorario)
Daniela Frison

Glenda Galeotti

Francesca Torlone

Assegnisti, Dottorandi, Borsisti
Giulia Biagi

Elisa Desii

Luca Grisolini

Sofia Marconi

Silvia Montorsi

Silvia Mugnaini

Marta Pampaloni

Giorgia Pasquali

Manuel Sbriglione

Moca Future Designers:
Cristina Banchi
Beatrice Bettini

Pegaso Network:
Costanza Ulivi
Guido Bassi

Proforma:

Barbara Dreoni

Rudy Moscato

Paolo Sonni

Il Consiglio unanime approva a ratifica. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

| 20. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca

La Presidente fa presente, preliminarmente, che 'anno da indicare per l'inserimento delle proposte
progettuali nellAnagrafe della Ricerca, da sottoporre all’approvazione della prossima seduta del
Consiglio di Dipartimento, & il 2025 (non utilizzare il 2024).

La Presidente sottopone all'approvazione del Consiglio le proposte progettuali inserite nell’'anagrafe della
ricerca per la presentazione delle pratiche di cui alla tabella seguente:

Respo | Titolo Acroni | Du | Ente Program | Tipo di | Finanzi | Ricercatori
nsabile mo rat | finanziatore/ | ma partecipa | amento | di Ateneo
scientif a Committente zione richiest
ico (in o (in

me euro)

si)
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CERTI | LEARN: La|LEAR |9 GOOD FINANZI | PARTEC | 7.200,0 | MACINAI
NI lingua madre | N WORLD AMENTI | IPANTE | O EMILIANO
ROSS | e le altre CITIZEN INTERN
ELLA lingue AZIONAL
(2024/2025) | -
FINANZI
AMENTI
di
Associazi
oni,
Fondazio
ni, Enti
Privati
Europei e
Internazi
onali
GUAZ | Generating Green | 36 | MINISTERO | FINANZI | COORDI | 90.000, | BAGNOLI
ZINI Responsible | game AFFARI AMENTI | NATORE | 00 FRANCO
ANDR | Environment ESTERI E | NAZION
EA al DELLA ALl -
Engagement COOPERAZ | FONDI
through IONE MINISTE
Adaptive INTERNAZI | RI
Gamification ONALE (EXTRA
and DELLA MUR) -
Monitoring for REPUBBLIC | MAECI -
Ecological A ITALIANA | Ministero
Sustainability Affari
Esteri e
della
Coopera
zione
Internazi
onale
GUAZ | Interazione 24 | MINISTERO | FINANZI | COORDI | 7.900,0
ZINI Umano-Al: AFFARI AMENTI | NATORE | O
ANDR | uno studio ESTERI E | NAZION
EA tecno- DELLA ALI -
comportamen COOPERAZ | FONDI
tale IONE MINISTE
INTERNAZI | RI
ONALE (EXTRA
DELLA MUR) -
REPUBBLIC | MAECI -
A ITALIANA | Ministero
Affari
Esteri e
della
Coopera
zione
Internazi
onale
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MENE | PROMUOVE | PIA- 24 | FNP CISL | RICERC | COORDI | 11.100, | SAVINO
SINI RE LA | PRI Pensionati - | A NATORE | 00 MICHELE(
ERSILI | CULTURA Firenze CONTO DT31968)
A DELL'INVEC Prato TERZI -
CHIAMENTO RICERC
ATTIVO E A
POTENZIAR CONTO
E LE TERZI
RELAZIONI
INTERGENE
RAZIONALI
ODOA | ANALISI E | ASCxIl | 3 PL RICERC | COORDI | 4.500,0
RDI SVILUPPO O FONDERIE | A NATORE | 0
CARL | DELLE CONTO
(@] COMPETEN TERZI -
ZE PER RICERC
L'INNOVAZI A
ONE CONTO
ORGANIZZA TERZI
TIVA
RANIE | DlalogO DIOS | 60 | CONSIGLIO | FINANZI | PARTEC | 267.00
RI SCUola- CURI NAZIONALE | AMENTI | IPANTE | 0,00
MARIA | Ricerca per DELLE NAZION
l'innovazione RICERCHE - | ALI -
C.N.R. ALTRO -
Finanzia
menti  di
istituzioni
pubbliche
nazionali
RANIE | Exploring 36 | UNIONE FINANZI | PARTEC | 123.42
RI Creativity in EUROPEA AMENTI! | IPANTE | 8,78
MARIA | Teachers EUROPE
Professional I -
Development ALTRO
and Practice DIRETT
in Sub- O UE
Saharan
Africa
TORL | EQUAL-X: EQUA | 24 | EUROPEAN | FINANZI | PARTEC | 150.00 | BOFFO
ONE Equality and | L-X COMMISSI AMENTI! | IPANTE | 0,00 VANNA,
FRAN | Leadership ON - JOINT | EUROPE TORLON
CESC | through RESEARCH | | - E
A Youth Clubs CENTRE ERASMU FRANCES
for S+ - CA, DE
Entrepreneur Capacity MARIA
ship and Building FRANCES
Labor Market in the CO, DEL
Access Field of GOBBO
Youth GIOVANN
A
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TORL | Just Learning | JUST | 24 | EUROPEAN | FINANZI | PARTEC | 25.000, | TORLON
ONE for Just | LEAR COMMISSI | AMENTI | IPANTE | 00 E
FRAN | Transitions N ON - JOINT | EUROPE FRANCES
CESC RESEARCH | | - CA, DE
A CENTRE ERASMU MARIA
S+ - FRANCES
Capacity CcO
Building
in the
Field of
Youth
TORL | MENTORING | T-MP | 12 | EUROPEAN | FINANZI | PARTEC | 6.000,0 | DEL
ONE PROJECT COMMISSI | AMENTI | IPANTE |O GOBBO
FRAN ON - JOINT | EUROPE GIOVANN
CESC RESEARCH | | - A,
A CENTRE EUROPE TORLON
AN E
PARTNE FRANCES
RSHIPS - CA, DE
Altro MARIA
FRANCES
Cco

La Presidente ricorda I'importanza di chiedere il supporto del’'UP Progetti di Ricerca durante la stesura
della proposta progettuale e con congruo anticipo rispetto alla scadenza per la presentazione dei progetti
ed alla delibera di fattibilita in considerazione delle implicazioni a livello dipartimentale e di Ateneo.

La Presidente ricorda inoltre che & necessario attenersi alla procedura indicata nelle specifiche “Linee
guida” approvate dagli organi di Ateneo (di cui raccomanda la lettura integrale) ed in particolare alle fasi
procedurali essenziali:

A) Progettazione e presentazione delle proposte: Tale attivita & in carico alla UP Progetti di Ricerca. Una
volta manifestata la volonta del ricercatore di partecipare ad un bando, la UP Progetti di Ricerca offre
supporto nella predisposizione della proposta progettuale

B) Delega del Rettore per la firma dei Direttori di Dipartimento trasmessa al responsabile del progetto
dalla UP Progetti di Ricerca

C) Inserimento del progetto nell’anagrafe della ricerca (per gli RTD é necessario indicare in Anagrafe,
nel campo note, il nominativo del docente che dovrebbe eventualmente sostituirli nel ruolo di
responsabile scientifico)

D) Delibera di fattibilita del Consiglio di Dipartimento con cui vengono assunti consapevolmente decisioni
e impegni

E) Firma del Direttore del Dipartimento: “una volta ottenuta la delibera in questione, e solo in tal caso, il
Direttore di Dipartimento, gia in possesso della procura speciale per la firma, pud procedere a
sottoscrivere...”

Delibera

Il Consiglio, considerate le proposte progettuali inserite in Anagrafe, approva la partecipazione del
Dipartimento ai progetti de quo e dichiara la fattibilita e la sostenibilita di ogni singolo progetto, sia in
termini di disponibilita di personale docente/ricercatore e tecnico amministrativo necessario, sia in termini
di budget e di impegno a coprire eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto.

La Direttrice di Dipartimento potra conseguentemente procedere a sottoscrivere le domanda di
presentazione di ogni singola proposta di progetto.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

| 21. Variazioni di bilancio

| 21.1 Anticipazioni in bilancio

La Presidente comunica che sono stati anticipati € 4.000,00 sul progetto: RANIERI-PAIDEIA per
rimborsare quattro missioni prima delle chiusure contabili previste dall’Ateneo per 'anno 2024.

Si chiede l'autorizzazione, nel caso in cui le quote anticipate non siano riscosse, ad imputarle sul fondo
58518RECUP
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Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante

| 22. Scarico inventariale |
Niente da deliberare

| 23. Incarichi extra-impiego |

| 23.1 Incarico presso Syracuse University Florence — Prof. Christian Tarchi |

La Presidente informa il Consiglio che il prof. Christian Tarchi con nota assunta a protocollo con n
310545/2024 del 5/12/2025 ha presentato Richiesta di autorizzazione per il conferimento di un incarico
retribuito.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare I'articolo 53, comma 7;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare I'articolo 6;

VISTO il Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni ad incarichi retribuiti per il personale
docente e ricercatore;

VISTA la richiesta di autorizzazione presentata dal prof. Chistian Tarchi pervenuta in data 05/12/2024
relativa al conferimento di un incarico di attivita didattica: "Docenze di corsi di psicologia per studenti
provenienti universita statunitensi nel constesto del semestre study abroad a Firenze”, tipologia incarico:
occasionale, 3 CFU, proposto dalla Syracuse University Florence per il quale € previsto un compenso
lordo di € 6.000,00;

CONSIDERATO che I'incarico si svolgera dal 13.01.2025 al 30.04.2025 con un impegno previsto di n. 30
ore e n. 26 giornate lavorative;

ACCERTATA la compatibilita di tale incarico con il regime di impegno a tempo pieno;

ACCERTATA la compatibilita di tale incarico con I'assolvimento dei compiti istituzionali;

CONSIDERATO che l'incarico ha carattere occasionale;

VERIFICATA la compatibilita dell’attivita da autorizzare con le esigenze di tutela dellimmagine
dell’Ateneo;

VERIFICATA I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;

PRESO ATTO che l'interessato dichiara di non superare il limite di cui all’art. 8, comma 1, lettera e) del
Regolamento sopracitato;

ALL’UNANIMITa/ CON N. VOTI POSITIVI/ESPRIME

valutazione positiva ai fini del rilascio della autorizzazione a svolgere [lincarico di attivita
didattica: "Docenze di corsi di psicologia per studenti provenienti universita statunitensi nel constesto del
semestre study abroad a Firenze”, tipologia incarico: occasionale, 3 CFU, proposto dalla Syracuse
University Florence per il quale & previsto un compenso lordo di € 6.000,00 al Prof. Christian Tarchi

Il Consiglio unanime/con n. voti positivi approva. Letto e approvato seduta stante.

24. Richieste di patrocinio \
Niente da deliberare

| 25. Adesione alle sezioni |
Niente da deliberare

| 26. Varie ed eventuali |

Informazione “Programmazione del Personale” a seguito delle modifiche dei finanziamenti ordinari alle
facolta da parte del MUR.

Alle ore 17:18 il Consiglio prosegue nella sua composizione ristretta ai professori ordinari, professori
associati. La Presidente nomina segretario verbalizzante la Prof.ssa Teresa Spignoli.

27. Procedure selettive per la copertura di 1 posto di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18, c.
4 della Legge n. 240/2010, di cui al D.R. N. 1376/2024 (prot. 249451). Proposta nominativi
componenti commissione giudicatrice per il SSD PAED-01/A Pedagogia Generale e Sociale
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La Presidente ricorda che con Decreto Rettorale del 15 ottobre 2024, n. 1376 (prot. 249451) pubblicato
all'Albo Ufficiale (n. 12866) dal 16 ottobre al 14 novembre 2024, é stata emessa una selezione per la
copertura di 12 posti di professore associato ai sensi dell'art. 18, comma 4 della legge 30 dicembre
2010, n. 240.

Il bando interessa il Dipartimento Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia per un posto
nel Gruppo scientifico-disciplinare 11/PAED-01 Pedagogia e Storia della Pedagogia e del’Educazione,
Settore scientifico disciplinare PAED-01/A Pedagogia Generale e Sociale.

Il bando e scaduto il giorno 14 novembre 2024 ed il Consiglio di Dipartimento é stato convocato nella sua
composizione ristretta ai professori di ruolo per deliberare la proposta della composizione della
Commissione giudicatrice.

A questo proposito la Presidente richiama la nuova disciplina della chiamata dei professori ordinari e
associati - D.R. 21/12/2023, n. 1458 che all’ art. 10 disciplina le modalita di nomina della commissione
giudicatrice, evidenziando le parti rilevanti per la selezione in oggetto.

Al Consiglio di Dipartimento vengono sottoposte 2 terne e la proposta di un membro designato ed
esattamente:

Membro designato prof. MALAVASI Pierluigi, Universita Cattolica di Milano — PO — GSD 11/PAED-01,
SSD PAED/01-A

TERNA A

1. prof.ssa CUNTI Antonia, Un. di Napoli Parthenope — PO — GSD 11/PAED-01, SSD PAED/01-A
2. prof.ssa NOSARI Sara, Un. degli Studi di Torino — PO — GSD 11/PAED-01, SSD PAED/01-A

3. prof.ssa PIAZZA Roberta, Un. degli Studi di Catania — PO — GSD 11/PAED-01, SSD PAED/01-A

TERNA B

4. prof. MELACARNE Claudio, Un degli Studi di Siena — PO — GSD 11/PAED-01, SSD PAED/01-A

5. prof. POTESTIO Andrea, Un. degli Studi di Bergamo — PO — GSD 11/PAED-01, SSD PAED/01-A

6. prof. STRAMAGLIA Massimiliano, Un. degli Studi di Macerata — PO — GSD 11/PAED-01, SSD
PAED/01-A

La Presidente illustra al Consiglio i curricula dei suddetti professori.

Il Consiglio unanime approva le due terne proposte.

Si precisa infine che per tutti i membri esterni sono state acquisite e conservate presso il Dipartimento

Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 35 - bis

D.Lgs. 165/2001, (introdotto dalla Legge anticorruzione n. 190/2012), “Prevenzione del fenomeno della

corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e quella relativa alla

valutazione di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010.

In particolare si dichiara che:

- tutti i commissari proposti hanno ottenuto valutazione positiva ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8
della L. 240/2010;

- tutti i commissari proposti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Alle ore 17:26 il Consiglio prosegue nella sua composizione ristretta ai professori ordinari.

28. Rilascio nulla osta a posticipo presa di servizio prof. Emanuele Castano

La Presidente comunica che con lettera assunta a protocollo n. 303077 del 29 novembre 2024 il Prof.
Emanuele Castano ha richiesto di posticipare la sua presa di servizio (inizialmente prevista per il 1
settembre 2024) al 1 marzo 2025. Viene quindi chiesto al Consiglio di esprimersi in merito al rilascio di
nulla osta alla richiesta del prof. Castand, da trasmettere al’lUP Amministrazione del Personale Docente
e Ricercatore per le procedure successive.

La Presidente sottopone quindi il suddetto nulla osta all’approvazione del Consiglio.

Il Consiglio unanime approva. Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola alle ore 17:30 la Presidente dichiara
chiusa la seduta.
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Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere

assunte, che viene confermato e sottoscritto come segue:

Per i punti da 1) a 26)

IL SEGRETARIO

Dott.ssa Agostina Ricotti

Per i punti da 27) al 28)

Prof.ssa Teresa Spignoli

La Presidente

prof.ssa Vanna Boffo
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