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VERBALE N. 10

Il Consiglio di dipartimento ¢ convocato nella composizione completa per il giorno 9 ottobre 2019 alle ore

15,

00 nella sede di Via Laura 48, aula 107 per deliberare sui seguenti punti all’odg:
Comunicazioni;

Approvazione verbale 19/06/2019;

Approvazione verbale 17/07/2019;

Budget 2020 e budget triennale 2020- 2022;

Programmazione didattica;

Corsi di Specializzazione;

Assegni di ricerca;

Borse di ricerca;

Dottorato;

. Conferenze;

. Contratti di lavoro autonomo;

. Convenzioni conto terzi;

. Master e corst di perfezionamento;

. Pubblicazioni;

. Internazionalizzazione;

. Accordi di collaborazione di didattica e ricerca;

.Accordo Ateneo e CLA per consulenza lingua inglese per concorsi PA e PO

Delibera di fattibilita di progetti di ricerca;

. Ricerca;

- Richiesta posti studio e assegnazione fondi dei docenti (Smorti, Federighi, Bacchetti);
. Variazioni di bilancio;

. Incarichi extra-impiego;

. Richieste di patrocinio;

. Varie ed eventuali;

11 Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizione ristretta ai professori di prima e seconda
fascia e ai Ricercatori per deliberare sui seguenti punti all’odg:

25.
26.

Modifiche alla programmazione triennale;
Attivazione bandi ricercatori a tempo determinato di tipo A) ai sensi dell'articolo 24, comma 3 della
Legge 240/2010 — Circolare 21 del 31/07/2019;

Il Consiglio di Dipartimento proseguira nella sua composizioneristretta ai professori di prima e seconda
fascia per deliberare sui seguenti punti all’odg:

27.

28.

Rettifica estratto delibera del 17/06/2019 Proposta componenti commissione giudicatrice ai sensi del
Reg. DR 466 del 16/04/2019 relativa al DR n. 474 del 17 aprile 2019 - SSD M-PED/03 Didattica e
pedagogia speciale - Professore di seconda fascia in seguito alla nota del rettore Prot n. 127445 del
15/07/2019;

Proposta componenti commissione giudicatrice ai sensi del Reg. DR 466 del 16/04/2019 relativa al DR
n. 474 del 17 aprile 2019 - SSD M-PED/03 Didattica e pedagogia speciale - Professore di seconda fascia
in seguito alla nota del rettore Prot n. 127445 del 15/07/2019;



Professori Ordinari

A.G.

Bacchetti Flavia

alls

Bandini Gianfranco

Boffo Vanna

Brownlees Nicholas

Campani Giovanna

Collini Patrizio

Di Fabio Annamaria

X<

RN NP D=

Federighi Paolo

b

Garzaniti Marcello

Esce 16.30

10.Mariani Alessandro

11.Menesini Ersilia

12.Pinto Giuliana

13.Pellegrini Ernestina

Pl il

14.Sagiyamalkuko

15.Smorti Andrea

16.Svandrlik Rita

17.Tottossy Beatrice

18.Ulivieri Simonetta

19.Vezzosi Letizia

20.Vivarelli Vivetta

21.Zatelli Ida

Professori Associati

A.G.

22.Bacchereti Elisabetta

XTI R

23.Baldissera Fabrizia

24 .Ballestracci Sabrina

25.Biagioli Raffaella

26.Bigozzi Lucia

< |

27.Causarano Pietro

28.Certini Rossella

29.Cioni Fernando

30.Ciucci Enrica

31.Del Gobbo Giovanna

| XK

32.Fantaccini Fiorenzo

33.Farina Annick

34.Franceschini Giuliano

>

35.Guetta Silvia

36.La Spisa Paolo

37.Macinai Emiliano

38.Meli Marco

39 Nerini Amanda

40.NocentiniAnnalaura
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41.0doardi Carlo

42.0liviero Stefano

>

43.Pallotti Donatella

44 Pecini Chiara

45.Pedone Valentina

46.Puddu Luisa

47.Ranieri Maria

PR

48.Samson Christina Muriel

49.Saracgil Ayse

P

50.Siedina Giovanna

51.Silva Clara

52.Solis Garcia InmaculadaConcepcion




53.Spignoli Teresa

Ricercatori a tempo indeterminato

54.Breda Nadia

55.Capperucci Davide

56.Cantelli Silvia

57.Caucci Von SauckenJacopoAldighiero

58.Ditifeci Francesca

59 .Fraccaro Francesca

60.Mancaniello Maria Rita

61.Moschini llaria

62.Nicolas Carlota

63.Rossi Valentina

<<

64 .Tassi Fulvio

Ricercatori a tempo determinato

A.G.

65.Biemmi Irene

66.Bravi Luca

67.Castorina Miriam

68.Cecconi Elisabetta

69.D1 Bari Cosimo

70.Fastelli Federico

71.Frison Daniela
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72.Guazzini Andrea

73.Matera Camilla

>

74.Menichetti Laura

75.Natali llaria

76. Palazzeschi Letizia

i

77.Pellegrini Marta

78.Pieralli Claudia

79.Tarchi Christian

80.Togni Fabio

81.Turi Nicola
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A.G.

82.Ricotti Agostina

Rappresentanti P.T.A.

A.G.

83.Burberi Antonella
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esce 16.30

84 .Carraresi Nora

X

Rappresentanti Lettori

)

A.G.

85.CanchoSopena Clara

X

86.Cziraky Ilona Victoria

87.Gilbert John Witmer

>

88.Garcia RodriguezCoral

89.Jurado Santos Agapita

90.Kruse Angelika Maria

91.Mclachlan Karen Fiona

Rappresentanti Assegnisti

A.G.

92.Lo Monaco Giovanna

93.Palladino Benedetta

Rappresentanti Studenti

i Pl g

A.G.

94.Apostolico Federica

95.Cartoni Valeria

96.Frosini Anna

97.Marasco Luigi

98. Marotti Francesca

99 Micocci Daniele




100. Moretti Margherita X
101. Perissi Simone X
102. Pernarella Domitilla X

Presiede la Direttrice del Dipartimento, prof. Ersilia Menesini.

Il Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta alle ore 15.20 e
nomina segretario verbalizzante la dott.ssa Agostina Ricotti

1. Comunicazioni;

Il Presidente comunica che :

a)Di Bari Cosimo - incarico retribuito per incarico di Docenza “La Media Education tra nidi d’infanzia e
scuole dell’infanzia” proposto da La Citta della Luna - Societa Cooperativa Sociale, per il quale ¢ previsto
un compenso lordo di € 500 in data 15/11/2019.

b)Puddu Luisa — nomina a CTU nel procedimento n. 28/2019 RG della Corte d'Appello di Cagliari e nelle
cause n. 9/2018 e 4265/2017 RG del Tribunale di Siena;

¢)Puddu Luisa - conferenza presso la Fondazione Guglielmo Gulotta di Psicologia Forense e della
Comunicazione, per il giorno sabato 12 ottobre 2019, sul tema La persuasione nel contesto forense.

d)il prof. Macinai ¢ stato nominato vice presidente della Scuola di studi umanistici e della Formazione
e)Prof. ssa Mancaniello — distaccata al MIUR —~Membro dello staff del Ministro Lorenzo Fioramonti in
qualita di esperto tecnico-scientifico per la Scuola, I'Universita e i rapporti con 'Unesco

f)Prof. Federighi — nominato tra i due possibili vincitori

VET-Vocational Education and Training Excellence Awards, istituito dalla Commissione Europea

g)Paolo Federighi, professore ordinario dell’Universita degli Studi di Firenze, ¢ stato chiamato dal Board of
Directors per entrare a far parte della International Adult and Continuing Education Hall of Fame.

h)é stato attivato il progetto APPI in ateneo per la formazione alla didattica dei nuovi ricercatori

i) Si prevede il nuovo bando per ex 60%, si prevedono quindi le seguenti scadenze: inserire i prodotti su
Flore; approvazione criteri nel consiglio di novembre; presentazione richieste entro il 4 dicembre ¢ 18
dicembre approvazione.

DUnificazione della segreteria amministrativa € ancora un progetto da definire nel prossimo anno.

m) la seconda tornata di valutazione 2019 della produzione scientifica dell’Ateneo si chiudera 1’8 novembre
2019 in modo da avere a disposizione i cruscotti completi con le valutazioni per il 15 novembre.

n) che in riferimento alla Procedura annuale di valutazione ex art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010
relativa all’anno accademico 2018/2019 occorre inviare la relazione annuale dei docenti e ricercatori.

2. Approvazione verbale 19/06/2019;

Il Presidente pone in approvazione il verbale del 19/06/2019.

Il Consiglio approva.

3. Approvazione verbale 17/07/2019;

I Presidente pone in approvazione il verbale del 17/07/2019. 1l Consiglio delibera di rimandare
I’approvazione del verbale al prossimo consiglio visto che & pervenuto poco tempo prima dell’approvazione.

4. Budget 2020 e budget triennale 2020- 2022;
I Presidente illustra il budget 2020 e le previsioni triennali al Consiglio, in particolare la proposta di
ripartizione dell’assegnazione dei fondi di ateneo per I’anno 2020 fra le varie voci di spesa, come

elencato:
Dotazione Ricerca di
Dipartimento Didattica | Ateneo Assegni di ricerca Internazionalizzazione Totale
48.000 24.599 127.235 50.732 50.288 300.854

llustra inoltre la previsione triennale del budget della Scuola di Studi Umanistici che ammonta per
I’anno 2020 ad € 102.741.



I Consiglio approva le proposte di ripartizione e il budget 2020-2021-2022 che viene allegato agli atti.

3. Programmazione didattica;
3.1. Programmazione didattica — ratifica di decreti per la Scuola di Scienze Politiche
Decreto della Direttrice rep. 9608/2019 del 17/09/2019 — Nomina commissione giudicatrice per il

bando per contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS triennale in Servizio sociale —
L39

CdS triennale in Servizio sociale — L.39
Cod. Ins. Insegnamento SSD Sem. CFU |Ore Commissione

Amanda Nerini

B005061 | Psicologia sociale | M-PSI/05 6 42 Camilla Matera
Andrea Guazzini

Supplente: Luisa Puddu

[S—

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

Decreto della Direttrice rep. 10283/2019 del 02/10/2019 — Approvazione atti per il bando per

contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS triennale in Servizio sociale — 139
CdS triennale in Servizio sociale — 1.39
Cod. Ins. | Insegnamento SSD Sem. CFU | Ore Graduatoria/Vincitore
Punteggio minimo 60/100
Tesi Alessio 61,9
Bellavia Ilaria NI
Dolfi Marah NI
42 Imbimbo Enrico NI
Lo Scalzo YuraNI
Stefanelli Federica NI
La commissione attribuisce
Pincarico a Tesi Alessio

B005061 | Psicologia sociale | M-PSI/05

N

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

3.2. Programmazione didattica — ratifica di decreti per la Scuola di Studi Umanistici e della
Formazione
Decreto della Direttrice rep. 9416/2019 del 12/09/2019 — Nomina commissione giudicatrice per il
bando per contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS triennale in Scienze
dell’Educazione e della Formazione — L19
CdS triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione — L19

Cod. Ins. Insegnamento SSD Sem. CFU |[Ore Commissione
Silva Clara
Laboratorio sulla Macinai Emiliano
B024181 progettazione delle NN 1 3 18 Oliviero Stefano
competenze dell'educatore Causarano Pietro
supplente

II Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

Decreto della Direttrice rep. 10485/2019 del 07/10/2019 — Approvazione atti per il bando per
contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS triennale in Scienze dell’Educazione e
della Formazione —L19

CdS triennale in Scienze dell’ Educazione e della Formazione — L19
[Cod. Ins. | Insegnamento [SSD [Sem. [CFU [ Ore | Graduatoria/Vincitore ]




Punteggio minimo 70/100
Mannucci Andrea 85
Lapov Zoran 80

Laboratorio sulla Guerrini Valentina 71
i delle Bellavia Ilaria NI
B024181 progettazione N
competenze N ! 3 18 Duranti Lucia NI
dell'educatore Ferro Allodola Valerio NI

Petrini Giuseppe NI
La commissione attribuisce
Pincarico a Mannucci Andrea

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

Decreto della Direttrice rep. 9496/2019 del 13/09/2019 — Approvazione atti per il bando per
contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS triennale in Scienze della Formazione
primaria LM-85 bis

CdS triennale in Scienze della Formazione primaria LM-85 bis

Cod. Ins. | Insegnamento SSD Sem. |CFU |Ore Graduatoria/Vincitore
Punteggio minimo 50/100
Mancini Francesca 58

B020801 IL.abora.‘O”lo di NN 1 ) 4 Segrest Colt 51
ingua inglese M-Z La commissione attribuisce
Pincarico a Mancini

Francesca

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

Decreto della Direttrice rep. 9868/2019 del 23/09/2019 - Si propone la nomina della commissione
giudicatrice per la copertura di Conoscenza di lingua amarica nel CdS in Lingue e Civilta dell'Oriente
Antico e Moderno emesso nuovamente in data 23/09/2019 per mancata presentazione di domande.

CdS magistrale in Lingue e Civilta dell'Oriente Antico e Moderno LM-36

Cod. Ins. |Insegnamento SSD Sem. CFU | Ore Commissione
B011142 |Conoscenza di NN 1,2 12 60 Paolo La Spisa
lingua amarica Amalia Catagnoti

Gloria Rosati

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

5.3. Programmazione didattica — ratifica di decreti per la Scuola di Economia e Management
Decreto della Direttrice rep. 9500/2019 del 13/09/2019 — Approvazione atti per il bando per

contratto retribuito delle attivita formative non coperte per il CdS magistrale in Design of
SustainableTourism Systems LM-49

CdSmagistrale in Design of Sustainable Tourism Systems LM-49

Cod. Ins. | Insegnamento SSD Sem. CFU |Ore Graduatoria/Vincitore

Punteggio minimo 60/100

Segrest Colt 62

La commissione attribuisce
Pincarico a Segrest Colt

B028003 |French for tourism | L-LIN/04

O

72

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

5.4. Programmazione didattica — ratifica di decreti per la Scuola di Psicologia
Decreto della Direttrice rep. 10263/2019 del 02/10/2019 — Nomina commissione giudicatrice
relativo al bando per contratto retribuito per la copertura del corso di didattica integrativa "Applicazioni
psicologiche ai contesti della professione" per le esigenze dell’attivitd formativa “Stage formativi e
deontologia professionale” CdS magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei Contesti (LM-51).
CdS magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei Contesti - LMS 1
mescrizione attivita | Ore | Commissione ’




Tutorato didattico di “Applicazioni psicologiche ai |25 Annamaria Di Fabio

contesti della professione” per le esigenze Camilla Matera

dell’attivita formativa “Stage formativi e Andra Guazzini

deontologia professionale” Letizia Palazzeschi supplente

Il Consiglio unanime ratifica. Letto e approvato seduta stante.

3.5. Programmazione didattica aa 2019-2020 — Scuola di Studi Umanistici e della Formazione

La Direttrice informa il consiglio che per mero errore materiale ¢ stato rinnovato il contratto “Laboratorio di
cultura digitale per studi linguistico-letterari (A-L)” nel CdS in Lingue, Letterature e Studi Interculturali alla
dott. Paola Zamperlin.

La dott. Zamperlin ¢ stata assunta dall’Universita degli Studi di Pisa pertanto si propone la modifica
dell’affidamento dell’incarico da contratto retribuito ad affidamento gratuito.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

5.6 Bando Tutor Coordinatore — CdS in Scienze della Formazione Primaria D.D. rep. 8965/2019 prot.
146658 del 30.8.2019 -
La Direttrice comunica che ¢ stato pubblicato il Decreto di approvazione atti e graduatoria finale D.D.

REP. 10623/2019 PROT. 178301 Pubblicato albo Ufficiale di Ateneo rep. 11401/2019
prot. 178311 dal 9/10/19 al 24/10/19da cui risulta vincitrice ZACCARI DANIELA e
ROMOLI ROBERTO idoneo.

Verra di seguito informato 1’Ufficio Scolastico Regionale.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

6. Corsi di Specializzazione;
Niente da deliberare

7. Assegni di ricerca;
7.1 Nuove attivazioni
7.1.1 Assegno Prof.ssa Ida Zatelli

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio pare in merito alla proposta di attivazione di un
assegno di ricerca con decorrenza 01 Dicembre 2019.

Tipologia dell’assegno (cofinanziato o

) Cofinanziato
a totale carico)

Decorrenza attivita di ricerca (ogni
1° del mese con esclusione del mese di | 1° dicembre 2019
agosto)

Analisi di campi lessicali dell’ebraico antico con particolare riguardo

3 b
Titolo dell’assegno al lessico del tempo nei testi post-biblici

Settore disciplinare (di referenza del

Dipartimento che attiva |’assegno) L-OR/08 Ebraico

Responsabile della ricerca e

. Ida Zatelli PO
qualifica
¢ Dottorato di ricerca conseguito in uno dei seguenti ambiti:
linguistica ebraica, linguistica semitica, linguistica, filologia,
lingue.
Requisiti di ammissione ¢ Conoscenza specialistica della lingua ebraica antica e della

linguistica ebraica.

¢ Conoscenza della lingua ebraica moderna scritta e parlata.
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e Ottima padronanza della lingua italiana scritta e parlata
equiparabile ad un livello CI.

® Possesso di un curriculum scientifico-professionale,
documentato e idoneo allo svolgimento dell'attivita di

ricerca.
Durata (da uno a tre anni) 1 anno
Costo totale dell’assegno
(da 23.786,76 a 30.922,08) €23.786,76
Cofinanziamento da Budget 2019 €9.000
Altro finanziamento Struttura 14.786,76

Provenienza fondi

Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze, Fondazione Il Fiore,
Fondi ex 60% prof.ssa Zatelli

Membri della Commissione +
supplente e loro qualifica

Ida Zatelli PO

Paolo La Spisa PA

Amalia Catagnoti PA
Supplente: Giulia Torri PA

data, ora e luogo del colloquio

14 novembre 2019, ore 14.30, Dipartimento FORLILPSI, Via Santa
Reparata 93, Stanza 8, Firenze

Bando in lingua inglese (si/no)

No

Eventuali istituzioni estere a cui
inviare il bando

No

Terminato I’esame della richiesta il Consiglio,

Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
Considerando che il Dipartimento risulta referente e co-referente del SSD della ricerca;

esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, € da mandato
al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del

Responsabile Scientifico.

7.1.2 Assegno Prof.ssa Giuliana Pinto

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio pare in merito alla proposta di attivazione di un
assegno di ricerca con decorrenza 01 Dicembre 2019.

Tipologia dell’assegno (cofinanziato o
a totale carico)

Cofinanziato

Decorrenza attivita di ricerca (ogni
1° del mese con esclusione del mese di
agosto)

1° dicembre 2019




Titolo dell’assegno

Competenze lessicali, testuali e ortografiche nella transizione dalla
scuola dell’infanzia alla scuola primaria

Settore disciplinare (di referenza del
Dipartimento che attiva I’assegno)

M-PS1/04

Responsabile della ricerca e
qualifica

Giuliana Pinto PO

Requisiti di ammissione

* Dottorato di ricerca in Psicologia

Durata (da uno a tre anni) 1 anno
Costo totale dell’assegno

(da 23.786,76 a 30.922,08) €23.786,76
Cofinanziamento da Budget 2019 €3.750
Altro finanziamento Struttura 20.036,76

Provenienza fondi

Recupero Fondi sospensione RTDA (ex Tarchi)

¢ Giuliana Pinto (PO)
¢ Lucia Bigozzi (PA)
Membri della Commissione + e  Christian Tarchi (RTD)
supplente e loro qualifica e Chiara Pecini (PA) supplente
e Supplente:

data, ora e luogo del colloquio

11 novembre 2019, ore 10,00, Dipartimento FORLILPSI, Via di San
Salvi, 12 - Firenze

Bando in lingua inglese (si/no)

Eventuali istituzioni estere a cui
inviare il bando

No

Terminato I’esame della richiesta il Consiglio,

- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;

- Considerando che il Dipartimento risulta referente e co-referente del SSD della ricerca;
esprime all’'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da mandato
al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del

Responsabile Scientifico.

7.1.3 Assegno Prof.ssa Maria Ranieri

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio pare in merito alla proposta di attivazione
di un assegno di ricerca con decorrenza 01 Dicembre 2019.

Tipologia dell’assegno
(cofinanziato o a totale carico)

A totale carico




Decorrenza attivita di ricerca (ogni
1° del mese con esclusione del
mese di agosto)

1° dicembre 2019

Titolo dell’assegno

Linee di ricerca emergenti e applicazioni nell’area delle
tecnologie educative

Settore disciplinare (di referenza del

Dipartimento che attiva I’asscgno)

M PED/03

Responsabile della ricerca e
qualifica

Maria Ranieri PO

Requisitt di ammissione

Laurea Magistrale N.O. o equipollente Laurea V.O. o
specialistica

Comprovata esperienza di ricerca (es. tesi di laurea, paper
collaborazioni) nei temi oggetto del programma
Comprovata esperienza nell’uso di strumenti digitali
Ottima conoscenza dell’inglese (scritto e orale)

2

Durata (da uno a tre anni) 1 anno
Costo totale dell’assegno n

(da 23.786,76 a 30.922,08) €23.786,76
Cofinanziamento da Budget 2019

Altro finanziamento Struttura 23.786,76

Provenienza fondi

Fondi Calvant

Membri della Commissione +
supplente e loro qualifica

Maria Ranieri (PA)

e Stefano Oliviero (PA)

e Laura Menichetti (RTD)

e Laura Frison (RTD) supplente

data, ora e luogo del colloquio

11 novembre 2019, ore 11,00

Bando in lingua inglese (si/no)

No

Eventuali istituzioni estere a cui
inviare il bando

No

Terminato I’esame della richiesta il Consiglio,

Vista la validita del programma proposto ¢ la disponibilita di budget ;

Considerando che il Dipartimento risulta referente e co-referente del SSD della ricerca;
esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e da
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su
indicazione del Responsabile Scientifico.

10




7.2 Rinnovi

La Presidente sottopone al Consiglio il rinnovo del seguente assegno in scadenza il prossimo 31 Ottobre
2019:

Decorrenza contrattuale: 01/11/2019 —31/10/2020

Assegnista  Dott.ssa Giovanna Lo Monaco

Titolo dell’assegno: Le culture del dissenso e i movimenti di neoavanguardia in ltalia: pratiche
interdisciplinari tra letteratura, teatro, musica, pittura, editoria (1956-1991)

Responsabile della Ricerca Prof.ssa Teresa Spignoli

Finanziamento Ateneo € 9.135,00

Finanziamento Struttura € 14.651,76 Provenienza dei Fondi : ATENEOSPIGNOLI2019,
ATENEOBACCHERETI2019, TFA 14-15 RESPONSABILE SVANDRLIK, VERBA PICTA SPIGNOLI

La Presidente da lettura integrale delle relazioni presentate dall’ assegnista, dal responsabile della ricerca e
dalla Commissione composta da: Prof.ssa Teresa Spignoli , Prof.ssa Elisabetta Bacchereti, Dott.ssa Claudia
Pieralli, ai sensi dell'art. 3, p.2 del Regolamento per il Conferimento di Assegni di Ricerca ai sensi dell’art.
51 ¢. 6della L. 449/1997, come modificato con D.R. 83901/2015: " | contratti ... possono essere rinnovati ,
alla scadenza, per ulteriori periodi comunque non superiori all'anno, per il proseguimento della stessa ricerca,
fino ad un periodo massimo complessivo di sei anni, ad esclusione del periodo in cui I’assegno ¢ stato fruito
in coincidenza con il dottorato di ricerca, nel limite massimo della durata legale del relativo corso. Il rinnovo
¢ comunque subordinato ad una positiva valutazione dell'attivita svolta da parte del responsabile della ricerca
e di una Commissione di Dipartimento oltre che alla effettiva disponibilita dei fondi di bilancio".

Il Consiglio preso atto:

* Della relazione dell” assegnista;

* della relazione del responsabile scientifico;

* del giudizio favorevole espresso dalla Commissione;

* considerato la disponibilita di Bilancio del Dipartimento per il finanziamento della suddetta ricerca che
garantisce la disponibilita della stessa quota di finanziamento sui fondi di ricerca;

esprime all’unanimita, parere favorevole al rinnovo per un anno dell’assegno dal titolo “ Le culture del
dissenso e i movimenti di neoavanguardia in Italia: pratiche interdisciplinari tra letteratura, teatro, musica,
pittura, editoria (1956-1991)”, alla Dott.ssa Giovanna Lo Monaco.

8. Borse di ricerca;

8.1 Nuove attivazioni borse di ricerca
8.1.1 Borsa di ricerca Prof. Andrea Smorti

La Presidente nel ricordare che nella delibera del Dipartimento di Formazione Lingue, Intercultura,
Letterature e Psicologiadell’11/09/2019, ¢ stato chiesto di fare un approfondimento con gli uffici di Ateneo
relativamente al trasferimento dei fondi “Progetto Ente Cassa” di cui & responsabile il Prof. Smorti al
Dipartimento di Scienze della Salute, e considerata la necessita di bandire la borsa per garantire la
prosecuzione dell’attivita di ricerca e di mantenere i fondi e la responsabilita scientifica all’interno del
Dipartimento, in attesa di una risposta da parte degli uffici chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere
a ratifica in merito alla proposta di attivazione della seguente borsa di ricerca autorizzata in data 02/10/2019
prot.170996.

Tipologia della borsa Borsa di ricerca

Decorrenza attivita di ricerca 15/11/2019

) e e Studio dei processi di narrativi di transizione alla genitorialita e dei
Titolo dell’attivita di ricerca dei proce &

processi successivi al parto nel primo anno di vita.

Settore disciplinare M-PSI1/04
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Responsabile della ricerca e qualifica

Andrea Smorti P.O.

Titoli di studio richiesti per
ammissione

Laurea Magistrale N.O. in Psicologia, classe LM-51, od equipollente
Laurea V.O. o specialistica.

Durata

6 mesi

Costo totale della borsa

8.500,00 euro

Numero borse da attivare

1

Provenienza fondi, numero
prenotazione e capitolo di spesa

SMORTICASSARISPARMIO2018, coan n. 84922;

Tipo di selezione

Titoli e colloquio

Data, ora e sede del colloquio

28/10/2019 — ore 16,15 — Via di San Salvi, 12

Commissione

Prof. Andrea Smorti, prof.ssa Enrica Ciucci, dott. Fulvio Tassi,
prof.ssa AnnalauraNocentini supplente

Terminato I’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validita del programma proposto e la
disponibilita dei fondi di bilancio, esprime a ratifica all’'unanimita, parere favorevole alla richiesta della

borsa di ricerca di cui sopra.
Letto e approvato seduta stante.

8.1.2 Borsa di ricerca Prof.ssa AnnalauraNocentini

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla proposta di attivazione della

seguente borsa di ricerca

Tipologia della borsa

Borsa di ricerca

Decorrenza attivita di ricerca

16/12/2019

Titolo dell’attivita di ricerca

Attivita di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del
cyberbullismo nel contesto scolastico

Settore disciplinare

M-PS1/04

Responsabile della ricerca e qualifica

AnnalauraNocentini, PA

Titoli di studio richiesti per
ammissione

* Laurea Magistrale N.O. in Psicologia o corrispondente Laurea
V.0. o specialistica

Durata

12 mesi

Costo totale della borsa

14.000,00 euro

Numero borse da attivare

]

Provenienza fondi, numero
prenotazione e capitolo di spesa

coan 89903/19 — MENESINI REGIONE_TOSCANA,
MENESINI_MIUR

Tipo di selezione

Titoli e colloquio — Via di San Salvi, 12
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Data, ora e sede del colloquio 26/11/2019 ore 9.00

Commissione AnnalauraNocentini, Fulvio Tassi, Enrica Ciucci, Ersilia Menesini
(membro supplente)

Terminato I’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validita del programma proposto e la
disponibilita dei fondi di bilancio, esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta della borsa di ricerca
di cui sopra.

Letto € approvato seduta stante.

8.2Convenzione Ciucci finanziamentoborsa di ricerca

La Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la convenzione con il Comune di Pistoia avente ad
oggetto:"S.0.S.TENERE LA FUNZIONE GENITORIALE STIMOLARE, ORIENTARE E SVILUPPARE
NUOVIMODI DI STARE INSIEME. UN’AZIONE DI CO-PROGETTAZIONE TRA

SCUOLA, FAMIGLIA E TERRITORIO" - ANNO SCOLASTICO 2019/20

Responsabile Scientifico: prof.ssa Enrica Ciucci.

Importo 10.000 euro( 8000 per la borsa 2000 per spese di funzionamento)

11 Consiglio approva.

9. Dottorato;
Niente da deliberare

10. Conferenze;

I Presidente presenta le varie richieste pervenute per il conferimento di incarichi per conferenze per I‘a. a.
2018/19 proposti per I’espletamento di attivita di natura temporanea ed altamente qualificata.

Ricorda che il ricorso a personale esterno all’ Ateneo & giustificato dal profilo professionale e dalle
caratteristiche curriculari che i candidati individuati presentano in relazione ai temi da trattare, ricorda inoltre
che I'importo delle conferenze ¢ determinato basandosi sulla delibera del CdA dell’ Ateneo del 28/09/2007 -
Adeguamento compenso conferenzieri, con la quale ¢ stato stabilito in €. 300,00 I’importo lordo massimo da
corrispondere per singola conferenza.

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla sotto elencate richieste pervenute dai sotto indicati
docenti:

Simonetta Ulivieri, in qualita di Direttrice del Perfezionamento “Femminicidio oggi. Formare nuove
professionalita educative per la prevenzione e la cura della violenza di genere”

TITOLO DATA Nome Compe | Fondo
nso
La violenza d.l %enere nella fiaba tra passato e 14/12/19 | Dalila Forni 250 Corso .
contemporaneita Perfezionamento
'Omofobla € :dentlta nei romanzi per 25/01/20 | Dalila Forni 250 Corso ‘
l'adolescenza Perfezionamento

Vanna Boffo, in qualita di Responsabile del Progetto europeo IACIIC-ASD

Disabilita adulta nell'analisi di varie forme di Mannucci 300 Autismo
autonomia. L'esperienza della cooperativa 29/10/19 Andrea IACIIC-ASD
sociale "Gaetano Barberi" di Firenze

Vanna BoffoprogettoSkillsMap

) Gamberi 300 Fism
SkillsMap 15/10/19 Letizia
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) Gamberi 300 Fism
SkillsMap 16/10/19 Letizia

_ Gamberi 300 Fism
Skillsmap 30/10/19 Letizia

Marcello Garzaniti, in qualita di Responsabile del Progetto “Integrazioni e fratture del mondo slavo nella

storia letteraria e culturale europea” didattica

Ricerche sull’antico bulgaro e la sua storia Totomanova 300 didattica
' HP. n 5/1 1/19 Anna Mal‘.a
nell'era digitale !
Paleografia e codicologia della tradizione 5/11/19 Scarpa 300 didattica
manoscritta slava medievale” Marco
Camilla Matera, in qualita di Responsabile del Progetto FABR
o Vitali 300 FABR
La psicologia dello sport 21/11/19 | Francesca
Annick Farina
Billero 300 didattica
Creare un corpus con SketchEngine 05/12/19 | Riccardo

Silvia Guetta per il Convegno internazionale dal titolo "Ricerche

comprendere il futuro"

interdisciplinari sulla Shoah per

Esperienze di Apprendimento Mediato:
un'opportunita per tutti, una risorsa in caso di
bisogni educativi speciali”.

18/11/19

300

didattica

Il Presidente porta poi a ratifica i seguenti incarichi per conferenza:

Ernestina Pellegrini in qualita di Responsabile del Convegno Firenze per Claudio Magris

Firenze per Silvio Ramat

02/10/19

Andrea
Giuntini

180

Finanziamento
Firenze per
Claudio Magris

continuita nei contesti educativi 0/6

Alessandro Mariani, in qualita di Responsabile del Corso di aggi

ornamento profes

sionale “Crescere in

Crescere in continuita nei contesti educativi
0/6

16/02/19

Cristina Giachi

300

MARIANI
BAMBINI

Il Consiglio,

preso atto della documentazione presentata, in considerazione di quanto previsto dalla circolare n. 2/2008 del
Dipartimento della Funzione Pubblica, recepito nella circolare n. 7/2012 del Dirigente Area del Personale di
questo Ateneo, secondo la quale “...Puo ritenersi che le collaborazioni meramente occasionali che si
esauriscono in una sola azione o prestazione, caratterizzata da un rapporto “intuitupersonae” che consente
il raggiungimento del fine e che comportano, per loro stessa natura, una spesa equiparabile ad un rimborso
spese, quali ad esempio la partecipazione a convegni e seminari, la singola docenza, la traduzione di
pubblicazioni e simili, non debbano comportare I'utilizzo delle procedure comparative per la scelta del
collaboratore, né gli obblighi di pubblicita. Quanto sopra nel presupposto che il compenso corrisposto sia di
modica entita, sebbene congruo a remunerare la prestazione resa e considerato il favore accordato dal
legislatore che le ha inserite nel comma 6 dell articolo 53 del D. Lgs 165/2001, rendendole compatibili con
lo stretto regime autorizzatorio per i dipendenti pubblici.”,

delibera,

all’unanimita, di affidare, ai sensi degli art. 2222 ¢ seguenti del codice civile, i su indicati incarichi per
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conferenza necessari al Dip.to FORLILPSI per I’a. a. 2018/19 ¢ autorizza, altresi, la relativa spesa sui fondi
dei progetti sopra descritti e ratifica gli incarichi assegnati prima di questa seduta.

Il compenso, oltre alle spese se previste, verra corrisposto in un’unica soluzione al termine della prestazione
dietro presentazione di regolare nota delle prestazioni, con annessa dichiarazione del conferenziere attestante
che il rapporto si € svolto secondo le modalita pattuite.

Il Consiglio autorizza, altresi, la relativa spesa. Designa responsabile del procedimento delle su citate
pratiche per incarichi di lavoro occasionale per i suddetti incarichi per conferenze la dr.ssa Mila Carboncini

11. Contratti di lavoro autonomo;

Valutazioni comparative per il conferimento di contratti di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata

11.aLa Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, il
prof. Paolo Federighi, con lettera prot.n. 177166 del 08.10.2019, ha chiesto I’indizione di una procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la
professionalita necessaria, per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata finalizzato all’espletamento di attivita di “POT SUPER- Piani di
orientamento e Tutorato, L19”. In particolare il collaboratore dovra occuparsi di:

- pianificare e realizzare le attivita previste dal progetto, presso le scuole superiori e presso I’universisita di
Firenze, in coordinamento con il gruppo di ricerca

- curare il coordinamento con Pufficio Orientamento di Ateneo per definire processi di ottimizzazione e
sinergia con le iniziative di orientamento di SAteneo e di Scuola

- gestione e conduzione dei rapporti con le aziende del terzo settore indicate nel progetto

- gestione e conduzione dei rapporti con le scuole superirori indicate nel progetto

- progettazione esecutiva delle attivita di orientamento previste dal progetto Azione 1 (con specifico
riferimento alla conoscenza del mondo del lavoro e del corso di studio)

- somministrazione dei questionari elaborati dal gruppo di ricerca e elaborazione dati qualitativi e
quantitativi

- documentazione ed elaborazione delle microesperienze realizzate in azienda

- documentazione delle attivita di Progetto e delle riunioni di coordinamento

- progettazione esecutiva delle attivita di orientamento previste dal progetto Azione 2 tutorato, in accordo
anche con la Presidente di CdS

- partecipazione agli incontri di coordinamento nazionale

- ricerca bibliografica sui temi del progetto

Il contratto dovra decorrere dal 15/11/2019.
Il collaboratore  da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

Dottorato di ricerca in area pedagogica

Laurea magistrale preferibilmente in LM 57/85;

Esperienza nella gestione di processi organizzativi complessi

Esperienza documentata di ricerca e di lavoro nell’ambito del terzo settore

bl e

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:
finoa 20 punti per i titoli di studio;

fino ad un massimo di 30 punti per esperienze lavorative ;

fino ad un massimo di 10 punti per altri titoli;

finoa 40 punti per il colloquio.

I candidati per essere dichiarati idonei dovranno conseguire un punteggio complessivo minimo di 80 punti.
11.b

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la prof.ssa
Maria Ranieri, con lettera prot.n. 178340 del 09.10.2019, ha chiesto I’indizione di una procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la
professionalita necessaria, per il conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata finalizzato all’espletamento di attivita di “Tutor pedagogico per attivita di
supporto didattico nell’ambito del Corso di Formazione per la Qualifica di Educatore professionale socio-
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pedagogico (60 CFU)”.

In particolare il collaboratore dovra occuparsi di gestire le attivita didattiche online e in presenza previste dal
corso, fornendo supporto al docente, monitorando le attivita svolte dagli studenti in piattaforma Moodle e
fornendo supporto e orientamento allo studio.

I contratto dovra decorrere dal 01/12/2019.
Il collaboratore  da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

I. laurea in Pedagogia o Psicologia o Sociologia o Filosofia vecchio ordinamento o laurea specialistica o
laurea magistrale

2. esperienza professionale pertinente all’oggetto del presente bando maturata in relazione ad attivita
lavorativa prestata presso soggetti pubblici e/o privati

3. ottime conoscenze nell’area delle scienze dell’educazione con particolare riferimento al settore
d’intervento dell’Educatore socio-pedagogico

4. ottima conoscenza della piattaforma Moodle d’Ateneo

5. oftime capacita relazionali e di gestione di processi

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:

finoa 10 punti per il punteggio di laurea;

fino ad un massimo di 10 punti per altri titoli pertinenti (Corsi di Perfezionamento; Master, Dottorato di
ricerca);

fino ad un massimo di 20 punti per la pregressa esperienza professionale maturata in relazione all’attivita da
svolgere e/o in settori analoghi; fino a 60 punti per il colloquio.

I candidati per essere dichiarati idonei dovranno conseguire un punteggio complessivo minimo di 70 punti.
L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente & pari ad €
10.000,00. L’importo & determinato basandosi sulla prestazione richiesta e sul valore dell’opera.

Il suddetto compenso verra corrisposto in 3 rate di cui al prima al secondo mese, la seconda al quinto mese e
la terza al termine dell’incarico, dietro presentazione di una relazione esplicativa delle attivita in essere volta
ad accertare I’effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti.

La spesa gravera sul budget Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia,
progetto Corso di Formazione per la Qualifica di Educatore professionale socio-pedagogico (60 CFU).
L’incaricato fara riferimento alla Prof.ssa Maria Ranieri per le indicazioni di massima circa I’espletamento
dell’attivita che potra essere svolta anche nei locali del Dipartimento.

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimita, da mandato al Direttore ad indire la valutazione
comparativa per I’affidamento dell’incarico, qualora la previa ricognizione interna all’ Ateneo non individui
la professionalita richiesta. Il Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.

11.c

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti, la prof.ssa
Maria Ranieri, con lettera prot.n. 178334 del 09.10.2019, ha chiesto I’indizione di una procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio, qualora la ricognizione interna non avesse individuato la
professionalita necessaria, per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma
della collaborazione coordinata finalizzato all’espletamento di attivita di “Supporto alla gestione didattica del
Corso di Formazione per la Qualifica di Educatore professionale socio-pedagogico (60 CFU)”.

In particolare il collaboratore dovra occuparsi di fornire supporto alla gestione del corso, contribuendo alla
supervisione della sua organizzazione didattica.

Il contratto dovra decorrere dal 01/12/2019.
Il collaboratore  da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

1. laurea in Pedagogia o Psicologia o Sociologia o Filosofia vecchio ordinamento o laurea specialistica o
laurea magistrale

2. esperienza professionale pertinente all’oggetto del presente bando maturata in relazione ad attivita
lavorativa prestata presso soggetti pubblici e/o privati

3. ottime conoscenze nell’area delle scienze dell’educazione con particolare riferimento al settore
d’intervento dell’Educatore socio-pedagogico
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4. ottima conoscenza della piattaforma Moodle d’Ateneo
5. ottime capacita relazionali e di gestione di processi

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:

fino a 10 punti per il punteggio di laurea;

fino ad un massimo di 10 punti per altri titoli pertinenti (Corsi di Perfezionamento; Master, Dottorato di
ricerca);

fino ad un massimo di 20 punti per la pregressa esperienza professionale maturata in relazione all’attivita da
svolgere €/o in settori analoghi;

fino a 60 punti per il colloquio.

I candidati per essere dichiarati idonei dovranno conseguire un punteggio complessivo minimo di 70 punti.
L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente ¢ pari ad €
5.000,00. L’importo & determinato basandosi sulla prestazione richiesta e sul valore dell’opera.

I suddetto compenso verra corrisposto in 2 rate di cui al prima al terzo mese, la seconda a termine
dell’incarico, dietro presentazione di una relazione esplicativa delle attivita in essere volta ad accertare
Ieffettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti.

La spesa gravera sul budget Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia,
progetto Corso di Formazione per la Qualifica di Educatore professionale socio-pedagogico (60 CFU), coan

L’incaricato fara riferimento alla Prof.ssa Maria Ranieri per le indicazioni di massima circa ’espletamento
dell’attivita che potra essere svolta anche nei locali del Dipartimento.

Il Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’unanimita, da mandato al Direttore ad indire la valutazione
comparativa per I’affidamento dell’incarico, qualora la previa ricognizione interna all’ Ateneo non individui
la professionalita richiesta. 11 Consiglio, inoltre, autorizza la relativa spesa.

12. Convenzioni conto terzi;

12.1 Modifica titolo Convenzione con Salvatore Ferragamo S.p.A., Responsabile Scientifico Prof.ssa
Annamaria Di Fabio

La Presidente comunica che il titolo della convenzione deliberato nel Consiglio dell’ 11 settembre 2019 & il
seguente: Contratto di servizi tra Salvatore Ferragamo S.p.A. e Dipartimento Forlilpsi per la realizzazione di
azioni di miglioramento emerse in seguito alla valutazione stress lavoro-correlato

Il Consiglio approva.

13. Master e corsi di perfezionamento;

13.1 Corsi di perfezionamento' Analista in tecniche e metodologie di indagini criminologico-forensi",
dal dipartimento di scienze della terra

I Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio I'utilizzo del settore scientifico-disciplinare M-PSI/05
di cui ¢ afferente la  Prof.ssa Luisa Puddu da parte del corso di perfezionamento "Analista in tecniche e
metodologie di indagini criminologico-forensi", dal dipartimento di scienze della terra

I Consiglio approva.

14. Pubblicazioni;

14.1 Pubblicazione Boffo

La Presidente comunica al Consiglio che la Profssa Vanna Boffo, in qualita di Coordinatore della
partnership di UNIFI nel progetto europeo “Innovative Academic Course on Integrative Interventions for
Children with AutismSpectrumDisorders” (IACIIC-ASD), ha trasmesso il preventivo della casa editrice
ETS di Pisa per la pubblicazione del volume Perspective on AutisticSpectrumDisorder dei professori
Loredana Al Ghazi, MihaiPredescu e Tamara Zappaterra, ai fini della disseminazione degli esiti del progetto.
II'volume avra le seguenti caratteristiche tipografiche: Copertina in cartoncino patinato gr.300 mgq-Pagine
160 — Formato ¢m. 17,6x25 — Tiratura n. 300 copie — Prezzo di vendita € 15,00 — Costo a sedicesimo €
250,00 - Costo totale dell’opera € 3.400,00 — Contributo richiesto al dipartimento € 2.800,00 — Copie
omaggio al dipartimento n. 5 — Copie omaggio agli autori n. 150. Il volume sara pubblicato nella Collana
Education. A tal proposito la prof.ssa Vanna Boffo fa presente il volume deve essere pubblicato con la casa
editrice ETS di Pisa, avendo la stessa una significativa tradizione nella pubblicazione e nella diffusione di
volumi a carattere pedagogico. Inoltre la Collana Education si presta bene allo scopo della presente ricerca,
avendo un target nazionale e internazionale e pubblicando anche in lingua inglese. L’editore si impegna a
pubblicare il volume entro il 30 novembre 2019 se i curatori consegneranno la versione definitiva entro il 10
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ottobre 2019. I costi della pubblicazione graveranno  sul progetto europeo IACIIC-ASD di cui &
coordinatrice la prof.ssa Vanna Boffo.

Letto, approvato seduta stante.

11.b

14.2 Rettifica pubblicazione Spignoli-Pieralli

La Presidente comunica che, in relazione alla pubblicazione Alle due sponde della cortina di ferro: le
culture del dissenso e la definizione dell'identita europea nel secondo Novecento tra Italia, Francia e URSS
(1956-1991), approvata nel Consiglio del 17/07/2019, Teresa Spignoli ha comunicato di aver rettificato, in
accordo con Claudia Pieralli, il numero dei curatori del volume, avendo deciso, infatti, per la rilevanza
dell'attivita di ricerca svolta e per il contributo attivo alla realizzazione del volume, di inserire come curatori
anche Federico locca, Giuseppina Larocca e Giovanna Lo Monaco. Inoltre ha specificato che & stata
contrattato con I'Editore la consegna al dipartimento di n. 10 copie anziché 3 e 20 copie digitali ai curatori
anziché 10 per gli scambi scientifici.

Letto, approvato seduta stante.

14.3 Rettifica pubblicazione Castorina

La Presidente comunica che, in relazione alla pubblicazione di Miriam Castorina In the garden of the
world:Italy to a young 19th centuryChinesetraveler,approvata in data 12/06/2019,la prof.ssa Valentina
Pedone, codirettrice del comitato editoriale Florientalia, collana in cui sara pubblicato il volume, ha chiesto
che venga liquidato per € 800,00 sul proprio fondo di ricerca di Ateneo 2019, in modo che Miriam Castorina,
autrice del libro, possa utilizzare la stessa quota sul proprio fondo per chiedere il rimborso di una missione
compiuta presso la KansaiUniversity.

Letto, approvato seduta stante.

15. Internazionalizzazione

15.1 Fondi Internazionalizzazione 2019 — Modifiche alla ripartizione approvata dal CdD del

Quadro degli utilizzi e delle modifiche al 24.09.2019

UGOV 17.09.2019

Di cui

FORLILPSI Ex SCIFOPSI ex LILSI
Assegnazione 2019 53.910.65 33.000,00 20.910,65
Speso al 17.09.19 16.495,75 8.516,18 7.979,57
Disponibile su UGOV 37.414,90
Utilizzo in 11.083
corso/previsto
Residuo in corso di 6.979,57
definizione
Residuo certo 6.421,25

I Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le modifiche alle proposte approvate durante il
Consiglio del 23.01.2019 (vedasi tabelle ripartizione fondi internazionalizzazione LILSI e SCIFOPSI
presentate dai professori Guazzini e Pedone)

Richieste modifica da Commissione Permanente Area LILSI — modifiche assegnazione fondi

1) si propone la riattribuzione dei fondi precedentemente assegnati a Ida Zatelli (800 euro) e a Letizia
Vezzosi (1600 euro) alla mobilita studentesca degli studenti dei corsi bilaterali come da lettera allegata
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(referente Marco Meli).

2) si propone la possibilita di assegnare sui nuovi fondi di dipartimento per I'internazionalizzazione 300 euro
per una mobilita studentesca verso la Russia che era stata gia assegnata in precedenza ma che per problemi
formali non era stata effettuata (e i fondi relativi erano stati liberati). Si propone anche ['attivazione del bando
per la selezione dello studente/essa che fruira di tale contributo e:

I) si propone la riattribuzione dei fondi precedentemente assegnati a Ida Zatelli (800 euro) e a Letizia
Vezzosi (1600 euro) alla mobilita studentesca degli studenti dei corsi bilaterali come da lettera allegata
(referente Marco Meli).

2) si propone la possibilita di assegnare sui nuovi fondi di dipartimento per I'internazionalizzazione 300 euro
per due mobilita studentesca verso la Russia che era stata gia assegnata in precedenza ma che per problemi
formali non era stata effettuata (e i fondi relativi erano stati liberati). Si propone anche l'attivazione del bando
per la selezione dello studente/essa che fruira di tale contributo.

Richiesta del 9.10.2019 alla Direttrice per Rimborsi Studenti dei CdS L-11 ¢ LM-37 Curriculum di Studi
bilaterali Italo-Tedeschi a numero programmato con colloquio di selezione all’ingresso (Rita Svandrlik
Marco Meli)

Per il 2019 sui Fondi di Internazionalizzazione ¢ stata assegnata a Rita Svandrlik e Marco Meli una quota di
3600,00 Euro per mobilita studenti (curriculum bilaterale Studi Italo-tedeschi) e una quota di 500,00 Euro
per mobilita docenti in entrata. Con la presente si decide di destinare I’intera quota (4100,00 Euro) alla
mobilita studenti. Inoltre si sono resi disponibili ulteriori fondi finora non utilizzati (800 euro assegnati a Ida
Zatelli e 1600 Euro assegnati a Letizia Vezzosi) che, con Paccordo della Commissione di
Internazionalizzazione, vengono messi a disposizione per lo stesso fine, portando la cifra per la mobilita
studenti a 6500 euro.

Sulla base di queste disposizioni si precisa che gli studenti assegnatari della cifra sono tutti gli studenti
iscritti al curriculum di Studi bilaterali Italo-Tedeschi, che nel 2019-2020 hanno programmato il loro
soggiorno presso |’Universita di Bonn, secondo gli accordi didattici tra le due Universita.

I fondi a disposizione verranno distribuiti come segue:

1)} Verranno assegnati una tantum 260,00 Euro cadauno, per un totale di 1560,00 Euro a 6 (sei) studenti
magistrali LM-37 aventi diritto (5 mensilita Erasmus): i primi quattro con soggiorno Erasmus del
2019-2020, rientro marzo 2020, e gli ultimi due con soggiorno Erasmus del 2018-2019, rientro
luglio 2019;

2) Verranno assegnati una tantum 300,00 Euro cadauno a 17 (diciassette) studenti triennali L-11 aventi
diritto (10 mensilita Erasmus), con soggiorno Erasmus 2019-2020, rientro luglio 2020, per un totale
di 5100,00 Euro.

Il rimborso verra effettuato, entro il mese di Novembre 2019, su presentazione da parte degli studenti
interessati: con riferimento al punto 1) di fatture (es. prima rata affitto Casa dello studente e sim.) o biglietti
di treno e/o aereo con carte di imbarco non scontrini (visto il numero degli studenti) per una cifra di 260 euro
ciascuno; con riferimento al punto 2) di fattura (es. prima rata affitto Casa dello studente e sim.) o un
rimborso di un biglietto di treno o aereo con carta di imbarco non scontrini per un importo di 300 euro
ciascuno.

Richieste modifica da Commissione Permanente Area SCIFOPSI — modifiche azioni con stessa assegnazione
fondi

- Prof.ssa Guetta: richiesta di utilizzare I’assegnazione di Euro 3.500 nei mesi Novembre/Dicembre
(azione Sud Africa proposta al CdD del 23.1.19)

- Profissa Nocentini: richiesta invito Visiting Dr Virginia Sanchez (7 giorni) in sostituzione del Dr.
Tramontano (assegnazione Euro 1.000 gia previsti)

- Prof.ssa Del Gobbo: richiesta di utilizzare I’assegnazione di Euro 1.500 per azione in Canada in
sostituzione dell’azione in Sud Africa

- Prof.ssa Silva: richiesta di utilizzare i fondi residui per rimborso spese Ospiti da Capo Verde (attivita
didattica, ricerca e convegno)

- Profissa Campani: richiesta di utilizzare i fondi residui di Euro 1.000 per propria mobilita a Cuba (La
Habana)

- Prof. Macinai: richiesta utilizzare il fondo di Euro 1.000 per azione diversa a seguito della rinuncia
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da parte del Visiting

Delibera
It Consiglio approva le modifiche alle proposte approvate durante il Consiglio del 23.01.2019 (vedasi tabelle
ripartizione fondi internazionalizzazione LILSI e SCIFOPSI presentate dai professori Guazzini e Pedone)

15.2° Nuove proposte fondi residui internazionalizzazione 2019 Commissione Permanente Area SCIFOPSI
Il Presidente comunica che rispetto all’invito di presentare nuove proposte sui fondi residui
internazionalizzazione 2019 Area SCIFOPSI sono pervenute le seguenti proposte:

- Profissa Menesini: Invito Prof.ssa Mati (4 giorni)

- Prof. Guazzini: Richiesta Euro 2.000 per Azione 1B

II Consiglio demanda alla Direttrice e alla referente per I’internazionalizzazione di Ateneo ’assegnazione di
fondi per la realizzazione delle nuove proposte pervenute. Eventuali proposte pervenute successivamente
potranno essere accolte in base alla disponibilita di fondi residui.

15.3 Internazionalizzazione — Mobilita San Pietroburgo (Prof. ssa Valentina Rossi)

Proposta di selezione pubblica per titoli per I’assegnazione, tramite contributi finalizzati alla promozione
delle attivita internazionali dell’ Ateneo (progetto contabile 58525 -Dotazione quota per la promozione delle
attivita internazionali) - richiedente Prof.ssa Valentina Rossi, di n. 1 posto di mobilita internazionale nell’a.a.
2019-20 presso I’Universita di San Pietroburgo.europei La mobilita prevede una permanenza 3 mesi
consecutivi.

Sostegno finanziario alle mobilita:Euro 300,00 (come da proposta ex LILSI 2018)

Il candidato selezionato potra usufruire di un contributo minimo di studio di € 300 che coprira parzialmente
le spese di viaggio (incluso il visto) e di soggiorno dietro presentazione di scontrini, fatture e titoli di viaggio
in originale. I predetto importo potra essere maggiorato in funzione della disponibilita del budget di
dipartimento destinato alla mobilita studenti.

15.4 Internazionalizzazione — Mobilita Universita Statale Lomonosov di Mosca (Prof. Garzaniti)

Proposta di selezione pubblica per titoli per 1’assegnazione, tramite contributi finalizzati alla promozione
delle attivita internazionali dell’ Ateneo (progetto contabile 58525 -Dotazione quota per la promozione delle
attivita internazionali) - richiedente Prof Garzaniti di n. 1. posto. di mobilita internazionale nell’a.a. 2019-20
presso la I’Universita Statale Lomonosov di Mosca - Facolta di Lingue straniere e di studi europeilLa
mobilita prevede una permanenza 3 mesi consecutivi e deve svolgersi nel periodo 15/02/2020 al 15/05/2020
Il candidato selezionato potra usufruire di un contributo minimo di studio di € 300 che coprira parzialmente
le spese di viaggio (incluso il visto) e di soggiorno dietro presentazione di scontrini, fatture e titoli di viaggio
in originale. 1l predetto importo potrd essere maggiorato in funzione della disponibilita del budget di
dipartimento destinato alla mobilita studenti.

15.6 Internazionalizzazione — Mobilita Kyoto University of Foreign Studies (Giappone) (Prof.ssa
Sagiyama)

Proposta di selezione pubblica per titoli per I’assegnazione, tramite contributi finalizzati alla promozione
delle attivita internazionali dell’ Ateneo (progetto contabile 58525 -Dotazione quota per la promozione delle
attivita internazionali) - richiedente Prof.ssa Sagiyama, di n. 6 posti. di mobilita internazionale nell’a.a.
2019-20 presso la Kyoto University of Foreign Studies (Giappone). La mobilita prevede un soggiorno
semestrale e deve svolgersi nel periodo Aprile 2020 - Agosto 2020 oppure Settembre 2010 — Marzo 2021 a
discrezione dello studente. 1l sostegno alla mobilita avverra tramite I’erogazione di un contributo di studio
individuale pari a Euro 800,00, per un numero massimo di 6 studenti, che coprira parzialmente le spese di
viaggio (incluso il visto) e di soggiorno dietro presentazione di scontrini, fatture e titoli di viaggio in
originale.

16 Accordi di collaborazione di didattica e ricerca; fatto estratto
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16.1 Accordo di collaborazione culturale e scientifica tra Universita di Firenze e il Middlebury
College (Vermont, USA)— Adesione aMemorandum of Understanding e Exchange Agreement
Il Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di adesione dell’ Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con il Middlebury College per il tramite il Coordinamento per le Relazioni
Internazionali per avviare una collaborazione nei settori di mutuo interesse per un periodo di sette anni.
L’accordo riguarda scambi per studenti (con esonero dalle tasse di iscrizione), professori, ricercatori,
personale tecnico amministrativo. [l Coordinamento Relazioni Internazionali nella nota Prot. n. 158718 del
18.09.2019 ha inoltre evidenziato ’agevolazione per la mobilita studentesca con alcune borse di studio come
specificato nell’Exchange Agreement e nel relativo annexA. .
II Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013) prevedono
che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte all’organo
collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema quadro da
parte del partner straniere:

a) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’ Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)

b) individua il docente coordinatore dell’ Accordo
II Presidente illustra le motivazioni della proposta di adesione dell’accordo ed in particolare la proficua
collaborazione intrapresa.
Chiede quindi al Consiglio
di esprimersi in merito alla proposta illustrata.
Delibera
Il Consiglio, sentito quanto riferito dal Presidente, considerate le motivazioni della proposta di adesione
dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale preventivamente
concordato con il partner, esprime parere favorevole ali’adesione dell’ Accordo di collaborazione culturale e
scientifica tra I’'Universita degli Studi di Firenze e il Middlebury College, ed in particolare all’Adesione a
Memorandum of Understanding e Exchange Agreement. 1l Consiglio, inoltre, garantisce I’impegno del
Dipartimento a realizzare le attivitd previste dall’Accordo attraverso le risorse umane e finanziarie, le
attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare preventivamente all’effettuazione degli scambi che i
partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola con le coperture assicurative previste dall’accordo.
Anche ai fini della mobilita studentesca, come richiesto con nota Prot. n. 158718 del 18.09.2019, il Consiglio
individua il prof./dott. Christina Samson quale docente referente dell’accordo. Nel MoU sono indicati come
coordinatore dell’Universita degli Studi di Firenze la Prof.ssa Giorgia Giovannetti ¢ come coordinatore
dell’Universita partner la Dr. Rosa Cuda della Middlebury School in Italy.
Indica altresi i seguenti docenti del dipartimento interessati all’accordo ChristinaSamson.Da mandato al
Presidente di inoltrare al Rettore la documentazione richiesta per 1’adesione dell’ Accordo.
Raccomanda al docente referente di favorire e supportare la mobilita studentesca in base a quanto riportato
nell’Exchange Agreement.

16.2 Accordo di collaborazione culturale e scientifica tra Universita di Firenze e 1’Universita di
Cuenca (Ecuador)- Avvio
Il Presidente informa il Consiglio che & pervenuta una proposta di avvio dell’Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con I'Universita di Cuenca per il tramite il Coordinamento per le Relazioni
Internazionali per avviare una collaborazione nei settori: architettura, scienze chimiche, lettere e filosofia,
educazione.
II Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 2013) prevedono
che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano essere sottoposte all’organo
collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la preventiva accettazione dello schema quadro da
parte del partner straniere:

¢) delibera la fattibilita garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per la realizzazione delle

attivita previste dall’ Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di spazi)

d) individua il docente coordinatore dell’Accordo (.............. )
Il Presidente illustra le motivazioni della proposta di adesione dell’accordo ed in particolare la proficua
collaborazione intrapresa.
Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta illustrata.
Delibera
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Il Consiglio, sentito quanto riferito dal Presidente, considerate le motivazioni della proposta di avvio
dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte integrante del presente verbale preventivamente
concordato con il partner, esprime parere favorevole / oppure non favorevole (?) all’avvio dell’Accordo di
collaborazione culturale e scientifica tra I’Universita degli Studi di Firenze e I’Universita di Cuenca, nei
settori: architettura, scienze chimiche, lettere e filosofia, educazione deliberandone la fattibilita. 1l Consiglio,
inoltre, garantisce I’impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste dall’Accordo attraverso le
risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a verificare preventivamente
all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita) siano in regola con le coperture
assicurative previste dall’accordo.

II' Consiglio delibera che in caso di interesse di qualche docente il referente per il dipartimento verra
comunicato successivamente e ratificato nella prossima seduta del Consiglio.

16.3 Convenzione per il rilascio del doppio titolo nella laurea in "Lingue, letterature e studi

interculturali" (L-11) curriculum in studi bilaterali (studi italo-tedeschi) e nella laurea magistrale in

"Lingue e letterature europee e americane" (LM-37)curriculum in studi bilaterali (studi italo-

tedeschi) - Sostituzione docente di riferimento

11 Presidente comunica che la Prof.ssa Svandrlik Rita ha chiesto di essere sostituita dal Prof. Meli nel ruolo

di docente di riferimento per la Convenzione, con la Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitit Bonn, per il

rilascio del doppio titolo nella laurea in "Lingue, letterature e studi interculturali" (L-11) curriculum in studi

bilaterali (studi italo-tedeschi) e nella laurea magistrale in "Lingue e letterature europee ¢ americane”" (LM-

37)curriculum in studi bilaterali (studi italo-tedeschi) - Data di avvio della convenzione 19/05/2008 con

rinnovo automatico. I Prof. Meli ha dato la propria disponibilita.

Il Consiglio di Dipartimento esprime parere favorevole ad indicare il Prof. Meli in sostituzione della Prof.ssa

Svandrlik Rita come docente referente per la Convenzione, con la Rheinische Friedrich-Wilhelms-

Universitdt Bonn, per il rilascio del doppio titolo nella laurea in "Lingue, letterature e studi interculturali"

(L-11) curriculum in studi bilaterali (studi italo-tedeschi) e nella laurea magistrale in "Lingue e letterature

europee € americane" (LM-37)curriculum in studi bilaterali (studi italo-tedeschi) —

16.4 Rinnovo dell’accordo di collaborazione culturale e scientifica con la Saint-Petersburg State University

(Russia) pervenuta per il tramite del Coordinamento per le Relazioni Internazionali per rinnovare una

collaborazione nei settori: Humanities, Strategic and International Communication, Law, Medicine -

Approvazione a ratifica del DD Repertorio n. 10075/2019 Prot n. 166381 del 26/09/2019

Il Consiglio di Dipartimento approva a ratifica il DD Repertorio n. 10075/2019 Prot n. 166381 del

26/09/2019 per procedere a

- rinnovare la stipula dell’accordo di collaborazione culturale e scientifica, il cui testo ¢ allegato al
presente decreto, tra I’Universitd degli Studi di Firenze e I’Universita di Saint-Petersburg State
University (Russia) nei settori: Humanities, Strategic and International Communication, Law,
Medicine garantendone la fattibilita, e I’impegno del Dipartimento a realizzare le attivita previste
dall’ Accordo attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a
verificare preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in uscita)
siano in regola con le coperture assicurative previste dall’accordo.
- individuare la Prof.ssa Valentina Rossi quale docente coordinatrice dell’accordo

16.5 ACCORDO DAAD

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il rinnovo dell’accordo fra
DeutscherAkademischerAustauschDienst(DAAD) e I’Universita degli Studi di Firenze firmato il
26/05/2014, I’accordo prevede di stipulare un contratto con un lettore del DAAD, il dipartimento si impegna
a coordinare le attivita del lettore e gestire il relativo contratto.

I Consiglio approva.

16.6 Accordo con il Comune di Pescina, ente gestore del Centro Studi Ignazio Silone

La Prof. Tottossy informa il Consiglio dell'interesse del Comune di Pescina, ente gestore del Centro Studi
Ignazio Silone, a stipulare una convenzione di collaborazione con il Dipartimento, per favorire ogni forma di
attivita scientifica e culturale che, per iniziativa di studiosi dell'Ateneo, contribuiscano alla conoscenza,
valorizzazione e divulgazione del pensiero e dell’opera di Ignazio Silone. Il Sindaco del Comune di Pescina
e il Presidente del Centro Studi Ignazio Silone sono a conoscenza della ricerca del dott. Alberto Baldi,
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dottorando del Dipartimento, che ha come oggetto lo studio dell'archivio di Silone anche con il
coinvolgimento delle metodologie e le strumentazioni delle Digital Humanities. La convenzione con il
Comune di Pescina ¢ essenziale per le ricerche siloniane. Ad essa si affianca I'accordo di collaborazione che
il Dipartimento ha precedentemente stipulato con la Fondazione Turati di Firenze.

II Consiglio approva ad unanimita la proposta di convenzione con il Comune di Pescina.

17.Accordo Ateneo e CLA per consulenza lingua inglese per concorsi PA e PO

Il Presidente introduce la discussione riguardo 1’approvazione dell’accordo fra I’ Ateneo, il dipartimento e
CLA per la consulenza da parte dei CEL di lingua inglese per concorsi PA e PO banditi dall’Ateneo.
Intervengono i lettori Gilbert, Mclachlan, le professoresse Silva, Ulivieri Vezzosi, al termine della
discussione il consiglio decide di fare ulteriori approfondimenti con gli uffici e di rimandare ’approvazione
dell’accordo alla prossima seduta utile.

18. Delibera di fattibilita di progetti di ricerca;

Responsa | Titolo Acroni | Dura | Ente Programma Finanziam
bile mo ta finanziatore/Com ento
scientific (in mittente richiesto
o mesi (in euro)
)

CIUCCI | "CITREES - CITRE | 24 miur - ministero FINANZIAM | 69.120,00
ENRICA | CITtaLaboRat | ES dell'istruzione ENTI

orio del dell'universita' e NAZIONALI

riscaldamento della ricerca saus - | - MIUR -

tErrestre: il ufficio vii ALTRO

ruolo dellE p.lekennedy n.20

Specie 00144

vegetali"
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BIAGIO
LI

19. Ricerca;

19.1 Adesione al Centro Interuniversitario per lo Studio del Romanticismo (CISR)

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di adesione da parte del prof. Fernando
Cionial Centro Interuniversitario per lo Studio del Romanticismo (CISR) di cui € sede Amministrativa
I’Universita di Bologna. Il Consiglio approva.

20. Richiesta posti studio e assegnazione fondi dei docenti (Smorti, Federighi, Bacchetti);

Il Consiglio sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta del posto studio dei professori Andrea
Smorti,  PaoloFederighi Flavia  BacchettiLa richiesta verra accolta a seguito  del
pagamentodell’assicurazione infortuni.

I prof. Federighi dispone che i suoi fondi residui passino alla professoressa Boffo.

II prof. Smorti dispone che i suoi fondi residui passino alla professoressa Ciucci e i fondi dell’ Ente Cassa
alla professoressa Menesini

La prof. Bacchetti dispone che i suoi fondi residui passino alla professoressa Certini

Il Consiglio approva.

21. Variazioni di bilancio;

21.1Variazione di bilancio

Leprof.sseTeresa Spignoli e Elisabetta Bacchereti hanno chiesto che, per il rinnovo dell’assegno di ricerca
di Giovanna Lo Monaco, con decorrenza 01/11/2019, siano utilizzate le quote della ricerca di Ateneo 2019
a loro intestate per complessive € 3.358,41. Anche la prof.ssa Ida Zatelli ha chiesto che sia utilizzata la sua
quota della ricerca di Ateneo 2019 di € 1.760,03 per la nuova attivazione dell’assegno di ricerca che avra
decorrenza dal 01/11/2019.

E’ necessaria pertanto la seguente variazione di bilancio:

DIPARTIMENTO FORLILPSI VAPR N.2 BUDGET 2019
ASSEGNI del
09/10/2019
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Conto Denominazion|Progetto U.A. Ammontar|Motivazione
e e
Variazione
C0.09.01.01.01.01.07 |Progetti per |TERESASPIG |58525 -1.565,68|Rinnovo assegno
ricerca NOLIRICATE Giovanna Lo Monaco
finanziata NI19 dec. 1/11/2019-
dall'Ateneo resp.Teresa Spignoli
C0.09.01.01.01.01.07 |Progetti per [ELISABETTA 58525 -1.792,73|Rinnovo assegno
ricerca BACCHERET Giovanna Lo Monaco
finanziata IRICATEN19 dec. 1/11/2019-
dall'Ateneo resp.Teresa Spignoli
C0.09.01.01.01.01.07 |Progetti per IDAZATELLI |58525 -1.760,03(Nuova attivazione dec.
ricerca RICATEN19 1/12/19 responsabile
finanziata prof. Ida Zatelli
dall'Ateneo
TOTALE -5.118,44
CO.04.01.01.01.05.01. |altro personale dedicato alla  |[50000.R 5.118,44(€ 3.358,41 Rinnovo
01 didattica e alla ricerca ICE.AS dott.ssa Lo Monaco e €
SEGNI 1.760,03 nuova
attivazione prof. Zatelli
TOTALE 5.118,44
TOTALE 0,00

Letto,approvato seduta stante.

21.2Variazione di bilancio Scuola di studi Umanistici

La Presidente comunica che € necessario approvare una variazione di bilancio sul Piano dei conti 2019 della
Scuola di Studi Umanistici per I’esigenza di incrementare la voce di costo acquisto mobili e arredi:
variazionepositiva di € 3.500,00 sulla voce C0O.01.01.02.05.01.01 (Mobili e arredi) e variazioni negative
di € 2.500,00sulla voce C0.04.01.01.01.05.01.01 (Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca) e di €
1.000,00 sulla voce CO.04.01.05.01.02.07 (Costi per prestazioni rese da altre Unita Amministrative).

Letto, approvato seduta stante.

21.3 Variazione di bilancio Dipartimento

La Presidente comunica che € necessario approvare una variazione di bilancio sul Piano dei conti 2019 del
Dipartimento per incrementare la voce di costo Noleggio strumenti e attrezzature:

variazione positiva di € 1.400,00 sulla voce C0O.04.01.02.01.11.01.01(Noleggio strumenti e attrezzature)

e corrispondente variazione negativa di € 1.400,00 sulla voce: CO.01.01.02.05.01.01(mobili e arredi), tenuto
conto delle effettive esigenze di spesa.

Letto, approvato seduta stante.

21.4 Ratifica variazione di urgenza

La Presidente chiede la ratifica, ai sensi dell’art.16 comma 1 lettera 1) del Regolamento di Ateneo dei
Dipartimenti, della seguente variazione disposta per motivi di urgenza con Decreto del Direttore, Repertorio
n. 9682/2019, Prot.n. 157974 del 17/09/2019, relativamente al Piano dei conti 2019 della Scuola di Studi
Umanistici:

Variazionepositiva di € 608,65 sulla voce CO.04.01.02.01.08.14 (Altre spese per servizi) necessaria per il
pagamento dei test tenuti dalla ditta SELEXI nei giorni 10 e 13 settembre 2019 aventi un costo superiore
rispetto a quanto preventivato e corrispondente variazione negativa di € 608,65 sulla voce
C0.04.01.02.01.09.02.07 (Materiale informatico), tenuto conto delle effettive esigenze di spesa.

11 Consiglio ratifica la suddetta variazione all’unanimita e seduta stante.
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22. Incarichi extra-impiego;

22.1. Parere incarico extra-impiego presso Associazione Nazionale Cooperative di
Consumatori-COOP: prof. Stefano Oliviero

La Presidente informa il Consiglio che con nota prot. 161123 del 20/09/2019, I’ Associazione
Nazionale Cooperative di Consumatori-COOP ha chiesto I’autorizzazione per il prof. Stefano
Oliviero a svolgere il seguente incarico retribuito: “Ricerca ed interventi di progettazione e
formazione in tema di educazione ai consumi” presso la stessa Associazione richiedente; tipologia
incarico: affidamento retribuito; ore 100, su 30 giornate lavorative; importo presunto: € 12.000;
periodo 18.10.2019 - 31.12.2019.

La Presidente sottopone al Consiglio I"approvazione della suddetta richiesta di nulla osta ai fini del
rilascio del parere cosi come previsto dal Regolamento in materia di incompatibilita e di
autorizzazioni ad incarichi retribuiti per il personale docente e ricercatore. Il Consiglio unanime
approva. Letto e approvato seduta stante.

22.2. Parere incarico di docenza presso ItalianUniversity Line — IUL: prof. Nicola Turi

La Presidente informa il Consiglio che il prof. Nicola Turi con nota assunta a protocollo con n. 173886 del
04/10/2019 ha inviato la richiesta di autorizzazione a svolgere la seguente attivita didattica presso
P’ltalianUniversity Line — IUL nell’anno accademico 2019-2020:

insegnamento: Letteratura italiana; didattica online erogativa e interattiva; tipologia incarico: affidamento
retribuito di natura occasionale; CFU 6 e ore 36; importo presunto: € 1.500; periodo: 25.10.2019 -
31.10.2020.

La Presidente sottopone al Consiglio I’approvazione della suddetta richiesta di nulla osta ai fini del rilascio
del parere cosi come previsto dal Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni ad incarichi
retribuiti per il personale docente e ricercatore.

I Consiglio unanime approva. Letto ¢ approvato seduta stante.

23. Richieste di patrocinio;

23.1 patrocinio Ateneo

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta pervenuta dal Rettorato
prot.165262richiesto dalla prof.ssa Nadia Breda per il convegno dal titolo “Roots of Peristan-The pre-
Islamiccultures of the Hindukush —Karakorum An International Interdisciplinary Symposium che si Terra
Roma il 28-30 ottobre 2020. 11 Consiglio approva.

23.2 Patrocinio Dipartimento

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la sua richiesta pervenuta per —Evento Philip
Zimbardo — Imparare a vivere e amare — promosso da Giunti in data 8.10.2019 - Presentazione del volume
con Menesini e Guazzini. Il Consiglio approva.

24. Varie ed eventuali;
Niente da discutere

Alle ore 16,40esconoi rappresentanti degli studenti, degli assegnisti, dei Lettori, del personale tecnico-
amministrativo ed il RAD, il Consiglio di Dipartimento prosegue nella sua composizione ristretta ai
professori di prima e seconda fascia e ai Ricercatori per deliberare sui seguenti punti all’odg. La
presidente nomina segretario verbalizzante la prof.ssa Rita  Svandrlik

25. Modifiche alla programmazione triennale;

Il Presidente propone di non modificare I’ordine di priorita degli RTD A ma, vista la disponibilita dei PUOR
per trasferimento contestuale e per attivazione di nuove procedure, prevedere I’attivazione e il
completamento di tutti I posti di RTD A previsti nella programmazione triennale 2019-2021.

I Consiglio approva

26. Attivazione bandi ricercatori a tempo determinato di tipo A) ai sensi dell'articolo 24, comma 3 della
Legge 240/2010 — Circolare 21 del 31/07/2019;
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In merito alla attivazione dei posti di RTD a) la Presidente espone al consiglio quanto segue:
Nel Consiglio di Dipartimento dell’11/09/2019 era stata richiesta I’attivazione di tre posizioni di RTD a)
dando esecuzione alle circolari 18/2019 “Tabella Restituzione PuOr all'esito delle procedure di reclutamento
nell'ambito del Piano Straordinario RTD b) di cui al D.M. 168/2018" e n. 21/2019 Ulteriori richieste di
attivazione bandi e delibere relative alla proposta di nomina delle Commissioni giudicatrici”.
L’attivazione riguardava i seguenti SSD:

SSD: L-LIN/15 - Lingue e letterature nordiche

SSD: L-OR/07 - Semitistica - Lingue e letterature dell’Etiopia

SSD: M-PS1/04 Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione
discostandosi dalla programmazione triennale approvata a febbraio per il SSD M-PED/03 Didattica e
pedagogia speciale che era il primo SSD da dover soddisfare.
La richiesta di attivazione aveva volutamente tralasciato il SSD M-PED/03 perché il dipartimento era in
attesa del rientro dei PuOr del trasferimento contestuale della prof.ssa Zappaterra.
Con nota scritta del 26.09.2019 I’ufficio personale comunica che al dipartimento sono stati attribuiti 0,2

PuOr per I’ attivazione di RTD a) a seguito dello scambio contestuale e i rimanenti 0,2 verranno accreditati
al momento dell’attivazione del posto.

Stante questa nuova situazione di disponibilita dei PuOr, la Presidente propone al Consiglio di Dipartimento
di confermare Iattivazione dei 3 SSD gia approvati nel consiglio dell’11 settembre 2019 a cui si aggiunge
I"attivazione di un posto di RTD a) nel SSD M-PED/03 come da programmazione triennale.

In particolare per quest’ultima posizione (RTD A nel SSD M-PED/03) il Consiglio richiede l'assegnazione
degli 0.2 PUOR derivanti dallo scambio contestuale della prof.ssa Zappaterra, in considerazione del fatto che
il dipartimento, come previsto dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente
nelle sedute del 28 e 29 aprile 2016, ha richiesto 'attivazione di un Ricercatore a tempo determinato di
tipologia a) per lo stesso settore scientifico disciplinare del Professore o Ricercatore "in uscita.

Tutto cid premesso il Consiglio del Dipartimento, nella composizione limitata ai professori Ordinari e
Associati e con la maggioranza assoluta degli aventi diritto, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, del
“Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati”;

- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;

- visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati”;

- preso atto delle delibere assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute
del 28 ¢ 31 gennaio 2019;

- preso atto delle delibere assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute
di giugno e luglio 2019;

- preso atto delle indicazioni per la richiesta di attivazione dei bandi e per I'utilizzo dei Punti Organico
deliberate dagli Organi nelle suddette sedute;

- preso atto della Circolare 18/2019 “restituzione PuOr all’esito delle procedure attivate nell’ambito del
Piano Straordinario per ricercatori a tempo determinato di tipologia b)”

- preso atto della Circolare 21/2019 “Ulteriori richieste di attivazione bandi” del 3 1/07/2019;

- richiamata la programmazione triennale di posti di professore Ordinario, Professore associato e
ricercatore per gli anni 2019-21 precedentemente approvata dal Consiglio di Dipartimento;

- preso atto delle Delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
sedute del 28 e 29 aprile 2016, che prevedono il recupero di 0,2 PuOr per l'attivazione di un Ricercatore a
tempo determinato di tipologia a) per lo stesso settore scientifico disciplinare del Professore o Ricercatore in
uscita;

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio;

DELIBERA

1) all'unanimita, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di 4 RTD a) ai sensi
dell'articolo 24, comma 3 della Legge 240/2010, come segue:

SC 11/D2: DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA
SSD: M-PED/03 Didattica e pedagogia speciale
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Tipologia dell’impegno scientifico: Il ricercatore dovra svolgere attivita scientifica e didattico-formativa a
carattere teorico, empirico e sperimentale riguardante la didattica, la formazione, la pedagogia speciale,
I’orientamento e la valutazione nei diversi contesti educativi, istruttivi e formativi. In particolare dovra
svolgere attivita scientifica su tematiche di didattica generale; sulle metodologie della progettazione
educativa, della formazione e dell’animazione; sull’educazione mediale e I’e-learning; sulla valutazione di
prodotto, di processo e di sistema; sulle didattiche speciali rivolte a persone con disabilita e problemi di
integrazione sociale e culturale.

Tipologia dell’impegno didattico: il ricercatore dovra svolgere attivita didattica, didattica integrativa e di
servizio agli studenti negli insegnamenti afferenti al settore scientifico disciplinare oggetto della procedura
e impartiti sia nei corsi di laurea triennali e magistrali sia nel dottorato di ricerca.

Numero massimo di Pubblicazioni: 15

Lingua Inglese

SC: 10/M1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE

SSD: L-LIN/15 - LINGUE E LETTERATURE NORDICHE
Si riportano di seguito le specifiche funzioni relative all’attivita scientifica, didattica ed eventualmente
assistenziale che il vincitore della procedura sara chiamato a svolgere.
Tipologia dell’impegno scientifico:
Il ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca nell'ambito del settore concorsuale e scientifico disciplinare
oggetto della selezione, in base alle esigenze del Dipartimento e del settore scientifico disciplinare L-LIN/15
LINGUE E LETTERATURE NORDICHE. Oltre a condurre studi sulle culture e sulle letterature
scandinave e sui relativi autori, attraverso le metodologie della ricerca filologica, linguistica e critico-
letteraria, si richiede competenza nell'analisi metalinguistica delle lingue stesse nelle loro dimensioni
sincroniche e diacroniche, nelle loro strutture fonetiche, morfologiche, sintattiche, lessicali, testuali e
pragmatiche, nonché nei diversi livelli e registri di comunicazione orale e scritta, cosi come quelli sulla
traduzione e I’interpretariato dall’italiano alle lingue nordiche e dalle lingue nordiche all’italiano (di cui
all’art.1 della L.478/84).
Tipologia dell’impegno didattico:
Il ricercatore dovra svolgere attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito dei
corsi di insegnamento del settore scientifico disciplinare L-LIN/15 LINGUE E LETTERATURE
NORDICHE. In particolare l'attivita d'insegnamento dovra riguardare: 1) la letteratura, la storia e la
cultura di un paese scandinavo con particolare riguardo alle epoche moderna e contemporanea; 2)
I'insegnamento di una o piu lingue scandinave in una prospettiva comparatistica (in senso sincronico e
diacronico) che la collochi, con i suoi tratti distintivi, nei sistema delle lingue scandinave; 3) la traduzione
dalle lingue scandinave all'italiano.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12
Lingua richiesta: Inglese
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

SC: 10/N1 - CULTURE DEL VICINO ORIENTE ANTICO, DEL MEDIO ORIENTE E
DELL’AFRICA

SSD: L-OR/07 - SEMITISTICA - LINGUE E LETTERATURE DELL'ETIOPIA
Si riportano di seguito le specifiche funzioni relative allattivita scientifica, didattica ed eventualmente
assistenziale che il vincitore della procedura sara chiamato a svolgere:
L’attivita di ricerca sara volta allo studio della linguistica semitica comparata estesa anche alle lingue dette
“camitiche” (gruppo camito-semitico o afroasiatico), nonché quello delle lingue semitiche epigrafiche e
residuali, con particolare riguardo al complesso aramaico.
L’attivita didattica ¢ quella prevista dall’ordinamento dei corsi di studio della Laurea Triennale, e/o
Magistrale, e/o nei corsi previsti per il Dottorato.
Lingua straniera richiesta: inglese.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12
Lingua richiesta: Inglese.
Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante.

SC: 11/E2 - PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE
SSD: M-PSI/04 PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E PSICOLOGIA DELL’EDUCAZIONE
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Si riportano di seguito le specifiche funzioni relative all’attivita scientifica, didattica ed eventualmente
assistenziale che il vincitore della procedura sara chiamato a svolgere:

Tipologia dell’impegno scientifico:

Il Ricercatore dovra svolgere ricerche nel campo dello studio dei comportamenti e delle funzioni
psicologiche in una prospettiva ontogenetica concernente lo studio dello sviluppo tipico e atipico delle
competenze cognitive, linguistiche, sociali, affettive e relazionali e dei processi che lo determinano in una
prospettiva che include I'intero arco della vita.

In particolare dovra compiere ricerche nell’ambito dello sviluppo socio-emozionale nell’infanzia e
nell’adolescenza con particolare riferimento ai contesti scolastici e familiari e alla ricerca in relazione alla
conoscenza ¢ agli interventi evidence based per la prevenzione della violenza e dei comportamenti a rischio
in eta adolescenziale.

Tipologia dell’impegno didattico:

Il Ricercatore dovra prestare la sua attivita didattica negli insegnamenti del SSD M-PSI/04 di base e avanzati
presso corsi di laurea di primo e di secondo livello. E inoltre previsto un impegno di didattica integrativa e di
servizio agli studenti relativo a supervisione tesi, organizzazione, coordinamento e svolgimento di seminari.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 15

Lingua richiesta: Inglese.

2) di richiedere I'assegnazione degli 0.2 PUOR derivanti dallo scambio contestuale della prof.ssa
Zappaterra con il prof. Mangani, in considerazione del fatto che il dipartimento, come previsto dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 28 e 29 aprile 2016, ha
richiesto con la presente delibera I'attivazione di un Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) per lo
stesso settore scientifico disciplinare del Professore o Ricercatore in uscita ossia M-PED/03.

Il Consiglio unanime approva. Letto e approvato seduta stante

Alle ore 17.00 escono i Ricercatori il Consiglio di Dipartimento prosegue nella sua composizione ristretta
ai professori di prima e seconda fascia per deliberare sui seguenti punti all’odg. Continua a svolgere le
funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssaRita Svandrlik.

27.Rettifica estratto delibera del 17/06/2019 Proposta componenti commissione giudicatrice ai sensi del
Reg. DR 466 del 16/04/2019 relativa al DR n. 474 del 17 aprile 2019 - SSD M-PED/03 Didattica e
pedagogia speciale - Professore di seconda fascia in seguito alla nota del rettore Prot n. 127445 del
15/07/2019;

pedagogia speciale - Professore di seconda fascia in seguito alla nota del rettore Prot n. 127445 del
15/07/2019;

Con riferimento all’estratto di delibera inviata all’ufficio personale docente del 17/06/2019 si delibera quanto
segue: erano stati indicati i settori scientifici disciplinari accanto ai nomi dei docenti facenti parte della
commissione come indicato nel fac-simile di delibera redatto dagli uffici; nelle slides che il Presidente ha
presentato al Consiglio i settori non erano indicati, inoltre era stato indicato erroneamente il settore SSD M-
PED/03 Didattica e pedagogia speciale accanto ai nomi dei docenti Prof. Salvatore Colazzo, Universita del
Salento PO - Prof. Domenico Tafuri, Universita degli Studi di Napoli Partenopee PO -, si rettifica di seguito
quindi Iestratto deliberato nella seduta del 17/06/2019.

“Il Presidente ricorda che con Decreto rettorale , 17 aprile 2019, n. 474 (prot. 71887) pubblicato all'Albo
Ufficiale (n. 5534) dal 15 maggio al 13 giugno 2019, ¢ stata emessa una selezione per la copertura di 18
posti di Professore associato ai sensi dell'art. 18, comma 1della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Il bando interessa il Dipartimento Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia per un posto nel
Settore concorsuale 11/D2 Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa, Settore scientifico disciplinare
M-PED/03 Didattica e Pedagogia Speciale.

Il bando ¢ scaduto il giorno 13/06/2019 ed il Consiglio di Dipartimento ¢ stato convocato nella sua
composizione ristretta ai professori di prima e seconda fascia per deliberare la proposta della composizione
della Commissione giudicatrice.

A questo proposito il Direttore richiama la nuova disciplina pe la Chiamata dei professori Ordinari e
Associati contenuta nel Regolamento emesso con DR n. 466 del 16/04/2019 che all’art. 10 disciplina le
modalita di nomina della commissione giudicatrice.

Prima di procedere alla votazione chiede la parola la prof.ssa Ulivieri.

30



La prof.ssa Ulivieri chiarisce che la Sezione da Lei coordinata ha potuto esprimere una sola terna poiché la
seconda terna individuata era composta da Colleghi presenti in Commissione ASN che hanno declinato la
proposta.

Sottolinea che le procedure seguite non hanno consentito di arrivare a presentare al Consiglio le due terne
richieste dal nuovo regolamento di Ateneo, ma portano in votazione tre terne senza garanzia di
rappresentativita delle Sezioni.

Precisa che avendo accolto il membro designato proposto dalla Sezione di Studi Educativi e F ormativi, si
sarebbe aspettata il ritiro di una delle due altre terne segnalate. Si appella quindi al Consiglio affinché la
rappresentativita sia garantita nella votazione.

Chiede la parola il prof. Macinai che chiede chiarimenti sulle modalita con cui ¢ arrivata in Consiglio
I’indicazione di tre terne da votare. Auspica che in futuro si possa arrivare ad un coordinamento nella
presentazione delle proposte.

Chiede la parola il prof. Franceschini che sottolinea I’importanza della rappresentativita delle sezioni nella
presentazione delle candidature

Chiede la parola la prof.ssa Boffo in qualita di Coordinatrice della Commissione di Area ex-SCIFOPSI e
membro della CIA.

La prof.ssa Boffo precisa la procedura seguita. La procedura ¢ stata avviata dalla Direttrice con una richiesta
ai coordinatori alle due Sezioni di farsi portavoce al fine di indicare due terne ciascuna. Una Sezione, per
mezzo del proprio coordinatore, nel rispetto della scadenza indicata e della richiesta posta dalla Direttrice del
Dipartimento, ha inviato le due terne nei termini stabiliti. L’altra sezione ha inviato, fuori dai termini, una
sola terna. La CIA, a cui sono state trasmesse le terne per le verifiche previste da regolamento, ha comunque
ritenuto di dover accogliere la terna presentata benché non rispondente per tempi e modi alla richiesta
formale della direttrice. La CIA, nel rispetto della procedura e considerata la mancanza di tempo, dato il
ritardo con cui & pervenuta la terza terna, ha stabilito di sottoporre al Consiglio le tre terne da mettere a
votazione, considerando inammissibile e arbitraria ogni eventuale esclusione o modifica della composizione
delle terne pervenute, anche tenuto conto della rispondenza ai criteri di ammissibilita di ciascuno dei
componenti indicati.

Chiede la parola il prof. Causarano sottolineando come la procedura seguita sia rispettosa proprio della
possibilita di arrivare ad una pari rappresentativita delle Sezioni in Consiglio, organo titolare della
definizione delle terne da presentare in Ateneo. Sottolinea come sia da apprezzare la decisione della CIA di
ammettere comunque la terza terna, pur nel mancato rispetto dei tempi stabiliti, cosa assolutamente non
scontata.

La Direttrice, prof.ssa Menesini, precisa che anche il Rettore, a cui si ¢ rivolta per avere indicazioni sulle
modalita di applicazione del nuovo regolamento di Ateneo, ha confermato I’opportunita di portare a
votazione le terne pervenute.

La prof.ssa Menensini, in considerazione del proprio ruolo, esprime la personale astensione dal voto.

Al Consiglio di Dipartimento vengono sottoposte 3 terne e la proposta di un membro designato ed
esattamente:
Membro designato Marco Lazzari, Universita di Bergamo, PO

1° TERNA

Prof.ssa Loredana Perla, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro PO

Prof. Pasquale Moliterni, Universita degli Studi di Roma "Foro Italico” PO
Prof.ssa Lorella Giannandrea, Universita di Macerata PO

2° TERNA

Prof. Salvatore Colazzo, Universita del Salento PO

Prof. Pier Giuseppe Rossi, Universita di Macerata PO

Prof. Domenico Tafuri, Universita degli Studi di Napoli Partenopee PO

3° TERNA
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Prof. Lucio Cottini — Universita di Urbino PO -
Prof.ssa Marinella Muscara — Universita “Kore” - Enna PO
Prof.ssa Anna Maria Murdaca — Universita di Messina PO

il Presidente illustra al consiglio i curricula dei suddetti professori quindi si procede alla votazione delle tre
terne.

Viene costituita una commissione composta dai professori Rita Svandrlik, Pietro Causarano e Lucia Bigozzi.
Al termine della votazione si procede alla lettura delle schede e vengono riportati i seguenti voti:

1°terna 22 voti
2°terna 16 voti
3°terna 11 voti
Bianche 3

Al termine della votazione risultano designati i professori compresi nella 1° e nella 2° terna ed esattamente:

1° TERNA

Prof.ssa Loredana Perla, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro PO

Prof. Pasquale Moliterni, Universita degli Studi di Roma "Foro Italico” PO
Prof.ssa Lorella Giannandrea, Universita di Macerata PO -

2° TERNA

Prof. Salvatore Colazzo, Universita del Salento PO

Prof. Pier Giuseppe Rossi, Universita di Macerata PO

Prof. Domenico Tafuri, Universita degli Studi di Napoli Partenopee PO

La Presidente comunica che il giorno 23 luglio verra fatta ’estrazione dei commissari dalla 1° e dalla 2°
terna i quali, insieme al membro designato prof. Marco Lazzari dell’ Universita di Bergamo, PO -
costituiranno la commissione giudicatrice per la selezione in di 1 PA di cui al DR 474 del 17 aprile 2019.

Il Consiglio unanime approva.

Si precisa infine che per tutti i membri esterni sono state acquisite e conservate presso il Dipartimento
Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 35 - bis
D.Lgs. 165/2001, (introdotto dalla Legge anticorruzione n. 190/2012), “Prevenzione del fenomeno della
corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e quella relativa alla valutazione
di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010.

In particolare si dichiara che:

- tutti i commissari proposti non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi 7 ¢ 8 della
L. 240/2010;

- tutti i commissari proposti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del D.L.vo 165/2001;

- tutti i commissari proposti soddisfano i criteri oggettivi di verifica dei risultati dellattivita di ricerca dei
professori di cui alla Delibera ANVUR N. 13/2016

Letto e approvato seduta stante.”

28. Proposta componenti commissione giudicatrice ai sensi del Reg. DR 466 del 16/04/2019 relativa al
DR n. 474 del 17 aprile 2019 - SSD M-PED/03 Didattica e pedagogia speciale - Professore di seconda
fascia;

Il Presidente ricorda che con Decreto rettorale , 17 aprile 2019, n. 474 (prot. 71887) pubblicato all'Albo
Ufficiale (n. 5534) dal 15 maggio al 13 giugno 2019, ¢ stata emessa una selezione per la copertura di 18
posti di Professore associato ai sensi dell'art. 18, comma 1della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Il bando interessa il Dipartimento Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia per un posto nel
Settore concorsuale 11/D2 Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa, Settore scientifico disciplinare
M-PED/03 Didattica e Pedagogia Speciale.

Il bando ¢ scaduto il giorno 13/06/2019 ed il Consiglio di Dipartimento & stato convocato nella sua
composizione ristretta ai professori di prima e seconda fascia per deliberare la proposta della composizione
della Commissione giudicatrice.
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A questo proposito il Direttore richiama la nuova disciplina per la Chiamata dei professori Ordinari e
Associati contenuta nel Regolamento emesso con DR n. 466 del 16/04/2019 che all’art. 10 disciplina le
modalita di nomina della commissione giudicatrice.

Vengono illustrate i componenti delle due terne .

Al Consiglio di Dipartimento vengono sottoposte 2 terne e la proposta di un membro designato ed
esattamente:

Membro designato Marco Lazzari, Universita di Bergamo, PO SSD M-PED/03

TERNA A

1. Prof.ssa Loredana Perla, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro POSSD M-PED/03

2. Prof. Pasquale Moliterni, Universita degli Studi di Roma "Foro Italico” PO SSD M-PED/03

3. Prof.ssa Lorella Giannandrea, Universita di Macerata PO — SSD M-PED/03

TERNA B

4.Prof.ssa Marinella Muscara — Universita “Kore” - Enna PO SSD M-PED/03
5. Prof.ssa Anna Maria Murdaca — Universita di Messina PO - SSD M-PED/03
6. Prof. Pier Giuseppe Rossi, Universita di Macerata PO — SSD M-PED/03

La Presidente illustra al consiglio i curricula dei suddetti professori.

Il Consiglio unanime approva le due terne proposte.

Si precisa infine che per tutti i membri esterni sono state acquisite e conservate presso il Dipartimento di
Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 35 - bis
D.Lgs. 165/2001, (introdotto dalla Legge anticorruzione n. 190/2012), “Prevenzione del fenomeno della
corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e quella relativa alla valutazione
di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010.

In particolare si dichiara che:

- tutti i commissari proposti non hanno ottenuto valutazione negativa ai sensi dell’art. 6, commi 7 ¢ 8 della
L. 240/2010;

- tutti i commissari proposti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del D.L.vo 165/2001;

- tutti i commissari proposti soddisfano i criteri oggettivi di verifica dei risultati delPattivita di ricerca dei
professori di cui alla Delibera ANVUR N. 13/2016

Letto e approvato seduta stante.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola alle ore 17.25,La Presidente dichiara chiusa
la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte,
che viene confermato e sottoscritto come segue

Per il punto da 1) a 24) Il Presidente
IL SEGRETARIO prof.ssa Ersilia Menesini

Dott.ssa Agostina Ricm (,/ @9\[ (\M’_\

Per i punti da 25) 3 28)

Prof.ssa Rita S\g rlik M Q
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