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Regolamento del Laboratorio NarrAzioni


Art. 1 - Missione 

Il Laboratorio NarrAzioni è parte integrante del Dipartimento ed è espressione del suo lavoro di Terza Missione. Il Laboratorio sviluppa e integra l’orientamento, lo sviluppo e la valorizzazione delle conoscenze in relazione al Piano strategico di Ateneo e della sua ricezione nel Dipartimento.
In particolare, le aree di intervento del Laboratorio sono orientate su: 
· Promozione di progetti di ricerca sulla narrazione come strumento di costruzione dell’identità e di trasformazione individuale e collettiva;
· Creazione di pratiche narrative integrate;
· Costruzione di reti di collaborazione tra università, scuole, aziende, enti pubblici e del terzo settore;
· Sviluppo di studi su processi formativi e identitari mediati dalla narrazione per la pubblicazione di prodotti scientifici.

Art. 2 - Sede  

Il Laboratorio NarrAzioni ha sede operativa presso il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia (Forlilpsi), Via Laura 48, 50121 Firenze. 

Art. 3 - Organi 

Organo del Laboratorio NarrAzioni è il Comitato. 

1. Il Comitato è costituito da:
- due Coordinatori appartenenti alle due Aree di Dipartimento;
- da quattro Professori e/o Ricercatori rappresentanti delle altre quattro sezioni di Dipartimento e competenti nelle materie di cui alla missione del Laboratorio;
- da due Dottorandi dei Dottorati incardinati nel Dipartimento;
- dal Personale TA (tre tecnici e un amministrativo).

2. Il Comitato, in accordo con la Direzione del Dipartimento, promuove lo sviluppo e svolge funzioni di indirizzo e di coordinamento delle attività del Laboratorio, in particolare coadiuva i Coordinatori nelle loro funzioni:
a) definisce gli obiettivi, le strategie, le priorità e le conseguenti attività; 
b) provvede alla pianificazione strategica delle attività e dei servizi, ovvero all’elaborazione della programmazione annuale dei progetti di ricerca presentati dai docenti del Dipartimento;
c) delibera la presentazione e/o la partecipazione a progetti di ricerca;
d) verifica i risultati conseguiti e la qualità della produzione e dei servizi erogati; 
e) collabora al monitoraggio delle risorse umane e tecnologiche necessarie al buon funzionamento del laboratorio;
f) approva la relazione annuale sull’attività svolta, i risultati ottenuti e la relazione programmatica presentata dai Coordinatori; 

3. Il Comitato è convocato dai Coordinatori in tempo utile (un mese prima) per gli adempimenti discendenti dal Regolamento. 




Art. 4 - Coordinatori 

1. I Coordinatori sono nominati fra i professori di ruolo e i ricercatori del Dipartimento Forlilpsi su proposta del Direttore. 
2. I Coordinatori: 
a) convocano e presiedono il Comitato, di cui fanno parte; 
b) promuovono le attività istituzionali, nel quadro degli obiettivi generali fissati dalla governance del Dipartimento; 
c) vigilano sul funzionamento delle strutture e dei servizi del Laboratorio, anche al fine di assicurarne il buon andamento; 
d) presentano, annualmente, all’approvazione del Consiglio di Dipartimento, tenendo conto dei criteri generali dettati dal Consiglio stesso, la relazione annuale sull’attività svolta, i risultati ottenuti e la relazione programmatica; 
3. I Coordinatori restano in carica per quattro anni e possono essere riconfermati.

Art. 5 - Personale TA 

1. Il Personale TA del Dipartimento:
a) è responsabile del funzionamento tecnico del Laboratorio, delle risorse a esso assegnate nel quadro degli obiettivi generali e dei relativi servizi; 
b) supporta i docenti del Dipartimento nell’elaborazione dei loro progetti di ricerca;
c) predispone il piano dei programmi di sviluppo da sottoporre all’approvazione del Comitato;
d) coadiuva i Coordinatori in tutte le attività di competenza di questi ultimi; 
2. Il personale TA partecipa alle riunioni del Comitato senza diritto di voto e svolge la funzione di Segretario verbalizzante. 
3. Il personale TA resta in carica per quattro anni e può essere riconfermato. 

Art. 6 – Gestione e ripartizione delle Risorse

1. Le risorse economiche del Laboratorio NarrAzioni provengono da:
a) contributi derivanti da progetti di ricerca finanziati;
b) eventuali fondi assegnati dal Dipartimento Forlilpsi;
c) eventuali donazioni (contributi liberali).

2. La ripartizione delle risorse avviene sulla base della programmazione annuale approvata dal Comitato, in funzione:
a) delle attività di ricerca e dei progetti in corso;
b) delle esigenze di funzionamento del Laboratorio;
c) delle priorità definite nella relazione programmatica.

3. La gestione delle risorse avviene nel rispetto delle disposizioni amministrativo-contabili del Dipartimento.

4. Ogni spesa deve essere autorizzata dalla Direzione di Dipartimento e rendicontata secondo le procedure del Dipartimento.

5. Alla fine di ogni esercizio, il Comitato verifica la rendicontazione delle spese, approva la relazione economica consuntiva e la nuova programmazione, presentandole al Consiglio di Dipartimento a dicembre di ogni anno. 
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