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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE PEDAGOGICHE E MANAGEMENT
DELLA FORMAZIONE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE (LM-57/85)

Management della formazione e competenze 
per lo sviluppo sostenibile: nutrire il senso di scopo 
Attività di orientamento e ampliamento dell’offerta formativa 
in collaborazione con i rappresentanti del mondo del lavoro
Anno Accademico 2024-2025

15 maggio 2025 | Ore 09:00-13:00
Via Laura 48, Firenze – Aula 203

09:00 | Saluti e Accoglienza
Giovanna Del Gobbo
Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
pedagogiche e management della formazione per lo 
sviluppo sostenibile – Scuola di Studi Umanistici e della 
Formazione, Università degli Studi di Firenze
Pietro Causarano
Delegato all’Orientamento del Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze pedagogiche e management della formazione per 
lo sviluppo sostenibile – Scuola di Studi Umanistici e della 
Formazione, Università degli Studi di Firenze

09:15-13:00 | Workshop
A cura di
Andrea Aloisi 
Vicepresidente Federmanager Toscana
Innovation Manager della Sostenibilità
Luca Barneschi
Manager della Sostenibilità
Elena Piani
Manager della Sostenibilità 
Vicepresidente Ass. Italiana Formatori Toscana

Programma

La sostenibilità ambientale, sociale e di governance richiede un cambiamento sistemico. Le risposte non sono unicamen-
te tecniche, ma richiedono una trasformazione culturale. Successivamente ad un’introduzione del percorso formativo di 
certificazione come Sustainability Manager e la condivisione di un caso applicativo presso il distretto tessile di Prato, spe-
rimenteremo come allenare la nostra mente per vedere, sentire e condividere ciò che è necessario e possibile traguardare 
insieme. Attraverso attività esperienziali e riflessioni guidate, gli studenti saranno accompagnati in un percorso di consa-
pevolezza e sviluppo personale per coltivare il proprio senso di scopo, rafforzare le competenze relazionali ed emotive, 
e affrontare tematiche complesse come la scarsità di risorse, la cura e la gestione dei conflitti. Il workshop offrirà inoltre 
strumenti per comprendere e allenare le competenze chiave per la sostenibilità – come il pensiero sistemico, la visione a 
lungo termine, l’autoregolazione e la capacità di agire in contesti complessi – promuovendo una prospettiva trasformativa 
e collaborativa nel contesto aziendale.

Responsabile scientifico
Francesco De Maria
Comitato scientifico
Giovanna Del Gobbo, Francesco De Maria, Daniela Frison, Pietro Causarano
Università degli Studi di Firenze
Comitato organizzativo e contatti
Elisa Desii elisa.desii@unifi.it
Manuel Sbriglione manuel.sbriglione@unifi.it

È richiesta l’iscrizione tramite il seguente link: 
https://forms.gle/TgxD7sodytTMSgT28
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