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datore d: lavoro Supervisore Scientifico Profssa Vanna Boffo
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Novembre 2022 - in corso

Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi

Responsabile scientifico Profssa Venna Boffo

Membro Unita di Ricerca LILAH - Llfelong Learning, Adult and Higher
Education. Cura e competenze per il lavoro e le professioni

Linee di ricerca: 1. Definire e mmplementare le competenze trasversali per la
cura educativa formativa personale e professionale dei soggetti in contesti sia
di Active Ageing che medico sanitari critico-complessi. 2) Analizzare e
organizzare percorsi curricolari, extracurricolari e strategie che permettano lo
studio delle transiziom professionali: verso il mondo del lavoro e dal mondo
del lavoro. 3) Studiare e costruire percorsi di alta formazione nel sefttore
dell’ Adult Education.

Luglio 2023 — Novembre 2023

Universitd degii Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi

Responsabile scientifico Profssa Vanna Boffo

Membro dell’Unita di Ricerca nel progetto “Transwell: Transition from
academia to job market” Seed Fund 2022-2023 dj EUniWell - The
European University for Well-being (https_//vww eunrweil eu’).
Collaborazione nella gestione dei processi inerenti alla ricerca, nivolta a
indagare la percezione degli studenti relativamente alla preparazione
alt’mgresso nel mondo del lavoro, alla tramsizione post-laurea e alla loro
interazione con i servizi e le attivita di formazione e accompagnamento offerti
dalla propria istituzione d1 Alta Formazione. questionario

Gennaio - Luglio 2023
Universita degii Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi

Membro del Gruppo di lavoro Orientamento e Job Placement per 1’Area
della Formazione della Scuola di Studi Umanistici e della Formazione,
Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia
(FORL Jiniversitd degli Studi di Firenze.

Collaborazione nella ricerca e nello sviluppo di servizi formativi finalizzati a
SUpPOTtiE” studentt e laureati nello sviluppo di employability e nella
transigibme-verso if mondo del lavoro; Supporto nell’organizzazione Open Day
2023.

05-16 febbraio 2024 ¢ 03—14 febbraio 2025

Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi in collaborazione
con Universitdt Wirzburg — Adult Education Academy (Wirzburg, Germania)
Esperienza di intermazionalizzazione - Winter School - Universitit
Wiirzburg (Baviera, DE)

Partecipazione al percorso intensivo “Tmemational and Comparative Studies
in Adult Education and Lifelong; collaborazione con la Profssa Vanna Boffo
nel coordinamento del comparative group “Competences for Active ageing —
Life Skills, professional bio, professionalization” e del comparative group
“Education, Leamning and Active Ageing: Competences for Work and Life”,
Moderatrice e Responsabile Scientifica: Profssa Vanna Boffo; Moderatore:
Prof. Fabio Togmi

Novembre 2023 - in corso
Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi
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Supporto alla didattica

Collaborazicone alle attivitd didattiche nei cors: di Pedagogia Generale (CdS in
Scienze dell’Educazione e della Formazione) e di Educazione deght Adulti
(CdS in Educazione Professionale, NEUROFARBA).

Partecipazione alle lezioni, supporto a1 lavori di gruppo, gestione delle
presenze su piattaforma Moodle, organizzazione del materiale d’esame e
assistenza durante le prove.

Novembre 2022 - in corso
Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento Forlilpsi

Curricuium “Qualita della conoscenza e sapen delle differenze, formazione,
lavoro” (PAED/01-A) Titolo tesi: Longevita e [ntelligenza artificiale: verso
una cura dell’ageing

Dottorato in Scienze defla Formazione e Psicologia (XXXVIII ciclo)

Ottobre 2018 — Luglio 2020
Universita degli Studi di Messina - Dipartimento DICAM

Tesi di ricerca: HUMAN-ROBOT INTERACTION. Una prospettiva filosofica
sugli scenari emergenti (M-FIL/02)

Lavrea Magistrale in Filosofia Contemporanea {Classe LM-78), con votazions
1107110 con lode

Ottobre 2018 — Novembre 2017
Universita degii Studi di Messina - Dipartimento DICAM

Pedagogia generale, Psicologia dello sviluppo, Filosofia morale

Acquisizione 24 CFU per accesso FIT, con giudizio idoneo

Ottobre 2009 — Luglio 2016
Universitd degli Studi di Messina — Dipartimento DICAM

Curriculum “Filosofia e Scienze Umane” - Tesi sperimentale: L approccio
maieutico da Socrate a Dolci. Una sperimentazione nelle scuole secondarie di
secondo grado (PAED/01-A).

Laurea di primo livello in Filosofia (Classe L-3), con votazione 102110



PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI SEMINARI
WORKSHOP

1) Date: 1-5 settembre 2023

Titolo: LAKF COMO SCHOOL OF ADVANCED STUDIES - Transitions in
ageing An interdisciplinary framework for research

Contributo: Longevity and artificial intelligence in human development
contexts: toward a cure for agemng

2} Data: 12 dicembre 2024

Titolo: Apertura deil’Anno Dottorale Corso di Deottorate Scienze della
Formazione e Psicologia. A A. 2024-2025 | Progettare il proprio futuro: il
Dottorato in Scienze della Formazione ¢ Psicologia si presenta. Incontro di
orientamento per gli studenti delle lauree magistrali.

Titolo presentazione: 1l Dottorato s: presenta

3) Data: 10 ottobre 2024

Titolo webinar: Infelligenza artificiale e invecchiamento attivo

Titolo Contributo: Longeviti e intelligenza artificiale: verso una cura per
Fageing

4) Data: 13-15 giugno 2024

Titolo: Convegno SIPED 2024 “Ricerca e progettazione pedagogica per
contrastare poverti educative ¢ dispersione scolastica”

Contributo: Onentare al finuro tra formazione, cura e nuove competenze

3) Data: 22-23 febbraio 2024

Titolo: Convegno Nazionale SIPED Pratiche educative trasformative € processi
emancipativi, Universita degli Studi di Siena, in presenza.

Contributo: Costruire nuove professionaliti educative nei contesti critico-
complessi: la Scuola in Ospedale come luogo di emancipazione e
trasformazione professionale.

6) Data: 30 novembre-02 dicembre 2023

Titolo: 87 Convegno Internazionate. FDUCAZIONE TERRITORI NATURA. I
care — we care: Rispetto ¢ Responsabilita per t'essere del Pianeta. Campus di
Bressanone, Libera Universita di Bolzane, in presenza

Contributo: 11 ruolo dell'Inteflipenza Artificiale in Alta Formazione secondo
una prospettiva ecosistemica e mtegrata.

7} Data: 7 novembre 2023

Titolo: Quality Assurance in Research and PhD Program New perspective m
Higher Education Dipartimento FORLILPSI, Universita degh Studi di
Firenze, in presenza.

Poster: Artificial Intelligence in Higher Education: Potential, Challenges and
Risk.

8y Data: 15-17 Giugno 2023

Titolo: Convegno SIPED - Dare la parola: professionalitd pedagogiche,
educative ¢ formative. A 100 anni dalla nascita di Don Milani. Dipartimento
FORLILPSI, Universita degh Studi di Firenze, in presenza

Contributo; Orientamento e progetto di vita nella condizione dell’Active
Ageing. Dalla prospettiva di Don Milani all’Intelligenza artificiale.



ATTIVITA REDAZIONALE
SVOLTA PER COLLANE E/O
RIVISTE DEL SETTORE

ATTIVITA DI REFERAGGIO
SVOLTA PRESSO RIVISTE
PEER-REVIEWED

SEGRETERIA
ORGANIZZATIVA DI EVENTI

PUBRBLICAZIONI
SCIENTIFICHE

Data: dicembre 2022 - corrente

Rivista: FPALE-Joumna! on Adult Learning and Continuing Education. Unita
EPALE Italia (Indire) e Rete delle Universita Italiane per I’ Apprendimento
Permanente (Ruiap).

Attivitd redazionale: revisione di bozze; gestione del processo di peer review,
gestione corrispondenza con gli autori.

Membro del Comitato Editoriale relativo alle Sessioni Plenarie del Convegno
SIPED - Dare 1a paroia: professionalita pedagogiche, educative e formative. A
100 anni dalla pascita di Don Milani. Dipartimente FORLILPSI, Universita
degli Studi di Firenze. Evento in presenza.

Data: giogno 2023 — comrente

Rivista: EPALE-Joumal on Adult Leaming and Continuing Education. Unita
EPALE halia

(Indire) ¢ Rete delle Universitd Italiane per I'Apprendimento Permanente
(Ruiap).

Data: maggio 2024 - comrente

Rivista: Form@re - Open Journal per 1a formazione in rete

Data: ottobre 2024 - corrente

Rivista: Lifelong, Lifewide Learming (LLL)

Data: 26-27 settembre 2024

Titolo: Convegno Nazionale. Board Trasversale Apprendimento, Formazione e

Invecchiamento Attivo. Programma di ricerca PNRR Age-It “Accompagnare 1a

longevita. Buone pratiche Educative e Formative per I'invecchiamento attivo™.

Dipartimento FORLILPSI, Universita degli Studi di Firenze, in presenza.

2y Data: 12, 18, 25 novembre 2024

Titolo: Seminarioc “Economia Cooperativa, tra longevita e formazione™.

Dipartimento FORLILPSI, Universiti degli Studi di Firenze, in presenza.

3) Data: 26 febbraio 2024

Titolo: Educazione e Intelligenza Artificiale: prospettive di ricerca tra
ita e rischi, Ciclo di webmar “Lunedi della ricerca”. Dipartimento

FORLILPSI, Universita degli Studi di Firenze. Evento online.

4) Data: 4 dicembre 2023

Titolo: SEMINARIO Leadership Compassionevole. Come i Leader empatici

conquistano 1 cuori ¢ raggiungono gli obiettivi. Dipartimento FORLILPSI,

Universita degli Studi di Firenze. Evento in presenza e online.

5) Data: 30 settembre 2023

Titolo: Evento conclusivo del Corso di perfezionamento "La Scuvola in

Ospedale. Formare professionisti dell’Educazione, della Scuola, della Cura™

Dipartimento FORLILPSI, Universita degh Studi di Fuenze. Evento in

presenza.

6) Data: 27 marzo 2023

Titolo: Futuro in movimento. L evoluzione delle professioni e delle relazioni

nei contesti sociali tra reale e virtuale, Ciclo di webinar lunedi della ricerca

STAY “ONLIFE” Ricerca e comunicazione tra reale e virtuale. Dipartimento

FORLILPSI, Universita degh Studi di Firenze. Evento online.

7) Data: 10 marzo 2023

Titolo: SEMINARIQ DI STUDIO Sviluppo e certificazione delle competenze

negli anni del PNRR Strategie, ricerca. futuro. Dipartimento FORLILPSL

Universita degli Studi di Firenze.

1) Boffo, V., Daddi, D., & Schachter, C. (2025). Education learning and skills
for active ageing: An Italian research on good practices. /n Scuola democratica
(Ed ), Proceedings of the Third International Conference of the journal Scuola
Democratica Education and/for Social Justice. Vol. 1: Inequality, Inclusion,
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and Governance {(pp. 1495-1503). Associazione “Per Scuola Democratica

2) Boffo, V., Daddi D, & Schachter, C. (2025). Competenze per 1’ageing nei
luoghi di lavoro: It caso di studio dei responsabili delle cooperative sociali nel
territonio toscano. In V. Boffo, M. Bertani, D. Bramanti, K. Chattat, & L.
Formenti (Eds.), Accompagnare la longevita: Buone pratiche educative e
Jormative per I'invecchiamento attivo (pp. 569-586). Firenze University Press.
hitps.//doi orgf10.36253/979-12-215-0744-7.69

3) Fazil, M., Sa'idu, G., Schachter, C., & Boffo, V. (2025). Competeaces for
active lopgevity: A comparative studv of Nigeria, Pakistan and Italy.
Andragoika spoznanja, 31, 123-146. hitps://dot.org/10.4312/as/19868.

4) Schachter, C. (2024). L'educazione maieutica e intergenerazionale di
Danilo Dalci per un imvecchiamento attive. 1 problemi della pedagogia, 70,
433444,

53) Schachter, C. (2024). Intelligenza Artificiale in Higher Education:
applicaziom, sfide e rischi. In V. Boffo & F. Togni (Eds.), La formazione aila
ricerca. Il dortorato fra qualita e prospettive future (pp. 301-305). Firenze
University Press.

6) Schachter, C. (2024). Orentamento e progetto di vita nella condizione
dell’Active Ageing. Dalla prospetiva di Don Milani all'Intelligenza
Artificiale. In V. Boffo, G. Del Gobbo, & P. Malavasi (Eds.), Dare la parola:
professionalita pedagogiche, educative ¢ formative. A 100 anni daila nascita di
Don Milani. Junior Conference (pp. 288-291). Pensa MuttiMedia.

Associazione: SIPED (Societa Italiana di Pedagogia)

Anno d’1scrizione: 2023; 2024; 2023,

Associazione CIRPED (Centro Italiano di Ricerca Pedagogica)
Amno d'iscrizione: 2025

Spiccata attitudine all"ascolto e alla nflessione critica, sviluppata attraverso ia
formarzione filosofica e 1a ricerca educativa.

ITALIANA

Inglese
buono
buono
buono

Ottime capacita comunicative, coiflaborative e di mediazione, maturate
attraverso esperienze di rappresentanza studentesca e partecipazione alla
Commissione di Public Engagement. Leadership empatica e attenzione alla
costruzione di relazioni basate sul dialogo e sulla partecipazione.

Buone capaciti di pianificazione e gestione autonoma delle attivita di ricerca e
di studio. Esperienza nell’organizzazione e nel coordinamento di progetti
formativi e di gruppo in ambito accademico. Attitudime alla collaborazione
interdisciplinare e al lavoro in team

OTTIMA padronanza degli strumenti mformatici per la ricerca e per 1l supporto
alla didattica. Comgpetenza nell’'uso di software per 1a gestione bibliografica
nonché per I'analisi dei dati qualitativi e quantitativi.
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EYES IRTVIE  a

Formazione quinquennale presso il Conservatorio di Musica "A.
Corelli” di Messing, con studio def pianoforte ¢ del solfeggio. Attraverso
I'esecuzione di brani classici e la composizione di brani originali ho
sviluppato una maggiore sensibilitd ¢ creativitd, nonché la capacitd di
ascolto e di attenzione verso la propria ¢ I'altrui dimensione emotiva ¢

comunicativa.
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