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Regolamento del Laboratorio VIRALab: Valutazione Interventi, Rilevazione e Analisi dati 

del Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia 

(FORLILPSI) 

 
IL DIRETTORE 

- Visto lo Statuto; 
- Visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università degli studi di Firenze; 
- Visto il Regolamento di Ateneo per la sicurezza e la salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro; 

- Visto il Regolamento del Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia 

dell’Università degli Studi di Firenze; 

- Visto l’Accordo di collaborazione con il Centro Sistemi lnformatici Ateneo Fiorentino (CSIAF), Firenze 

University Press (FUP) e il Sistema Bibliotecario di Ateneo (SBA); 

- Visto il Protocollo d’intesa e la Convenzione tra il Centro Editoriale “Firenze University Press” 
dell’Università degli Studi di Firenze e il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e 

Psicologia dell’Università degli Studi di Firenze stipulati in data 8 maggio 2006 e successivi aggiornamenti; 
- Considerato il Regolamento riviste di Ateneo D.R. 1249/2013 (prot. n. 80321); 

- Considerate le Linee guida per il deposito e la pubblicazione dei prodotti della ricerca in FLORE, il 

Repository istituzionale dell’Università di Firenze; 

- Considerate le Linee guida della Valutazione Qualità della Ricerca (VQR), Decreto MIUR n. 458 del 27 

giugno 2015 e Decreto Ministeriale n.444 dell’11 agosto 2020; 

- Considerata la Policy dell'Università degli Studi di Firenze a favore dell’Accesso aperto alla letteratura 

scientifica approvata dal Senato Accademico il 14 settembre 2016; 

- Considerato il Regolamento generale d’Ateneo per lo svolgimento dei tirocini curriculari e non curriculari, 

Decreto n.192964 (1397) Anno 2017. 

EMANA 

 

Il seguente Regolamento: 

 

Art. 1 – DEFINIZIONE, SEDE, LOGO E ACRONIMO 

1. Il Laboratorio VIRALab: Valutazione Interventi, Rilevazione e Analisi dati è un’infrastruttura del Dipartimento 

FORLILPSI con finalità di formazione, supporto metodologico e produzione nell’ambito della ricerca 

scientifica. 

2. Il Laboratorio VIRALab: Valutazione Interventi, Rilevazione e Analisi ha sede presso il Dipartimento 

FORLILPSI dell’Università degli Studi di Firenze, Via Laura, 48, 50121, Firenze. 

3. LOGO VIRALab. 

4. Acronimo: VIRALab. 
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Art. 2 – ORGANIGRAMMA 

1. I coordinatori. 

2. I referenti tecnici. 

3. Il comitato. 

Art. 3 – I COORDINATORI 

1. Sono previsti 2 coordinatori nominati dal Consiglio di Dipartimento tra i membri del Consiglio stesso. 

2. Sono responsabili del Laboratorio VIRALab. 

3. Rimangono in carica per un quadriennio con la possibilità di riconferma. 

4. Gestiscono, per delega del Direttore del Dipartimento, tutte le questioni che riguardano la sicurezza “nei 

luoghi di lavoro”, nella fattispecie del VIRALab (D.L. 9 aprile 2008, n. 81). 

5. Rappresentano VIRALab, garantiscono il funzionamento dei servizi e, con il regolare concorso del 

Comitato, ne promuovono le attività di formazione, supporto metodologico e produzione nell’ambito della 

ricerca scientifica. 

6. Convocano e presiedono il Comitato di VIRALab con cadenza almeno semestrale e, in ogni caso, 
secondo le esigenze gestionali del Laboratorio o su richiesta dei membri del Comitato stesso. 

7. Seguono lo sviluppo della normativa sulla produzione scientifica e sulla pubblicazione di dati di ricerca. 

8. Informano il Direttore di Dipartimento, con cadenza semestrale, sull’avanzamento della programmazione 

annuale e sulle attività del laboratorio nell’ambito della formazione, del supporto metodologico e della 

produzione nell’ambito della ricerca scientifica. 

9. In concomitanza con la chiusura annuale del bilancio presentano al Consiglio di Dipartimento il consuntivo 

delle attività svolte, la programmazione delle attività per l’anno successivo e il fabbisogno di manutenzione 

e di implementazione dell’infrastruttura di VIRALab. 

10. Progettano, organizzano e gestiscono i servizi essenziali del laboratorio alle attività di formazione, 

supporto metodologico e produzione nell’ambito della ricerca scientifica. 

11. Curano il processo di formazione dei tirocinanti (in qualità di Tutor aziendale) e dei collaboratori esterni 

di VIRALab. 

12. Organizzano gli eventi di formazione, promozione e disseminazione di prodotti di ricerca in accordo con 

il Direttore e gli altri membri del Comitato. 

13. Collaborano per la formazione di studenti e tirocinanti nell’ambito di tirocini curriculari (ai sensi del 

Regolamento generale d’Ateneo per lo svolgimento dei tirocini, Decreto n.192964 (1397) Anno 2017). 

 

Art. 4 – I REFERENTI TECNICI 

1. Gestiscono l’accesso alla dotazione hardware e software del laboratorio 

2. Forniscono supporto metodologico e analisi dati a dottorandi, collaboratori di ricerca, ricercatori, docenti 

e personale tecnico-amministrativo del Dipartimento FORLILPSI nell’ambito della ricerca scientifica.  

3. Forniscono supporto all’istallazione di sistemi informatici e multimediali. 

4. Collaborano con i coordinatori nella formazione alla metodologia di ricerca e anali dati.  

Art. 5 – IL COMITATO 

1. È composto dai Coordinatori dei Dottorati afferenti al Dipartimento FORLILPSI, un referente del 

Comitato etico di Ateneo, due referenti per l’ambito dell’editoria scientifica e l’innovazione metodologica. 

2. Le componenti restano in carica per la durata prevista dai regolamenti di riferimento per le loro specifiche 

attività e per i referenti per la durata di quattro anni rinnovabili al momento della scadenza. 

3. Il Comitato coadiuva i coordinatori di VIRALab nelle loro funzioni. In particolare: (i) collabora ad 

elaborare il piano di lavoro (di formazione, ricerca e produzione) annuale e pluriennale di VIRALab; (ii) 

collabora alla definizione delle attività formative dei dottorati condotte da VIRALab; (iii) collabora al 

monitoraggio delle risorse umane e tecnologiche necessarie al buon funzionamento di VIRALab. 
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Art. 6 – SERVIZI E ATTIVITÀ 

Il Laboratorio fornisce supporto alle attività di formazione, ricerca e produzione nell’ambito della ricerca 

scientifica di docenti, ricercatori, assegnisti, dottorandi e laureandi, in particolare: 

1. VIRALab è sede di Tirocinio interno curriculare professionalizzante per studenti dell’area Psicologica e 

della Formazione di II livello (MA) (ai sensi del Regolamento generale d’Ateneo per lo svolgimento dei 

tirocini, Decreto n.192964 (1397) Anno 2017). 

2. VIRALab supporta la formazione alle metodologie di ricerca dei Dottorati del Dipartimento FORLILPSI 

e promuove iniziative volte a sostenere l’innovazione metodologica nelle aree di ricerca afferenti al 

Dipartimento, anche in collaborazione con i centri e le unità di ricerca in esso presenti. 

3. VIRALab supporta la progettazione di studi scientifici, la produzione scientifica di docenti, ricercatori, 

assegnisti, dottorandi e la realizzazione di pubblicazioni scientifiche di interesse per il Dipartimento. 

Art. 7 - FINALITÀ E OBIETTIVI 

1. Permettere un rapido aggiornamento sulle metodologie di ricerca, di base e innovative, al fine di 

incrementare la qualità della produzione scientifica del Dipartimento; 

2. Promuovere interventi formativi sulle tecniche di analisi dati, di base e innovative, legate alle aree 

scientifiche del Dipartimento; 

3. Fornire supporto all’analisi di dati funzionali all’assicurazione della qualità del Dipartimento; 

4. Incrementare la qualità e la quantità della produzione scientifica del Dipartimento nel rispetto della policy 

di Ateneo a favore dell’Accesso aperto alla letteratura scientifica; 

5. Aumentare la competitività del Dipartimento in ambito nazionale, Europeo ed internazionale, rendendo il 

VIRALab un valore aggiunto come centro di eccellenza in materia di ricerca scientifica in ambito psicologico, 

dell’educazione e linguistico; 

6. Supportare la progettazione e conduzione di ricerche nel rispetto delle indicazioni in materia di etica e 

integrità della ricerca secondo quanto previsto a livello internazionale dal The European Code of Conduct for 

Research Integrity e dal Codice Etico e di Comportamento dell’Università di Firenze, adottato con D.R. 

245/2025; 

7. Fornire supporto tecnologico per l'utilizzo di software per la conduzione di ricerche e l’analisi dei dati; 

8. Consentire il passaggio di competenze e conoscenze in merito alle tematiche trattate, organizzando corsi 

e workshop strutturati su vari livelli in base alle conoscenze e competenze pregresse per rendere accessibile 

al più ampio numero di persone possibili l’attività offerta dal laboratorio. 
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